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Libertad y Orden

FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO
MEDINA

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)
LOZANO

NOMBRES
LEYDA MILENA

@)

SEGUNDA CLASE O

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc. C.E. PAS NoO. ga327915 F ® M O COL. ® EXTRANJERC O COLOMEIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE NUMERO .M.

FECHA Y LUGAR DE NAC.MIENTO DIRECCION DE CORRESPO
FEC ) CALLE 1

PAlS COLOMBIA PAlS

DEPTO SANTANDER MUNICIF

MUNICIPIO VALLE DE SAN JOSE TELEFO

2 = FORMACION ACADEMICA

NDENCIA

ozmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL LLTIMO GRADO APROBADO
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

(LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 50. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULG DBTENIDD | EASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRAD?D
1° | 2° | 3° | 4° I 5° 8° ] 7e l g° I g 10° e MES I 06 | ANO 1985

EDUCACION SUPERIOR (FREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY):

UN (UNIVERS TARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACICH No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA DE )
POSTGRADO = LAS ORGANIZACIONES - s
PREGRADO 10 X TRABAJO SOCIAL 12 1680 | TRABAJO SOGIAL
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
: TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO .
MES ARIO
PRESENGIAL ESCUELA SUPERIOR DE | EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ | MODELO ESTANDAR DE CONTROL 0 2019
ADMINISTRACION PUBLICA| DESARROLLO HUMANO INTERNO
VIRTUAL ESCUELA PENITENCIARIA | EDUCACION PARA EL TRABACO Y | ADMINISTRACION PENITENCIARIA 04 2019
NACIONAL DESARROLLO HUMANG
PRESENGIAL ESCUELADE _ EDUCACION INFORMAL ALTA DIRECCION DEL ES-ACO PARA = 2017
ADMINISTRACION PUBLICA JEFES DE ATENCION AL G/ JDADANC
ESAP
PRESENCIAL SERVICIO NACIONAL DE | EDUCACIGN PARA EL TRABAJO Y | NORMA- NIVEL INTERMECTE FACILI AR 2 2014
APRENDIZAJE SENA DESARROLLO HUMANO EL SERVICIO AL CLIENTE CE ACUERDO
AHASPOLFFOAS DEA-DRGAN A S}
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Lo . TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION -~ ™NSTITUC/ON MODALIDAD CLRSO -
MES ANO
PRESENC AL ESCUE_ACE EDUCACION PARA EL TRABAJC Y | CONTRATACION ESTATAL o7 2014
ADN IMISTRACION PUBLICA| DESARROLLO HLMANG
ESAZ
PRESENC.AL EINIVE Z510AD SERGIO EDUCACION INFORMAL CIPLOMADO EN DERECHOS HUMANGS, 0s 2004
. ARBOLEDA NEGOCIACION ¥ DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO

ESPECIFIQJE LOS IDIOMAS DIFERENTES aL ESPANOL QUE: HABLA, LEE ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN {MB)

DICMA

L.O HABLA LOLEE

LG ESCRIBE

F B MB R 8 MB R B

MB

INGLES

LOGRO Y MANEJO DE RECJREOS

¢Ha tenido experiencia laboral dedz2 hava

adminislrado recurses econdmices y.0 persanal?:

Nombre de la Enlidad / Grganizacion:

¢ Cudntos empleados tiene o tenia en |a
Entidad/Qrganizacion?:

INSTITJTC NACIONA. PENITENCIARIO Y CARCELARIQ

Si tiene o tuvo persanal a cargs, ndigue cuztos;

Si se le asignaron recutsos econdmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gastion:

¢Ha tenido experiencia [abaral donde haya

adminisiradc recursns econdmices y.o persoenzl?:

Nombre de la Entidad / O-ganizacion:

¢ Cuantos ermpleados tiene o teniz en la
Entidad/Organizacion?:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Si tiene o tuvo personal a cargs  sdigue eua tos:

Si se le asigraren recutsos econdmicos, indique el vaior en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenide experiencia laborst dode hava

adminisiradc recursos econdmizes y.0 parsonal?:

Nombre de la Entidad / Organizacicn;

¢ Cuantos empleados tiene c tenia en la
Entidad/Organizacién?:

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Si tiene o tuvo personal 2 carge ndigue cua stos;

Si se le asignaron recu-sos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro scbresaliente de su gestion:
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&Ha tenido experiencia labcral donde haya
administrado recursos econsmicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

; Cusntos emmeados Beng o ten'a en |a
Entidad:Orgaizacion™.

INSTITUTO NACIONAL PENITENC ARIO Y CARCELARIO

Sitiene o tuvo personal & cerge, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econgmicos, indigue el valar en
pesos:

Describa un logro sehresaliente de su gestion:

&Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos ecoramices ylo personai?:

Nombre ds la Entidad / Organizac.or:

¢Cuantos empleados ens o tenia-en la
Entidad/Oecanizacion?

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO ¥ CARGELARIO

Si tiene o tuvo personat a cargo, indique cuanios;

Si se Je asignaron recursos econdmices, indique el valor en
pesos:

Describa un lcgo sonresaliente de su gestién:

¢Ha tenido experiencia fabceal donde haya
administrado recursos econmicos yio personal?:

Nombre de la Entidad / Crganizacisn:

¢ Cudntos empleados bene o teria en la
Entidad/Orcardzacion?

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Si fiene o tuvo personat a czrgo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos ecorémicos, indique el vaior en
pesos:

Describa u1 loge sobrzsaiente de su gesién:

¢Ha tenido experiencia fabo-al donde haya
administrado recursos econoices ylo personai?:

Nombre de la Entidad / Crganizacicn:

¢ Cuantos empleados tiene o ten'a en la
Entidad/Organiracion?;

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

Sitiene o tuvo personal a ca 3o, indique cuantos:

5i se le asignaron recursos econdmrices, indique el valor en
pesos:

Describa ar og-e sobreszhente de su gestion;

PUBLICACIONES

Nombre de la Publicacion:

JArticulo:

ombre del Articalo:

COMUNICACION ASERTIVA

REVISTA ND INDEXADA

COMUNICATIONM ASERTIVA

Libro Resultade de Investigacin:

Nombre del Libro:

Demas tipos de grocace 2n bibliogratiza:

LIBRO COMPLETO RESULTADO INVESTIGACION

HABLA BIEN DEL OTRO, PORQUE ASI+ABLAS BiEN DEL]
NPEC

DOCUMENTO "TRABAJD

Mombre de la Publicacion:

Articulo:

Mombre det Artice lo;

RELACIONES HUMANAS

REVISTA NO INDEXADA

RELACIONES HUMANAS

Libro Resultado de Investigacion:

Nambre del Libro:

Pemas tipes de produce =m oiblicgrafea:

LIBRO COMPLETO RESULTADO INVESTIGAGION

ICULTURA PEL SALUDC Y DEL RESFETO

DOCUMENTO TRAEAJC
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Nombre de la Pubticacién:

Articulo:

Nombre del Articuio:

RECONOCIMIENTC Y RESPOMESAB LIDAD

REVISTA NO INDEXACA

RECONOCIMIENTO Y RESFONSABILIDAD

Libro Resultado de Investigacior:

PNombre del Libro:

[>emas tipos de produccién bibliografica:

LIBRO COMPLETO RESULTACT INVESTIGAZION

RECONOCE EL VALOR DE LO QUE TU Y YO HACEMOS

DOCUMENTO TRABAJO

Nombre de la Publicasién:

Articilo:

Nombre del Arliculo:

Atencidn al ciudadarc

[REVISTA NO INDEXACA

Iatencion al ciudadano

Libro Resultado de Investigaciar:

Nombre del Libro:

Demas tipos de produccion tibliografica:

LIBRO COMPLETO RESULTACC INVESTIGACION

Revista Atencién al Ciudadano

DOCUMENTO TRABAJO

Mombre de la Publicasidn:

Articulo:

Nombre del Articulo;

TRANSPARENGHA

REVISTA NO INDEXAEA

TRANSPARENCIA

Libro Resullado de Investigacion:

Nembre del Libro;

Demas tipos de produccion bibliografica:

LIBRO COMPLETO RESULTALG INVESTIGACION

RUMBO A LA CONFIANZA PENITENGIARIA

PDOCUMENTO TRABAJO

PREMIOS Y RECONODCIMIENTCS

Tipo: Nombre de la Entidad / Qrganizacion; Facha del Premio y/o Reconocimiento:
Dia: Mes Afio

Reconocimiento INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO |20 08 2010

Pais de Residencia: Cepartamento: Municipio:

COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.

Tipa: MNombre de la Enfidad / Qrganizacion: Fecha del Premic yfo Reconocimiento:
Dia: Mes Afio

Reconocimiento INSTITUTO NACIOMAL PENITENCIARIO ¥ CARCELARIC |14 08 2019

Pals de Residencia: Departamento: Municipio:

COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.

Tipo: Nombre de la Entidad / Organizacian: Fecha del Premio y/o Reconocimienta:
Dia: Mes Ano

Reconacimienta INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO |18 02 2011

Pais de Residencia Departamento: Municipio:

COLOMBIA BOGOTA. D.C. BOGOTA, D.C.

Tipa: INombre: de la Entidad / Organizacion: Fecha del Premio v/o Reconocimiento:
Dia; Mes Afio

Reccnocimiento INSTITUTO NACICNAL PENITENGIARIO Y CARCELARIO 02 08 2021

Pals de Residencia Cepartamento: Municipio:

COLOMBIA BOGOTA, D.C. BOGOTA. D.C.
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Tipo: Nombre de |z Entidad / Organizacion: Fecha da Premic y/o Reconocimiento:
Jija: Mes Afc

Reconocimiento INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO | |18 02 2011

Pals de Residencia: Departamento: - micipio:

COLCMBIA BOGOTA, D.C. BEOGOTA, D.C.

Tipa: Noribre de la Entidad / Organizacion: “echa del Premio y/¢ Reconacimiento:
izt Mes Afio

Reconocimiente MINISTERIO DEL INTERIOR Y OE JUSTICIA 05 12 2004

Pais de Residencia: Departamentc: M ienic:g o2

COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOSCTA.D.C.

Tipo: Nombre de la Entidad / Organizacion: Fecha del Premio vio Recenocimiento:
i Mes Afio

Reconocimiento INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIC Y CARCELARIO | |03 23 2009

Pais de Residencia: Departamento: Murdchyo;

COLOMBIA BOGOTA.D.C. BCGOTA. D.C

RELACIONE SU EXPERIENZIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AZTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NACIONAL PENFENCIARIO Y CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRTNICO ENTISAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | Mes| o3 j aio| 2013 | pia | | ates | | 4o |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 13 AREA ATENCION AL CIUDADANG CALLE 26 - 27 48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO NACIONAL PENITENGIARID Y CARGELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMIDS ENTICAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA LE RETIRC
pia | 29 | mes| o1 | Ao | 2000 oia | 08 { wes| oz | o | 2013
CARGO O GONTRATO ACTULAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PROFESICNAL UNIVERSITARIO CALLE 26 - 27 48
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EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 2 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTC NACIONAL PENMENZIARIO ¥ CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. L. C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 23 | mes| oo | s | 2008 pia | 31 | wmes| 1z | amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARID CONTRATISTA CALLE 26 - 27 48

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 5 ENT.OAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NAGIONAL PENITENSIARIO Y CARCELARIO % COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENT.CAD
BOGOTA.C.C, BOGOTA. B.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 12 | mes| o8 | ano| 2008 ola | 20 | aes| oe | 4o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTJA. DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESICHAL UNIVERSITARD CONTRATISTA CALLE 26 - 27 48
EMPLEQ QO CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTSTUTO NAGICNAL PENTENCIARIO Y CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENT'LAD
BOGOTA.C.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes| o2 | Afic I 1997 pia | 13 | Mes| o7 [ a0 | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUA DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARID CONTRATISTA CALLE 26 - 27 48
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
INSTITUTO NACIGNA_ PEMTENCIARIO ¥ CARCELARID X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTROMICC ENTIDAD
BOGOTA.L.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | mes| 05 | amo| 109 pia | 20 | mes| o2 | Ao | 1007
CARGO O CONTRATO ACT .. DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIC AL UNIVERSIT sRE) CONTRATISTA CALLE 26 - 27 48
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO NAGIONA. PEM-ENC.ARED ¥ CARCELARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIBIO CORRES ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA, L.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONCS FECHA DE INGRESG FECHA DE RETIRO
2347474 pia | 30 | Mes| o5 | Ano| 1005 Dia | 29 I mes | oz | ado | 1906
CARGO O CONTRATO ACTLAL DEPENGENCIA DIREGCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTRATISTA CALLE 26 N 27 48
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5 EXPER ENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRVADA  |PAIS

POLICIA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRON'CO
BOYACA SANTA ROSA DE VITERBO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECH= DE RETIRO

pia: |22 pres: [or favio: [ 1906 pia: | 27 [ Mos: 11 | Ao [ 1008

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS SOCIALES Y FUMANAS PREGRADO CARRERA 2 - 8 £¢ _z quinta Sznta Rosa de Viterbo

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENTIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 29 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 2
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 29 3

7 - FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPL
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DAT:
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

_——
_—m—

—~

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES CE |NHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
EOS PUBLICCS O PARA CELEBRAR CONTRATCS DE PRESTAZION DE SERVICIOS CON

‘TTIRAc o o DRECENTE EORMATD UNICD DE HOJA DE VIDA, SON

_—
—_——
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CERTIFICO QUE LA INFIRWMACIZN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LCS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADQS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA GE ATENCION AL CLIENTE No. 918C0691 {70 PAGINA WES: wwv.funcionpublica,gov.co




