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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

@ Apagar las camaras y silenciar los micréfonos

Escuchar la intervencion del ponente y las instrucciones del
i moderador para el uso de la palabra.

PRIMER ENCUENTRO:
DIRECCION REGIONAL CENTRAL 05 de Mayo de 2021
09.00 AM

Diligenciar el formulario de evaluaciéon del encuentro

ENCUENTRO DE “Transparencia y Paz”
TEMAS Si tiene preguntas recuerde:
Que se pide la palabra a través del chat indicando el nombre,

apellido y a que grupo de valor pertenece.

. Plan de Accién y Plan Anticorrupcion
. Acciones Disciplinarias

. Derechos Humanosy Paz

. Direccion Escuela de Formacion

Y / 9 Las inquietudes seran respondidas una vez culminen los

i PARTICIPE! )
' 9y, panelistas.

REGLAS
DEL DIALOGO

Cuenta con un minuto para preguntar o intervenir.

@
C I U DA DA N O 'n./T. El expositor respondera una vez termine su intervencion.
i@ Lajusticia

es de todos L
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Ol CARACTERIZACION PLAN DE ACCION

02 EVALUACION PLANES DE ACCION

03 AVANCE DE GESTION

04 LOGROS




Jus. mano 2020 Inctiuto Nacionsl Pentionciarie y Caroslarie I N TR u D ” E E I u N
Congre
Regional Norte Pl
2 { :
L\L Coor/ Regional Noreste
[\ 7

Dar a conocer a las partes
Interesadas del INPEC, |los
resultados obtenidos en el
seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeacion al
Plan de Accidn 2020 con base en
las funciones que senale la Ley
152 de 1994, Art . 29, para la
evaluacion de resultados.
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ENDICION DE /s
UENTAS/ INPEC

f2

CARACTERIZACION PLANES DE ACCION DIRECCIONES

REGIONALES
Direcciones .
N° Productos N° Actividades

Central 88 154
Occidente 58 88
Noroeste 62 68
Norte 68 /8
Oriente 62 91
Viejo Caldas 41 122
Total 379 569

|
L)
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EVALUACION DIRECCIONES REGIONALES

ACTIVIDADES

NO

DIRECCION
REGIONAL

INDICADOR
EFICACIA

EFICIENCIA | REZAGO | GESTION

1 CENTRAL
2 OCCIDENTAL 97,20% 99,26% 0,74%
3 NOROESTE 99,50% 99,63% 0,4%
4 NORTE
5 ORIENTE 92,40%
VIEJO
0 0

6 CALDAS 98,27% 97,42%

GENERAL 97,90% 97,49% 3,77%

PRESUPUE
STO
Regional

Cumplidas
Umbral
Eficiencia

No cumplidas
Umbral Eficiencia

Actividad
sin iniciar

Actividade
S
cumplidas
al 100%

99,07%

122 100,0% 0,0% 122
82 96,5% 3 3,5% 82
67 98,5% 1 1,5% 67
78 100,0% 0,0% 78
68 14,7% 23 25,3% 68
115 95,8% 5 4,2% 115
532 94,3% 32 5,7% 0 532

7@ Lajusticia o
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Y DE ATENCION AL
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JUAN MANUEL RIANO VARGAS
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Mayo de 2021
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El “Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2020” del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario es un instrumento de tipo preventivo para el control
de la corrupcion, que se enmarca en el cumplimiento a lo estipulado en la Ley
1474 de 2011, asi como su interrelacion con el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG.

Durante la vigencia 2020, se adelantaron acciones planificadas que promueve y

consolida una cultura de transparencia, por medio de actividades definidas, en
las que se encuentran la identificacion y lucha contra posibles hechos de

PLAN” ,
ANTICORRUPCION

Y U ATENCION

UENTAS  iNPEC

La justicia
es de todos

Minjusticia
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ENDICION D
UENTAS INPEC

2020 COMPONENTES DEL PAAC
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f 2%

° COMPONENTE 1. Gestion del Riesgo de Corrupcion
\

° COMPONENTE 2. Racionalizacion de tramites

\

PLAN”
ANTICORRUPCION

Y-OE ‘-nr"' |I"

COMPONENTE 3. Rendicion de Cuentas y Participacion

° Ciudadana

COMPONENTE 4. Mecanismos para mejorar la atencion al
ciudadano.

[
° COMPONENTE 5. Transparenciay acceso a lainformacion

/

° COMPONENTE 6. Iniciativas Adicionales
/

P L
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ACTIVIDADES EJECUTADAS

GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION

Este componente busca identificar y controlar los riesgos de
corrupcion que puedan afectar el adecuado cumplimiento de
los objetivos estratégicos, de los procesos, la satisfaccion de los
usuarios y el manejo transparente de los recursos publico en el
INPEC, asi como, mostrar de manera transparente a las partes
interesadas el tratamiento, manejo, sequimiento y evaluacion
de los mismos, a través del Mapa de Riesgos por Procesos.

Durante la vigencia 2020 se ejecutaron doce (12) actividades
En marco de la gestion de los riesgos de corrupcidn, de a cuerdo
a los roles y responsabilidades de:

o Oficina Oficina de
Duenos de
Asesora de Control
Proceso .,
Planeacion Interno

19 Riesgos de
corrupcion
identificados

38 Controles

25 Acciones
Preventivas

Monitoreo y
seguimiento
permanente

o7 Lajusticia o
@ esdetodos R



ACTIVIDADES EJECUTADAS

RACIONALIZACION DE TRAMITES

Este componente busca facilitar a los usuarios el acceso al
portafolio de tramites y servicios que brinda el Instituto
Nacional  Penitenciario 'y  Carcelario -  INPEC,
implementando acciones tecnoldgicas, administrativas o
normativas que permitan simplificar, estandarizar,
optimizar y automatizar los tramites existentes por medio
de la modernizacion y el aumento de la eficiencia de sus
procedimientos.

Durante el 2020 se logro que el tramite de “Autorizacion
para realizar entrevistas a internos(as) por parte de
periodistas y medios de comunicacion”
Se realizard una racionalizacion de tipo normativo
Ajustado a las ultimas jurisprudencias.

SE INSCRIBE EN EL

ENCUESTA DE PLAN DE TRABAJO

TRAMITES Y DE SUIT EL PROCESO DE
SERVICIOS RACIONALIZACION RACIONALIZACION.
b |
z 3
D (2] D
/..,_._.._.. < @ ®
% RACIONALIZACION DE TRAMITES
T e s Fel . .
@ @ ©
4 s .

SEGUIMIENTO POR PARTE
DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO

ACCIONES DE
RACIONALIZACION
IMPLEMENTADAS

MONITOREO POR PARTE
DE LA OFICINA ASESORA
DE PLANEACION

] a justicia imiustici
@ es de todos Minjsticie
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ACTIVIDADES EJECUTADAS

RENDICION DE CUENTAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

: . .y Actividad jecutadas PAAC-C te 3
La estrategia de Rendicién de Cuentas del INPEC ctividades ejecutadas omponente

estd enmarcada en los componentes de
informacion, didlogo y responsabilidad, asi
como la evaluacion y retroalimentacion, en la
cual, se fomenta Ila participacion de los

ciudadanos.
43%

Durante Ila vigencia 2020, se ejecutaron
veintiocho (28) actividades para fortalecer la
comunicacion e informacion en doble via con los o

grupos de valor de la entidad y ciudadania en 7 A
general, encaminados en los dos encuentros

Acciones de Informacion de calidad y lenguaje comprensible

ciudadanos y una audiencia publica de rendicion Accionesde.
, . . responsabilida
de cuentas de cardcter virtual ejecutados. Acciones de didlogo de doble via con ciudadania y acciones de

¥ SUSs organizaciones incentivos

La justicia L
es de todos Minjusticia




2020 ACTIVIDADES EJECUTADAS

MECANISMOS PARA MEJORAR LA ATENCION AL CIUDADANO.
Las acciones establecidas en este componente estdn 6 ‘
disefiadas para mejorar la atencion al ciudadano a través |
del fortalecimiento de los canales de atencion, el Talento
Humano y la relacion de los ciudadanos con la entidad.

El Grupo Atencién al

INPEC ||
PROYECTO ID 2018011000522 v
Durante la vigencia 2020, se ejecutaron veintiun (21)
() St i e o Bt actividades principalmente enfocadas en: Socializacion
PRESTACION DEL SERVICIO AL CIUDADANO DEL INPEC NACIONAL de Campaﬁas SegUImIentO a /aS PQRSD aCtIVIdades de
7 7
OBSERVACION:
El proyecto por proceso contractual dejo un saldo por prevenCIonl medICIones de perC€pClonl Informesl ferlas

ejecutar de S10.681.489. . . . . .
el de  servicio, incentivos a los  ciudadanos,

AROPUCON  CONPRINSES gy PGIS  %EED KERD | ooy | i L sonue videoconferencias en lenguaje claro y sencillo.

100,00%

Adicional de un proyecto de inversion.

La justicia L
es de todos Minjusticia




ACTIVIDADES EJECUTADAS

MECANISMOS PARA LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

Las acciones establecidas en este
componente, se agrupan las acciones
establecidas por la entidad para garantizar
la  implementacion de Ila Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Nacional (Ley 1712 de 2014).

En tal sentido, las acciones estdn
encaminadas al fortalecimiento del derecho
de acceso a la informacion publica tanto en
la gestion administrativa, como en los
servidores publicos y ciudadanos.

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

Durante la vigencia 2020, se ejecutaron diecisiete (17)
actividades principalmente enfocadas en: publicar
informacion en el boton de transparencia, en la pdgina
datos abiertos, herramienta MINITIC, monitoreo del
acceso a la informacion, Gestion Documental, asi como
Indice de Informacién Clasificada y Reservada,
accesibilidad, entre otras.

La justicia
es de todos

Minjusticia




ACTIVIDADES EJECUTADAS

INICIATIVAS ADICIONALES

A través de este componente, se plasman y ejecutan
actividades que la entidad considere implementar y que
sean adicionales para emprender esfuerzos que permiten
fortalecer las estrategias tendientes a la lucha contra la
corrupcion.

A través de ello, sera posible, ademds, avanzar en la
recuperacion de la credibilidad y confianza de los
ciudadanos en la institucion.

§ denuncie.

LANZAMIENTO
LINEA
ANTICORRUPCION

~D

=5

Durante la vigencia 2020, se ejecutaron
Once (11) actividades en la que se destacan:

- Lanzamiento de la linea anticorrupcion

- Fortalecimiento del Cddigo de Integridad

- Plan de Comunicaciones de lucha contra
la corrupcion

- Alianza Interinstitucional con la Fiscalia

- Acciones de celeridad en materia
disciplinaria

- Planes de traslados de internos

- Operativos de Registro y Control

- Seguimiento a los procedimientos de
registro y control.

% La justicia

es de todos

Minjusticia
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~=o | ATENCION AL CIUDADANO

Linea o canal de comunicacion directa del INPEC
con la ciudadania.

Recepcionar, analizar, tramitar y asegura la
respuesta efectiva de las peticiones, quejas,
reclamos.

Direccionamiento oportuno y eficiente de los mismos
a las dependencias competentes.

Asesoria en los requerimientos de los ciudadanos.

(41) Oficinas de Atencion al Ciudadano laboraron
de manera virtual, asi como presencial.

La justicia o
es de todos Minjusticia
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5/ InoEC ATENCION AL CIUDADANO

COMITE DE RECEPCION, ANALISIS, EVALUACION Y TRATAMIENTO DE QUEJAS.
CRAET 2020

TOTAL DE QUEJAS SOMETIDAS A CRAET
Enero- Diciembre (2020)

CLASIFICADAS SEGUN TIPO DE POBLACION ATENDIDA.

OTROS 50
21%

PPL 125

— 63%

FAMILIARES
26%

La justicia

es de todos

Minjusticia




250

200

150

100

50

FALTA DE
ATENCION EN
SALUD

ATENCION AL CIUDADANO

FALTA DE
TRAMITE
TRATAMIENTO
PEN.

CRAET

CLASIFICACION POR DIMENSION

TEMAS DE
EXPENDIO

TEMAS DE
ALIMENTACION

FALTA DE
TRAMITES
JURIDICOS

l‘b-ul

OTRAS

TOTAL

La justicia
es de todos
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GESTION DISCIPLINARIA

Total de Actuaciones
Ordenadas en el Aino 2020

No. Quejas
Recepcionadas
2020

Enero 42

Febrero 131

. Mazo 37

o Inda_lga_lcmnes BT 1
preliminares Mayo =
4 Investigaciones Junio 84
disciplinarias Julio 58

G e . Agosto 58

4 Inhibitorios Em— 2
Octubre 117

4 0tras actuaciones Noiembre 11
Diciembre 4

Total 797

La justicia

es de todos

Minjusticia



RENDICION DE /.
CUENTAS/ INPEC
~+ Justo y humano 2020

GESTION DISCIPLINARIA

CONDUCTA No.
AUSENTISMO LABORAL 160 <
AUSERTISMO LAB X CONDUCTAS MAS RECURRENTES
POR FALLECIMIEMTO DE PPL 74
ABUSO DE AUTORIDAD 70
INGRESO DE ELEMENTOS PROHIBIDOS | *°
ACTOS DE CORRUPCION 43 11,3%
NO REMITIR DILIGENCIA JUDICIAL 43 9,3% 5
0 8,8%
COMISO DE ELEMENTOS PROHIBIDOS 6,1% | 2,4% | 5,4% 3 8%
17
0 ) 0
AMENAZAS CON PPL Y SERVIDORES P. 21 2,6% | 2,3% | 2,9%
AGRESION FISICA Y VERBAL 18
ABANDONO DEL SERVICIO 23

PAGOS POR CONCEPTO QUE NO
CORRESPONDEN

ABANDONO SERVICIO 8

OMISION EL TRASLADO DE PPL A
DILIGENCIAS

VIOLACION A LAS MEDIDAS SANITARIAS

COMPARENDO VEHICULO 4
INSTITUCIONAL

VENTA DE ELEMENTOS PROHIBIDOS 2
OTRAS CONDUCTA DE OMISION 140

La justicia
es de todos

Minjusticia




RENDICION DE
CUENTAS

S GESTION DISCIPLINARIA

UNIDADES ORIGEN DE QUEJAS E INFORMES

No.Q-1 %

%
177
CPMSDEBOGOTA | 68 | 85% |

ILLAVICENCIO 5,8%
UADUAS
NEIVA
HELICONIAS
ESPINAL
EPMSC DE ACACIAS
OPAL
IRARDOT

FLORENCIA 1,9%
LETICIA 1,6%
OGAMOSO 1,5%

La justicia

Miniustics
es de todos Jjusticia



GESTION DISCIPLINARIA

Decisiones disciplinarias proferidas durante
la vigencia del ano 2020

PROVIDENCIAS PROFERIDAS DURANTE LA VIGENCIA 2020

ACTUACIONES 1ER TRIMESTRE = 2DO TRIMESTRE = 3ER TRIMESTRE = 4TO TRIMESTRE = TOTAL
APERTURAS  INDAGACION
2 207 107 42

PRELIMINAR 3 0 0 83 d
APERTURAS INVESTIGACION

DISCIPLINARIA 50 67 185 46 348
ARCHIVOS 58 24 39 51 172
INHIBITORIOS 79 213 53 40 364
PLIEGO DE CARGOS 12 15 22 34 83
FALLOS 8 1 5 2 16

*@ La justicia Minjusticia

es de todos




ON DE

TS incEC

wr 2020

No. DE

TIPO DE CONCUDCTA SANCIONADOS TIPO DE SANCION
DEL C.C.V. INPEC

Ausentismo laboral 11 Suspension e Inhabilidad especial
F}Jga de Persona Privada de |3 2 Suspension e Inhabilidad especial
Libertad
Fa,Ise.da en documentos 1 Destitucién e inhabilidad General
publico
Ingreso de elementos 1 Destitucién e inhabilidad General

prohibidos

Delito —concusion 1 Destitucion e inhabilidad General

La justicia

es de todos

Minjusticia
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Capacitar funcionarios Ley 1952 de 20109.

Ampliar la plan del personal.

’\%\ La justicia Minjusticiz
7l es de todos S
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GESTION DEREHOS
HUMANOS

2020
REGIONAL CENTRAL

C (RA) JHON FREDY SANTOS ANDRADE
Director Regional Central
05 de Mayo de 2021

' 5'.-' La justici
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01 Concurso de Derechos Humanos.
02 Acciones de Promocion.
03 Acciones de Prevencion.

04 Acciones de Monitoreo.
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Concurso de
Derechos de
Derechos
Humanos 2020
Promocion,

Prevencion, y
Monitoreo

INTRODUCCION

INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

* Declaracion Universal Derechos humanos.
« Comision interamericana de Derechos Humanos.

* RES. 7015 DE 2015 Reglas minimas para el tratamiento de los
reclusos de las Naciones Unidas. (Reglas Nelson Mandela)

INSTRUMEENTOS NACIONALES

* Constitucion Politica de Colombia Articulos1 al 42.
Ley 65 de 1993

M 5‘ La justicia
_(Q es de todos




REN IIN

\xc S ineEC CONCURSO DE DERECHOS HUMANDS 2020
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oE DERECHO 5

Promocion: Campana, Capsulas, Dias
Internacionales de Derechos Humanos y
Sabias que...?

Prevencidon: Sensibilizaciones, Info Humanos

Monitoreo: Comité Derechos Humanos,
Comité Enfoque Diferencial

7@ Lajusticia o
@ esdetodos R
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ACTIVIDADES DE PROMOCION

HERRAMIENTAS

CAMPANA CAPSULAS DIA SABIAS QUE TOTAL
INTERNACIONAL

DERECHOS HUMANOS

La justicia

Miniustics
es de todos Jjusticia



\ + Justo y humano 020

} - “Eﬁ"'f\'ﬁjﬁﬁ INPEC HERRAMIENTAS DE PREVENCION

INFOHUMANOS
(1 mensual)

SENSIBILIZACION

(1 mensual)

o Lajusticia o
es de todos Minjusticia




}\“sﬁuéf\""fﬁ\g inpEC ACTIVIDADES DE PREVENCIGN

¥ INFOHUMANOS

¥ SENSIBILIZACON

TOTAL

Tl La justicia
es de todos
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HERRAMIENTAS DE MONITORED
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ACTIVIDADES DE MONITORED

COMITE
DERECHOS
HUMANOS:; 374

Y

COMITE
DERECHOS
HUMANOS

TOTAL; 654 COMITE ENFOQUE
DIFERENCIAL

COMITEENFOQUE
DIFERENCIAL; 280

w778 La justicia

Minjusticia
es de todos A
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2020 CARACTERISTICAS ENFOGUE DIFERENCIAL

El principio de enfoque
diferencial reconoce que
hay poblaciones con
caracteristicas particulares
en razon de su edad,

ENFOQUE %

género, orientacion sexual y
situacion de discapacidad.

w778 La justicia St
Es de iodos Minjusticia




ENDICION DE

ENTAS | INPEC POBLACION ENFORUE DIFERENCIAL

ENFOQUE DIFERENCIAL

l 787
]

PPLEN
CONDICION DE
ALGUNA
DISCACIDAD

‘ Series1 1525 b75 502 787

ADULTO MAYOR | EXTRANJEROS INDIGENAS
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POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
DIRECCION REGIONALCENTRAL

La justicia .
S es de todos
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ACCIONES DE
CONSTRUCCION

paz
} , CUERTAS  inpEC DE PAZ
oy s 2020
2020

PAULA ANDREA RUIZ VENTO
Prof. Oficina Asesora de Planeacion
05 de Mayo de 2021

i 5‘.-' La justicia
{';., es de todos




UENTAS  inmEC ACUERDO DE PAZ

El INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
desarrolla acciones que aportan a la construccion de Paz en
Colombia. En este Informe de Rendicion de Cuentas se
l““'HME DE IIEHIIIEI('H encuentran aquellas que estan directa e indirectamente
nE c“E"'I'ns relacionadas con la implementacién del Acuerdo de Pagz,
adelantadas entre el 1 de enero de 2020 hasta el 31 de
diciembre de 2020, sobre los siguientes puntos del Acuerdo:

- iy El futuro Goblarno
es de todos de Colombia
ccusmuc:cmn DE

Enero 2020 = Diciembre 2020
YDEQECHOSHJMMB

Punto del Acuerdo

CONSTRUCCION BE Pu Punto 3 del Acuerdo FIN DEL CONFLICTO:

3.2 Reincorporacion de las FARC-EP a la vida civil - en lo
IN EC . G de todos | Gel Repules econdmico, lo social y lo politico — de acuerdo con sus
intereses.

7@ Lajusticia o
@ esdetodos R




S CUENTAS iNPEC |, ¢ SE HA REALIZADO EN EL INPEC?

Antes de abordar lo realizado en la vigencia 2020, es importante indicar la gestidn institucional en el plan marco de
implementacion del Acuerdo Final llevado a cabo en las vigencias 2017 y 2018.

Accion 1.

Traslado de los Privados de la Libertad Beneficiados segun el articulo 13 del
Decreto 277 del 2017, a la Zona Veredal Transitoria de Normalizaciéon “ZVTN”

por el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

El procesado o condenado sujeto de esta medida, sera trasladado por el
n Instituto Macional Penitenciario y Carcelario -INPEC-a la ZVTN, donde
Compromiso - . :

- permanecera en situacion de privacion de la libertad hasta la entrada en
que atiende: funcionamiento de la JEP, momento en el cual guedard en libertad
condicionada a disposicidn de dicha jurisdiccion, siempre y cuando haya
suscrito el acta de compromiso de que trata el articulo 13 del Decreto 277
del 2017.

CONSTRUCCION DE

paz

¥ DERECHOS HUMANDS

Accion 2

Vigilancia de los privados de la Libertad Beneficiados segun el articulo 13 del
Decreto 277 del 2017 por parte del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario en la Zona Veredal Transitoria de Normalizacién “ZVTN”

Los directores de los establecimientos penitenciarios y carcelarios de donde
Compromiso saldrd el personal beneficiado de la libertad transitoria condicionada y
anticipada, ejercera supervision sobre este hasta que la Sala de Definicion
de Sustituciones Juridicas determine lo de su competencia utilizando tanto
los mecanismos ordinarios como los dispuestos en la Jurisdiccidn Especial
para la Paz.

que atiende:
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Rendicion de Cuentas <rendiciondecuontasinpac gov co>

INPEC

Informe de Rendicién de Cuentas - Acuerdo de Paz

1 e

C INPAC <COMUMcac gar 2 do o de 2020, 540

Coo mamnvo npmcingec gov <o

Corde wsudo

Grpec goveo>

Lo Oficne Asescrs de Planeecon se parmiie socializer con la comundad o nforme de R .
Cuentas - Acuerdo de Par haps Vweww. npec gov coldooumerts 20143067000 nlarme-sdihvidual INPEC+ PAZ«
2010 2100008 Ouc 1- 1044-0 336611 18081 568 s of cusl 3o dan @ conocer i activdades desarrcladus pot of
NN Nackonad Fendencario y Carcolano en of manco del Acuerdo de Paz

Quaimente 5o INsta 0 1o comunidad & consuliar B PAZINa 14 en donde se IHRCONAN las herramientas Gsponitics
Sath denuncaar 106 008 Froguiires sobie s ACUECONeS de s enddades y servidores publicos. Haga use O ese
Seroa

establece que el proceso INPEC Participacion segundo didlogo | TS5 newe |
P de rendicién de cuentas '
GRS debe ser participativo, g G 334

inclusivo y responsable L LR Aprox.

INPEC # s

ettt s Moo ey (g 240 En conexxdn directa por cuenta de comeo

:mdxomh 61 PPL an I3 transmisidn
33 varios participantes asociados & una sola
1A 1 @ F‘unldoo”L Glea
Creacion de informe ‘

Los principios de los
derechos humanos vy la
conceptualizacion de la
paz, en un sentido amplio,

ACTIVIDADES ADELANTADAS

iNPEC

Segu
Penitencioria g
Derechos Itumanos

Segundo Encuentro Virtual | Bivea019 INPRG

tomcousc

- |

Difusion en pagina web y correo masivo
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RENDICION DE |
Aggggggg L L= ACTIVIDADES ADELANTADAS

GESTION INSTITUCIONAL EN DERECHOS HUMANOS FY o N
SIMPOSIO INTERNACIONAL
ARO NOMBRE DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS PENITENCIARIO

Y DE DERECHOS HUMANOS

5 28 DE SEPTIEMBRE- 10 AM. & 12 M, (COLOMBIA)
DERE(H OS H u MAN OS *‘Retos de los Sistemas Penitenciarios en la Pandemia”
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RENDICION DE /.
A UENTAS  INPEC
~+ Justo y humano 2020

@ DEDESARROLLO
“n"wd SOSTENIBLE

FIN HAMBRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA CERD Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO
M‘ .'i| En el afio 2015 como
un llamado universal
para poner fin a la
T%ABI[\;JUDEG[E]NTE RIA 1 REDUCCION DE LAS 12 ‘I;IE%%IQ%EFN pobreza, proteger el
Y CRECIMIENT A DESIGUALDADES .
ECONOMICO RESPONS planeta y garantizar
M que todas las personas
“' (X) gocen de paz 'y
prosperidad para
ACCION VIDA VIDA PAZ JUSTICIA ALIANZAS PARA 2030.
1 POREL CLIMA 14 SUBMARINA 1 DEECOSISTEMAS 1 EINSTITUCIONES 1 LOGRAR @E
TERRESTRES SOLIDAS LOS OBJETIVOS =
-~ OBIJETIV::S
‘ — DE DESARROLLO
) SOSTENIBLE
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INTERRELACION ODS - (METAS,
PROGRAMAS O PROYECTOS) -DDHH

EDUCACION
DECALIDAD PROYECTO DE INVERSION eessasz | Articulo 41
Mejoramiento de procesos educativos en los establecimientos de 368443492 | -
reclusion del orden nacional | 100% ] EDUCACION
IGUALDAD
JEEEER INDICADORES SINERGIA (Sistema Nacional de Evaluacién de Gestidony 2020
Resultados) oo Articulo 43
Mujeres atendidas con hijos menores de tres afios en Establecimientos
de Reclusién de Orden Nacional (ERON) il
. AJOL
J Y CRECIMIENTC INDICADORES SINERGIA (Sistema Nacional de Evaluacion de 2020
dulo Ll Gestion y Resultados) - Articulo 25
Porcentaje de personas atendidas en programas de atencién TRABAJO
especial para pospenados a nivel nacional. 2.0m%
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B BRI inmec INTERRELACION ODS — (METAS,
PROGRAMAS O PROYECTOS) -DDHH

PROYECTO DE INVERSION . smezsaexs | Articulo 74 5
Desarrollo tecnoldgico para el sistema misional penitenciario y | 939.999.453 | Acceso a Informacion
carcelario nacional. | | Publica

95,02%

1 PAZ, JUSTICIA

ggﬁgxlsucmms PROYECTO DE INVERSION 178.512.620 Articulo 74
Implementacion de mecanismos para mejorar la calidad y 167.831.132 Acceso a Informacion
eficiencia en la prestacion del servicio al ciudadano. os025 Publica

296.400000 | Articulo 74
206.012790 | Acceso a Informacion
sumi | Publica

PROYECTO DE INVERSION
Implementacion gestion documental Inpec a nivel nacional

“Si todos los individuos gozan de la satisfaccion de
derechos, podra decirse que se encuentra en un Estado
Social de Derecho”. ‘65 Lajusticia | pinjusticia

M es de todos




ENDICION D
UENTAS iINPEC
ymmano 2020

o

g
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GRACIAS

planeacion@inpec.gov.co
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GESTION
DIRECCION

}  CUBRTAS inmEC ESCUELA DE
FORMACION 2020

CR (RA) CAMILO ERNESTO
CABANA FONSECA
Director Escuela de Formacion
05 de Mavo de 2021
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MISION

RESULTADOS COMPONENTE
FORMACION

RESULTADOS COMPONENTE
CAPACITACION

CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

INVESTIGACION PENITENCIARIA'Y
CARCELARIA

MANEJO DE LA COVID-19 EN EL
ENTORNO EDUCATIVO






MISION DIRES

La Escuela Penitenciaria Nacional es una institucion
de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, certificada en estandares de calidad que
forma y capacita a los servidores publicos del
INPEC vy de las Entidades nacionales e
internacionales interesadas en el campo
penitenciario 'y carcelario para desarrollar
1! competencias que les permitan desempeiarse en
Su puesto de trabajo; asi mismo, promueve la
gestion del conocimiento y la innovacion en el
INPEC a través de Ila ejecucion de las
investigaciones cientificas de su competencia.

La justicia
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RESULTADOS
COMPONENTE
FORMACION




Clase de Curso

Programa
Académico

Resultados

COMPLEMENTACION

TL.
Procedimientos
Penitenciarios con
enfoque en DDHH

FORMACION

CAPACITACION -
ASCENSO

TL. Gestion
Penitenciaria con
enfoque en DDHH

CAPACITACION -
ASCENSO

TL. Supervision
Penitenciaria con
enfoque en DDHH

RESULTADOS COMPONENTE

ESPECIALIZACION

PIPH

Dactiloscopia
GEDIP

INSTRUCCION
BASICA

Formacién
académicaen
instruccion basica
para ACC

@i‘ La justicia

es de todos

Minjusticia



ENDICION DE

)

+

Justo y humano 2 0 2 0

f2

Modalidad

Programa
Académico

NUmero de cursos
desarrollados

Resultados

UENTAS INPEC RESULTADOS COMPONENTE

FORMACION - DDHH

PRESENCIAL

Taller de DDHH Yy uso
de la fuerza SPC

VIRTUAL

Curso de formacion en
DDHH poblacion LGBTI -
PPL para funcionarios del

NI =

La justicia
es de todos
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ENDICION DE

UENTAS, INDEC RESULTADOS COMPONENTE
FORMACION - REENTRENAMIENTO

+

Justo y humano 2 0 2 0

f2

Reentrenamiento
para funcionarios Médulo presencial Médulo virtual
del CCV del INPEC

NUmero de cursos
desarrollados

g 7 La justicia : et
g ) 8 da todos Minjusticia




NUumero de

Resultados
Cursos

Programa Académico

Complementaciéon 748

Ascenso a lnspector 191

Ascenso a Inspector Jefe 37

Especializacion

Formacion en DDHH 6P/4V

Instruccion Basica para AAC

Reentrenamiento CCV 10P/4V

TOTAL

[{ .
: x7~,
| )
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RESULTADOS
COMPONENTE
CAPACITACION



f2

RENDICION DE /¢
CUENTAS/ INPEC

200 CURSOS VIRTUALES DIRES

NUumero de

Resultados
Cursos

Programa Académico

Administracion Penitenciaria 104

78

Curso de actualizacion a distinguido

Curso de prevencion y atencion para reducir el uso y/o
abuso de SPA en el entorno penitenciario

Curso en docencia y pedagogia con énfasis en educacion
socioemocional

Seminario taller actuaciones del primer responsable 36

78

Seminario taller en actividades productivas

Seminario taller en atencion y servicio al ciudadano

Seminario taller en bibliotecas penitenciarias

La justicia W
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Programa Académico

Seminario taller en derecho laboral colectivo

Seminario taller en fundamentos basicos de seguridad
penitenciaria

Seminario taller en tratamiento penitenciario

Seminario taller en valores del servidor publico - cédigo de
integridad institucional

Seminario taller virtual de induccion para personal
administrativo del INPEC

Seminario taller virtual de reinduccion para personal
administrativo del INPEC

Seminario taller virtual en aplicativos y herramientas TIC
institucionales

NUmero de
Cursos

Resultados

100

256

150

88

85

La justicia
es de todos

Minjusticia



Frente de Accidn

Estrategia

Tematicas

Resultados

OTROS FRENTES DE ACCION

Red de Apoyo Institucional

Vinculaciéon de los servidores penitenciarios
a la oferta académica de otras entidades

Ejes teméaticos del PIC:

- Gestion del conocimiento
- Gobernanza para la paz

- Valor publico

Capacitacion Contratada

Contratacion de capacitacion con IES en

tematicas especializadas

Tematicas contratadas:

- Planeacion penitenciaria

- Pedagogia y docencia universitar
- Contratacion publica

ia
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esdetodos [LUNSEEE



RESUMEN

Frente de Accion Resultados
Cursos virtuales

DIRES 21>1

Red de apoyo

) ) . 731
institucional

Capacitacion
contratada

332

TOTAL

La justicia
es de todos
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CONVENIOS DE
COOPERACION
;. INTERINSTITUCIONAL




U

TAS INPEC
w2

Convenios de

cooperacion
interinstitucional

CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

Promover el acceso a

la educacion superior

de los funcionarios y
sus familias

g—

« Fundacion Universitaria del Area Andina.
» Universidad de Cundinamarca.
» Universidad de Medellin.

 Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

» Universidad Militar Nueva Granada

« Corporacion Unificada Nacional de Educacion Superior

* Universidad Autonoma de Bucaramanga.
* Universidad Autonoma de Colombia.

« Politécnico Gran Colombiano.
 Corporacion Universitaria Minuto de Dios.
 Uniagustiniana.

;Universidad Piloto de Colombia.

w778 La justicia
es de todos
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INVESTIGACION
PENITENCIARIA Y
CARCELARIA




Y CARCELARIA

Alianza con
Instituciones de
Educacion
Superior

Investigacion
cientifica
penitenciaria y
carcelaria

Generar nuevo
conocimiento en
el SPC

=

Docuentacion de
lecciones
aprendidas y
buenas practicas

Aprobacién de la Guia para la
gestion de lecciones
aprendidas y buenas practicas
en el contexto penitenciario

INVESTIGACION PENITENCIARIA

Universidad
Colegio Mayor de

Factores Personales e Institucionales que Inciden
para la Vinculacion Laboral de Dragoneantes
Incorporados en el Afio 2020 como Resultado de
la Convocatoria No. 800 de la CNSC

Cundinamarca

Universidad
Manuela Beltran

Creacion del SILABU “Sistema
de Lecciones Aprendidas y
Buenas Practicas” con
acompainamiento del CICR

Percepciones que tenen los Docentes vy
Estudiantes sobre la Formacion Penitenciaria bajo
la Modalidad Presencial y Mediacion Virtual en
Tiempos de Emergencia Sanitaria COVID19, del
Curso de Complementacién 019-2020 EPN y
Centros de Instruccion

Disefio y Validacion de una Escala que Permita
Medir la Percepcion del Trato Penitenciario en la
Poblacion Femenina Adulta Privada de la Libertad

La justicia
es de todos
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ENDICION DE

UENTAS | INPEC MANEJO DE LA COVID-19 EN EL
ENTORNO EDUCATIVO

)

+

f2

Acorde a los lineamientos del Gobierno Nacional
(Ministerios de Educacion y Salud)

* *

Reestructuracion de Elaboracién de
los programas los protocolos de
complementacion y bioseguridad
ascenso a modalidad » para Instituciones
b-learning Educativas

Presentacion de
los protocolos a
la Secretaria de

Manejo de la Suspension de

COVID-19 en el los programas
entorno académicos
educativo presenciales

Salud de Funza

Retorno gradual a
clases -2 Reestructuracion del
moédulos Plan de
practicos Reentrenamiento (Caninos, GROPE, a la comunidad
Policia Judicial)

Suspension de
los cursos de implementacion
« especializacion « de los protocolos

Divulgacion e

académica

(Alternancia)

1 La justicia : i
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escuela@inpec.gov.co
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RENDICIO

}~ CUENTAS iNDEC Direccion Regional
Central
Encuentro de
Transparencia y paz

ENCUENTROS

A
CONTINUACION

PARTICIPATIVOS

ESPACIOS CON LA
COMUNIDAD







}~ CUENTAS | inEC Direccion Regional
— Central
Encuentro de
Transparencia y paz

ENCUENTROS

RESPUESTA A
INQUIETUDES

PARTICIPATIVOS

ESPACIOS CON LA
COMUNIDAD




/iNPEC

DIRECCION REGIONAL CENTRAL

L2
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