
Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Daniel Briceño Briceño 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Cesar Conde 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Roso Antonio Vasquez  



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Te (r) Diana Cecilia Muñoz  



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Jose Leandro Carvajal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Maria Villanueva 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Karol Rodríguez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Angélica Ayala 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Hernán Silva 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yaidi Nieto Guerrero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yaidi Nieto Guerrero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Edwin Cruz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yina Varela 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Giovanny Castro 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Eduardo Guzmán 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Eduardo Guzmán 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Giovanny Gordillo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yesid Murcia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Alejandro Blanco 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Jennifer Barrera 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Miguel Vacca 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Lady Ramírez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yuly García 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yehimy Patricia Niño 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Juan Polania 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Ct. Noredys Aguirre 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Ct. Noredys Aguirre 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

María Doris Arcos 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Angelica Maria Patiño 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Manuel Moreno 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Maria Alejandra Aragón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Pedro Parra Moreno 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Dorely Leguizamón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Fabián Buitrago 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Ramon Alberto Alvarez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Diana Romero Ramírez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Maria Fernanda Mendez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Daniel Mariño 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Karina Corso 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Nohemi Lozano 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Oscar Mora 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Agustin Prasca 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

María Alejandra Bejarano 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Javier Vega Pulido 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Luis Fernando Chaparro 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Carol Ximena Romero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Carlos Vargas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Genoveva Piñeros 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Gigliola Alexandra Vargas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Cesar Capacho 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Edwin Guerrero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Laura Guzmán 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Jose Ramírez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Yolanda Arias 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Flor Sierra 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Susana López 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Angela Monroy 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Mireley Murcia Godoy 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio 05 de 2019 

Alexander Ardila 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Milton Diáz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Alejandro Macias 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Patricia Varón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Patricia Varón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Alexander Quevedo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Bederley Barreto 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Yaqueline Ortegón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luz Albeniz Rodriguez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Javier Orlando Cardenas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Martha Beatriz Pinzón  



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Andres Gómez Zuluaga 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Erika Paola Martínez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jhon Jairo Buitrago 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Miguel Angel Barrero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Juan Carlos Chia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Fabian Gonzalez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Carlos Ramirez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Mauricio Moreno 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Edinson Camargo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Nelson Cespedes 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Ronald Duran Diaz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Diana Carolina Fierro 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Gabriel Urrea 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Hector Liscano 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Andrea Forero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jhon Alexander Pastran 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Carlos Eduardo Veraguas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jose Alfredo Jimenez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Marleny Mendez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Nelfy Ramirez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Milton Prado 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Claudia Torrente 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Karen García Vargas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Diego Goméz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Nilsen Yadira Parra 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Andrea Méndez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Nelly Panqueva 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Erica Janeth Pérez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Elisa Zuluaga 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jorge Eliecer Hernandez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Omaira Moreno 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jaime Nelson Alejo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Carmen Bermudez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Juan Guillermo Riascos 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Andres Felipe Marulanda 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Blanca Liliana Caicedo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jose Miguel Velasquez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Andrea Rodríguez Beltrán 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Maira Alejandra Brito 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Liliana Urrea Galicia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Estella Aristizabal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Maria Ines Toro 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Claudia Patricia Vergara 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Paola Pacheco 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Virginia Guzman 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Yenny Vasquez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Diego Calderon 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Esperanza Cuervo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Camila Serna Ariza 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Leonor Cañon 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Edwin Velandia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Yolanda Torres 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Bibiana Peña 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Victor Fernando Barreto 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Pedro Ducuara 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Magda Leal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Mariluz Arias Perdomo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Gloria Ines Torres 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Pilar Alvarez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Liz Gonzalez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Patricia Duran 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Eduardo Sanabria 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Francisco Lopéz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Claudia Milena Gonzalez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Vivian Andrea Gracia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Oscar Arias Pereira 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Calderón 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luis Alejandro Cespedes 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luis Alejandro Cespedes 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Leonardo Carmona 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luis Bustos 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Myriam Silva Beltran 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Nestor Acosta 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sindy Tatiana Vargas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Oscar Adolfo Ovalles 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Gladys Melo Rey 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Leida Liseth Herrera 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Raquel Cardenas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Raquel Cardenas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Patricia Triviño 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Angelica Aguilera 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Mariela Martínez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Amanda López 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Briyith Olaya 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Edwin Calderon 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Dario Leguizamon 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Margarita Nuñez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Lida Amando Bravo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Maria Gladys Beltran 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

María Yolanda Capador 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Tatiana Fonseca 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Concepción Bernal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Yofrey Antonio Vergara 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Karo Ardila 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Miguel Gómez Rojas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Oscar Naranjo López 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Wilmer Romero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Ingrid Paola González R. 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Ingrid Paola González R. 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Neila Figueroa 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Neila Figueroa 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Elvira Rowlands 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luis Eduardo Castro 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Osvaldo Favio Henao 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Carlos Aparicio 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

My Gustavo Silva 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Noraine Renteria Garcia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Oscar Leonardo Leal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Avila 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

María Fernanda Galindo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Carlos Hincapie 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Julia Edith Pacheco 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Alejandro Aristizabal 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Dilma Jacobo de Garcia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Claudia Becerra 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Paola Moreno 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Diana Velandia 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Yira Mahecha Cruz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

José Ignacio Quinto 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Martha Niño Uribe 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Cristhian Camilo Castillo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Hugo Dagovett 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Clemencia Mikan Diáz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Bryan Ricardo Suarez  



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Judith Solano Ramírez 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

María Barragán 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Miguel Ángel Romo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Leonel Rios Soto 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Paula Andrea Ruiz 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Luis Carlos Cuartas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Marcela Trujillo 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Jacqueline Quintero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Ricardo Quintero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Ricardo Quintero 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Eduardo Quiroga 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Sandra Vargas 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Janneth Cadena 



Reconocimiento A: 

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC agradece su participación 
en las diferentes actividades desarrolladas dentro de la Estrategia de Rendición de 
Cuentas vigencia 2018, llevadas a cabo durante el primer semestre del presente 
año. 
 
Sus aportes y opiniones son fundamentales para mejorar, demuestran su 
compromiso y apoyo con nuestra Institución, despertando el interés general por 
su gestión administrativa, adoptando criterios para exigir, participar y aportar 
soluciones a los próximos ejercicios de Rendición de Cuentas. 

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN 
Bogotá D.C, Junio de 2019 

Allison Nicol Redondo 


