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ACTAN®

DE ENTREGA DE LA DIRECCION ESCUELA DE FORMACION
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO

15 de enero de 2021
10:00 o |
Funza Cundinamarca, Direccion Escuela de Formacion

Se reunieron los sefiores:

Brigadier General NORBERTO MUJICA JAIME Director General / Saliente
Coronel (RA) WILLIAM JAVIER GUEVARA MEYER Director Escuela de Formacién
Mayor General MARIANO BOTERC COY Director General / Entrante.

Con el fin de hacer entrega segundo al tercero de los nombrados de la Direccidn Escuela de Formacion de
conformidad con lo ordenado por la Direccién General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, asi:

1. TALENTO HUMANO

1.1 Distribucion del Personal

PERSONAL CUERPO DE CUSTODIA Y VIGILANCIA

Tipo de Tiempoenla

Caodigo y

grado Apellidos y Nombres Cargo Formacidn Vinculacién  dependencia
NOSSA CASTIBLANCO . Carrera
4158-21 1 ¢ AUDIA MARIELA Mayor Socidlogo administrativa 6 meses
Psicologa.
GAMBOA MEJIA 2 Esp. Docencia Universitaria. Carrera
407818 FRANCELLY Capitan Esp. Psicologia Juridica y| administrativa 18
Forense.
Ingeniero Industrial, Magister Carrera
4078-18 CANO SANCHEZ NELSON Capitan en  administracién  de adminisirativa 1
Organizaciones
PENALOZA  CONTRERAS| ... Administrador de Empresas.| o0,
4078-18 CARLOS ANTONIO Capitan Esp. Gestion del Talento administrativa 13
umang.
. Abogado.
4222-16 ?’&%ZALEZ RIVERA ~ JAIR Teniante Esp. En Docencia a dn?iili.;?rr:tiva 9
Universitaria,
' Psicélogo.
HERNANDEZ GARCIA . ; Carrera
4222-16 Tenienta Esp. En Salud Ocupacional y A 4
NESTOR GIOVANNI Riesgos Laborales. administrativa
Administrador de Empresas.
MONROY CARDOZO , Economista. Carrera
422216 | A) EXANDER Teniente Especialista en Docencia | administrativa 15
. Universitaria
RODRIGUEZ JIMENEZ . - Administrador Pablico. Carrera
205206 | pUND ALBERTO Oftcial Logistico | £ perecho Pablico. administrativa 3
Tecndlogo en Criminalistica y
BOLIVAR SACHICA OSCAR Ciencias Forenses. Carrera
419214 FABIAN ' Inspector Jefe Esp. En Docencia |  administrativa 13
Universitaria.
#5214 | ARIAS NUNEZ FABIAN JOSE |  Inspector Jefe | | con0logo en  gestion ) Carrera 1
Logistica. . administrativa
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_ Cédigoy

Apelliclos y Nombres -

Tipo de

Tiempo en [a

grado Vinculacion  dependencia
5 ["fecriologia en  analisis
PERDOMO VAQUIRO . . o Carrera
4152-14 HUBER FERNANDO Inspector Jefe | sistemas de informacion (3 administrativa 4
semestres).
Psicologo.
MARTINEZ DIAZ VAN . Carrera
4137413 Inspector Esp. En Docencia L 3
ADOLFO Universitaria. administrafiva
VALERO BUITRAGO Teonblogo en  Gestion} oy
413713 Inspector Logistica. o 0
CARLOS HUMBERTQ Curso de Armero. administrativa
Lic. En Educacion Basica con
énfasls en educacion fisica,
413713 kqéﬁ;m% POVEDA DIEGO Inspector recreacion  y  deportes. a drf\:iiirs:?r;iva 3
Esp. En Administracién de la
Informatica Educativa.
RIVERA PILLIMUE OSCAR | : . S Carrera
4137-13 RAUL ) Inspector - Técmcq agropgcgqno. administrativa 5
CAMPO GRANJA HUBBER v Carrera .
413713 ELIAS . Inspactor Abogado. _ administrativa 6 meses
- Contador Prblico
ACOSTA PENA NESTOR o IV Carrera
413713 ANIBAL Inspector Espeu.lallsta en acministracidn administrativa 1
financiera
Ingeniero Agropecuario.
TORRES MOLINA o < - Carrera
413713 BENEDICTO inspector Espgmallsta en  Ingenieria administrativa 5
Ambiental.
AVELINO BRAVO HELBERT N . ) Carrera
411212 ORLANDO Distinguide ingeniero de Sistemas administrativa 3
MONSALVE SANCHEZ LUIS e Tecndloge  en  gestion Carrera
1212 EDILBERTO Distinguido logistica administrativa 4
Administrador de Empresas.
HERRERA LOPEZ JUAN e . ) Carrera
411212 PABLO Distinguido Tecndlogo en Formulacion de administrativa 4
Proyectos.
- Contador Publico
BARRERA MUNOZ JENIFER C - Carrera
4112-12 PAGLA Distinguido E§pgclallsta en  gestitn administrativa 1
publica
MARTINEZ SOTELO N Carrera
1212 | NESTOR YAMIT Distinguido adminisirativa 3
AGUIRRE JAIMES MARTHA Carrera
4114-11 JOHANNA Dragoneante Abogada. administrativa 3
ALFARC VILLAMIL LUIS . Carrera
411411 ARMANDO ' Dragoneante Bachiller administrativa 10
4114-411 | ARENAS VILLALBA YOVANY |  Dragoneante | Bachiller Carrera 8
administrativa
ARIAS  HENAC  DIANA Tecnologia en  negocios Carrera
411411 ALEJANDRA Dragoneante internacionales (3 semestres). | administrativa 3
BARBOSA VELASQUEZ - . Carera
4114-11 DEIYAN BRIGETH Dragoneante Técnica agropecuaria administrativa 6
Lic. En Tratamiento Carrera
4114-11 CAICEDO CRISTIAN DANIEL Dragoneante Penitenciario. administrativa 3
CLAVIJO SUAREZ JOSE Lic. En Tratamiento Carrera
11T aNTONID Dragoneante | peritanciario. administrafiva 3
CUERVO PULIDO NELSON Profesional en entrenamiento Carrera
A4 BopRIGO Dragoneante | yorortivo administrativa 12
DAZA SANDOVAL ANGIE . . Carrera
4114-11 ALIETH Dragoneante Ingeniero Civil administrativa 4
DUARTE ROMERC OSCAR Tecnalogo en salud Carrera
411411 FERNANDO Dragoneante ocupacional administrativa 8
ESTRADA FLOREZ JHON Carrera
a1 ERepy Dragoneante administrativa 1
ESTUPINAN  COCUNUBO Administrador en Seguridad y Carrera
1411 | RAFAEL EDUARDO Dragoneante | 5.4 Ocupacional administrafiva 3
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codigoy 5. . < , - Tipode . Tiempoenla
o Formacion . L :
grado Apellidos y Nombres Cargo ormacio Vinculacion  dependencia
FARFAN RODRIGUEZ JULIO . Carrera
4114-11 FERNANDO Dragoneante | Arquitecto administrativa 3
GOMEZ BAUTISTA YAURY " . .
4114-11 ANGELICA Dragoneante Auxiliar de enfermeria. Periode de Prueba 3
Tecnéloga en SIG, Medio
GOMEZ VARGAS JOHN . S Carrera
4114-11 Dragoneante Ambiente, Seguridad y Salud N 10
FREDDY . Ocupacional, administrativa
GORDILLO QUIROGA ingenieria de Sistemas (5 Carrera
41T puver Dragoneante semestres) administrativa 3
LADINO TORRES JOSE Carrera
411411 ANTONIO Dragoneante administrativa 6 meses
Tecndlogo en el sistema
integrado de gestién de la
LIZARAZO SANDOVAL calidad, seguridad v salud en Carrera
At NIXON EDUARDO Dragoneante el frabajo y medio ambiente [ administrativa L
90.  Semestre ingenieiia
industrial
MAYORGA GALINDO - Carrera
411411 HENRY Dragoneante | Contador Pdblico administrativa 6 meses
411411 | MEZA DELGADO RICHAR Dragoneante | Tecnélogo en Construccin Carera 1
administrativa
- Carrera
4114-11 MINA BONILLA ELIZABETH Dragoneante Psicdloga. administrativa 3
PENA GUERRERO MANUEL - Carrera
4114-11 ARTURO Dragoneante Contador Piblico administrativa 3
PEREZ RINCON YEISON . Carrera
4114-11 HERNAN Dragoneante Bachiller administrativa 3
PUENTES BERNAL . Carrera
4114411 HERBERT Dragoneante Bachiller administrativa 2
RAMOS AVILA JHONNIER . Carrera
14111 J0SE FERNANDO Dragoneante | Bachiller administrativa 3
RODRIGUEZ BENITEZ Tecndlogo en negociacion y Carrera
411411 WILLIAM YESID Dragoneante mercado infernacional administrativa !
RUIZ FORERO DIEGO . - Carrera
4114-11 FERNANDO Drageneante Bachilter Técnico administrativa 1
] Bachiller Carrera
4114-11 ROJAS NUNEZ DIEGC Dragoneante Curso Resefia e ldentificacion administrativa 4
de personas
41411 | SALAZAR NOSSA JULIETH | oo e | Contador Publico, Carrera 3
LILKIANA g Especialista en alta gerencia administrativa
TARAZONA ROJAS DIANA - - Carrera
4114-11 CAROLINA Dragoneante Administradora Pablica administrativa 4
Psicologa
TORRES RUIZ YENIFER ; . Carrera
4114-11 STEEANIA Dragoneante Igdg;ztlna en Intervencion administrativa 1
Abogada.
VALCARCEL OLIVERCS Y Carrera
411411 Dragoneante | Psicologa. A 4
MARIA ISABEL MG. Derechos Humanos administrativa
VILLARREAL BURBANC Carrera
4114-11 PAOLA ANDREA Dragoneante Enfermera adminisirativa 1
VIVAS BORDA  WILSON . Carrera
4114-11 IGNACIO Dragoneante Téc. En Recursos Humanos administrativa 20
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Cdodigoy

grado

Apellidos y N_ombrés

Formacion

s Tipo'de
Vinculaci_én

~Tiempo en la
" dependencia

0100-23

CR. {RA) WILLIAM JAVIER

GUEVARA MEYER

Directer Técnico

Administrador Palicial

Libre
nombramiento y
remocién
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Codigoy
grado

Apellidos y Nombres

Cargo

' Formacion

Administrador de Empresas

Tipo de

Vinculacién

- . Libre
TC. {(RAY JOSE HERNANDO | Subd. Técnicou ; Esp. En Docencia .
015019 | MEDINA BERNAL Operativo Universitaria. nor?:;?ﬁeé?]to y 4
Esp. En Alta Gerencia.
: Lie. en literatura Libre
GUEVARA MONTANQ | Subd. Téenico u | Esp. en docencia universitaria ;
0150-18 MARICELA Operativo Mg. en administracion de nombram[e;ntoy 2
remocion
empresas
. Trabajador Social
ORTIZ HOYOS ANYELA Profesional . . Carrera
2028-21 - Esp. en Gerencia Social de la L 6
ALEXANDRA Especializado Educacion Administrativa
SERRANO AIRAS FAUSTC Profesional . Carrera
202816 GERMAN Especializado (e) Economista Administrativa 0
Profesional . -
2028-13 OLAYA MARIN MARTHA Especializado Psicdloga Provisional 4
HERNANDEZ GAMBA Profesional L Carrera
204411 MYRIAM YANETH Universitario (e) Administradora de empresas Administrativa 1
PORRAS OSORIQO JOSE Profesional - Carrera .
2044-11 VIDAL Universitario Administrador de empresas Administrativa 10 dias
GUEVARA TORRES Profesional - - .
2044-09 SANDRA ELIZABETH Universitario (o) Administradora Publica Provisicnal Imeses
. Licenciada en Educacidn
2044-09 gﬁ’_ﬁ?&iﬁgm LAGUADOD S;:f:fslgg::; Preescolar Provisional 11
QOdontdloga
. Abogado.
2044-09 E‘Sg}gﬁEBARON RIGARDO Jgﬂ:ﬂﬁgﬁé Esp. En Docencia Pravisional 10
Universitaria.
BURGOS BACCA ALICIA | ,,. . . . .
2085-12 DEL SOCORRO Médico 1/2 tiempo | Médico Provisional 14
NAVAS  NAVAS  GINA| Odontologo 1/2 . Carrera
3120-18 PAOLA fiempo Gdontologa Administrativa z
312415 SUAREZ CORREDOR Técnico Téc. en Recursos Humanos Carrera 10
YOLANDA Administrativo | Tecnol. en gestion logistica Administrativa
- Lic. en educacién basica con
GARCIA GARCIA BLANCA Técnico e oo Carrera
3124413 N énfasis en ciencias naturales R 1
NIEVES Administrativo {E) y medio ambiente Administrativa
BRAV( RUSINQUE Técnico . e Carrera
312411 | e BERT YAR Administrativo (g) | LiC- & flosofia & historia Administrativa 3
MARTIN ROMERO ANGELA Técnico , . Canera
3124-09 MARIA Administrativo (E) Tecndloga en sistemas Administrativa 2
SEGURA CASALLAS MARIA Secretario . Carrera
421047 o1 ea Ejecutivo (E) Bachiller Administrativa 2
821017 BRIJALBA LLANOS Secretario Tecndloge en  comercio Carrera 9
RODOLFO Ejecutivo (E} internacional Administrativa
ROBLES VARGAS ROSA . . -
417813 HERMINDA Secretaria Secrefaria Provisional 6
4128-14 PENA ~ RAMIREZ  LUZ Enfermero Auxiliar | Auxiiar de Enfermeria Provisional 3
MARINA
4044-18 RAMIREZ GONZALEZ Auxiliar Profesional en Salud Carrera 5
NESTOR ALIRIO Administrative | Ocupacicnal Administrativa
ROJAS RIANC  MARIA Auxiliar . Carrera
4044-18 CLAUDIA Administrativo Técnico laboral Administrativa 5
Auxiliar Técnico en Creacién de L
404413 AMAYA CASTRO CAROLINA Administrativo | Empresas y Plan de Negocios Provisional ]
GUERRERO  CASTANEDA Auxiliar Técnico en Recursos -

4044-13 NOHORA INES Administrativo | Humanos Provisional 10
408413 LAYTON ROJAS ALVARO Auxiliar Técnico Laboral en Sistemas Carrera 5
ALEXANDER Administrativo  } y Comunicacian Administrativa

SANTISTEBAN SUNS DIANA Auxiliar . " Carrera
40413 | cRISTINA Administrativa | 1£CTic0 €n Gestion Contable |y yrinicirativa 4
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Codigoy Apellidos y Nombres .

Cargo

Formacién Tipo de

. Tiempoenla

grado Vinculacion  dependencia
4044-13 SARMIENTO  NINO  LUZ Auxiliar Secrefaria ejecutiva y de Carrera 4
) MERY Administrativo | sistemas. Administrafiva
404413 SIACHOQUE CALDAS Auxiliar Técnico en  Produccion Carrera 3
” ANDRES - /| Administrativo | Pecuaria Administrativa

BARRERA MORALES Auxiliar . o -

4044-11 NANCY LILIANA Administrativo Bachiller académico Provisional 1
GARZON AGUILERA MARIA Auxiliar . -

4044-11 ELINA Administrativo Bachiller Provisional 4
NINO ARCINIEGAS Auxiliar .. ) "

4044-11 CARMEN DORIS Administrativo Auxiliar de Odentologia Provisional 3

o - Técnico en Recursos
4044-11 gimLA DIAZ  DARLYN A dn':\illjl)i(gtlgtivo Humanos 50. Semestre Provisicnal 5meses
ingenieria Civil

PUENTES BERNAL Auxiliar L

4044-11 MARINELA Administrativo Enfermera Provisional 2
USECHE BARBOSA Auxiliar , - L Carrera

404411 1 o) AUDIA STELLA Administrativo | 1ecnoiogo en administracion |y o icieativa 4 meses
VASQUEZ JIMENEZ DAVID Auxiliar Profesional en administracion .

4044-11 FELIPE Administrativo | financiera Provisional 1
ADAME OCHOA NELSON Conductor . Carrera

410313 RICARDO Mecanico Bachiller Administrativa 5
ARIAS MARTIN  WILLIAM Conductor . Carrera

4103-13 EDUARDO Mecanico Bahiller Administrativa 6

1.2 Novedades de Personal

Descripcién

Nombres y Apellidos

Comisién

Vacaciones

CT. GAMBOA MEJIA FRANCELY
TE. GONZALEZ RIVERA JAIR JANS

PG. ESTUPINAN COCUNUBO RAFAEL EDUARDO

DG. MEZA DELGADO RICHAR

DG. VALCARCEL OLIVEROS MARIA [SABEL
DG. ESTRADA FLOREZ JHON FREDY

DG. LIZARAZO SANDOVAL NIXON EDUARDO
DG. VILLARREAL BURBANQ PAQOLA ANDREA
DG. MAYORGA GALINDO HENRY

DG. GORDILLO QUIROGA DUBER
DG.BARBOSA VELASQUEZ DEIYAN

ARIAS MARTIN WILLIAN EDUARDO
GUERRERQ CASTANEDA NOHORA

AMAYA CASTRO CAROLINA

GARZON AGUILERA MARIA ELINA
HERNANDEZ GAMBA MYRIAM YANETH
USECHE BARBOSA CLAUDIA

BRIJALBA LLANOS RODCLFO

SEGURA CASALLAS MARIA OLGA
SANTISTEBAN SUNS DIANA CRISTINA

Licencia para ejercer cargos piiblicos

DG. TARAZGNA ROJAS DIANA CAROLINA

Licencia no remunerada

DG. MINA BONILLA ELIZABETH

Incapacidades

GARCIA GARCIA BLANCA NIEVES
TE. MONRQY CARDOZO ALEXANDER
MYRIAM YANETH HERNANDEZ GAMBA

Aislamiento Covid-19

DIST. LUIS EDILBERTO MONSALVE SANCHEZ
MYRIAM YANETH HERNANDEZ GAMBA
ANYELA ALEXANDRA ORTIZHOYOS = "~
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1.3 Verificacién Evaluacién Personal de Carrera {Ley 909 de 2004)

~ Evaluacion

Apellidos y Nombres | 7 Observaciones
Completa Faltante
NOSSA CASTIBLANCO CLAUDIA MARIELA Mayor 31/072020
GAMBOA MEJIA FRANCELLY Capitan 81/072020
CANO SANCHEZ NELSON Capitn 31/072020
PEVALOZA — CONTRERAS ~ ARLOS Canin 317072020
NTONIO
GONZALEZ RIVERA JAIR JANS Teniente 31/072020
HERNANDEZ GARCIA NESTOR GIOVANNI Teniente | 21/072020
MONROY CARDOZO ALEXANDER Teniente | ° 1072020
RODRIGUEZ JIMENEZ PUNO ALBERTO |  Oficial Logistico | 317072020
BOLIVAR SACHICA OSCAR FABIAN Inspector Jefe | 31/072020
ARIAS NUREZ FABIAN JOSE Inspector Jefe | 31/072020
PERDOMO VAQUIRO HUBER FERNANDO | Inspector Jefe | > /072020
MARTINEZ DIAZ IVAN ADOLFO nspector | ° 1072020
VALERO BUITRAGO CARLOS HUMBERTO nspector |5 11072020
MARTINEZ POVEDA DIEGO ARMANDO nspector | 517072020
RIVERA PILLIMUE OSCAR RAUL nspector | 51072020
CAMPO GRANJA HUBBER ELIAS nspector | © 1072020
AGOSTA PENA NESTOR ANIBAL inspector | > 17072020
TORRES MOLINA BENEDICTO nspector | 11072020
AVELINO BRAVO HELBERT ORLANDO Distinguido | > 11072020
MONSALVE SANCHEZ LUIS EDILBERTO Distnguido | 517072020
HERRERA LOPEZ JUAN PABLO Distinguido | > /072020
BARRERA MUNOZ JENIFER PAOLA Distinguido | 3 /072020
MARTINEZ SOTELO NESTOR YAMIT Distinguido | > /072020
AGUIRRE JAIMES MARTHA JOHANNA Dragoneante | /072020
ALFARO VILLAMLL LUIS ARMANDO Dragoneante | 211072020
ARENAS VILLALBA YOVANY Dragoneante | /072020
ARIAS HENAO DIANA ALEJANDRA Dragoneante | 511072020
BARBOSA VELASQUEZ DEIVANBRIGETH |  Dragoneante | > /072020
CAICEDO CRISTIAN DANIEL Dragoneante | ° 11072020
CLAVINO SUAREZ JOSE ANTONIO Dragoneante | > /072020
CUERVO PULIDO NELSON RODRIGO Dragoneante | © 1072020

Km. 3 via Funza — Siberia PBX: 2347474 Ext, 4423 Pagina 6 de 19
escuela@inpec.qov.co PA-TH-P28-F04-V01



INPEC

[nstituto Macional Penitenctaric ¥ Carcelarlo o ——

Evaluacién _ .
Apellidos y Nombres _ Observaciones
“Completa Faltante . '
DAZA SANDOVAL ANGIE ALIETH Dragoneante | © 1072020
DUARTE ROMERO OSCAR FERNANDO Dragoneante | © 11072020
ESTRADA FLOREZ JHON FREDY Dragoneante | 517072020
ESTUPRAN — COCUNUBD RAFAEL | ey, | 3W072020
FARFAN RODRIGUEZ JULIO FERNANDO | Dragoneante | > 1/072020
GOMEZ BAUTISTA YAURY ANGELICA Dragoneante | 311072020
GOMEZ VARGAS JOHN FREDDY Dragoneante | /072020
GORDILLO QUIROGA DUVER Dragoneante | 31/072020
LADING TORRES JOSE ANTONIO Dragoneante | 311072020
LIZARAZO SANDOVAL NIXON EDUARDO | Dragoneante | 311072020
MAYORGA GALINDO HENRY Dragongante | ° 11072020
MEZA DELGADO RICHAR Dragoneante | > 11072020
MINA BONILLA ELIZABETH Dragoneante | > 11072020
PENA GUERRERO MANUEL ARTURO Dragoneante | ° 11072020
PEREZ RINCON YEISON HERNAN Dragoneante | /072020
PUENTES BERNAL HERBERT Dragoneante | 317072020
RAMOS AV HONNER JOSE | progorey, | 311072020
RODRIGUEZ BENITEZ WILLIAM YESID Dragoneante | 317072020
RUIZ FORERO DIEGO FERNANDO Dragoneante | 311072020
ROJAS NUREZ DIEGO Dragoneants | > 11072020
SALAZAR NOSSA JULIETH LILKIANA Dragoneante | 511072020
TARAZONA ROJAS DIANA CAROLINA Dragoneants | 511072020
TORRES RUIZ YENIFER STEFANIA Dragoneante | - 11072020
VALCARCEL OLIVEROS MARIA ISABEL Dragoneante | 511072020
VILLARREAL BURBANO PAOLAANDREA |  Dragoneante | ° 11072020
VIVAS BORDA WILSON IGNACIO Dragoneante | 311072020
ORTIZ HOYOS ANYELA ALEXANDRA Ez;gf;:'[?zﬂgo 31/072020
SERRANO AIRAS FAUSTO GERMAN Esgégfaﬁf;:gi' © 31/072020
HERNANDEZ GAMBA MYRIAM YANETH Unf:g:z::’r?:'(e} 31/072020
PORRAS OSORIC JOSE VIDAL Egggzﬁgﬁg 31/072020
NAVAS NAVAS GINA PAOLA 0"032:10;; 2 |31/072020
SUAREZ CORREDOR YOLANDA A d;fnci;‘{f;wo 31/072020
GARCIA GARCIA BLANCA NIEVES A dm;f;:mo & 31/072020
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Evaluacion
Apellidos y Nombres . : Observaciones
Completa Faltante
Técnico 31/072020
BRAVO RUSINQUE HELBERT YAIR Administrativo (¢)
Téenico 31/072020
MARTIN ROMERO ANGELA MARIA Administrativo (€)
SEGURA CASALLAS MARIA OLGA Secretarl(c; )Ejecutwo 31/072020
BRIJALBA LLANOS RODOLFO Secretari(c; )Ejecutivo 31/072020
Auxiliar 31/072020
RAMIREZ GONZALEZ NESTOR ALIRIO Administrativo
< Auxiliar 31/072020
ROJAS RIANO MARIA CLAUDIA Administrativo
Auxiliar 31/072020
LAYTON ROJAS ALVARQO ALEXANDER Administrativo
SANTISTEBAN SUNS DIANA CRISTINA Audliar 31/072020
Administrativo
- Auxiliar 31/072020
SARMIENTO NINO LUZ MERY Administrativo
Auxiliar 31/072020
SIACHOQUE CALDAS ANDRES Administrativo
Auxiliar 31/072020
USECHE BARBOSA CLAUDIA STELLA Administrative
ADAME OCHOA NELSON RICARDO Conductor Mecénico | 317072020
ARIAS MARTIN WILLIAM EDUARDO Conductor Mecanico | 5 1/072020
CR. (RA} WILLIAM JAVIER GUEVARA . - No aplica — Libre nombramiento y
MEYER Director Técnico remocion
TC. (RA) JOSE HERNANDO MEDINA|  Subd. Técnicou No aplica — Libre nombramiento y
BERNAL Operativo remocion
- Subd. Técnico u No aplica — Libre nombramiento y
GUEVARA MONTANO MARICELA Operafivo Cemocién
Profesional . -
OLAYA MARIN MARTHA Especializado No aplica - provisional
Profesional . -,
GUEVARA TORRES SANDRA ELIZABETH Universitatio No aplica - provisional
Profesional . .
CONTRERAS LAGUADO DILMA BIANETH Universitario No aplica - provisional
Profesional , .
GOMEZ BARON RICARDQ ENRIQUE Universitario No aplica - provisional
BURGOS BACCA ALICIA DEL SOCORRO Médico 1/2 tiempo No aplica - provisional
ROBLES VARGAS ROSA HERMINDA Secretaria No aplica - provisional
PENA RAMIREZ LUZ MARINA Enfermero Auxiliar No aplica - provisional
Augxiliar . -
AMAYA CASTRO CAROLINA Administrativo No aplica - provisional
N Auxiliar . -
GUERRERQO CASTANEDA NCHORA INES Administrativo No aplica - provisional
Auxiliar . .
BARRERA MORALES NANCY LILIANA Administrativo No aplica - provisional
Auxiliar . L
GARZON AGUILERA MARIA ELINA Administrativo No aplica - provisional
- Auxiliar ) .
NINO ARCINIEGAS CARMEN DORIS Administrativo No aplica - provisional
N Auxiliar . "
PENA DIAZ DARLYN CAMILA Administrativo No aplica - provisional
Auxiliar . .
PUENTES BERNAL MARINELA Administrativo No aplica - provisional
Auxiliar ’ -
VASQUEZ JIMENEZ DAVID FELIPE Administrativo No aplica - provisional

2. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
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2.1. Inventario de la Dependencia
2.2 Vehiculos Asignados
2.3 Equipos

Inventario general consolidado del Grupo de Manejo Bienes Muebles. Anexo 1. Adjunto en medio
magnético.

2.4 Cuentas de Correo

Apellidos y Nombres Correo Electronico - - Contrasefia
CR. {RA} WILLIAM JAVIER GUEVARA MEYER william.guevara@inpec.gov.ce Eekks
TC. {RA} JOSE HERNANDO MEDINABERNAL | josehernando.medina@inpec.gov.co wkkee
GUEVARA MONTANO MARICELA maricela.quevara@inpec.gov.co b
ACOSTA PENA NESTOR ANIBAL nestor.acosta@inpec.gov.co b
AGUIRRE JAIMES MARTHA JOHANNA martha.aguirre@inpec.gov.co i
carolina.amaya@inpec.dov.co T
AMAYA GASTRO CAROLINA subsecretaria.escuela@inpec.qov.co
ARENAS VILLALBA YOVANY yovany.arenas@inpec.gov.co i
ARIAS HENAO DIANA ALEJANDRA auxiliares.escuela@inpec.gov.co b
ARIAS NUNEZ FABIAN JOSE oficialato.cores@inpec.qov.co bl
orlando avelino@inpec.gov.co
AVELING BRAVO HELBERT ORLANDO comunicaciones.escuela@inpec.gov.co b
sistemas.escuela@inpec.gov.co
almacen.escuela@inpec.qov.co b
BARBOSA VELASQUEZ DEIYAN BRIGETH davan.barbosa@inDet dov.co
BARRERA MUNOZ JENIFER PAOLA jennifer barrera@inpec.qov.co whbess
edvirtual.escuela@inpec.gov.co .
BOLIVAR SACHICA OSCAR FABIAN PSR —
BRAVO RUSINQUE HELBERT YAIR helbert.bravo@epn.edu.co b
BRIJALBA LLANOS RODOLFO subacademica.escuela@inpec.gov.co s
CAICEDQ CRISTIAN DANIEL christian.caicedo@inpec.gov.co bk
CANO SANCHEZ NELSON nelson.cano@inpec.gov.co ok
CLAVIJO SUAREZ JOSE ANTONIO [oseantonio.clavijo@inpec.qov.co R
CONTRERAS LAGUADO DILMA BIANETH biblioteca.escusla@inpec.gov.co ke
CUERVO PULIDO NELSON RODRIGO nelson.cuervo@inpec.gov.co btk
DAZA SANDGVAL ANGIE ALIETH angie.daza@inpec.gov.co ik
ESTUPINAN COCUNUBO RAFAEL EDUARDOQ rafael.estupinan@epn.edu.co i
FARFAN RODRIGUEZ JULIO FERNANDO julio.farfan@epn.edu.co, Riddddd
francely.gamboa@inpec.gov.co .
GAMBOA MEJIA FRANCELLY investigacionpenitenciaria.escuela@inpec.qov.co
GARCIA GARCIA BLANCA NIEVES blanca.garcia@epn.edu.co b
GARZON AGUILERA MARIA ELINA correspondencia.escusta@inpec.qov.co b
ricardoenrigue.gomez@inpec.gov.co eria

GOMEZ BARON RICARDO ENRIQUE

registroycontrol.escuela@inpec.gov.co
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Apellidos y Nombres

GOMEZ BAUTISTA YAURY ANGELICA

Correo Electronico

angelica.gomez@epn.edu.co

Contraseiia

dkk bk

GOMEZ VARGAS JOHN FREDDY

jchnfredy.gomez@inpec.qov.co

ET 13t

GONZALEZ RIVERA JAIR JANS

personal.escuela@inpec.ov.co
jair.gonzalez@inpec.gov.co

Ekkdih

GORDILLO QUIROGA DUVER

moodle.escuela@inpec.goy.co
duver.gordillo@inpec.qov.co

FhhkEn

GUERRERO CASTANEDA NOHORA INES

nohoraines.guerrero@inpec.gov.co

wkkFER

GUEVARA TORRES SANDRA ELIZABETH

edcontinuada.escuela@inpec.qov.co

TRk kAL

HERNANDEZ GAMBA MYRIAM YANETH

myriam.hernandez@epn.edu.co

EAARKE

HERNANDEZ GARCIA NESTOR GIOVANNI

hignestarestudiantil. escuela@inpec.gov.co

nestor.hernandez@inpec.gov.co

kkkkkk

HERRERA LOPEZ JUAN PABLO juanpablo.herrera@inpec.gov.co b
MARTIN ROMERO ANGELA MARIA angela.martin@inpec.qov.co i

MARTINEZ DIAZ VAN ADOLFO

ivanadolfo.martinez@inpec.gov.co

*EEdokk

MARTINEZ POVEDA DIEGC ARMANDO

diego.martinez@inpec.qov.co

Ik kdcid

MAYORGA GALINDO HENRY henry.mavorga@inpec.qaov.co bk
MEZA DELGADO RICHAR richar.meza@epn.edu.co kbl
MINA BONILLA ELIZABETH slizabeth.mina@inpec.gov.co ik

MONROY CARDOZO ALEXANDER

alexander.monroy@inpec.qov.co

kkkekkk

MONSALVE SANCHEZ LUIS EDILBERTO

transportes.escuela@inpec.gov.co

HkkkER

NINO ARCINIEGAS CARMEN DORIS

odontologia.escugla@inpec.gov.co

FE&kkkk

NOSSA CASTIBLANCO CLAUDIA MARIELA

claudia.nossa@inpec.gov.co

khkdkh

OLAYA MARIN MARTHA

martha.olaya@inpec.qov.co
psicologia.escuela@inpec.qov.co

hkkEEk

ORTIZ HOYOS ANYELA ALEXANDRA

anvela.otiz@inpec.gov.co
planeacion.escuela@inpec.gov.co

ThxEkE

PENA DIAZ DARLYN CAMILA

evaluacion.escuela@inpec.gov.co

Tk kkk

PENA GUERRERO MANUEL ARTURC

manuel.pena@inpec.gov.ce

khkkdk

PENA RAMIREZ LUZ MARINA

sanidad.escuela@inpec.gov.co

*kkAAE

PENALOZA CONTRERAS CARLOS ANTONIO

carlos.penaloza@inpec.qoy.co

*kkEkEkk

PERDOMO VAQUIRO HUBER FERNANDO

huber.perdomo@inpec.gov.co

kkkkkk

PORRAS OSORIO JOSE VIDAL

jose.porras@inpec.qov.co

*kdhhk

PUENTES BERNAL MARINELA

escuela@inpec.gov.co

dkkhhk

RAMIREZ GONZALEZ NESTOR ALIRIO

nestor.ramirez@inpec.gov.co

Akkhkk

RAMOS AVILA JHONNIER JOSE FERNANDO

armamento.escuela@inpec.qov.co

kkkikk

RIVERA PILLIMUE OSCAR RAUL

regimeninterno.escuela@inpec.gov.co

EEE L Lo

ROBLES VARGAS ROSA HERMINDA

rosa.robles@inpec.gov.co

ik kEE

RODRIGUEZ JIMENEZ PUNO ALBERTO

admonracursos.escuela@inpec.gov.co

alberto.rodriquez@inpec.gov.co

FEwkkE

ROJAS RIANO MARIA CLAUDIA

mariacrojas@epn.edu.co

Kkkkkk

SALAZAR NOSSA JULIETH LILKIANA

julieth.salazar@inpec.gov.co

hhkkkk
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Apellidos y Nombres

SANTISTEBAN SUNS DIANA CRISTINA

Correo Electrénico

diana.santisteban@inpec.gov.co
pagaduria.escuela@inpec.qoy.co

Contrasefia

TRkhkk

Tkkkkk

SARMIENTO NINO LUZ MERY luzmery. sarmiento@inpec.Gov.co

SEGURA CASALLAS MARIA OLGA olga.sequra@inpec.qov.co b
SIACHOQUE CALDAS ANDRES andres.siachoque@inpec.qov.co i
SUAREZ CORREDOR YOLANDA yolanda.suarez@inpeg.gov.co b

TARAZONA ROJAS DIANA CAROLINA

diana.tarazonainpec.qov.co

Fxkkkk

TORRES MOLINA BENEDICTO

benedicto.torres@inpec.gov.co

Tk kAE

USECHE BARBOSA CLAUDIA STELLA

claudia.useche@inpec.gov.co

Trkhkk

VALCARCEL OLIVEROS MARIA ISABEL

gestionlegal.escuela@inpec.gov.co
mariaisabel.valcarcel@inpec.gov.co

FhEhRE

VASQUEZ JIMENEZ DAVID FELIPE

cenfralcuentas.escuela@inpec.gov.co

*rkkkk

2.5 Relacion Informacién en Medio Magnético

Dépendencia -

~ Ruta de informacion PC

Direcclén CAUSER\ | EPNDIRECCION2 \DOCUMENTOS
Direccion CAUSER\ | EPNDIRECCIONS \DOCUMENTOS
Direccion CAUSER\ | EPNACESOR1 \DOCUMENTCS
Area de Planeacién CWSERV | EPNDESARROLLO3 \DOCUMENTOS
Area Asuntos Juridicos CAUSER\ | EPNJURIDICAS \DOCUMENTCS
Area Asuntos Juridicos CAUSER\ | EPNJURIDICA4 \DOCUMENTOS
Area Asuntos Juridicos CAUSER\ | EPNJURIDICA1 \DOCUMENTOS
Area Comando de Agrupacidn CAUSER\ | EPNCOMANDO1 \DOCUMENTOS
Area Comando de Agrupacién CMSER\ | EPNCPMANDQZ \DOCUMENTOS
Area de Comunicaciones CAMJSER\ | EPNPRENSA \DOCUMENTCS
Area Evaluacion y Calidad CAUSERY | EPNACA1 \DOCUMENTOS
Area Evaluacion y Calidad CASERY | EPNACA2 \DOCUMENTCS
Area Evaluacién y Calidad CAUSER\ | EPNACA3 \DOCUMENTOS
Area Sistemas de Informacién CAUSER\ | EPNSISTEMAS2 \DOCUMENTOS
Area Sistemas de Informacién C\USER\ | EPNSISTEMAS3 \DOCUMENTOS
Subdireccion Secretarla Académica C\USER\ | EPNSUBSECRE \DOCUMENTOS
Subdireccion Secretaria Académica C\USER\ | EPNSUBSEC2 \DOCUMENTOS
Area Atencién Al Ciudadano CAUSER\ | EPNCIUDADANO \DOCUMENTGCS
Grupo Administracién de Recursos CAUSER\ | EPNADMING \BOCUMENTOS
Grupo Administracién de Recursos CMUSERY | EPNADMINT \DOCUMENTOS
Grupo Administracion de Recursos CWSERY | EPNPERSONAL2 \DOCUMENTOS
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Dependencia

CAUSER)

Ruta de informacion PC

Area de Contratacion EPNADMIN2 \DOCUMENTOS
Area de Contratacion CAUSER\ | EPNPAGADURIA \DOCUMENTOS
Area de Contratacitn CAUSER\ [ EPNADMIN1O \DOCUMENTOS
Asea de Contratacion CAUSER\ [ EPNADMINS \DOCUMENTOS
Area de Contratacion CMJSER\ | EPNPERSONALG \DOCUMENTOS
Area logistica CASER\ | EPNALMACEN3 \DOCUMENTQS
Area Archive y Correspondencia CAUSER\ | EPNARCHIVO \DOCUMENTOS
Area Archivo y Correspondencia CAUSER\ | EPNARCHIVOZ \DOCUMENTOS
Area Financiera CAUSER\ | EPNPAGADURIA2 \DOCUMENTOS
Area Financiera CAUSERY | GRUFI 1 \DOCUMENTOS
Area Financiera CMJSERY | EPNFINANCIERAZ \DOCUMENTOS
Area Financiera C\USERY | EPNFINANCIERA3 \DOCUMENTQS
Area Financiera CAUSER\ | EPNADMINS \DOCUMENTOS
Area Financiera CAUSER\ | EPNADMIN4 \DOCUMENTOS
Area Financiera C:AUSERY | EPNPAGADURIA1 \DOCUMENTOS
Grupo de Personal CAUSER\ | EPNPERSONALOY \DOCUMENTOS
Giupo de Personal CAUSER\ | EPNPERSONALS \DOCUMENTOS
Grupo de Personal CAUSER\ [EPNPERSONAL 8 \DOCUMENTOS
Grupo de Personal CMJSER\ | EPNPERSONAL3 \DOCUMENTOS
Grupo de Personal CAUSERY | EPNPERSONAL 1 \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Control CAUSERY | GOREGH \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Conirol CAUSER\ \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Confrol CAUSERY | EPNALMACENOS \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Control CA\USER\ | EPNREGISTRO 1 \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Control CAUSER\ | EPNREGISTRO4 \DOCUMENTOS
Grupo de Registro y Control CMSER! | EPNREGISTRO3 \DOCUMENTOS
Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccion Social CIJSER\ | EPNBIENESTAR3 \DOCUMENTOS
Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccion Social CAUSER\ | EPNSANIDAD3 \DOCUMENTOS
Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccion Social CAUSER\ | EPNBIENESTAR4 \DOCUMENTOS
Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccion Social CMSER\ | EPNBIENESTAR2 \DOCUMENTOS
Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccidn Social CMJSER\ | EPNSANIDAD1 \DOCUMENTOQS
Subdireccién Académica CAUSER\ | EPNSUBACADEMICA1 |\DOCUMENTOS
Subdireccion Académica CAUSER\ | EPNSUBACADEMICAZ | \DOCUMENTOS
Grupo Disefie Curricular CAUSER\ | EPNCURRICULAR2 \DOCUMENTOS
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Dependencia _ : ~ Ruta de informacién PC

Grupo Diserio Curricular C:\UER\ PNPERSONAL4 \DOCUMENTOS
Grupo Disefio Curricular CAMUSERY | EPNMEDIACIONESS \DOCUMENTOS
Grupo Disefio Curricular CAUSERY | EPNEDUCONTINUAY \DOCUMENTOS
Grupo Disefio Curvicular CAUSER) EPNCURRICULARa \DOCUMENTOS
Grupo Diserio Curricular CAUSER\ | ARDIS1 \DOCUMENTQS
Grupo Formacidn CMSER) | GRUFO1 \DOCUMENTOS
Grupo Formagion CAUSER\ | EPNFORMACION1 \DOCUMENTOS
Grupo Formacion CAJUSER\ | SECRETARIA \DOCUMENTOS
Grupo Formagién CAUSER\ | EPNFORMACION2 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada CIUSERY | EPNACABREMICA12 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada CAUSERY | EPNACADEMICA13 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada CAUSER\ | EPNACADEMICA11 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca CAJUSER\ | EPNBIBLIOTECA22 \DOCUMENTOS
Grupe Educacion Continuada - Biblicteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECA21 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Coentinuada - Biblioteca CAUSERY | EPNBIBLIOTECA1 \DOCUMENTOS
Grupe Educacion Continuada - Biblioteca C\USER\ | EPNBIBLIOTECA2 \DOCUMENTOS
Grupa Educacién Continuada - Biblioteca CMSER\ | EPNBIBLIOTECA3 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Cantinuada - Biblioteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECAS \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca CAUSERY | EPNBIBLIOTECA4 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca C\USER\ [ EPNBILBIOTECAY \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca CAUSER\ [ EPNBIBLIOTECAS \DOCUMENTOS
Grupo Educacidn Continuada - Biblioteca CMISER\ | EPNBIBLIOTECAS \DOCUMENTQS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECAS \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CASER\ | EPNBIBLIOTECA15 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECA14 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca CAUSERY | EPNBIBLIOTECA13 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblicteca CAMUSER! | EPNBIBLIOTECA12 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECA11 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca C:USER\ | EPNBIBLIOTECA16 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CMSER\ | EPNBIBLIOTECA17 \DOCUMENTQS
Grupo Educacién Continuada - Biblioteca C:AUSER\ | EPNBIBLIOTECA18 \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CAUSER\ | EPNBIBLIOTECA1S \DOCUMENTOS
Grupo Educacion Continuada - Biblioteca CAUSER\ | EFNBIBLIOTECA20 \DOCUMENTOS
Grupo Educacién Continuada CAUSERY : EPNACADEMICAZ \DOCUMENTOS
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Dependencia - Ruta de informacion PC
Grupo Investigacion Cientifica Penitenciaria y Carcelaria CAUSERY | EPNCANINOS1 \DOCUMENTOS
Grupo Investigacion Clentifica Penitenciaria y Carcelaria CAMJSERY | EPNESTUDIOSH \DOCUMENTOS
Grupo Investigacion Cientffica Penitenciaria y Carcelaria CAUSER\ | EPNESTUDIOS2 \DOCUMENTOS
Oficina GRUMI CAUSER\ | EPNBACHILLEES2 \DOCUMENTOS
Oficina GRUM| C\USER\ | EPNBACHILLERES3 \DOCUMENTOS
Oficina GRUMI CAMJSER\ | EPNBACHILLERES1 \DOCUMENTOS

3. FUNCIONES DE LA DEPENDENCIA :

Las establecidas en el arficulo 23 (Direccién Escuela de Formacion), 24 (Subdireccion Secretaria
Académica y 25 {Subdireccion Académica) del Decreto 4151 de 2011.

3.1 Funciones por Grupos

Las funciones de las areas y grupos de trabajo de la Direccion Escuela de Formacién estan definidas en la
Resolucidn No. 243 de 2020, asi:

Area de Planeagion Articulo 58

Area de Comunicaciones Articulo 59

Direccién Escuela  de | Area de Asuntos Juridicos Adticulo 60

Formacién Area de Evaluacién y Calidad Articulo 61

Area de Comando de Agrupagion Articulo 62

Area de Sistemas de Informacion Articulo 63

Area de Atencion al Ciudadano y Derechos Humanos Articulo 65

Grupo Registro y Control Articulo 66

Funcicnes del grupo Articulo 67

L i Area de Contratacion Articulo 68

Subdl’rec.:clon Secretaria | Grupo Administracion de 7o oo o Articalo 69
Académica Recursos — ,

Area Logistica Articulo 70

Area Archivo y Comrespondencia | Articulo 71

Grupo Bienestar Estudiantil y Proyeccién Social Articulo 72

Grupa Personal Articulo 73

Grupo Disefia Curricular Articulo 75

Subdireccion Académica Grupo Educaci_c'?n Confinuada Articulo 76

Grupo Formacién Articulo 77

Grupo Investigacion Cientifica Penitenciaria y Carcelaria Articulo 78

4. PROYECTOS EN PROCESO

Responsabilidades, presupuesto, plan de trabajo

Proyecto: constitucion de la Direccién Escuela de Formacion en Institucion de Educacién Superior,

Responsabilidades: Director Escuela de Formacidn

Presupuesto: no aplica

Plan de trabajo: se elabord y radicé el proyecto en &l Congreso de la Republica, se encuentra en proceso de elaboracion el
estudio de factibilidad.
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5. PROGRAMAS Y ESTUDIOS EN PROCESO O PENDIENTES

Responsabilidades, presupuesto

N/A

6. PLAN DE ACCION '

Consolidado entregado por el Grupo de Planeacién Estrategica de la Oficina Asesora de Planeacion.

7. PLAN DE MEJORAMIENTO

Consolidado entregado por el Grupo de Planeacion Estratégica de la Oficina Asesora de Planeacion.

8. COMITES, JUNTAS O EQUIPOS DE TRABAJO

Denominacion del

comité

Funciones

Periodicidad
- reuniones

‘ Fundamento legal

Compromisos

anse!c? Directivo e Ordinarias: dos veces | Resolucion 004781 de
Direccion Escuela de | Secretarfa Técnica. o
o al afio. 2016
Formacion.
Cpnse!g Academico Presidente _(!Esta Ordinarias: unavez al | Resolucién 004781 de
Direccion Escuela de representacion es
o mes. 2016
Formacion delegable).
Trimestralmente o
Comité Institucional de , cada vez que las Resolucion 004663 de
) " Articulo 7 \ .
Gestién y Desempefio, circunstancias lo 2017.
ameriten.
. " Dos veces al afio y
Comltg Ingt'ltucmnai de , cuando asi lo Resolucion 1003 de
Coordinacion de Articulo 6 .
determine el 2018.
Control Interno. . "
presidente del Comité.
, . Cuando las "
Equipo Operativo . Resolucion 4663 de
Calidad MECI Articulo 5 giirj_::rs:ldades asilo 2018,

9. PROCESOS DE LA DEPENDENCIA

La misionalidad de la Direccién Escuela de Formacién se desarrolla en el marco del proceso de apoyo Gestidn del

Conocimiento Institucional. Asi mismo, algunas Areas y Grupos de Trabajo en su qué hacer realizan las acciones dispuestas

en los procesos de Gestién del Talento Humano, Logistica y Abastecimiento, Gestién Financiera, Gestidn Legal, entre ofros.

10. RELACION DE LOS PROCEDIMIENTOS |

Codigo | Nombre del documento SGI
PA-GC-C09 V1 Caracterizacion de proceso Gestion del Conocimiento Institucional
PA-GC-P02 V4 Procedimiento Investigacion Cientifica Penitenciaria
PA-GC-P03 v4 Procedimiento Registro y Control
PA-GC-P06 V4 Procedimiento Educacidn Confinuada
PA-GC-P07 V3 Procedimiento Ejecucion programas académicos presenciales
PA-GC-POBV3 | Procedimiento Seleccion de Docentes, Instructores, Tutores o Facilitadores Externos
PA-GC-P08 V3 Procedimiento Seleccion de Docentes, Instructores, Tutores o Facilitadores Internos
PA-GC-PL01 V3 | Politica para el Acceso a la Oferta Académica de Educacion Continuada
PA-GC-PN01 V4 | Plan institucional de capacitacion -
PA-GC-PRO1 V2 | Programa de bienestar estudiantil y proyeccion social
PA-GC-M3 V3 Manual de evaluacion Direccion Escuela de Formacion
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Cédigo | Nombre del documento SGI
PA-GC-M01 V2 | Manual de servicios de seguridad para la Direccion Escuela de Formacion
PA-GC-G03 V3 Gula para Practicas Carcelarias
PA-GC-G04 v4 Gula de Pautas Metodolégicas para la Elaboracion del Proyecto de Investigacion

PA-GC-GO6 V1 Guia Apertura de Cuentas de Ahorro para el Pago de Bonificacion

PA-GC-GO7 V3 hGlejriaaa r?(z)ira el disefio, actualizacién y registro de programas de educacion para el trabajo y desarrollo

PA-GC-G08 V3 | Guia para la ejecucion de programas académicos bajo la modalidad virtual

Guia para la administracién de Material bibliografico, Medios Audiovisuales, Equipo de Apoyo Logistico y
Espacios de Aprendizaje de la Direccion Escuela de Formacidn

PA-GC-G10V2 | Guia para el desarrollo de gjercicios tacticos
PA-GC-G11 V2 Guia para uso y practica de firo en el area de poligono
PA-GC-G12 V1 Guia para [a gestién de lecciones aprendidas y buenas practicas en el contexto penitenciario

Direccion/Subdireccion Dependencia Carpetas de archivo

Actas del Consejo Directivo

Derechos de Peticidn

Informes a entes de control

Informes a otros organismos

Direccién Informes de gestion

Registro de actividades administrativas y de servicio
Reglamento estudiantil y docente

Carpetas de evidencias evaluacidn de desempefio de
servidores administrativos.

Informes de gestion

Informes de gestion de indicadores

Area de Planeacién [nstrumentos de monitoreo al mapa de riesgos
Planes de accion institucional

Planes de mejoramiento

Comunicados en medios Audiovisuales, Prensa y
Area de Comunicaciones Alternativos
Planes de comunicaciones

PA-GC-G03 V3

Acciones de Tutela

Conceptos Juridicos

Conciliaciones extrajudiciales

Derechos de peficion

Pracesos de Nulidad de Acto Administrativo de Caracter
Direccion Escuela de General

Formacién Pracesos de Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Procesos de reparacion directa

Procesos ante el tribunal de arbitramento

Procesos Ordinarios Laborales

Area de Asuntos Juridicos

Derechos de Peticién

informes a entes de control

Informes a otros organismos

Area de Evaluacién y Calidad Informes de gestidn

Informes evaluacidn a la gestion educativa
Planes de mejoramiento de la calidad
Programas de evaluacién académica

Conceptos Técnicos

Derechos de Peticién

Informes de gestidn

Libros de registros de anotaciones de asistencia del Cuerpe
) de Custodia y vigilancia

Area de Comando de Agrupacién Libros de novedades del cuerpo de custodia y vigilancia
Libros de registro de servicio de centinela

Libros de registro de setvicio de Garita

Libros de registro oficial de servicios

Carpetas de evidencias evaluacion de desempefio de
servidores del Cuerpo de Custodia y Vigilancia.
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Direccion/Subdireccion Dependencia Carpetas de archivo

Historiales de equipos de cémputo
Area de Sisternas de Informacién Planes de mantenimiento de redes, equipos e
infraestructura de comunicaciones

Derechos de Peticién

Informes a entes de control

informes a otros organismos

Infarmes de gestién

Carpetas de evidencias evaluacion de desempefio de
servidores administrativos.

Subdireccion Secretaria Académica

Informes de evaluacién de calidad y satisfaccion de los

Senvicios.
Area de Atencion al Ciudadano y Derechos de Peticion
Derechos Humanos Informes de gestién

Informes de Seguimiento a Derechos de Pelicidn
Actas de socializacién de politicas y lineamientos

Actas Comité Curricular

Actas de Graduacion
Constancias de estudios
Derechos de peticién

Histarias académicas

Libros de registro de diplomas
Programas académicos
Proyecto Educativo Institucionat

Grupo Registro y Control

Derechos de Peticion

Informe a entes de control

Informes a ofros organismos

Informes de gestion

Registros de divulgacion de campafias administrativas
Planes anuales de adquisiciones

Planes de manfenimiento preventivo y correctivo de bienes
muebles y enseres

Grupo Administracién de Recursos

Contraios de arrendamiento

Subdireccion Secretaria Confratos de comodato
Académica Conlratos de prestacion de servicios
Area de Contratacién Contratos de suministros

Convenios de cooperacién acuerdos
Convenios interadministratives
Derechos de Peticién

Derechos de Peficidn

Conciliaciones bancarias

Declaraciones de gravamen a los movimientos financieros
Declaraciones de impuesto al pafrimonio
Declaraciones de Impuesto sobre las Ventas - IVA.
Declaracionss de renta y complementarios
Declaraciones de retenciones en la fuente

Estados financieros

informes a entes de control

Informes a otros organismos

Libros contables auxiliares

Libros contables principales

drdenes de pago

Programas anuales mensualizados de caja- PAC

Area Financiera

Actas del comité de bajas de bienes muebles
Comprobantes de bajas de bienes muebles
Comprobantes de ingreso de bienes
Conceptos técnicos

Derechos de Peticién

Historiales de bienes muebles

Historiales de vehiculos

Informes a entes de control

Informes & otros organismos

Informes de gestién

Registros del servicio de transporte
Programas de mantenimiento de bienes y equipos

Area Logistica
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Direccion/Subdireccion , Dependencia Carpetas de archivo

hArea Archivo y Correspondencia No produce documentacion

Derechos de Peticion

Registro de seguimiento dispositivos médicos y
odentolégicos

Historias clinicas

Registros de medicamentos

Planes de formacién y capacitacitn de [a comunidad
estudiantil

Programas de bignestar estudiantil

Programas de egresados y sus asociaciones
Programas de proyeccion social

Programas de salud preventiva

Grupo Bienestar Estudiantil y
Proyeccion Social

Actas del comité de emergencia

Actas del comité paritario de salud y seguridad en el trabajo
Derechos de Peticion

Informes a entes de control

Informes a ofros organismos

Informes de gestion

Planes de emergencia y contingencias

Politicas de emergencia

Politicas de seguridad v salud en el trabajo

Programas de seguridad y salud en el trabajo

Grupe Personal

Actas del consejo académico
Derechos de Peticion
Subdireccion Académica Informes a entes de control
Informes a otros organismos
Informes de gestién

Derechos de Peticidn

disefios de programas académicos
Informes a entes de control

Grupo Disefio Curricular Infermes a otros organismos
Informes de gestion

Planes anuales de disefio curricular
registros calificados

Convenios de Cooperacién Académica
Derechos de Peticion

Informes a entes de control

Informes a otvos organismos

Informes de gestidn

Grupo Educacidn Continuada Plan institucional de capacitacidn
Subdireccion Académica Programas de educacion continuada
Contrales de consulta y préstamos
ordenes de servicio

Proyectos de extensién

Proyectos sistema de apoyo a la virualidad

Conceptos de perfiles del personal docente

Derechos de Peficion

historiales practica estudiantes programas académicos
presenciales.

Grupo Formacidn Informes a entes de control

Informes a otros arganismos

Informes de gestién

Actas de seguimiento escuelas regionales

Programas académicos en modalidad presencial

Derachos de Peticion

portafolios de investigacion

Grupo  Investigacion  Cientifica | Programas de semillero de investigadores
Penitenciaria y Carcelaria Proyectos de investigacion de interés instifucional
Publicaciones clentificas

Registro de derechos de autor

12. OBSERVACIONES FUNCIONARIO SALIENTE
| |
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13.. OBSERVACIONES FUNCIONARIO ENTRANTE

No siendo otro el objeto de [a presente, se da por terminada y en constancia se firma por los que
intervinieron, en la ciudad de Funza Cundinamarca, a los (15) quince dias del mes de Enero de 2021.

Firmado,
}y /9
Coronel (RA, ILLIAM JAVIER GUEVARA MEYER
irector Escuela de Formacion
Firmado,
Jefe Entrante
Firmado

Interventor
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FORMATO UNICO ACTA DE INFORME DE GESTION
{Ley 951 de marzo 31 de 2005) :

1. DATOS GENERALES:
A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA

CR (RA) WILLIAM JAVIER GUEVARA MEYER

B. CARGO

Director Direccion Escuela de Formacion

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL)

Instifuto Nacional Penitenciario y Carcelario

D. CIUDAD Y FECHA

Funza Cundinamarca, 15 de enero de 2021

E. FECHA DE INICIO DE LA GESTION

03 de diciembre de 2019

F. CONDICION DE LA PRESENTACION

RETIRO [ SEPARACIONDELCARGO  [J RATIFICACION [

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION

31 de diciembre de 2020

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

La Escuela Penitenciaria Nacional es una Institucién de Educacién para €l Trabajo y el Desarrollo Humano que por
mandato legal forma y capacita a los servidores piblicos del INPEC y de las Entidades interesadas en el campo
penitenciario y carcelario para desarrollar competencias que les permitan desempefiarse en su puesta de frabajo.

Su gestion institucional da cuenta de cuatro areas: directiva, academica, administrativa — financiera y de comunidad.
A GESTION DIREGTIVA

Se refiere a la manera como la [natitucion es orientada; esta drea se centra en el direccionamiento estratégico, la
cultura institucional, el clima y el gobiemo escoiar, ademas de las relaciones con el entorno. A continuacién se
relacionan los principales logros:

s Acreditacién de la Asociacién de Correccionales Americana a la Direccién Escuela de Formacion con
cumplimiento del 100% de los estandares definidos para la Academia; se presento el informe de primer afic
de acreditacion con cumplimiento al 100%.

s Se elabord y presentd al Congreso de la Replblica el proyecto para la constifucion de la Escuela
Penitenciaria Nacional como Insfitucion de Educacion Superior.

» Se participé en las mesas para el redisefio instifucional, se destaca que la propuesta de organigrama
presentada por la DIRES fue la mas votada por los participantes.

o Alianza estratégica con la Red de Escuelas del Estado para la divulgacion y retroalimentacién del
conocimiento penitenciario & nivel nacional.
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B.

Actualizacion de la mision y vision institucional, con base en los parametros establecidos por la Oficina
Asesora de Planeacion.

Redireccionamiento de los programas de formacion de los servidores penitenciarios acorde a los
requerimientos de los estandares internacionales de Derechos humanos en manejo de prisiones y manual
de competencias laborales del INPEC, mediante |a implamentacién de una propuesta pedagdgica, basada
en la educacion socicemocional y la neuroeducacion

Actualizacion, aprobacion y publicacién en la plataforma 1SClucion de la documentacion soporte del
Proceso Gestion del Conocimiento Institucional,

Gestion del 100% en el cumplimiento estratégico y operafivo del Plan de Accién Institucional enfocado al
liderazgo misional y visional en armonia con el plan del direccionamiento estratégico del cuatrienio 2019 al
2022.

Fomento de las relaciones con las autoridades educativas {Ministerio de Educacion Nacional y Secretaria
de Educacién de Cundinamarca) lo que facilitd el soporte técnico para la realizacion de la actividad
pedagégica. .

Legalizacion de dos (02) centros de instruccion como Escuelas Regionales ante las Autoridades Educaiivas
correspondientes (Combita y Popayan})

Se encuentran vigentes dieciséis (16} convenios con IES a nivel nacional para ampliar las oportunidades de
ingreso a la educacion superior en modalidad presencial, a distancia y/o virtual de los servidores plblicos
del Inpec, poblacion privada de la libertad y sus familias, '

- Articulacién con el sector productivo para garantizar la periinencia de los programas académicos ofertados

por la Escuela.

Implementacion de mecanismos para evaluar periddicaments la aplicacion articulada de la estrategia
pedagégica, asi como su coherencia con la mision, la visién y los principios institucionales.

Implementacion de la autoevaluacian institucional con el comespondiente plan de mejeramiento para lograr
la excelencia educativa.

En el marco de la gestion del riesgo, se conformé el Comité de Emergencias, se actualizé el Plan de
Prevencion, Preparacion y Respuesta ante Emergencias y se articularon acciones con las Empresas del
entoro para la estructuracion del Plan de Ayuda Mutua. Ademas, se enfatizé en el componente de
prevencion, capacitando los servidores publicos de la Escuela en primer respondiente y obtencion de ayuda
y socializacion de las politicas institucionales de autocuidado.

Msjoramiento de los protocolos de seguridad de la Escuela, articulando los lineamientos institucionales con
las caracteristicas inherenies a la misionalidad como Institucion Educativa.

v

GESTION ACADEMICA

Es la esencia del trabajo de la Escuela pues sefiala como se enfocan sus acciones para lograr que los estudiantes
aprendan y desarrollen las competencias necesarias para su desempefio personal, social y profesional. Esta area
de la gestion se encarga de los procesos de disefio curricular, practicas pedagdgicas institucionales, gestion de
clases y seguimiento académico. A continuacion se relacionan los principales logros:

Mediante |a Resolucion No. 005 de 2021, la Secretaria de Educacién de Funza Fueron aprobd cuatro
programas académicos: Técnico laboral por competencias en gestion penitenciaria con enfoque en
derechos humanos; Técnico laboral por compelencias en supervision penitenciaria con enfogque en
derechos humanos; Técnico laboral par competencias en procedimienios penitenciarios con enfoque en
derechos humanos y Programa de formacion académica en técnicas de traslado y custodia de personas
privadas de |a libertad. _

Se formaron 748 aspirantes a ocupar el cargo de dragoneante mediante el Curso Complementacion.
Capacitacion a 228 integrantes del Cuerpo de Custodia y Vigilancia aspirantes a ascenso en los grados de
Inspector {191) e Inspector Jefe (37}.

Se capacitaron 106 integrantes del Cuerpo de Custodia y Vigilancia en programas académicos de
especializacion en los diferentes campos de la seguridad penitenciaria.

Reentrenamiento de 634 unidades del Cuerpo de Custodia y Vigitancia de 10 establecimientos de reclusion
a nivel nacional. . " , :
Formacion de 162 unidades del Cuerpo de Custodia y Vigilancia a fravés de talleres en Derechos Humanos
y manejo y uso de la fuerza. .

Se formaron 1.181 auxiliares del Cuerpo de Custodia para prestar su servicio militar en el Instituto.
Capacitacién v actualizacion a 55 miembros de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, personal
penitenciario municipal y distrital en el ramo cientifico y técnico periitenciario y carcelario.

tal
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C.

Actualizacién de 634 funcionarios del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario en Derechos Humanos
aplicados al Sistema Penitenciario Colombiano, mediante el programa de reentrenamiento.

Capacitacion de 3.110 funcionarios del Institufe Nacional Penitenciario y Carcelario en diferentes programas
académicos de modalidad virtal. i

Vinculacion de la Direccion General y las Direcciones Regionales a la Red Institucional de Capacitacion
para Empleados Pblicos, articulando la participacion de 731 funcionarios del Instituto Macional
Penitenciaric y Carcelaric en las diferentes ofertas de capacitacién que se ofrecen a nivel nacional y
territorial.

Se contraté con la Universidad Cooperativa de Colombia el desarrollo de tres diplomados para la
capacitacion de 432 funcionarios a nivel nacional, asi: Planeacién penitenciaria {107}, Pedagogia y docencia
universitaria {114} y Conlratacién publica {211).

Se aprobd la Guia para la Gestion de Lecciones Aprendidas y Buenas Practicas en el Contexto
Penitenciario.

Disefio, esquema y orentacién pedagdgica de los pilares de la doctrina y filosofia institucional para la
formacion, investigacion y proyeceion social de los servidores penitenciarios, fundamentada en el "enfoque
de DIDDHH, Cultura e identidad penitenciaria, Valores institucionales, Mision institucional y Habilidades
socioemocionales™,

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Esta area da soporte al frabajo institucional, iene a su cargo todos los procesos de apoyo a la gestion académica, la
administracién de la planta fisica, los recursos y los servicios, el manejo del talento humano, y el apoyo financiero y
contable. A continuacién se relacionan los principales logros:

D.

Ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones al 100%.

Intervencidn y mejoramiento de las instalaciones de la escuela: bafics plblicos, bafios alojamientos
femeninos, techos pasillos.

Se realizd mantenimiento al parque aufometer asignado,

Se gestiond la dotacion de un gimnasio como medio para contribuir al bienestar laboral de los servidores
penitenciarios.

Elaboracidn e implementacidn del Protocolo de bioseguridad COVID 19, documenio basico para la
aprobacién de la Secretaria de Educacion y Secretaria de Salud, del funcionamiento de la Escuela en época
de pandemia.

Se realizé acompaiiamientc a [os centros de instruccidn a nivel nacional en la elaboracion y aprobacién del
Protocalo de bioseguridad COVID 19, con el fin de garantizar su funcionamiento durante |a emergencia.
Desarrollo del proceso logistico necesaric para la ejecucion efectiva de los Cursos de Complementacion y
Ascenso a Inspector e Inspector Jefe.

Se gestiono ante la Secretaria de Educacion de Funza |a aprobacion del registro de cuatro programas de
formacion laboral y académica

Presentacion ante la Secretaria de Educacién de Villavicencio de la solicitud para la creacién de la Escuela
Regional de Acacias.

Se realizé actualizacion al aplicative ACADEMISC para la gestion de [a informacion académica de los
programas ofertados por la Escuela.

implementacion de herramientas de control inferno en el drea financlera para asegurar la fransparencia y

legalidad de la informacion e inicio de plan de auditoria a la documentacion repertada por los centros de

instruccion para el pago de horas cétedra.
Implementacidn del proceso de depuracién del balance general de ia Escuela para la correcta lectura de la
informacidn financiera, (til para la toma de decisiones.

GESTION DE LA COMUNIDAD

Se encarga de las relaciones de la institucidn con la comunidad; asi como de la participacién y la convivencia, la
atencion educativa a grupos poblacionales con necesidades especiales baje una perspectiva de inclusion, y la
prevencion de riesgos. A continuacién se relacionan los principales logros:

Fomento de la proysccién personal de los estudiantes a través del desarrollo de talleres sobre proyscto de
vida.
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» Fortalecimiento de la cultura institucional del autocuidado, la solidaridad y la prevencion frente a las
condiciones de riesgo fisico a las que pueden estar expuestos los miembros de la comunidad.

o Articulacién de acciones con el Municipio de Funza, a través de la Secretarias de Gobierno, Salud y
Educacion que permitieron la participacion de los estudiantes de la Escuela en actividades para su bienestar
y a la vez, representacidn institucional en actividades externas.

» Socializacion de los planes de accién relalivos a desastres naturales con la comunidad educativa;
realizacion regular de simulacros. En caso de peligro real se cuenta con el apoyo de la defensa civil, los

bomberos y hospitales.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Consolidade entregado por la Direceidn Gestién Corporaﬁ\{a.

4, PLANTA DE PERSONAL

CONCEPTD

PLANTA

TOTAL NOMERS DE CARBDS DE LA

ROMERD DE CARGRS
PROVISTOS

HOMERD DE CARGOS
VACANTES

Eargos de libre nombramiento yramniﬂn:
v Alafecha de inicio de b gestian 3 3 i
o ) lafecha de retiro separacidn del cargo o
PR 3 3 f
ratificaciin
Variacidn porcentual 0% % 0%
Caraos de earrera administrativa:
o} [afecha de inicin de la gestitn a7 g7 1]
« A Ie! feuhg_de retiro separacion del cargo o g5 % 0
ratificarin
Variacian porcentual 919% 9.19% 1

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Se elabord el provecto que busca la aprobacién de la Direccion Escuela de Formacion come una inskitucion de

Educacion Superior, el cual fue radicade en el Congreso de la Repablica para estudio.

6. OBRAS PUBLICAS:

NOMGRED |
RAZON SOCIAL
DR
EONTRATISTA

NBJETD OE LA TIBRA

POBLECA DEL

INTERVENTOR
Vigencia Fiscal pfio 2020 comprendida entre el dia 0l del mes 0 yel dia 31 dol mes f2

NIMERED |
RAZON STCIAL

, -ESTAUD

EJEUTADA ENPROCESO
{Marque x}

o] VAR

. (Marquex}

EJECUTADD
{Millznes de
pB50S)

OESERVACIONES

[ontratar la
adeciacion y
mantenimiento de
dreas  arquitectbnicas
de la escuela de
formacidn de! INPEC

Omar Humbertn
Cortes
Aranguren

No aplica

$4bl.104.738.00

No aplica

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

Cansolidado entregado por la Direccién Gestion Corporativa.

8. CONTRATACION:

MODALIDAD DE CONTRATACKIN

QIB.ETDS CONTRACTUFALES

No, BE CONTRATOS EN
PROGES0

No, SE CONTRATDS
EJECUTADDS

VALOR TBTAL
{Hillones de Pesos)

Vigencia Fiscal atio 2020 eomprendida entre ef dia 01 del mes 01 y el dia 31 del mes 12
Prestacion  de  servicios '

Contrataciin Directa profesionales en el ([a) ceniro 0 8 31.306.326.820.00
de instruccitin (horas catedra)

Procesu Licitatario Adquisiciones, mantenimientos, ] 20 § 50.000.006.00
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| suministros

9. REGLAMENTOS Y MANUALES:

DEROMINACIIN DEL REGLAMERTD

v/ MANLIAL

DESCRICEN

" MECANISHO DE
ATHPEION ¥ VIGENEIA

Na DE AETD
ADMINISTRATIVE DE
ADOPCIGN

FECHA DE
AROPCION O DE.
VIBENCIA .

Caracterizacion de Proceso Gestidn del

. - Laracterizacian del proceso |SOLUCION Na requiere 3071072004
Cunogimienta Institusional
Treza fa metodologia para el disedn, aprobacitn,
Procedimienta lnvestinacion Cientifica  { ejecucidn, evaluacidn v publicacitin de 'os estudios e ROLUZION Na requiere Tl 2020
Penitenciarie investigaciones  académicas en el contexto ! !
carcelario y penitenciario,
Qefine fos mecanismos para la administraién de
Pracedimienta Reqistro y Cantral forma organizada v canfizble de la informacitn gue 1SOLUTION No requiere 1B /jun/2021]
se genera durante el procesn acedémicn.
Precisa los parametros aplicables al desarrallo de
Procedimiento Educacisn Continuada | programas académizes de educaciin continuada ISOLLTION Na requiere 24/l/2020
dirigidos & los funcinnaring del Instituto,
Establece los pardmetros para la ejecucion de los
Procedimienta Ejgcucitn programas Programas Académicos Presencisles ofertados par SOLLCIN o requiere 20/41/2020
académicos presenciales . la Direecifn Escuela de Formaciin  (Escuela
Peniterciaria Nacional).
- ) Detalla las actividades, responsables y controles
Pracedimlenta Seleecitn dg !]ucenles. para ko seleccion de docentes  exteenos, ' .
[nstructores, Tutores o Facilitadores . - A ISOLEEION No requizre 10/oet/2020
Externts garantizando Ia apllcx?c‘nin d‘e los principios que
vegulan la furcidn administeativa,
Rracedimienta Selsceidn de Dagenies, Concreta las antiviflades. responsables y r:unlruies
Instrucares, Tutores o Feciltadores | Pe°8 |8 selosifn de docentes internos. | jopyeypy Ho requisre J4/dic/2070
— garantizandn I_a aplm:ﬁn_mn d_e los principios que
regulan I3 funcitn administrativa.
Delimita los parémetros para asigrar @ fos
Pultica pare el Acceso a |a Dfarta funcionarios  del Instituto los cupos de los ‘
Aradmca de Educacidn Cortinuada Programas Académicos de edugaciin continuada, en [SOLUCIEN Ko requiere 02/abr/2003
las modalidades presencial, semipresencial ¥
virtual,
Conjunte coherente de aceiones de eapacitacitn y
formscion  que  facilta e desarcolle  de
Fian institucional de capacitacitn .“"“‘.‘““f*"““’" el majuram!aqiu te os procasts ISOLUCION Ho requiere 22/ene/2020
institucionales v el fortalecimiento de la capacidad
lgboral de los funcionarios del Insiituto para
consequir Ins resultados y metas institucionales,
Desarrollar  actividades  encaminadas & |a
prevencién y proyeccion social en b Direccitn
rngrame dz Benestar Estudizntly Esm}ela de Formaciin {Escuela Penitenciaria . '
Proyeceith Snciol Nagional) con el fin de fortalecer el proceso ISOLUEIDN No requiers 06/ub/2020
gcadémicn d2 los estudiantes y de esta forma,
aportar @ la farmacian integral y la excelencia
scadémica.
Puntualiza la secuencia a seguir en la planeacitn y
luia para Procticas Carcelarias desarrola de las précticas carcelarias de los [SOLUCION Ho requizre 20/u/2020
programas de formacitn laboral o scadémica,
buia de Pautas Metodaltgas para Fija los Pasos para e_I dis_eﬂu. gprobarian, ejerfuniﬂn.
Elbaracion del Proyectn de paliasifn 3 publicasitn de bs estudos 2|y Mo requiere /2070
Investigzcitn investigaciones EEIEI‘ItifICE.S‘y. n.cadEmlcas en el
contexto Sarcelario y Penitenciario.
Defing les” ectividades a desarraller para Is
Giufa Apertura de Cuentas de Ahorro apertura de cuentas de ahorro para el page de )
para el Pago de Bonifigacitn bonificacitn a los estudientes de los cursos de ISOLUCION No requizre 17/aqo/ 2016
formacitin y complementzcidin,
Guia para el diseno, sctualizacion y Expnm_a li.’ senuenn?a a sequir en el dienn,
registro de programas de educacion a;t"ahl.“m" Y Iregztr_u ddE los Eruﬁramas de [SOLLCEON No requizre 21/ul/2020
para el trabajo y desarrolle humano aduccién pard & {rabzpo y desarra 0 NUMaRH que
nfrece la Direceitn Esepela de Formacifn,
Detella los pasos a seguir en la ejecucidn de fos
Bufa para la ejecucién de programas | Pragramas Académices bejo la Modalidad Virtual (E- ) )
acedémices bejo fa modalidad virtual | fesening) que se raalizan en la Direccitn Escuela da ISOLUCLIN Ho requiere 23/l/2070
formacian (Escugla Fenitenciaria Nacionzl).
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INPEC

Instituto Nacicnal Penftenciario y Carcelarlo

DENTMINACHIN DEL REGLAMENTE

v/ MANUAL

Buls para I edministraciin de Material
biblingréfico, Medios Audiovisuales,
Equipn de Apoyo Logistico y Espacics de
Aprendizaje de la Direccitn Escuels de
Formaciin

DESERIPCIGN

Oreciza Ins parémetros para el préstame del
material  biblingrafico, medins  audinvisuales,
equipos de capaitacian y espacios de sprendizaje
de la Direcciin Escuela de Formecin (Escusla
Penitencizria Nacional), con el fin dz garantizar a la
comunidad educativa el scceso oportuno 8 dos
mismos.

MECANISMI DE
ADOPCAN ¥ VIGENCIA

[3OLUCIOR

Hn BE ALTH

ADMINISTRATIVD GE.

ADOPCIGN

No requiere

FECHABE

ADDPCIIN 6 Bk

VIGENGIA

224172020

Guia pare el Desarrolln de Ejercicios
Tacticos.

Establecer Ins pardmetras a sequir en la planeacion
y desarrolla d ejercicivs tacticos dentra del marce
de Ins programes académicos ofertadas par |
Direceitn ~ Tspugla  de  Formeciin  (Escuela
Penitenciaria Nacional).

1SOLUCION

No requizre

22/l /2020

Gufa para usa v practica de tiro en el
&rea de poligano.

Establecer pardmetros para el wuso, sequridad y
mengjo del srmamento en los poligonos de
instrucgion de la Direccion Escuele de Formacitn
como en [os establecimientos carcelarios. centros
de instruccian o Escuelas Regionales, coma parte
fundamental de todes lns actares que intervienzn en
a préctica de tiro en el ambitc de las cperacianes
penitenciarias.

[SOLUCION

No requiere

22/l/2020

Guia para la gesticr de lecciones
aprendidas y buenas préctices en el
contexto penitenciario

Establece los parametros a seguir para a
planzacié, desarrollo y evaluacion de lecciones
aprendidas y buenas précticas en el marco del
contexta penitenciario y carcelario.

SOLUCION

No requiers

28/sep/2020

Manual de Fvaluacion Direccidn Escusla
de Formacian

Estandariza los pardmetros de evaluecidn de la
gestion de la Oireccin Escuels de Formacion,
basado en fas desviacicnes que se evidencien de |z
misma y generer los plenes de mejoramiento
correspondientes.

ISOLUCION

No requiere

24/jul/2020

Manual de servicios de segurided pera
la Direccién Escugla De Formacidn,

Establece un instrumento administrativo que se
integra com otras normas del régimen de personal
aplicable & Ios servidores pablices. estudiantes y
awiliares del Cuerpo de Custodia que sirva de
griterio orientador para que lz prestacion de los
servicins de sequridad se desarrolle con altos
estandares de calidad en la Direccidn Escuela de
Formactin.

[SOLUCLON

No requiere

24/jul/2020

Reglamente Estudiantil

Regulacion a |z cual estan sometidos todos les
estudiantes de Iz £scuela Penitenciaria Nacional

Acuerdn

Acuerdn No. 003 de
208

23/08/2018

Reglamento de Régiman Intzrno

Conjunto de normas, diectrices, drdenes &
instrucciones mediante las cuales se rige la
Instituzian y que tratan de garantizar la normal
convivencia y compartamiento de sus usnarios.

Resalucian

Resclugian No 0005
de 2017

10/01/2017

10, CONCEPTO GENERAL:

Durante el periodo de gestién la ejecucion de los recursos asignados alcanzg el 100%, logrando la gptimizacion de

los mismos, dando respuesta a las necesidades priorizadas desde el Plan Anual de Adquisiclones, reflejo de una

planeacién riqurosa gue permitio e| desarrallo ¢abal de la programacion académica de cada vigencia, contribuyendo

eficientemente al logro del horizonte estratégico institucional, Asi mismo, los procesos contractuales y financieros se
desarrollan en estricto cumplimiento de los lineamientos estipulados desde [a Direccion General.

11. FIRMA:

Coronel (RA) WIpLIAM JAVIER GUEVARA MEYER
Directhr Escuela de Formacion
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