INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

FORMATO No. 02
ACTA No DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2014

INFORME DE GESTION
(Ley 951 de Marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES:
A.NOMBRE DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE ENTREGA

FLORINDA PEREZ MUNOZ

B.CARGO

DIRECTORA REGIONAL ENCARGADA CODIGO 2044 GRADO 11

C.ENTIDAD (RAZON SOCIAL)

DIRECCION REGIONAL ORIENTE

D.CIUDAD Y FECHA:

BUCARAMANGA, 25 DE NOVIEMBRE DE 2014

E.FECHA DE INICIO DE LA GESTION:

18 DE NOVIEMBRE DE 2014

F.CONDICION DE LA PRESENTACION
RETIRO [ ] SEPARACION DEL CARGO [ ] RATIFICACION [

G. FECHA DE RETIRO, SEPARACION DEL CARGO O RATIFICACION:

INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION - DIRECCION
REGIONAL ORIENTE

Plan Ocupacional

Se ampliaron los cupos en cuanto a redencién de pena para la poblacién reclusa
en las areas de servicios como son: Recuperadores ambientales, centros de
acopio, peluqueria, instructores y otros, con lo cual se aumenté el numero de
internos con derecho a bonificacion y se incrementé el indice de ocupacion laboral
a 1674 internos, con una variacion de crecimiento de 837. Se realiz6 seguimiento
mensual enla cobertura de los planes ocupacionales logrando el ajuste en
los establecimientos adscritos a la Regional Oriente, realizado por la
Direccion de Atencion y Tratamiento - Grupo Planes Ocupacionales de
acuerdo ala necesidad y al numero total de la poblacién reclusa, segun las
pautas establecidas para la evaluacién seleccion, asignacion, seguimiento y
certificaciéon de actividades validas para la redencién de pena, quedando con
un total de internos con ocupacion de 10.414 sobre una capacidad maxima
en el plan ocupacional de 14.060
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CONVENIOS INTERISTITUCIONALES DE COOPERACION REGIONAL

Se encuentran vigentes los siguientes convenios y actualmente esta pendiente
de firma convenio con la UNIMINUTO.

Fecha
Inicialy | Duracion AREA
INSTITUCION UNIVERSITARIA | No CONVENIO | Fecha del PROFESIONA
Final del | Convenio L
Convenio
UNIVERSIDAD DE 006/2012 |16 de| 5ANOS
SANTANDER noviembr
e de 2012
[ 15 de
DIRECCION noviembr
REGIONAL e de 2017 ]
ORIENTE UNIVERSIDAD NACIONAL 005/2012 28 de 3 ANOS
ABIERTAY A DISTANCIA agosto de TODAS LAS
UNAD 2012/ 27 DELA
de agosto FACULTADES
de 2015
UNIVERSIDAD AUTONOMA 001/2013 7de 5 ANOS
DE BUCARAMANGA mayo de
2013 /6
de mayo
de 2018
UNIVERSIDAD COOPERATIVA No ~
DE COLOMBIA 08972011 | fogistra | ©@NOS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA 002/2013 7de 3 ANOS
BOLIVARIANA - mayo de
BUCARAMANGA 2013 /6
de mayo
de 2016
CORPORACION 003/2013 |7 de| 3ANOS
UNIVERSITARIA DE mayo de
INVESTIGACION Y 2013 /6
DESARROLLO - UDI - de mayo
de 2016

GRUPO DISCIPLINARIO

INFORME DE GESTION DISCIPLINARIA CONTROL INTERNO
DISCIPLINARIO

ESTADO ACTUAL DE PROCESOS 2011 2012 2013 2014

Quejas existentes, indagaciones preliminares e
investigaciones disciplinarias 1059 787 755 540

Quejas existentes, indagaciones preliminares e

investigaciones disciplinarias 787 755 540
Numero de 400

quejas recibidas 476 466 404
TOTAL 2.322 | 2.008 1699 940
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ESTADO ACTUAL DE PROCESOS 2011 2012 2012 2013 2014
Inhibitorio 374 140 6 133 6
Autos de archivo 151 177 12 205 152
Remisién por competencia 184 139 1 133 45
Acumulacidn procesos 0 0 3 0 0
Incorporacion 6 12 4 10 17
Fallos procesos verbales 12 16 21 26
FALLOS 2011 2012 2013 2014
DESTITUCION 4 6 / /
SUSPENSION 4 7 / 6
MULTA 2 3 3 S
AMONESTACION 1 2 4 /
ABSOLUTORIOS 8 9 14 3
19 27 35 28
(3 Ordinarios 16 | (10 Ordinarios 17 | (8 ordinarios y | (26 Verbalesy
Verbales) Verbales) 27 verbales) | 02 Ordinarios)

Proyectos Productivos

Fortalecimiento de los proyectos productivos como son: expendios oficiales,
panaderias, porcicultura, agricolas y comidas (asaderos de pollos), talleres de
carpinteria, circulos de productividad artesanal, agricola y pecuario. Se gestion6
el fortalecimiento de los proyectos productivos para compra y mantenimiento de
maquinaria  en los establecimientos de EPMSC San Gil, EPMSC Socorro,
EPMSC San Vicente, EPMSC Pamplona, Complejo COCUC,EPMSC Arauca
,EPMSC Bucaramanga EPAMS Giron.

en las diferentes areas de Atencion
Psi social, Gestion

Asignacion y Ejecucion presupuestal
y Tratamiento: Educacién, Tratamiento Penitenciario,
Comercial y Proyectos Productivos:

ESTABLECIMIENTO VALOR ASIGNADO | Jl‘s’éb$§D0 SALDO

EPMSC SAN VICENTE §70.500.000 $54.296.429 §16.203.571
EPMSC VELEZ $63.256.800 $59.357.000 $3.899.800

RM BUCARAMANGA $95.744.600 $84.835.500 $10.909.100

EPMSC CUCUTA $680.252.678 $464.610.868 $215.641.810

EPMS SANGIL $94.901.800 $60.371.637 $34.530.163
EPMSC OCANA $67.213.800 $61.382.000 $5.831.800
EPMSC MALAGA §79.230.050 §77.109.218 $2.120.832
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ESTABLECIMIENTO VALORASIGNADO | . YALOR SALDO

EPAMS GIRON $363.039.380 $260.052.614 $102.986.766
EPMSC BUCARAMANGA $386.735.600 $340.255.105 $46.480.495

EPMSC BARRANCA $81.200.600 §72.257.150 $8.952.450
EPMSC AGUACHICA $42.073.400 $22.496.500 $19.576.900
EPMSC SOCORRO $81.371.200 $69.364.300 $12.006.900

EPMSC PAMPLONA $69.178.700 $60.930.300 $8.248.400

EPMSC ARAUCA $60.099.800 $56.903.000 $3.196.800
REGIONAL ORIENTE $48.000.000 $17.400.000 $30.600.000
TOTALES $2.282.807.408 | $1.761.621.621 $521.185.787

Educacion

Realizacion de tecnologias bajo el convenio SENA - INPEC dirigidas a los
internos como son: Operario en granja integral, técnico en emprendedor de disefio
y elaboracion en joyeria, Panaderia, Gestibn empresarial, operario en produccion
de calzado, técnico en confecciones, técnico en modelaje de calzado, operario
basico en ebanisteria, operario en construccion, operario en pintura artistica, y
técnico en reposteria en alta gama. Con el convenio Sena- INPEC se logro
capacitar a 715 internos en las diferentes establecimientos de la Regional

Oriente en:
ESTABLECIMIENTO CARRERA TECNOLOGICA NUMERO UNIVERSIDAD
DE
INTERNOS
TECNOLOGIA EN GESTION AGROPECUARIA 30 SENA
30
TECNICO EN ZAPATERIA
TECNICO EN PANIFICACION 30
cocuc 30
TECNICOP EN MARROQUINERIA
TECNICO EN ARTESANIAS EN MADERA 30
TECNICO EN GESTION AMBIENTAL 30
TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA 30
EPC PAMPLONA TECNICO EN SISTEMAS 25
OPERARIO EN PANADERIA 30
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ESTABLECIMIENTO CARRERA TECNOLOGICA NUMERO | UNIVERSIDAD
DE
INTERNOS
ETICA Y TRANSFORMACION DEL ENTORNO 35
COMPLEMENTARIO
OPERARIO EN ESPECIES MENORES 30
EPMSC OCANA TECNICO EN MOLDEAJE DE CALZADO 30
OPERARIO EN PANADERIA 44
TECNICO EN CONTROL DE CALIDAD EN o5
RM CUCUTA CONFECCION
OPERARIO EN PANADERIA 44
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 12
TECNICO EN PANADERIA 27
TECNICO EN CARPINTERIA 30
EPMSC BUC ARAMANGA TECNICO EN JOYERIA 17
TECNICO EN ELABORACION DE OBJETOS
EPMSC MALAGA ARTESANALES 11
TECNICO EN ELABORACION DE OBJETOS 2
ARTESANALES
COMPLEMENTARIO EN PINTURA 20
EPMS SAN GIL COMPLEMENTARIO EN PANADERIA 25
COMPLEMENTARIO EN MANIPULACION DE
ALIMENTOS 25 SENA
TECNICO EN SISTEMAS 18
TECNICO EN GESTION DEL TALENTO 1"
HUMANO
EPMSC SOCORRO TECNICO EN CARPINTERIA 10
AUXILIAR DE PANADERIA 11
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y
COMPLEMENTARIO
OPERARIO EN CELDA DE PRODUCCION DE 30
CALZADO
RM BUCARAMANGA TECNICO CALIDAD EN CONFECCION 22
OPERARIO EN CELDA DE PRODUCCION DE 30
CALZADO
TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL 13
ETICA Y VALORES 20
INFORMATICA BASICA 30
EPMAS GIRON PRODUCCION DE CALZADO 30
EBANISTERIA 30
PANADERIA 15
ARTESANIAS EN MADERAS 23
MANEJO DE GALLINAS PONEDORAS 40
EPMSC AGUACHICA 5SICULTURA 18
EPMSC ERE JP TECNOLGICA
BUCARAMANGA TECNOLOGIA FINANCIERA 27 |FITEC-ALCALDIA
Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga PROSPERIDAD

planeacién.oriente@inpec.gov.co

MinJusticia
N e Justicia

Pagina 5 de 26

UPARA TODOS




INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

ESTABLECIMIENTO CARRERA TECNOLOGICA NUMERO | UNIVERSIDAD
DE
INTERNOS
EDUCACION SUPERIOR B/MANGA
PSICOLOGIA, TEC.EMPRESARIAL 08 |UNAD
TECNOLOGIA EMPRESARIAL 5 |IPRED-UIS
UNIV. MILITAR
TECNOLOGIAS 19 |l
GRANADA
TECNOLOGIA GESTION EMPRESARIAL 12 |SENA
TECNOLOGIA EMPRESARIAL, 20 |UNAD
EPAMS GIRON FRANCISCO DE
EDUCACION SUPERIOR LICENCIATURAS 12 |PAULA
SANTANDER
LICENCIATURAS 2 UNIMINUTO
COCUCUTA Eiﬁ[‘g'sco DE
EDUCACION SUPERIOR 3 | CANTANDER
UNAD
TECNICO PROFESIONAL EN GESTION Y " ;ﬁ%’&&%& .
MANTENIMIENTO DE LA SEGURIDAD
RM BUCARAMANGA NTOOEL DE
BUCARAMANGA

Ademas de los convenios interinstitucionales existentes con universidades
publicas y privadas de la ciudad para el fortalecimiento de la educacién superior al
interior delos centro carcelarios, como son, Universidad Francisco de Paula
Santander, Universidad minuto de Dios, universidad del pueblo, FITEC, UIS,
UNAD Y UCC, IPRED -UIS, se logré renovar acuerdo de Cooperacion
Académica con las UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER Para un total
de 169 internos universitarios

En la actualidad existen cinco centros educativos dentro de los establecimientos
adscritos a la Direccion Regional Oriente del INPEC, debidamente aprobados por
la secretaria de educacion.

Para la vigencia 2014, se dio inicio al programa “Saber para servir’ del Ministerio
de Defensa, dirigido especificamente al personal de internos que en su calidad de
en convenio con la Universidad Militar Nueva Granada, donde ingresaron veinte
(20) Internos en el EPMSC de Bucaramanga

Seguridad y Vigilancia.

Fortalecer la capacidad y efectividad de la respuesta institucional en la gestion del
riesgo de desastres, y la atencién de emergencias; que contribuya al logro del
objetivo estratégico de garantizar la seguridad e integridad de la poblacion reclusa;
y subsidiariamente la de los servidores de los ERON adscritos a la Direccion
Regional Oriente personal de visitantes, mediante la aplicacion de las misiones de
la Directiva Permanente 01 de 2014

Entrega de una dotacion de Uniformes de servicio para el personal del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia de los Establecimientos Penitenciarios y Carcelarios
adscritos, de igual manera se efectué cambio de equipos de comunicacién
Unidades Avantel en los ERON
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Fortalecimiento de la imagen institucional mediante la reforma de algunos
distintivos y accesorios del uniforme de servicios y gala del personal del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia

Incremento del pie de Fuerza en los ERON con la asignacion de 50 Auxiliares
Bachilleres del 1 Contingente de 2014 y proceso de seleccion y nombramiento
de distinguidos en algunos de los Establecimientos de Reclusion

Incorporacion de 130 auxiliares bachilleres del 2 Contingente de 2014
Bienestar Social

Profesionalizacion unos miembros del cuerpo de Custodia y Vigilancia y de
Personal Administrativo, mediante celebracion de convenios de capacitacion asi:

Realizacion del segundo Encuentro de Parejas bajo el convenio COMFANORTE —
INPEC, a través del cual se fortalecieron los vinculos y lazos familiares, con la
participacion de 23 funcionarios y sus respectivas parejas, proceso que se
realizd6 mediante convocatoria abierta, y se dio la participacion a los
Establecimientos Complejo metropolitano y EPC PAMPLONA adscritos a la
regional, evento desarrollado durante 1 noches 2 dias.

ACTIVIDADES EJECUTADAS ACTIVIDADES EN | ACTIVIDADES POR EJECUTAR

PROCESO

Convenio SENA-INPEC, por medio del cual se realizo la
ceremonia de graduacion de la tecnologia en Sistemas y
Disefios de la Informacion con un total de 44
funcionarios (EPAMS GIRON, EPMSC NINGUNA
BUCARAMANGA, RM BUCARAMANGA, SEDE
ADMINISTRATIVA REGIONAL ORIENTE)

Realizacion del segundo Encuentro de Parejas bajo el
convenio COMFANORTE - INPEC, a través del cual se
fortalecieron los vinculos y lazos familiares, con la
participacion de 23 funcionarios y sus respectivas
parejas, proceso que se realiz6 mediante convocatoria NINGUNA
abierta, y se dio la participacion a los Establecimientos
Complejo metropolitano y EPC PAMPLONA adscritos a
la regional, evento desarrollado durante 1 noches 2 dias.

IV Encuentro de PRE pensionados realizado en la
ciudad de san Gil, con la participacion de 45 funcionarios
de los establecimientos EPC B/Manga, RM B/Manga,
EPAMS Giron, EP San Gil, EPC Socorro, EPC
Aguachica, EPC Barrancabermeja, EPC Velez, EPC
Malaga, Direccion Regional Oriente, el objetivo fue
trabajar con funcionarios de 15 afios de servicio.

NINGUNA

Actividad de capacitacion e integracion para funcionarios
de la Direccion Regional Oriente (60) funcionarios

participaron de la actividad. NINGUNA

Desarrollo de los Il JUEGOS DEPORTIVOS
REGIONAL ORIENTE 2014, en el cual participaron 540
funcionarios, de los 14 establecimientos adscritos a la
Direccién Regional, incluyendo a los mismos directores
de cada ERON. en un evento de inauguracion, durante
dos meses se desarrollaron los juegos y un evento de
clausura para el mismo cierre.

NINGUNA
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Celebracion dia de la familia para los establecimientos
de EPCy RM Bucaramanga, EPAMS Girén, Direccion
Regional con la participacion de 150 funcionarios, en el
cual se celebrd dia de la madre, del nifio, del padre.

NINGUNA

Participacion en los IV juegos nacionales del INPEC
2014 con una delegacion de 40 funcionarios adscritos a
12 establecimientos de los 14 adscritos a la Direccion
Regional.

NINGUNA

Encuentro de directores de los 14 establecimientos con
la participacion del Director General del INPEC.

NINGUNA

ACTIVIDADES

EN PROCESO

Convocatoria de escuelas deportivas para los hijos de
los funcionarios. Esta en proceso de inscripcion para las
diferentes disciplinas deportivas. ( baloncesto, futbol,
natacion, tenis de campo)

VI ENCUENTRO DE PAREJAS 2014, el cual se estan
dando instrucciones y coordinando la respectiva logistica
para el evento

Tardes culturales con la
participacion de los
establecimientos mas

cercanos a La Direccion

Regional.
ACTIVIDADES POR EJECUTAR
Tardes culturales con la participacion de los
establecimientos méas cercanos a la Direccion Regional.
Matrimonios colectivos a nivel regional.
Concurso navidefio. Mejores oficinas decoradas y
arregladas para la temporada decembrina.
Novena navidefia.
Celebracion de cumpleafios del mes de septiembre a
mes de diciembre.
EVENTOS ESTABLECIMIENTOS No RECURSOS RECURSOS No
REALIZADOS QUE PARTICIPAN EVENTOS | ASIGNADOS | GESTIONADOS | FUNCIONARIOS
PARTICIPANTES
GESTION DE
EVENTOS
REALIZADOS EVENTOS 2014 12.800.000 6.500.000
DE BIENESTAR 08
LABORAL
PARA
FUNCIONARIOS
1130
TOTAL DE VENTOS 08 12.800.000 6.500.000 1130
Salud Ocupacional
ACTIVIDADES EJECUTADAS ACTIVIDADES EN PROCESO | ACTIVIDADES POR EJECUTAR
Capacitacion mediante
Videoconferencia dirigida a los
Establecimientos de la Regional
para el abordaje Técnico vy
Psicosocial del Programa de Salud
Ocupacional
Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga PROSPERIDAD
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Certificacién Trabajo en Alturas:
formacion desarrollada durante los
meses de marzo a junio. Se
certificaron 2 grupos para un total
de 37 funcionarios de los
Establecimiento = EPMSC  de
Bucaramanga y EPAS Giron. No se
dio continuidad al proceso por
vencimiento de los certificados
médicos.

Se tomaron examenes para emitir
certificacion médica en los
Establecimientos de Ocafia, EPMSC
Bucaramanga, Reclusion de Mujeres. Se
encuentra a la espera de los Resultados
por parte de Grupo Salud Ocupacional
Bogota para poder continuacion a la
certificacion en alturas de los
funcionarios.

Vinculacién y participacién en el
Consejo Municipal de Gestion del
Riesgo  de Desastre  de
Bucaramanga: asistencia a las
reuniones los dias miércoles.

Cumplimento a la Directiva 00001 de
2014; Actualizacion de las Brigadas de
Emergencias, Actualizacion Plan de
Emergencias de la Regional Oriente y
capacitacion a integrantes de las
Brigadas de la Regional Oriente.

Seguimiento a la actualizacion de
los Planes de Emergencias de los
Establecimientos de la Regional.

Acompafiamiento y seguimiento al
Programa de Salud Ocupacional de
los Establecimientos de
Barrancabermeja, Socorro, San Gil,
Malaga, Cucuta,  Aguachica,
Ocafa, EPMSC Bucaramanga,
Reclusién de Mujeres y EPMAS
Giron.

Acompafiamiento y seguimiento al
Programa de Salud Ocupacional
de los Establecimientos de
Arauca, Pamplona, San Vicente y
Velez

Seguimiento al  caso  de
funcionarios con Concepto Medico
Laboral de los Establecimientos
adscritos a la Regional Oriente.
Socializacién de la Circular 0023
de 2014.

Asesoria y Capacitacion a los
integrantes del COPASO de los
Establecimiento y de la Regional
Oriente.

Eleccion del COPASST para la vigencia
2014-2016. EI proceso finaliza el 26 de
noviembre.

Participacion en las Reuniones
mensuales del COPASO de la
Regional Oriente.

Consolidacion y presentacion de informes relacionados con Ausentismo, Accidentes Laborales, Conceptos Médicos

Laborales.

Acompafiamiento y seguimiento al
Comité de Convivencia del EPMSC
Bucaramanga y EPAMS Giron.

Vinculacion a la Red de Apoyo de
la Cruz Roja Colombiana y Alcaldia

Municipal para procesos de
capacitacion a las Brigadas.
Trabajo coordinado con los

asesores para el INPEC de la ARL
Positiva.

Derechos Humanos

En concordancia con el grupo de Derechos Humanos de la Sede Central

se

desarrolla la campafia Denominada Humanizacion de la Labor Penitenciaria en
los Establecimientos Adscritos a la Direccion Regional Oriente.

Inversion en equipos, materiales y suministros, mantenimiento,

infraestructura y atencion
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Materiales y Suministros

Durante la vigencia 2014 asignacién recursos PAPELERIA por un valor de
$13.003.503.00, REPUESTOS por un valor de $ 2.499.562.00 , ASEO por un
valor de $ 3.864.930.00 , COMBUSTIBLE por un valor de $13.000.000.00 Y
PRODUCTOS DE CAFETERIAQ Y RESTAURANTE por un valor de $ 600.000.00

Mantenimiento
Durante la vigencia 2014 asignacion recursos por un valor de $10.000.000.00.

Atencion social al recluso
Durante las vigencias 2014 se invirtieron recursos por un valor de $48.000.000,00.

Area Financiera

Se asigno a esta Direccion Regional una apropiacion de recursos nacién por valor
de DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTE ($257.338.563,00),
Se expidieron CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, por un
valor en recursos nacion de DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
CIENTO CUARENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS (%
237.140.273,00) MCTE.

Se continba con la implementacion del Sistema Integrado de Informacién
Financiera SIIF Nacion.

Seguimiento Trimestral a las ejecuciones presupuestales de los establecimientos
adscritos a la Regional Oriente, elaborando las respectivas observaciones de las
inconsistencias encontradas.

Apoyo a las aéreas de Gestion Corporativa de los establecimientos en cuanto al
manejo SIIF NACION I1.

Se efectu6 en el mes de marzo capacitacion en SIIF NACION IlI, para los
funcionarios del area de financiera de los establecimientos adscritos a la Regional
Oriente y la sede Administrativa, con el fin de fortalecer los conocimientos.

OFICINA LOGISTICA: AREA DE GESTION CORPORATIVA

Con respecto a la oficina de Logistica antigua oficina de Obras Civiles de la
Regional Oriente, es de mencionar que durante el tiempo trascurrido 13-02-2.011
al 31-10-2.014, se puede concluir hubo un gran cambio respecto a la asignacion
de los recursos que desde la Direccion General del INPEC se determinaron a los
establecimientos carcelarios, la Sede Regional Oriente y la Escuela de Auxiliares
Bachilleres de Floridablanca; debido a que los recursos que antiguamente
manejaba el INPEC para el Mantenimiento y adecuacién de infraestructura
carcelaria pasaron a ser dispuestos por la Unidad de Servicios Penitenciarios y
Carcelarios SPC, lo cual afectd de manera definitiva y se empezé a ver reflejado
en el nuevo estado fisico de las construcciones carcelarias y de los equipos que
se relacionan con la infraestructura de los mismos, a los cuales se les a asignado
ahora mayor presupuesto.

Se debe mencionar, que con relacion al presupuesto necesario para
mantenimiento de la infraestructura y de equipos, este no ha sido el suficiente para
las innumerables fallas que de estos se presentan tanto en los establecimientos
como en la sede Regional y en la Escuela de Auxiliares Bachilleres,_por lo cual
seria conveniente que la USPEC, teniendo claras las necesidades que poseen los
establecimientos, porque se les han enviado, asesorara definitivamente a la
Direccion General del INPEC, a la hora de dar prioridad en la determinacion de las
necesidades que de MANTENIMIENTO Y COMPRA DE EQUIPQOS, requieren los
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establecimientos del pais, evitando asi la pérdida en algunos casos de equipos
gue por falta de mantenimiento se deben dar de baja.

3. SITUACION DE LOS RECURSOS:

Detalle pormenorizado sobre la situacion de los recursos, por cada una de las
vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestién y la
fecha de retiro, separacion del cargo o ratificacion, asi:

A.Recursos Financieros Direccion Regional Oriente:

CONCEPTO | VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2014 Comprendida entre el dia 01 del mes ENERO y el dia 30 DE JUNIO de 2014
Activo Total 223.033.901.70
e Corriente 4.155.521.00
e No corriente 218.878.380.70
Pasivo Total 18.033.491.00
o Corriente 18.033.491.00
e Nocorriente | e 0-------
Patrimonio 205.000.410.70
Observacion: se registra movimientos de la vigencia fiscal del 2014 con corte a 30 de junio
CONCEPTO | VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Aiio 2014 Comprendida entre el dia 01 del mes ENERO y el dia 30 del mes JUNIO de
2.014
Ingresos Operacionales 106.320.811.40
Gastos Operacionales 101.904.039.40
Costos de Ventay Operacion | el 0---——-
Resultado Operacional 4.416.772.00
Ingresos Extraordinarios | e 0---=--
Gastos Extraordinarios | eemeeeeed] 0---=--
Resultado No operacional 4.416.772.00
Resultado Neto

Observacion: se registra movimientos de la vigencia fiscal del 2014 con corte 30 de junio.

B.Bienes Muebles e Inmuebles:

CONCEPTO | VALOR (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2014 Comprendida entre el dia 01 del mes ENERO y el dia 30 del mes JUNIO de
2014

Terrenos | e 0---mmmmn

Edificaciones | e L —
Construccionesencurso | e Q-
Maquinaria y Equipo 46.251.032.04
Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion 83.168.375.00

Equipos de Comunicacién y Computacion 263.464.474.57
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 106.409.667.91
Bienes Muebles en Bodega 27.353.472.60

Redes, LineasyCables | s 0--------

Plantas, Ductosy Tineles |  eeeeeeees 0---mmm-
Otros Conceptos-EQUIPOS COCINA 1.966.000.00

Observacion: se registra movimientos de la vigencia fiscal del 2.014 con corte 30 de Junio de 2014.

PROSPERIDAD
UPARA TODOS
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En la cuenta corriente del Banco Popular se registra un saldo certificado a 30 de
junio de 2014 de UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS
TREINTA'Y TRES PESOS MCTE ($1.250.633.00) se anexa certificado del banco.

Se anexa el cuadro de la ejecucion Presupuestal del aplicativo SIIF NACION Il a la
fecha de la Direccién Regional Oriente

4. PLANTA DE PERSONAL

TOTAL NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
CONCEPTO CARGOS DE LA CARGOS CARGOS
PLANTA PROVISTOS VACANTES
Cargos de libre nombramiento y remocién:
A la fecha de inicio de la gestion. 1 0 0
A la fecha de retiro separacion del cargo 1 0 0
o ratificacion.
Variacion porcentual. 0% 0% 0%
Cargos de Carrera Administrativa:
A la fecha de inicio de la gestion. 20 20 18 provisionales
A la fecha de retiro separacion del cargo 32 32 26 provisionales
o ratificacion.
Variacion porcentual. 60% 60% 60%

5. OBRAS PUBLICAS

Inversion en equipos, materiales y suministros, mantenimiento, infraestructura y
atencion al recluso vigencias 2011 y 2012.

NOMBRE O | ESTADO
NOMBRE O caci | ‘Ura | proc | VALOR
OBJETO DE LA RAZON ROCIAL EJECUTADO
. DEL DA | ESO . OBSERVACIONE|
OBRA PUBLICA DEL INTERVENT | (Marq | (Marqu | (Millones de
CONTRATISTA a4 | TR | Pesos)
OR ue e “x”)
“x”)

Obras presupuestadas para la Vigencia Fiscal

2012 que fueron e

ecutadas en el afio 2013

Adecuaciones
Generales en area de
Rancho, panaderia,
baterias Sanitarias para
5 garitas, baterias
alojamiento de guardia
y mantenimiento
Redes Eléctricas,
EPMAS de Socorro

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

del

Universidad
Distrital
Francisco
José
Caldas

de

$164.096.819

Los frentes
intervenidos en
este

establecimiento
de acuerdo a la
prioridad  dada
por la Direccion
del mismo en su
momento, la
Doctora Luz
Marina Ascencio
Tuzo, en
conjunto con la
Interventoria
solo
corresponde a la
adecuacion  del
area de la
panaderia, la

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
planeacién.oriente@inpec.gov.co
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OBJETO DE LA
OBRA PUBLICA

NOMBRE 0]
RAZON ROCIAL
DEL
CONTRATISTA

NOMBRE O
RAZON
SOCIAL
DEL
INTERVENT
OR

ESTADO

EJEC
UTA
DA
(Marq

ue
“x!!)

EN
PROC
ESO
(Marqu
e “x”)

VALOR
EJECUTADO
(Millones de
Pesos)

OBSERVACIONE

bateria sanitaria
del alojamiento
de la guardia y
la construccién
de una garita.
Las obras fueron
terminadas en el
mes de
Diciembre  de
2013 por parte
de la firma
contratista

Adecuaciones
Generales en celdas de
paso, baterias
sanitarias en areas de
visita y rancho en el
EPAMS DE GIRON

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José de
Caldas

$229.554.319

Las obras fueron
terminadas, el
frente
relacionado con
la bateria
sanitaria del
area de visitas
se determind por
razones técnicas
solo realizar
reposiciones de
aparatos
sanitarios.

Adecuaciones
Generales en
administrativa,
alojamiento de guardia
femenina, bateria
sanitaria en zona de
reparto de alimentos,
mejoras en celdas de
médulos A, By Cy
mejoramiento del
Portdn de Acceso y
cuarto de basuras de
la Rm de
Bucaramanga.

area

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José
Caldas

de

$148.641.690

Las obras fueron
recibidas por la
Interventoria
desde el
anterior,
actualmente
existe la solicitud
a la firma
contratista para
que repare una
filtracion de
agua presente
en el cielo raso
del corredor que
lleva al
alojamiento de la
guardia
femenina.
reparacion
corresponde a la
Péliza de
Estabilidad de la
Obra que
ampara a este
contrato y debe
ser reparada
antes del 18 de
febrero de 2014

ano

Esta

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
planeacién.oriente@inpec.gov.co
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OBJETO DE LA
OBRA PUBLICA

NOMBRE 0]
RAZON ROCIAL
DEL
CONTRATISTA

NOMBRE O
RAZON
SOCIAL
DEL
INTERVENT
OR

ESTADO

EJEC
UTA
DA
(Marq

ue
“x!!)

EN
PROC
ESO
(Marqu
e “x”)

VALOR
EJECUTADO
(Millones de
Pesos)

OBSERVACIONE

Impermeabilizacion de
Cubierta area
pabellones y

terminacion area de
sanidad en el EPMS
DE SAN GIL

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José de
Caldas

$147.348.673

Las obras fueron
terminadas y se
realizo por
estabilidad de la
obra, por parte
de la firma
contratista la
reparacién  del
emposamiento
que de agua se
generaba en la
impermeabilizaci
on de un area de
la placa de la
cubierta.
Adicionalmente
se debera
solicitar a la
SPC, se asigne
presupuesto
para la
realizacién de la
ACOMETIDA
ELECTRICA
independiente 'y
la red de voz y
datos de la zona
de sanidad
actividades que
no se
encontraban
incluidas dentro
del contrato en
mencion.

Adecuaciones
Generales en area de
Rancho, educativas,
taller de carpinteria,
oficina  juridica vy
optimizacion de
instalaciones eléctricas
en patios 1,2 y 3 del
EPMSC

de Barrancabermeja

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José de
Caldas

$102.154.890

obras
en

Las
efectuadas
este
establecimiento
de acuerdo a las
prioridades
establecidas a
comun acuerdo
entre la
Direccién del
establecimiento
y la interventoria
por causa de
falta de
presupuesto
para intervenir
todos lo frentes
inicialmente

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
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OBJETO DE LA
OBRA PUBLICA

NOMBRE 0]
RAZON ROCIAL
DEL
CONTRATISTA

NOMBRE O
RAZON
SOCIAL
DEL
INTERVENT
OR

ESTADO

EJEC
UTA
DA
(Marq

ue
“x!!)

EN
PROC
ESO
(Marqu
e “x”)

VALOR
EJECUTADO
(Millones de
Pesos)

OBSERVACIONE

propuestos,
fueron: las
adecuaciones
Generales en el
area del rancho,
talleres y la zona
de educativas.

Adecuaciones
Generales en la
Reclusién de Muijeres,
en garitas y en area de
caniles del EPMS de
Ocafia

Consorcio
construcciones
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José de
Caldas

$143.207.123

En este frente
las
adecuaciones
relacionadas con
la Reclusion de
Mujeres y los
caniles, ya
fueron
terminadas solo
hace falta por
culminar las
obras de
construccion de
la garita, de la
cual falta a Feb
17 de 2.014 la
instalacion  de
los vidrios de las
ventanas

Adecuaciones
Generales en areas de
oficinas de la Sede
Regional Oriente del
INPEC

Consorcio,
construcciones,
Penitenciarias
16

Universidad
Distrital
Francisco
José de
Caldas

$143.848.045

Este frente en
conjunto con el
EPMSC DE
OCANA, fueron
los mas
demorados en
su ejecucién, y
se debe
mencionar  que
durante su
desarrollo  hubo
de manera

permanente
incumplimiento

por parte de la
firma contratista

a _que no_se
realizaron ___las
actividades __a
tiempo, debido a
que el personal
de la obra nunca
fue  suficiente
ademas que en
cuanto a la
entrega de los
materiales y

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
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NOMBRE O ESTADO
NoMBRE 0 | REZOV BJEC | EN o | VALOR
OBJETO'DE LA RAZON ROCIAL DEL DA | ESO EJECUTADO OBSERVACIONE
OBRA PUBLICA DEL INTERVENT | (M M (Millones de
CONTRATISTA | 1T (Marq | (Marqu | pog o)
ue e “x”)
“x!!)
suministros
también  hubo
mucha demora.
Adicionalmente
se debe
mencionar que
hizo falta por
parte de |la
interventoria se
contara con
profesionales
especializados
en frentes como
los relacionados
con la red de
voz y datos, item
en el cual se
tuvo muchos
inconvenientes
en el desarrollo
de las obras de
la Sede
Regional.
Adecuaciones en
Baterias  Sanitarias, —
. . Universidad
rede;s . hldraullcag y Consorcp Distrital
san_ltarlag, concertina y con§trucg|opes Francisco X $92.952.586
mejoramiento de | Penitenciarias José q
acceso de visitas en el | 16 Cose ©
aldas
sector norte  del
EPMSC DE CUCUTA.
Este frente tuvo
algunos
inconvenientes
Adecuaciones en el momento
Generales en archivo, de la entrega
mejoramiento de red con respecto al
sanitaria en celdas y Universidad acabado de las
baterias san_itaria de Consorciq Distrital batgrias _ _deI
ler en”patlo ppa! y con§trucglopes Francisco X $89.808.343 patio  principal
adecuacion concertina | Penitenciarias José de que ya fueron
muros internos en el | 16 Caldas subsanadas e
EPMSC DE informadas a la
PAMPLONA contraloria
General del
Norte de
Santander  por
su
requerimiento.
Adecuaciones Consorcio Universidad
Generales en areas de con§trucglones Dlstrltgl X $138.938.190
Talleres, aulas 'y | Penitenciarias Francisco
comedor de internos | 16 José de
Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga PROSPERIDAD
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NOMBRE O ESTADO
wowsre o IO EEC BN vaion
OBJETO DE LA RAZON ROCIAL EJECUTADO |
. DEL DA | ESO . OBSERVACIONE|
OBRA PUBLICA DEL INTERVENT | (M M (Millones de
CONTRATISTA | 1T (Marq | (Marqu | pog o)
ue e “x”)
“x!!)
en el EPMSC DE Caldas
MALAGA
Las obras
realizadas  en
este frente
fueron
terminadas pero
los recursos
asignados  no
fueron
suficientes para
cubrir la totalidad
de las
necesidades
Adecuaciones relacionadas con
Generales en la Consorcio Universidad la  reparacion
cubierta y las baterias construcciones Distrital total de Ila
sanitarias de la Penitenciari Francisco X $48.599.999 cubierta debido
. enitenciarias ,
Escuela de Auxiliares 16 José de al mal estado de
Bachilleres de Caldas la
Floridablanca impermeabilizaci
on y asi mismo
faltd la
realizacion de la
red de agua
potable para los
tanques de
almacenamiento
externo que
existen sobre las
baterias
sanitarias  del
area del kiosco.
Adecuaciones .
Generales en Muro de | Consorcio gir:;/rie;gdad
cerramiento extgrno, congtrucglopes Francisco X $149.574.811
aulas de estudio y | Penitenciarias José de
trabajo del EPMSC DE | 16 Caldas
VELEZ
Adecuaciones Las obras fueron
Generales de la parte realizadas y
eléctrica en oficinas - recibidas por la
o Universidad . .
administrativas ~deI . Distrital mtgrventona
EPMSC de OCANA, Interngc[onal de Francisco X $128.641.59 quien a su, vez
en la parte norte del | Ingenieria José de las entregd al
Complejo COCUC 'y C INPEC.
aldas
en las celdas del
EPMSC DE
BARRANCABERMEJA
La obra de
adecuacion de la
X $2.519.900.864 Planta de Giron
fue realizada y

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
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NOMBRE O | ESTADO
nomere o | AOZON | EJECIEN - vaLor
OBJETO DE LA RAZON ROCIAL DEL DA | ESO EJECUTADO OBSERVACIONE
OBRA PUBLICA DEL INTERVENT | (M M (Millones de
CONTRATISTA | 1T (Marq | (Marqu | pog o)
ue e “x”)
“x!!)
recibida por la
Coordinadora de
este contrato de
la Direccién
General del
INPEC,
actualmente
debido a que el
funcionamiento
de la planta no
es el adecuado
se requiere se
Contratar la realicen algunos
adecuacion y puesta ajustes que se
en marcha de 10 solicitaran al
plantas de tratamiento Grupo Logistico
de aguas residuales y de la Direccién
cuatro plantas de Universidad General con el
tratamiento de agua | Consorcio PTAR | Distrital objeto se
potable. (Dentro de las INPEC 2012 Francisco determine si
ptar se encuentran las José de pueden ser
de los Caldas tomados  con
establecimientos  de requerimientos
EPAMS DE GIRON y por de

del SOCORRO)

reclamacion  al
contratista por la
pdliza de
ESTABILIAD DE
LA OBRA y que
se  relacionan
con:

1) Se requiere la
instalacion  de
una canaleta de

retrolodos,

dentro del
tanque de
sedimentacion
para que los
desechos sean
tratados

adecuadamente

y no contaminen
el rio de oro a
donde se vierten
las aguas.

2) Se requiere
se instale un
sifon de drenaje
en el tanque de
cribado, para
evitar que este
tanque se

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
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NOMBRE O | ESTADO
NOWBRE O ot | Ura | pRoc | VALOR
OBJETO DE LA RAZON ROCIAL EJECUTADO |
. DEL DA | ESO . OBSERVACIONE
OBRA PUBLICA DEL D VENT | e | E20 | (Millones de
CONTRATISTA (Marq | (Marqu | 5 o)
OR ue e “x”)
“x”)

rebose de agua
en la época de
lluvias y se

pierda el
tratamiento  de
las aguas.

3) Se requiere
se evalle la
necesidad  por
parte del INPEC,
de cambiar la
bomba
sumergible  de
7.5 (hp) ya que
las  instaladas
por la firma
contratista  no
dan abasto.

4) Los
AIREADORES,
instalados por la
firma contratista
NO POSEEN la
capacidad real
para suministrar
el aire suficiente
a los tanques de
aireacion,
debido a que la
ampliacién  del

tanque de
regulacién  en
donde se
instalaron

difusores de aire
no fue suficiente,
porque la
presion de los
motores no llega
a este ftanque,
por lo que solo
se emplea como
tanque de agua.
Con respecto a
las obras
realizadas en la
Ptar __ del

Socorro __por
parte _de la
firma

contratista _se

requiere aun:
1) Se remita al

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
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OBJETO DE LA
OBRA PUBLICA

NOMBRE 0]
RAZON ROCIAL
DEL
CONTRATISTA

DEL

OR

NOMBRE O
RAZON
SOCIAL

INTERVENT

ESTADO

EJEC | EN
UTA | PROC
DA | ESO
(Marq | (Marqu
ue e “x”)
“x!!)

VALOR
EJECUTADO
(Millones de
Pesos)

OBSERVACIONE

Establecimiento
el protocolo de
actividades de la
planta 'y los
planos record de
la adecuacién de
la misma.

2) Asi mismo se
necesita se
allegue al
establecimiento
por parte de la
firma contratista
en medio
magnético  las
capacitaciones
realizadas
fisicamente en el
establecimiento.
Adicionalmente y
asi como en
Giron se debera
solicitar a la
SPC, el
presupuesto
necesario para
el suministro e
instalaciéon  de
dos escaleras de
gato; una para la
zona de las
moto bombas y
otra para el area
de las valvulas.

6. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

INGRESOS

CONCEPTO
DEL INGRESO

VALOR
PRESUPUESTADO
(Millones de Pesos)

VALOR
RECAUDADO
(Millones de Pesos)

PORCENTAJE DE
RECAUDO

Vigencia Fiscal Afio 2014 Comprendida entre el

dia 01 del mes Enero y el dia 11 de Julio de 2014

Aportes de la Nacion 257.338.563.00 158.282.100,00 61.51%
Recursos Propios | = - e D — 0
Otros Conceptos 0 0 0

7. CONTRATACION :

En la vigencia 01/01/2014 a 23/10/2014 se adelantaron en la Direccién Regional
Oriente 28 procesos de contratacién estatal, los cuales se encuentran en la pagina
contratos.gov.co y fisicamente en el archivo del Area Juridica de la Direccion Regional
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CONTRATACION CELEBRADA A 23 DE OCTUBRE DE 2014

° MODALIDAD
N OBJETO CONTRACTUAL VALOR
Arrendamiento bien inmueble ubicado en la calle 46 no. 39-56
cabecera del llano, junto con el mobiliario necesario para el 3.500.000
funcionamiento de la bodega de archivo de gestién de la Direccién | Contratacion Directa R
1| Regional y una oficina de despacho
Suministro de combustible y lubricantes para los vehiculos de | Seleccion abreviada 13.000.000
o | propiedad del INPEC - Direccién Regional Oriente - Minima Cuantia R
Adquisicion de elementos de papeleria, Utiles de escritorio y oficina | Seleccion abreviada 10441473
3 | para la Direccién Regional Oriente — Minima Cuantia S
Adquisicion de elementos de aseo y limpieza para la Direccion | Seleccion abreviada
4 Regiona| y P P — Minima Cuantia 3.555.500
Adquisiciéon de materiales para la realizacion de la reposicién de Terminacic
; . erminacion
los elementos de ferreteria que se relacionan con el correcto Anormal
funcionamiento de las ldmparas, cerraduras y tomas para la Declaratoria de
Direccion Regional. (Dec ara
5 Desierto)
Servicio de apoyo a la gestion de la entidad que incluye, servicio
logistico para la realizacion del dia de la familia INPEC, de los 4.800.000
establecimientos adscritos a la Direcciéon Regional Oriente, sede R
6 | administrativa y Direccién General. Minima Cuantia
Arrendamiento de un inmueble para la disposicién del archivo de Ml_lr_nma_Cug[]tla, Mutuo
I o . , erminacion
7 gestidn de la Direccién Regional Oriente INPEC. Anticivad Acuerdo
pada
Servicio de nueve mantenimientos preventivos y dos servicios
mantenimiento correctivo a todo costo incluyendo repuestos de los 1.010.000
equipos de aire acondicionado de las oficinas de primer piso de la| Minima Cuantia R
8 | Direccion Regional Oriente INPEC.
Adquisicién de materiales necesarios para la conservacion y| Minima Cuantia
reparacion de la Direccion Regional Oriente INPEC. 2.497.100
9
Minima Cuantia,
Mantenimiento preventivo y correctivo de las motocicletas de Terminacién
placas jhw 18, jhw17, ydz 87c, onp 84, onq 68b de la Direccion Anormal
Regional Oriente. (Declaratoria
10 Desierto)
Arrendamiento de un inmueble para la disposicion del archivo de o ) 19.488.000
11 | gestion de la Direccion Regional Oriente -INPEC Minima Cuantia e
Servicio de logistica y actividades culturales para funcionarios de
los establecimientos &rea metropolitana de Bucaramanga y| Minima Cuantia 1.600.000
12 | Direccién Regional, dia de la madre y padre.
Mantenimiento preventivo y correctivo de las motocicletas de| Minima Cuantia (Declaratoria
placas jhw 18, jhw17, ydz 87c, onp 84, onq 68b de la Direccion Terminacion Desierto)
13 | Regional Oriente. Anormal '
Elaboracién de un catalogo de los productos que se elaboran en
los establecimientos adscritos a la Direccidn Regional (meta| Minima Cuantia 3.350.000
contemplada en el SIOPEC 2011-2014) y elaboracién de
14 | elementos promocionales.
Mantenimiento preventivo y correctivo de las motocicletas de
placas jhw 18, jhw17, ydz 87c, onp 84, onq 68b de la sede| Minima Cuantia 2.572.000
15 | administrativa de la Direccion Regional Oriente.
Elaboracién de elementos promocionales como agendas, lapiceros |  Minima Cuantia
y tarjetas para las actividades de atencion y rehabilitacion al 2.650.000
16 | recluso.
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° MODALIDAD
N OBJETO CONTRACTUAL VALOR
Contratar servicio integral para la realizacion del XIX salon de arte M_lrnlmg Cugp tia (Declaratoria
Y erminacion ;
17 penitenciarte. Anormal Desierto).
Contratar servicio integral para la realizacion del XIX salén de arte |  Minima Cuantia
- penitenciarte 2.000.000
18
La adquisicién de afiches y tarjetas para el desarrollo del xix salon | Minima Cuantia
de arte — penitenciarte de las comunidades carcelarias y 300.000
penitenciarias del oriente colombiano. '
19
Adquisicién de los premios para los internos galardonados en el | Minima Cuantia
marco del XIX salén de arte — penitenciarte de las comunidades 5.760.000
20 | carcelarias y penitenciarias del oriente colombiano
Contratar el arriendo del stan 64 y 65 del pabelion de | Contratacion Directa 3,000,000
21 | exposiciones de artesanos de cenfer Bucaramanga R
Seleccionar el oferente que preste el servicio de revision técnico—|  Minima Cuantia
mecanica, de emision de gases y expedicion del certificado Terminacién
respectivo para las motocicletas de placas jhw 18, jnw 17, onp 84, Anormal
onq 68b. De la Direccion Regional Oriente -INPEC. (Declaratoria
22 Desierto).
Contratar el servicio de recreacion y logistica, para realizar evento| Minima Cuantia
deportivo con la participacion de funcionarios de los 1.800.000
establecimientos adscritos a la Direccién Regional Oriente -INPEC R
23
Contratar el servicio de apoyo a la gestion para realizar un evento |  Minima Cuantia
de encuentro de pre pensionados del programa, para funcionarios 4.000.000
24 | con 15 afios de servicio,
Contratar el servicio de recreacion y logistica, para realizar evento| Minima Cuantia
de capacitacion e integracion con la participacion de funcionarios 1.000.000
25 | de la Direccion Regional Oriente -INPEC
Contratar el servicio de productos de cafeteria que incluye, café | Minima Cuantia
instantaneo, azlcar, vasos desechables, servilletas, juego de
pocillos, aromaticas, jarra de cristal, t& helado, mezcladores 598.799
plasticos
26
Contratar el servicio de alimentacion, hospedaje, transporte para| Minima Cuantia
realizar un evento de encuentro de parejas con la participacion de 4.000.000
funcionarios de los establecimientos adscritos a la Direccién R
27 | Regional Oriente -INPEC
Contratar servicio de bonos de mercadeo como beneficio de las| Minima Cuantia
actividades del dia del guardian que se entregaran a los 959,238
funcionarios del Cuerpo de Custodia y Vigilancia de la Direccion '
28 | Regional Oriente
TOTAL $90.882.110
8. REGLAMENTOS Y MANUALES SEDE REGIONAL ORIENTE
DENOI\DA:?':L\CION DESCRIPCION MECANISMO DE ADNIV(I)I.N?ST??(K'I;'(I)VO AE%%I-(!:?O?‘IEO
REGIM;?AI\‘I‘EJFXII'_O ylo ADOPCION Y VIGENCIA DE ADOPCION VIGENCIA
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N DESCRIPCION e SvlDe e | s
REGLAMENTO ylo ADOPCION Y VIGENCIA DE ADOPCION VIGENCIA
MANUAL
MNAG 013-11 V01 | Pautas e | Ley 909 de 2004, Decreto
Manual para la | Instrucciones para | 1227 de 2005, Ley 909 de
Elaboracion, elaboracién 2004 y el Decreto 1567 de
Seguimiento y | seguimiento y | 1998. Decreto,
Evaluacion de evaluacion  de los | Reglamentario 2539 de | Resolucion: 000370- 03-02-2011
Acuerdos de | Gerentes Publicos. 2005. Decreto
Gestion. Reglamentario 2772 de
2005, Decreto Ley 785 de
2005,
Decreto 2539 de 2005.
Manual de calidad Define los objetivos Resolucion
del manual, alcances | Resolucién 13051 06/11/2008
y justificaciones del
sistema de gestion
de la calidad
Manual elaboraciéon | Definir una Resolucion
de Indicadores de herramienta que | Resolucion 03916 27/04/09
Gestion aporte el desarrollo
del ejercicio  del
Control de la Gestion
Manual de Define el perfil y Resolucion
funciones y competencia de los | Resolucion 952 29/01/2010
competencias cargos los
laborales servidores
penitenciarios
Manual Plan de Proteger la vida e | Resolucion Resolucién 03/08/2010
emergencia integridad de los 9285
ocupantes y bienes
del ERON

9. CONCEPTO GENERAL DIRECCION REGIONAL:

Gestion Corporativa: Se solicita se estudie la posibilidad de descentralizar el
presupuesto, asignado para el INPEC, en cada una de las regionales, para que
estas a su vez lo asignen a lo establecimientos segun sus necesidades.

Se solicita se permita a la regional obtener informes consolidados del aplicativo
SIIF nacion Il.

Incluir el modulo de almacén en el aplicativo SIIF nacién I, para subsanar las
inconsistencias (almacén — contable).

Area Atencion y Tratamiento

Hacia un verdadero proceso de resocializacion.

En Colombia el enfoque con el que se aborda el proceso de resocializacion del
infractor de la ley penal se aleja de la esencia del sistema progresivo que nos rige;
vVemos con preocupacion que, como Tratamiento Penitenciario, se han establecido
una serie de programas de redencion que no guardan coherencia con las
caracteristicas conductuales que llevaron al delito; es decir, en el proceso de
tratamiento penitenciario que se le traza al interno, a través del Consejo de
Evaluacion y Tratamiento, no se abordan aquellos factores de riesgo que pudieran
incidir en la reincidencia, lo cual carece de sentido, toda vez que es eso lo que
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dicta la Funcion de la pena, consagrada en el Cdédigo Penal colombiano, cuando
alude a la proteccion al condenado, la prevencion especial y la reinsercion social.
En otras palabras, el Tratamiento Penitenciario ofrecido por el Instituto es
equiparable a un modelo médico que ofreciera un medicamente Unico para las
diversas enfermedades; asi mismo, en la Institucion se ofrece un numero de
programas, de manera indiscriminada, a personas que ingresaron por diferentes
delitos y que tienen necesidades especificas.

La propuesta es un sistema de tratamiento penitenciario que base su evaluacion
en factores de riesgo y que propenda por programas especificos, para abordar la
poblacion reclusa.

Con el fin de dar cumplimiento oportuno y de calidad a cada una de las
actividades que demandan los programas que desde la Direccion de
Atencion y Tratamiento se trazan, me permito informar que la falta de
recurso humano viene ocasionando contratiempos que inciden en los tiempos
maximos establecidos, asi como en la calidad del trabajo entregado; vale la
pena indicar que existe el compromiso por parte de cada uno de los
funcionarios del area para desarrollar y cumplir con las tareas.

En este orden de ideas y con el animo de mitigar el impacto que esto
genera y buscando soluciones viables que redunden en el cumplimiento de
nuestros procesos misionales, Se solicita para los Establecimientos adscritos
a la Regional Oriente, personal administrativo en: Psicologia, Trabajo Social,
Terapeuta Ocupacionales, Licenciadas en Educacién y Auxiliares
Administrativos.

Area Juridica

Aspectos importantes para contribuir a la descongestién de los Establecimientos
Penitenciarios y Carcelarios es realizar brigadas juridicas con el apoyo de los
defensores publicos, judicantes y funcionarios abogados con que cuenten los
establecimientos, con el fin de identificar la poblacion acreedora de los subrogados
y beneficios establecidos en la Ley 1709 de 2014; para ello es necesario que:

Los directores de establecimiento con los funcionarios de juridica y judicantes de
cada ERON verifiguen qué poblaciéon de internos cumplen con los requisitos
establecidos para acceder a los subrogados penales establecidos en la ley
penitenciaria.

Cada director de Establecimiento y Director Regional deberd convocar a la
Defensoria del Pueblo, para que los profesionales en derecho del Decreto
1542/1997 realicen brigadas juridicas direccionadas a verificar que internos
cumplen con los requisitos para subrogados penales, con el fin de detectar la
poblacién y elevar a los jueces de ejecucion de penas las solicitudes de libertades
condicionales y que estan sean concedidas de manera masiva por la autoridad
judicial.

Se debe convocar una reunién con los Jueces De Ejecucion de Penas para
socializar el trabajo desarrollado e igualmente conocer las directrices respecto a
como se va estudiar por parte del operador judicial este tipo de beneficios.

Frente al tema de hacinamiento y cierre de establecimientos por medida
administrativa de la Secretaria de Salud, es necesario convocar a una reunion de
seguimiento penitenciario en Santander , en donde los miembros del mismo
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asistan de manera obligatoria sin derecho a delegar su asistencia, para
encontrar solucion real en la ubicacion de internos y sobrepoblacion que registra
los establecimientos, al igual de las falencias en materia de infraestructura y
suministro de agua potable para la poblacion reclusa.

Referente al tema de demandas judiciales y conciliaciones extrajudiciales, se debe
ordenar a los directores de establecimientos que a los apoderados que designe
la Direccién Regional se les brinden las garantias y los medios para que puedan
ejercer la defensa judicial del Instituto, al igual que lleven al dia la herramienta
LITIGOB

Area Control Interno:

El area de control interno realizé el seguimiento y verificacion al Plan de
Mejoramiento de la Contraloria General de la Republica Vigencia 2005-2011,
Planes de Mejoramiento auditorias de Control Interno Vigencias 2010-2011,
Auditorias realizadas junto con la Oficina de Control Interno del INPEC a la
Direccion Regional Oriente, Complejo Carcelario y Penitenciario Metropolitano de
Cdcuta, EPMSC Bucaramanga, Plan de Mejoramiento al Informe de la visita de
Auditoria practicada a la Direccion Regional Oriente y 7 establecimientos
(Complejo de Cucuta, EPMSC Arauca; EPAMS Giron, RM Bucaramanga, EPMSC
Bucaramanga, Socorro y Aguachica).

Se asesoro y se realiz6 acompafiamiento a los centros de reclusion en cuanto a la
formulacién de los planes de seguimiento y la efectividad en las acciones de
mejoramiento a desarrollar. Se disefié y se implementara la campafia de fomento
a la cultura del autocontrol “HACERLO BIEN VALE” Seguimientos a los
Subcomités Locales del Sistema de Control Interno y Calidad de cada uno de los
establecimientos de reclusion adscritos.

CONCEPTO Y RECOMENDACIONES

Area de Control Interno: Se sugiere que los procesos de seguimiento,
verificacion y evaluacién de los planes de mejoramiento se desarrollen en campo,
debido a que gran parte de la informacion enviada no corresponde con las
acciones de mejoramiento estipuladas en los planes, ni estan encaminadas a
subsanar los hallazgos que han sido documentados.

Los Subcomités Locales Coordinacion del Sistema de Control Interno, se deben
enfocar a las funciones establecidas en la Resolucion 002412 del 6/julio/2012 y no
a otras, como se ha podido evidenciar en el seguimiento realizado a dichos
subcomités.

Area de Gestién Corporativa Habiendo recibido el oficio No. 150- DINFRA-4238
de fecha 06 de mayo de 2.014, por parte del Ingeniero HAROL ENRIQUE
LINARES PRIETO, Subdirector de infraestructura de la USPEC en el cual se nos
informaba que establecimientos y que obras de adecuacién se realizarian en la
vigencia 2.014, y teniendo en cuenta que a la fecha no se ha cumplido con lo
informado con respecto a las fechas posibles de inicio de las obras en los
establecimientos de:

v" COMPLEJO METROPOLITANO DE CUCUTA: Mantenimiento de
Infraestructura fisica Valor Total: $1.187.805.001

v EPAMS DE GIRON:

Carrera 36 N° 51-80 Bucaramanga
planeacién.oriente@inpec.gov.co Péagina 25 de 26

MinJusticia PROSPERIDAD
i s = I PARA TODOS




INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

e Diseflo de un sector de mediana seguridad en el establecimiento
penitenciario y carcelario de Girdn. Previstos 752 nuevos cupos.
Valor Total: $1.065.063.520

e Rehabilitacion de Cupos: Previstos 266 cupos. Valor Total:
$1.197.000.000

e Mantenimiento de Infraestructura fisica: Valor Total: $741.593.000

v" EPMSC DE BUCARAMANGA
e Mantenimiento de Infraestructura Fisica Valor Total: $ 330.000.000

e Rehabilitacion de  cupos: previstos 254  cupos. Valor
Total:$1.143.000.000

v EPMSC DE PAMPLONA
e Mantenimiento infraestructura fisica, Valor Total: $330.000.000

v EPMSC DE SAN GIL
e Mantenimiento Infraestructura fisica. Valor Total: $ 330.000.000
e Disefio y Construccion de un sector de mediana seguridad en el
establecimiento penitenciario y carcelario de San Gil. Previstos 680
cupos. Valor Total: $1.059.768.571

v" EPMSC DE SAN VICENTE DE CHUCURI
e Mantenimiento Infraestructura fisica. Valor Total: $330.000.000

v" EPMSC DE SOCORRO
e Mantenimiento Infraestructura fisica. Valor Total: $330.000.000

v' RM DE BUCARAMANGA
e Mantenimiento Infraestructura fisica. Valor Total $ 330.000.000

v' EPMSC DE VELEZ
e Mantenimiento Infraestructura fisica. Valor Total $495.000.000

Seré& conveniente solicitar a la USPEC, se informe cuales han sido las razones del
incumplimiento en el inicio de las obras priorizadas en los establecimientos antes
mencionados y que se determine finalmente si estos establecimientos seran
intervenidos en el presente afio, de manera que por parte de esta Regional se
pueda realizar el correspondiente seguimiento a las adecuaciones en cada uno de
estos.

FIRMA:

Dra, REORINDA PEREZ MUNOZ
Directora Regional Encargada /Responsable
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