OFICINA ASESORA DE PLANEACIéN
GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA

ACTA N° 092
Fecha: 03 de septiembre 2024
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Casa de la Cultura Infantil, Calle 51 # 45-57, Medellin, Antioquia
Tema: SEGUNDO ESPACIO DE DIALOGO” TRANSFORMANDO PARA LA PAZ”

Derechos Humanos y Acciones para la Construccion de Paz

Atencion Social

Tratamiento Penitenciario

Gestion del Talento Humano

kW N

Gestion Financiera (presupuestal)

DESARROLLO DE LA AGENDA:

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario les da la bienvenida y agradece a
cada uno la participacion en este segundo espacio de didlogo denominado
“"TRANSFORMANDO PARA LA PAZ" Rendicién de cuentas vigencia 2023, desde
la Direccion Regional Noroeste abordaremos los 5 primeros temas de acuerdo con
los resultados obtenidos en la encuesta realizada el pasado mes de abril y que son
de interés para la ciudadania en general en lo que se refiere a los espacios de
didlogo, estos son:

Derechos Humanos y Acciones para la Construccién de Paz
Atencién Social

Tratamiento Penitenciario

Gestidn del Talento Humano

Gestidn Financiera(presupuestal)

El Tema Transparencia y Lucha contra la CORRUPCION, serd abordado en nuestro
tercer espacio de didlogo "POR LA TRANSPARENCIA “SUMATE", a llevarse a cabo el
27 de septiembre con la Regional Occidental, al cual estan cordialmente invitados.

Damos inicio a nuestra agenda entonando el himno de la Republica de Colombia.
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ESARROLLO DE LA AGENDA:

F o Rendicion SISTEMAS

T el - de Cuentas NOROESTE
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A todos los que nos acompafian de manera presencial y a los que estan conectados
a esta hora a lo largo y ancho del pais a través de la plataforma LIFESIZE, les
damos una cordial bienvenida e informamos que a través del chat se encuentra
disponible el formulario de asistencia, mediante el podran evaluar en cualquier
momento este encuentro con el fin de dejar constancia de este espacio de
participacion.

Recordamos a todos los asistentes conectados por LIFESIZE que pueden realizar
sus preguntas concernientes a los temas que hoy abordaremos en el chat, un
equipo del Instituto estara atento a sus inquietudes que seran contestadas al final
del espacio de dialogo.

Continuemos con el desarrollo de este encuentro.
El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario a través de la Direccion General y la
Direccidon Regional Noroeste, realiza este espacio de didlogo con una comunicacion

de doble via en el marco de la estrategia de rendicién de cuentas vigencia 2023.

Asimismo, y con el fin de tener éxito en este espacio de didlogo, presentaremos a
ustedes las siguientes reglas a tener en cuenta.

% Escuchar la intervencién del ponente y las instrucciones del moderador para el
uso de la palabra.
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% Diligenciar el formulario de asistencia presencial o el enviado en el chat de la
reunion.

Por otro lado, si tiene preguntas recuerde:

% Puede formular sus inquietudes, si es presencial a través del formulario
entregado al ingresar al evento o a través del chat indicando el nombre, apellido
y el grupo de valor al cual pertenece, importante precisar que estas deberan
orientarse a los temas tratados en el presente encuentro.

% Las inquietudes serdn resueltas una vez culminen los panelistas.

Para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, es gratificante contar
con la participacidn de las personas que estan conectadas en nuestra transmision
en vivo, a todos los ciudadanos, poblacién privada de la libertad y sus familias,
funcionarios, veedurias, establecimientos de reclusién a nivel nacional,
representantes de entidades publicas y privadas, entes de control, entidades
prestadoras de salud, defensoria del pueblo, fundaciones y demas actores
interesados en nuestro sistema penitenciario.

Esto, dado que mediante la comunicacién con los ciudadanos, usuarios y grupos
de interés y de valor, se genera el intercambio de informaciéon y opiniones,
elementos del proceso de la RDC que busca enriquecer el quehacer institucional, y
que hoy lo vamos a compartir con nuestros importantes invitados.

e Mayor Oscar Fernando Duarte Rodriguez, enlace Penitenciario de la Policia
MEVAL.

e Sra. Luisa Fernanda Soto Posada designada por la Defensoria del Pueblo
Regional Antioquia

e Seior Brayan Stiven Cortes Representante de la Comisién LUPARA para la
Corrupcion en Colombia Delegado de Derechos Humanos.

e Sefior Jaime Gregorio Gaviria Cérdoba Presidente Fundador International
Human Rights Colombia

A continuacién, compartiremos el mensaje de nuestro Director General el Sefior
Teniente Coronel DANIEL FERNANDO GUTIERREZ ROJAS:
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3 -
‘ TC. DANIEL FERNANDO GUTIERREZ ROJAS )

DIRECTOR GENERAL DEL INPEC
| m—-

A

Le damos la bienvenida a la Doctora Maria Alexandra Garcia Forero, Directora
Regional Noroeste, quien dard las palabras de apertura a este evento, en su
intervencion da un saludo de bienvenida a todas las personas invitadas de la
Direccién General, personas de entidades y personas conectadas, agradece la
asistencia a la convocatoria del evento.

i}~ AUDITORIO COMFENALEO MEDEL.

Damos la cordial bienvenida al Oficial Logistico Leonel Rios Soto, Jefe de la Oficina
Asesora de Planeacion quien realizard una introduccion para este espacio de
didlogo: da la bienvenida al espacio de didlogo, hace mencién al titulo del evento
Transformando para la paz, aborda los resultados de los temas de interés
manifestada por los encuestados y que seran desarrollados el dia de hoy.
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1I1]|II" AUDITORIO COMFENALCO MEDEL..

Hoy nos acompafian desarrollando el rol de Moderador del evento la Dg. Walter
Salcedo Rubio, Asesor Juridico de la Regional Noroeste y los Panelistas:

Dra. Gloria Gil, Responsable de Atencidon Social de la Direccidn Regional
Noroeste

Dra. Yurley Andrea Lopera, Responsable de Atencién y Tratamiento de la
Direccion Regional Noroeste

My. Luis Francisco Perdomo Claros, Comandante de Vigilancia de la Direccion
Regional Noroeste

Dra. Claudia Milena Alvarez, Consul de Derechos Humanos de la Direccién
Regional Noroeste

Dg. Camilo Conde, responsable del area de Talento humano vy el

Dr. Johan Mora Marquez, responsable de Gestién Corporativa de la Direccién
Regional Noroeste

Ellos van a desarrollar cada uno de los temas:
1. Derechos Humanos y Acciones para la Construccion de Paz

Toma la palabra el moderador, Walter Salcedo: Claro que si, en primer lugar, es
necesario que nuestros invitados comprendan el concepto que hoy nos reline, para
lo cual tomaremos la definicién dada por las Naciones Unidas ONU: “La paz no sélo
es la ausencia de conflictos. Convivir en paz consiste en aceptar las diferencias y
tener la capacidad de escuchar, reconocer, respetar y apreciar a los demas, asi
como vivir de forma pacifica y unida. Es un proceso positivo, dinamico y
participativo en que se debe promover el didlogo y solucionar los conflictos con un
espiritu de entendimiento y cooperacién mutuos.”
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Recordamos que en nuestro primer espacio de didlogo llevado a cabo por la
Direccion Regional Oriente mencionamos los siete 6rganos colegiados y seis
Comités de participaciéon de la Poblacién Privada de la Libertad, a través de los
cuales se desarrollan acciones en favor de la PPL.

Contémosle a la audiencia que actividades orientadas a la transformacion de
conflictos y cultura de paz se han desarrollado a través del Comité de Derechos
Humanos y el Comité de Enfoque Diferencial en desarrollo de la Politica
Institucional de Derechos Humanos enfocada en la Promocidn y el Respeto?.

Toma la palabra la Sra. Claudia Alvarez: El Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario a través de la DT No. 004 de 2023, definid los lineamientos y
procedimientos relacionado con el tema entre los que podemos mencionar: Gestidn
de Casos por presunta vulneracion de Derechos Humanos, realizacion de
actividades de Promocién y respeto de los Derechos Humanos y el principio de
Enfoque Diferencial, Fortalecimiento de los Comités de participacién de las
personas privadas de la libertad, durante la vigencia 2023, se realizaron las
acciones de acompafiamiento y verificacion de la activacién de la ruta de atencion
y cumplimiento del procedimiento gestidon de casos por vulneracién de derechos
humanos en todos los establecimientos adscritos a la Regional Noroeste; también
se realizaron las actividades académicas, lUdicas, recreativas, culturales, religiosas
buscando que las personas privadas de la libertad puedan emplear el tiempo libre
en actividades acordes con sus habilidades fisicas, artisticas y conocimientos
previos; con lo cual buscamos promover el respeto por los derechos humanos, la
paz, la convivencia y la resolucién de conflictos en contexto penitenciario.

. DERECHOS HUMANOS Y MANEJO DE
EMOCIONES

Por medio de gestién
institucional se realizaron
talleres de manejo de
emociones en los
establecimientos de CPMSBEL
BELLO Y COPED- PEDREGAL,
con apoyo de la Alcaldia de
Medellin; con participacién de
privados de personas privadas
de la libertad de los comité de
derechos humanos y comité de
enfoque diferencial, seguin las
instrucciones de la directiva
transitoria No 00004 del 31 de
enero de 2023.
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Toma la palabra el moderador el sefior Walter Salcedo: Gracias Dra. Claudia, la
convivencia se orienta a coexistir en armonia y en paz, contribuyendo ello a la
construcciéon de paz en los establecimientos penitenciarios y carcelarios, en tal
sentido qué labor realizdé durante el afo 2023 la DIREG Noroeste en la promocion
y respeto de los derechos humanos y el enfoque diferencial con la poblacion privada
de la libertad.

La Dra. Claudia Alvarez se realizan actividades de forma periddica en cada uno de
los establecimientos adscritos a esta Regional Noroeste, entre ellas resaltamos los
talleres de manejo de emociones realizados en los establecimientos de CPMSBEL
BELLO y COPED- PEDREGAL, se realiza acompanamiento pedagdgico en temas de
paz y reconciliacion a familias con realidad carcelaria y formacion en habilidades
para la vida, con el propdsito de fortalecer capacidades y contribuir en el desarrollo
de nuevas formas de vivir, manejo de emociones y tramitar situaciones de conflicto
en poblacidon que desea reintegrarse a la sociedad.

Estas intervenciones buscan fomentar y propiciar la construccion de paz, la no
estigmatizacioén, la reconciliacién y la no repeticién, no solo entre sus participantes,
sino también con sus familiares en las instituciones carcelarias.

\5+

INPEC COMITE DERECHOS HUMANOS

Con el fortalecimiento de los comités de participacion de las personas privadas de la libertad entre ellos -Comite
de Derechos Humanos y Comité de Enfoque Diferencial, espacios donde se abordan las condiciones de reclusién
de la poblacién privada de la libertad, con el fin de fortalecer la cultura de respeto de los derechos humanos y el
enfoque diferencial, buscando una convivencia pacifica al interior del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario.
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Asi mismo, se promueve el funcionamiento de los comités de participacién de las
Personas Privadas de la Libertad - Comité de Derechos Humanos y Comité de
Enfoque Diferencial, como espacios donde se abordan las condiciones de reclusion
de la poblacién privada de la libertad, con el fin de fortalecer la cultura de respeto
de los derechos humanos y el enfoque diferencial, buscando una convivencia
pacifica al interior de los pabellones de los Establecimiento Penitenciarios vy
Carcelarios.

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo, Gracias Dr. Claudia por su
intervencion.

A continuaciéon, abordaremos los temas: Atencidn Social y Tratamiento
Penitenciario con la Dra. Gloria Gil.

2. Atencion Social

Gracias, la convivencia en paz requiere un cambio de mentalidad, costumbres y
comportamiento, entre otros aspectos, iniciemos Dra. Gloria Gil, por dar a conocer
a quienes nos acompanan de manera presencial y remota, que acciones podemos
resaltar fueron llevadas a cabo desde el proceso Atencidn Social.

Uno de los programas relevantes para la PPL es la ATENCION AL PRELIBERADO Y
SERVICIO POSPENITENCIARIO orientado este entre otros aspectos a mejorar la
convivencia pacifica digna, fortalecer el liderazgo, la construccién del tejido social,
la superacién de la PPL, hablenos de éste y su impacto en la transformacion social,
cambio de mentalidad y la cultura de paz (conjunto de valores, actitudes,
tradiciones, comportamientos y estilos de vida):
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ATENCION AL PRELIBERADO Y SERVICIO POSPENITENCIARIO INEEC
El INPEC constante en la
responsabilidad del Estado y

coherente con la normatividad legal
vigente, desde la Direcciéon de
atencion vy Tratamiento ha
operativizado el Servicio
Postpenitenciario mediante una
estrategia coordinada, corresponsable
y organizada, acorde con las Politicas
Institucionales de inclusién social de
las personas que recobran la libertad
después de estar internas en
establecimientos de reclusion,
generando procesos de
reconstruccién del tejido social, como
lo sustenta el titulo XV de la Ley 65
de 1993.

POBLACION curso MATRICULADOS  CERTIFICADOS
2 POSPENADOS: BARBERLABASICA A% 8 POBLACION CAPACITACION MATRICULADOS CERTIFICADOS
2 | pospenapos KERATINAS ¥ 15 7
PEINADOS SRAURRIA
1 POSPENADOS e 25 21
3 | pospenapos | panaDERIA BASICA 15 10

Toma la palabra Dra. Gloria Gil, la implementacién y ejecucion del servicio
postpenitenciario se desarrolla con base en el programa psicosocial con fines de
Tratamiento Penitenciario, Preparacion para la Libertad, con el fin de ofrecer
asesoria y orientacion al (a) pospenado o liberado(a) que ya ha participado y
cumplido con los objetivos del Plan de Tratamiento Penitenciario establecido por el
Consejo y Evaluacién de Tratamiento del Establecimiento de Reclusién y requiera
apoyo para culminar con éxito el reintegro a su entorno social.

WG

Atencién al Preliberado y Servicio
Pospenitenciario

El INPEC ba operativizado ¢ Servico POSPENADOS RARBETRIA
Pastpenitenciario medianta una PANICA
estrategia coordinada, correspaonsatie
s > s PUOARS AN A LINAS ¥ ’
y organizada, scorde con las Politicas FLINADOS
Institucionales de Inclusion sociy de

PUSPENADUS

PARADERIA
basita

5 que recobran la libertad
eatar Intemas en
de roclusian,

0% de reconstrucclon

generando pee
del talido sociad, como o sustenta el

titule XV de la Ley 65 de 1993

|

POSPENADOS musoueaa | ”» "
CAMINA
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()
INPEC

ATENCION AL PRELIBERADO Y SERVICIO POSPENITENCIARIO

Hoy nos acompafia una pospenada, la sefora Oneida, quien nos va a contar cémo
fue su experiencia, estuvo en el establecimiento de Pedregal el afo pasado salid
en libertad e inicid una capacitacién con nosotros. Indica a la audiencia que esta
trabajando en un emprendimiento que tiene y esperando las oportunidades que la
sociedad le dé y la vida para ayudar a las PPL puesto que tiene mucha comunicacién
con ellas.

ninlj| AUDITORIO COMFENALCO MEDEL..
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Toma la palabra el moderador, adicionalmente Doctora Gloria, se tienen en el
Instituto los programas de enfoque diferencial y Asistencia Espiritual y Religiosa,
los cuales estan vinculadas con la inclusidn, el desarrollo del ser, la transformacion
de conflictos, la armonia, tolerancia, la solidaridad y la reconciliacién, cuéntenos
un poco de la ejecucion de los mismos y el impacto que se tuvo con la Poblacion
Privada de la Libertad.

Toma la palabra la Dra. Gloria Gil, estos programas buscan garantizar el ejercicio
integral del derecho fundamental de libertad religiosa y de cultos de las personas
privadas de la libertad (PPL) en los Establecimientos de Reclusion del Orden
Nacional, es de resaltar que todas las religiones buscan la Paz.

Los programas que estan encaminados a la asistencia Espiritual y Religiosa
independiente de la religién que lleguen a los establecimientos, ha sido uno de las
fortalezas que hemos tenido, en tal sentido se desarrollaron encuentros de didlogo
con el propédsito de superar diferencias, trabajar por la paz y los derechos humanos,
entre otros aspectos.

Asistencia Espiritual y Religiosa INPEC

Garantizar el ejercicio
integral del derecho
fundamental de libertad
religiosa y de cultos de las
personas privadas de la
libertad (PPL) en los
Establecimientos de
Reclusién del Orden
Nacional.

Toma la palabra el moderado Walter Salcedo: Un tema no menos importante es el
de la ATENCION DE NINOS, NINAS MENORES DE TRES ANOS, MUJERES
LACTANTES, GESTANTES EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION, cuéntenos
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doctora y qué establecimientos de Reclusion tienen en la Regional Noroeste para
esta poblacion y que actividades de atencion se tiene.

Dra. Gloria Gil: Actualmente en la Regional Contamos la Reclusién de Mujeres
Ubicada en el Complejo Carcelario COPED Pedregal, y en atencion al convenio
001/21 suscrito entre INPEC-ICBF, cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y coordinar
acciones entre el instituto nacional penitenciario y carcelario — INPEC y el instituto
colombiano de bienestar familiar - ICBF para coadyuvar a la atencién integral de
los niflos y niflas menores de tres anos (3) afos de edad que conviven con sus
madres al interior de los establecimientos de reclusion y de las mujeres gestantes
y madres lactantes privadas de la libertad, asi como, la atencion de los hijos e hijas
menores de 18 afios de edad de la poblacion interna en los Establecimientos de
Reclusién, cuyos derechos se encuentran inobservados, amenazados o vulnerados,
en armonia con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera
infancia de cero a siempre”.

&)

ATENCION DE NINOS, NINAS MENORES DE TRES INpEC
ANOS, MUJERES LACTANTES, GESTANTES EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION

En atencién al convenio 001/21 suscrito entre INPEC-ICBF,
cuyo objeto es “Aunar esfuerzos y coordinar acciones entre
el instituto nacional penitenciario y carcelario — INPEC y el
instituto colombiano de bienestar familiar — ICBF para
coadyuvar a la atencién integral de los nifios y nifias
menores de tres afos (3) afios de edad que conviven con
sus madres al interior de los establecimientos de reclusion y
de las mujeres gestantes y madres lactantes privadas de la
libertad, asi como, la atencion de los hijos e hijas menores
de 18 arios de edad de la poblacién interna en los
Establecimientos de Reclusién, cuyos derechos se
encuentran inobservados, amenazados o vulnerados, en
armonia con la politica de estado para el desarrollo integral
de la primera infancia de cero a siempre”, de manera atenta
y respetuosa se solicita por favor tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

En el marco del concepto paz es de resaltar que desde la familia se generan
acciones y se forma al individuo y ello se refleja en la sociedad, por tal razén desde
este programa se desarrollan actividades diarias que favorezcan a la persona
privada de la libertad, diversos temas como la justicia, la verdad, la reconciliacién,
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la capacidad para relacionarse, todo ello orientado a la construccion de valores y
paz.

3. Tratamiento Penitenciario

Toma la palabra el sefior Walter Salcedo, Gracias Doctora Gloria, uno de los
programas que resaltaremos hoy es la Comunidad Terapéutica Bello, cuéntenos un
poco mas sobre la comunidad terapéutica y el impacto sobre la transformacion
para la Paz.

Doctora Gloria: el programa funciona bajo la modalidad residencial, durante la
vigencia 2023 inicid con 13 Privados de Libertad vy finalizé con 21 privados de la
libertad, quienes participaron del programa fortaleciendo aspectos del ser, del
hacer y saber por medio de actividades familiares, espirituales, ocupacionales,
educativas, terapéuticas y deportivas.

Todas estas acciones tienen como objetivo primordial construir paz y convivencia
pacifica en el grupo y con ello en el establecimiento. Para lograrlo, se realizan estas
y otras actividades de reconocimiento y reflexion que buscan reconstruir al
individuo y prepararlo para ser parte de la sociedad.

Estas acciones estan disefiadas para fomentar la reflexién personal y el crecimiento
individual, con el fin de que cada persona pueda encontrar su lugar en la sociedad
y contribuir a la construccion de una convivencia pacifica.

COMUNIDAD TERAPEUTICA RiEEC
CPMSBEL BELLO

El programa funciona bajo la modalidad residencial.
Durante la vigencia 2023 inicié con un total de 13
Privados de Libertad y finalizé con 21 privados de la
libertad quienes participaron del programa fortaleciendo
aspectos del ser, del hacer y saber por medio de
actividades familiares, espirituales, ocupacionales,
educativos, terapéuticas y deportivas.

Se ejecutd el Programa Carceles para la paz, aprender el
conflicto y desaprender la violencia.

Y Mediante la Resolucién 000162. se asigna $ 4.000.000
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Walter Salcedo: Ahora bien, hablemos sobre la ejecucion del Programa Carceles
para la paz, aprender el conflicto y desaprender la violencia, cudl fue su objetivo,
quienes participaron y cuales han sido sus resultados.

Experiencia PPL Itagli

Convenios con Instituciones de Educacion
Superior:

Institucion Universitaria Digital de Ant

U Digital

K | varsidad Nacional Ablerta v a Dist

Dra. Gloria Gil: a finales de la vigencia 2023 se implemento el Programa de Carceles
para la paz, el cual tiene como objetivo principal que los participantes reconozcan
y reflexionen sobre sus actos violentos y su impacto en la sociedad. Este programa
no solo logré que los participantes identificaron y abordaron sus propios conflictos
internos, sino que también les brindd la oportunidad de pedir perdén y trabajar en
la resolucidn de conflictos que afectan a la sociedad, proceso que fue muy positivo
y generd un impacto significativo en la vida de los privados de la libertad.

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo, Dra. Gloria, desde el proceso de
Tratamiento Penitenciario contamos con varios proyectos mediante los cuales se
desarrollan acciones concretas que contribuyen al cambio, entre los cuales se
destaca la educacidn, el trabajo participativo, las transformaciones culturales, el
desarrollo de encuentros, orientados éstos a la construcci,én de paz, conozcamos
la experiencia del PPL Luis Alberto Arellano del EPC ITAGUI
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L EXPERIENCIA PPL ITAGUI

La Regional Noroeste propende por el mejoramiento de la
calidad de vida de las personas privadas de la libertad, por
ello los Establecimientos de Reclusiéon cuentan con el apoyo
a través de convenios, de las siguientes Instituciones
Universitarias:

» Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

» Corporacién Unificada Nacional de Educacion Superior
CUN

Asi mismo, se busca el acompafiamiento y apoyo de
diferentes Instituciones y Fundaciones que brinden
capacitaciones permanentes en habilidades para la vida.

Dra. Gloria Gil desde el ambito de la educacién que acciones se desarrollaron y de
gué manera estas han contribuido al cambio de situaciones problematicas y su
efecto en los cambios del individuo, del comportamiento a nivel grupal, familiar.

El interno Luis Alberto Arellano es administrador de empresa e hizo la carrera de
filosofia, estando en el establecimiento en convenio con la UNDAD vy el Inpec la
experiencia de educacién del orden nacional es una de las grandes fortalezas en
los establecimientos en la regional Noroeste contamos con todos los CLEI de
educacion para adultos, desde el grado a al 11, también tenemos convenios con la
universidad de Antioquia, la UNAD,1 y convenios con la universidad de Antioquia,
la unidad de educacion superior, que los PPL que deseen pueden inscribirse, porque
rescatar el Testimonio de Luis Alberto Arellano el presento en su trabajo ante el
programa COESIO de la Universidad de Sevilla una plataforma digital para los PPL
gue busca que las personas en riesgos en especial jovenes y personas en carceles
puedan hacer el reconocimiento de ellos mismos, a la resiliencia y al conocer su
proceso como personas privadas de la libertad se presentd junto con el programa
de delinquir no paga en el establecimiento de Itagli y el de Santa Rosa de Osos.
Que pasa con esa experiencia: partimos desde que un PPL nos esta dando un
programa para todos los PPL desde su experiencia y poder formular desde su
filosofia estoica como podemos llegar al reconocimiento propio y al reconocerlos y
deshabilitar violencia y como pueden reconocerse antes una sociedad
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Toma la palabra el sefior Walter Salcedo: la ONU ha considerado como una de las
bases de la cultura de la paz, “El respeto y el fomento del derecho de todas las
personas a la libertad de expresion, opinidon e informacion”, Dra. relatémosle a la
audiencia los resultados de la iniciativa de la creacion literaria desarrollada a través
del Club de Lectura, pero antes veamos la experiencia del privado de la libertad
Francisco Ochoa del Establecimiento de Bello.

57

INEEG EXPERIENCIA PPL CPMSBEL BELLO

Por otra parte, se incentiva la
creacion literaria a través del
Club de Lectura que se cred
gracias al apoyo del Sistema de
bibliotecas Publicas de Medellin.

Ademas, se  cuenta con
programas de deporte y teatro
para el fortalecimiento de las
habilidades fisicas e histridnicas.

Toma la palabra la dra. Gloria Gil. La educaciéon no solo son los CLEI , las carreras,
la especializaciones nosotros movemos una red de bibliotecas en Medellin, tenemos
alli una gran fortaleza en los establecimientos, los PPL llegan a la lectura, en este
caso es el Francisco Ochoa, en Pedregal en otros establecimientos el llego a escribir
un libro, con esas capacitaciones y lecturas, hemos encontramos PPL que hacen
poemas, que escriben libros, realizan documentales, nos ayuda a fortalecer esta
parte y a desarrollar en algunas personas que no se imaginaban que podian crear
y escribir esto nos ha fortalecido.

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo: otro de los elementos es el
desarrollo econdmico, social y sostenible, para lo cual debemos recordar los 17
objetivos de desarrollo sostenible ODS orientados a lograr un futuro mejor y mas
sostenible para todos, en tal sentido hablemos de la experiencia del proceso
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“EMPRESARIOS EN CARCELES”, orientada ésta al fomento de la igualdad de
derechos y oportunidades de mujeres y hombres en lo que respecta al trabajo.
Compartamos primero la experiencia del PPL del establecimiento de Santa Barbara.

3_4 SANTA BARBARA AS| SEA

Rendicion SISTEMAS
de Cuentas NOROESTE

Dra. Gloria, este cambio ocupacional, ha generado la produccién que tenemos en
confecciones y se tienen varios talleres en distintos establecimientos.

La regional ha procurado, que los empresarios se involucren en las actividades de
los PPL en nuestros establecimientos, este cambio ocupacional los ingresa a un
medio de produccién, en bisuteria de exportacién, 590 PPL se vieron beneficiados,
ellos aprenden una forma de produccion diferente.

Experiencia Proceso "Empresarios en
Carceles”

Contratacion Indirecta
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A continuacién, interviene el presentador: se solicita muy respetuosa y
comedidamente a los participantes realizar el diligenciamiento del formulario de
evaluacion, el cual fue entregado al momento del registro de ingreso en medio
fisico y para quienes se encuentran conectados a la transmisién hemos publicado

el link del formulario.
A continuacién, continuamos con el Bloque de Talento Humano

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo, bienvenido Dg. Cesar Camilo Conde,
cuéntenos por favor como estd compuesta la planta de personal de la Direccion
Regional Noroeste y sus establecimientos de reclusion, 1639 funcionarios del ccv y
236 personas funcionarios administrativos.

+)
Funcionarios Regional Noroeste 2023 INPEC

PERSONAL ADMINISTRATIVOS
[
3 s s | & : %
s FEl 2 F 8|0 3|32
¥ & a8 2
. . E & g
Administrativos 236
i
-] 5 88 36 16 11 24 2 2 14 4 5 0 8 0 5 16 236
Personal CCV 1,639 g

OFICIAL INSPECTOR

MAYOR CAPITAN TENIENTE LOGISTICO JEFE INSPECTOR | DISTINGUIDO | DRAGONEANTE | TOTAL

M F M F M F M F M F M F M F M F M

1 0 2 1 14 3 2 0 12 [ 50 2 23 7 1329 193 | 1639

Toma la palabra el moderador: Dg. éQué acciones o programas se desarrollaron en
el 2023 en la Regional Noroeste y sus establecimientos frente al bienestar laboral
de los funcionarios y Cuerpo de Custodia y Vigilancia?

Panelista Dg. Cesar Conde: Se desarrollaron programas con recursos del INPEC
mediante la resolucion 002 de enero 2023 por un valor de $112.200.00 en
actividades de (vacaciones recreativas, Acompafiamientos psicosociales con
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enfoque en salud mental, desvinculacidon

2023 vacaciones recreativas 2023
$ 26,000,0000 enfoque en salud mental

$ 25,200,000

Establecimientos Nro. Total de “.'

que Participaron Personas .‘ "
ANDES [ 3 75 [ |
BOLIVAR, CAUCASIA, [ ]
LA CEJA

SANTA BARBARA " ’~
SANTO DOMINGO ‘.“
SANTA ROSA DE 0S0S o8
SONSON

TAMESIS
YARUMAL

T STIATI REGIONAL,
PUERTO TRIUNFO

Resolucién 002060
10 De Marzo Del 2023
Fortalecimiento de la cultura
organizacional
$ 30,000,000

TODOS LOS ERON ADSCRITOS A LA
REGIONAL NOROESTE

oy,
&%
s N

PUERTO BERRIO, PUERTO TRIUNFO, ANDES,
QUIBDG APARTADO, ITAGUI, BELLO, COPED CRI,

laboral, fortalecimiento cultura

organizaciones, e igualdad de género y empoderamiento de la mujer)

)

Actividades Bienestar Laboral INPEC

Decreto 407; art. 67. "Programas de Bienestar Social El INPEC, establecera para los funcionarios y los Familiares
programas de Bienestar Social relacionados con la Educacion, la Salud la recreacion, el deporte y la cultura, con el
objeto de elevar su nivel de vida y propender a su mejoramiento social y cultural.”

Resolucién 002057 10 De Marzo del Resoluci6n 0%205_8 -10 [?e Mar_zo Del Resnlucién_{)OIDS?.— 10 De Mar_zu_DeI
I con 2023 desvinculacién laboral asistida
$ 11,000,000

L&)

Actividades Bienestar Laboral INPEC

Resolucion 003066
14 De abril Del 2023
Encuentros de igualdad de
género y empoderamiento de
la mujer en el ambito laboral
$ 20,000,000

LR

50 PERSONAS PARTICIPARON

ANDES, BOLIVAR, JERICO, LA CEJA, SANTA

".l" BARBARA, SANTO DOMINGO, SANTA ROSA DE

0S0S, TAMESIS, YARUMAL, ITAGUI, BELLO,

COPED, CRI
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Programa de desvinculacion asistida, la idea del programa es dar herramientas al
servidor para esa adaptacién poder retirarnos del uniforme que no sea un cambio
abrupto, preparar al funcionario antes de la vida social. El programa de
fortalecimiento del clima organizacional, pretende dar las herramientas a los
funcionarios del nivel directivo para tener un trato mejor y mas cercano con sus
servidores, encuentro con de equidad de género, también temas de acoso sexual,
acoso laboral, frente a conductas agresivas.

PRESENTADOR: Se solicita muy respetuosa y comedidamente a los participantes
realizar el diligenciamiento del formulario de evaluacion, el cual fue entregado al
momento del registro de ingreso en medio fisico y para quienes se encuentran
conectados a la transmisién hemos publicado el link del formulario.

El INPEC en el Plan de Direccionamiento Estratégico 2023-2026 en la Dimension
Direccionamiento Estratégico y Planeacién ha definido como componentes la
Gestidn Presupuestal, Compras y Contratacion Publica, la cual se convierte en
apoyo al desarrollo de todos los procesos institucionales, para tratar este tema nos
acompafa el Dr. Joan Mora Marquez.

Gestion Financiera

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo: Gracias Dr. Joan cuéntenos por favor
como estan conformados los recursos asignados de la Direccion Regional Noroeste
y sus establecimientos adscritos:

Toma la palabra el doctor Johan Mora: Para el 2023 segun las resoluciones
asignadas, se realizo la distribuciélj de recursos nacién y propios con un porcentaje
de ejecucién de RECURSOS NACION 2023 del 99.59% y de RECURSOS PROPIOS
2023 56.98%.

Porcentaje Recursos Nacién - Propios
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Se procede a realizar recuento de los rubros presupuestales, servicios publicos,
energia y gas, viaticos de funcionarios de acuerdo a la tabla que tiene el Inpec, el
transporte de diligencias judicial o el traslado de un interno a otro establecimiento,
servicios de internos con la bonificacidn de las actividades ocupacionales que
realizan.

Toma la palabra el moderador Walter Salcedo: En los dos primeros temas Atencién
Social y Tratamiento Penitenciario, nuestra audiencia conocid varios de nuestros
programas de resocializacién los que requieren de una adecuada financiacién para
su operacién, mostremos que recursos financieros se destinan para este fin.

El panelista Johan Mora: en estos programas EJECUCION PROYECTOS
PRODUCTIVOS 2023 una ejecucién del 92.94% para los proyectos de (arepas,
asadero de pollo, casino, expendio, gaviones, granja, panaderia, pelugueria plan
ambiental) y una EJECUCION RECURSOS ASIGNADOS A TRATAMIENTO 2023 $
11.669.640.298,51

En la parte de atencidn social toma la palabra la Dra. Gloria Gil, las entregas
masivas de los kits de aseo se llevan a cabo cada tres meses. Se determina e
identifica las necesidades de kits de aseo, se le asigna este presupuesto, asi mismo
lo relacionado con ropa de cama (sabanas cobijas y almohadas), este es el
momento mas importante porque se genera unas condiciones mas dignas en los
establecimientos carcelarios y penitenciarios.

Ejecucién Presupuestal Programas de
Atenciéon y Tratamiento

& Bl < BN

88
RESOUCUCION RS SO1LCHON I SOLCION N R SOUUCTON
B o (el i (R oprits
it e LRTAFAR "N} SOLIA sy LRATAY RFA)
ERCLRELN ) LROADD S50 S S0 88 A% S 1LSe ) ECUTADO
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Retomando el Tema financiero, toma la palabra el sefior Johan Mora en el tema de
Recursos Nacién - Propios

N C

Porcentaje Recursos Nacion - Propios

Toma la palabra el presentador Wilson Claros, Agradecemos la participacion
de los panelistas y el moderador en el desarrollo de los temas tratados en este el
II ESPACIO DE DIALOGO “TRANSFORMANDO PARA LA PAZ” DIRECCION REGIONAL
NOROESTE

A continuacién, seguimos con la formulacion de preguntas.

La primera pregunta, es para la Dra. Claudia, Qué actividades se han realizado
para fortalecer el conocimiento institucional del tema de derechos humanos al
personal de custodia y vigilancia?. Responde la Dra. Claudia Periddicamente desde
la Direccion General y desde el Grupo de Derechos Humanos se coordina
capacitaciones respeto a derechos humanos y sobre mejor trato a la poblacion
diferencial, en el 2023 se realizd por parte de la personeria un taller para los
funcionarios del CCV de PEDREGAL, de esta manera se realizan desde los diferentes
establecimientos y asi mismo a través de las alianzas con otras instituciones.

Segunda pregunta: Cudl es el programa con mas impacto en la resocializacién de
los PPL?. Dra. Gloria: al respecto considero pertinente dar respuesta a esta
pregunta con el interno Francisco Ocho, intervencién que teniamos programada a
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manera de conversacion y es quien escribio el libro, lo invito para que nos cuente
Su vivencia.

Buenos dias mi nombre es Francisco Ocho estoy en el establecimiento de Bellavista,
al principio tomé esto como castigo, pero al pasar al tiempo vi esto como una
oportunidad, se convirtid6 en una oportunidad y poder plasmar mi experiencia mi
vivencia donde descargo mis sentimientos y que afortunadamente es una grata
noticia poder compartir y seguir como ejemplo para la resocializacidon de otros PPL.

Frente a la pregunta, en mi opinion, el programa que mas impacta es la educacién
a largo plazo. Realmente que una persona desee salir de su circulo actual y mejorar
su situacion, lo puedo lograr mediante la educacién es la que brinda fortaleza; los
oficios de trabajo manual u otros oficios son a corto plazo, pero la educacién nos
impacta para vivir en sociedad.

¢Se habia imaginado escribir un libro?, nunca lo habia pensado, pero empecé
escribiendo un diario a mi esposa, intercambidbamos los cuadernos, estaba
escribiendo un libro, mi historia de sacrificio, nunca pensé que tuviera gran
magnitud.

Pregunta la Dra. Gloria como fue lo que pudiste lograr con la red de bibliotecas del
establecimiento como llegas a planear el libro; cuando tomé la decision de escribir
y contar mi experiencia frente a conocer este mundo, dibujaba y escribia, jamas
me he dejado contaminar de este ambiente pesado que nos toca vivir, he tratado
de mantener en cultura y de conseguir buenas personas que nos rodean, cuando
cambie de patio comencé a participar en talleres de lectura, la educacién es un
proceso que vincula y ayuda a los PPL su parte terapéutica personal.

Tercera pregunta: Nos puede informar qué herramientas cuenta para mejorar el
clima laboral.?

El talento humano es el recurso mas valioso en toda la organizacion para el instituto
es importante el bienestar laboral e incentivos e impactar con ellas el eje familiar
y eje personal de sus servidores en el clima laboral en la organizacién en este
sentido es importante mencionar, el fortalecimiento del clima laboral y el clima
organizacional, el cual brinda herramientas a los funcionarios para ese cambio de
chip o el paradigma que tenemos del entorno laboral de todos nuestros
comportamientos, nuestros habitos y el nuevo ver el entorno laboral afio tras afio,
priorizamos algunos establecimientos frente a lo que se realiz6 el afio anterior a
cargo de la Dra. Maria Alexandra se trata de mejorar, las actividades de bienestar,
adicionalmente tiene mucho que ver con esa participacidn activa que dan los
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directores de establecimiento los gerentes publicos, si no se permite la
participacion de los funcionarios en todos estos escenarios en estas actividades es
imposible lograr el impacto de los programas, invitamos que nos sigan apoyando
en todos estos escenarios para el apoyo de estas mesas de trabajo al inicio de afio
con las cajas de compensacion todas las actividades que se van a realizar en todos
los establecimiento, conozcamos el plan de bienestar y el programa con el fin de
que podamos ser exigibles a nuestro jefes de los temas que se nos den a conocer,
asi mismo, las omisiones que se estan cometiendo al programa.

Continuamos con la siguiente pregunta ¢Cudles son aquellos mecanismos que se
usan en los establecimientos de reclusion del orden nacional para la proteccion de
los derechos humanos? Responde la Dra. Claudia Alvarez, son aquellos
mecanismos que se usan para la proteccidn de los derechos humanos pero también
para construcciéon de paz, para poder afianzar la convivencia y resolucion de
conflictos internos tenemos diferentes actividades que realizamos en derechos
humanos, unas actividades ya sea deportivas y culturales, son espacios de
construccion, en ellas se vincula desde el director del establecimiento hasta el PPL,
cada uno da su granito de arena para que se pueda dar la convivencia armodnica,
también esa proteccion de derechos humanos hay que tener unas discusiones
claras para todos los funcionarios el cuerpo de custodia y vigilancia para tener una
reaccién a las necesidades a los requerimientos que nos hagan los privados de la
libertad, es una construccion. Es tratar de generar unas garantias al interior de los
establecimientos penitenciarios.

Continuando con las preguntas, como sugerencia, que tengamos mas invitados que
conozcamos mas historia de la poblacidén privada de la libertad, la transformacion
que tiene el instituto y todo lo que logra.

Les recordamos a los asistentes que, si por tiempo no alcanzamos a responder sus
preguntas, el equipo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, respondera
sus inquietudes a los correos electrénicos allegados. Muchisimas gracias a las
personas que se encuentran conectadas en este evento.

COMPROMISOS

Toma la palabra el presentador Wilson Claros: Como resultado del ejercicio los
compromisos adquiridos son:

Las preguntas faltantes por responder seran resueltas en su totalidad en los correos
allegados dentro de los préximos 15 dias.
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e informamos que se realizara y se entregara un reconocimiento a los participantes
de este encuentro virtual a través del formulario de evaluacién, donde quedara
registrado los correos electrénicos de cada uno; por lo tanto, no olviden el
diligenciamiento del formulario de evaluacién, y las personas que se encuentran en
a transmisién, éste se encuentra a disposicion en el chat del evento.

A CONTINUACION, TENEMOS LA INTERVENCION MUSICAL DEL GRUPO DE
PRIVADOS DE LA LIBERTAD DEL CPMS BELLO

Relata la experiencia el sefior PPL Charry, quien es un miembro de la orquesta.
Indica que su experiencia y lo que representa la orquesta desde la carcel de Bello,
son los compaferos, la cultura, un nuevo diario vivir. Sefiala que cuentan con el
Teniente Sepulveda de Director que nos ayuda. Es importante que nos tengan en
cuenta, cuando uno ha perdido todo, familia, prestigio. Refiere el apoyo de un
compaifero al manifestarle que no estan solo, de igual manera los funcionarios que
los acompafian; todo esto empieza a potencializar los corazones, a través del arte,
la pintura, el teatro y al verme aqui todo tiene un significado, el trabajo de ustedes
gue nos ayuda, muchisimas gracias.

Dragoneante Sepulveda es quien esta en el proceso con los privados de la libertad,
Como nace la idea de potencializar la orquesta?, nadie se habia puesto en la tarea
de prestarles mas atencidn de crear con la cultura, la poesia y la muisica se cambian
las mentes, mis respetos para todos, tocan los instrumentos profesionalmente, yo
se que en la calle cuando cumplan su condena van a salir a formar una como el
grupo niche o Matecafa, en todos los establecimientos hay mucho recurso humano
para trabajar, me di a la tarea de conformar un equipo de baloncesto de personas
con capacidad reducida, eso es resocializacidn para mi, cambiamos el estigma de
las privadas de la libertad, de ver esto las personas que saben cantar de aqui sali
del tema de la orquesta muy poquito para lo que saben ellos, los invito a
escucharlos.

A continuacién, el himno del Inpec
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Les recordamos a los asistentes que, si por tiempo no alcanzamos a responder sus
preguntas, el equipo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, respondera
sus inquietudes a los correos electrénicos allegados. Muchisimas gracias a las
personas que se encuentran conectadas en este evento.

Casade

laLectura /2

COMPROMISOS
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Toma la palabra el presentado Wilson Como resultado del ejercicio los compromisos
adquiridos son:

Las preguntas faltantes por responder seran resueltas en su totalidad en los correos
allegados dentro de los préoximos 15 dias.

Le informamos que se realizara y se entregara un reconocimiento a los participantes
de este encuentro virtual a través del formulario de evaluacidon, donde quedara
registrado los correos electrénicos de cada uno; por lo tanto, no olviden el
diligenciamiento del formulario de evaluacidn, y las personas que se encuentran en
a transmisidn, éste se encuentra a disposicion en el chat del evento.

L os invitamos cordialmente a participar de manera virtual en la Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas que se realizara en octubre de 2024 en la Sede Central del
[nstituto Nacional Penitenciario y que sera transmitido Via LIFESIZE

Culminamos el presente encuentro agradeciendo a cada uno de ustedes por su
participacion el dia de hoy.

Gracias a todos ustedes por su asistencia y participacion.

A continuacion, entonamos el Himno del INPEC.

PROXIMA REUNION:

Fecha: 27 de septiembre de 2024
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Regional Occidental
Tema: Por la Transparencia “Sumate”
COMPROMISO RESPONSABLE Y FECHA

Las preguntas faltantes por responder seran resueltas en
su totalidad en los correos allegados dentro de los
proximos 15 dias.
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Le informamos que se realizard y se entregara un
los participantes de este encuentro
virtual a través del formulario de evaluacién, donde
quedara registrado los correos electrénicos de cada uno;
por lo tanto, no olviden el diligenciamiento del formulario
de evaluacién, y las personas que se encuentran en la
transmision, éste se encuentra a disposicion en el chat del

ASISTENTES: ‘

DEPENDENCIA

NOMBRES Y
APELLIDOS

FIRMA

CORREO
ELECTRONICO

Jefe Oficina Asesora
de Planeacion

Teniente Leonel Rios Soto

Ve

leonel.rios@inpec.gov.co

Director
Noroeste

Regional

Dra. Maria Alexandra
Garcia Forero

OFPLA - Profesional
Especializada

Sonia Aidé Barreto Salinas
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Mayor Oscar Fernando
Duarte Rodriguez
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Pueblo  Regional
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Sra. Luisa Fernanda Soto
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Representante de la
Comision  LUPARA
para la Corrupcion
en Colombia
Delegado de
Derechos Humanos

Sefior Brayan Stiven
Cortes

Responsable de
Atencion y
Tratamiento de la

Dra. Gloria Gil

Direccion  Regional
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Presidente Gregorio Gaviria
Fundador Cdrdoba
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International
Human Rights
Colombia

My. Luis Francisco
Perdomo Claros

Comandante de Vigilancia
de la Direccién Regional
Noroeste

Moderador del
evento la

Dg. Walter Salcedo Rubio,
Asesor Juridico de la
Regional Noroeste

Coénsul de Derechos
Humanos de la
Direccién Regional
Noroeste

Dra. Claudia Milena
Alvarez

Responsable del
area de Talento
humano

Dg. Camilo Conde

Responsable de
Gestion Corporativa
de la  Direccidon
Regional Noroeste

Dr. Johan Mora Marquez,

Responsable de
Atencion y
Tratamiento de Ia
Direccién Regional
Noroeste

Dra. Yurley Andrea Lopera,

Revisé: Sonia Barreto — Profesional Especializado Grado 16 — OFPLA

Elaboré: Adriana Castro — Auxiliar Administrativo — OFPLA
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GRUPO PLANEACION ESTRATEGICA

INPEC
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ACTA N° 092
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