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OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 070

Fecha: 10 de julio de 2020
Hora: | 8:30 am
Lugar: Videoconferencia
Tema: Mesa No 08 Redisefio [nstitucional Proceso Tratamiento penitenciario - Educacion

AGENDA:

Apertura de la reunion.

Explicacién de metodologia.

Entrevistas semiestructuras con participacion de organizaciones sindicales.

L

Finalizacién de la reunién.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Se dio inicio a la reunién programada en cumplimiento a la circular 34 de 2020, esta siendo
grabada, para efectos de levantar el acta y serd anexada como soporte de la misma. Liderada
por el Dr, Juan Manuel Riafio Vargas—Jefe Oficina Asesora de Planeacién, Coronel (R.A.) Carlos
Alberto Vargas Rodriguez-Asescr Direccion General, Distinguido Eduardo Guzman —Coordinador
Grupo Desarrollo Organizacional, Jeisson Buitrago — integrante Grupo Desarrollo Organizacional,
ng. Guillermo Melo, Ing. Jenny inampues, Ing. Gicella del Portillo y Dr. William Parra -
Contratistas.

Dra. Roselin Martinez Rosales-Duefia de proceso, Dra. Bonilyn del Carmen Paez-Subdireccién
de Educacién, Enrique Castillo-Coordinador de Grupo de Educacién Penitenciaria y Carcelaria y
Claudia Vergara-Coordinadora de Grupo de Cultura, Reporte y Recreacion.

Horacio Bustamante, Nelson Barrera, Enrique Castillo, L.uz Dary Estupifian, Gigliola Alexandra
Vargas, Janneth Cadena Caballero, José Vicente Yanguen Rivera, Ing. Oscar Orlando Gémez
Pinto — Organizaciones sindicales.

Edelmira Sanchez Pinilla, juridica Ectunja, Maria Elsa Paez Garcia — Demas participantes

Dr. Juan Manuel Riafio realizé apertura a la reunién programada, con el agradecimiento a los
participantes por su puntualidad en la mesa de trabajo. Seguido dio paso al Ing. Guillermo Melo
quien explicod el plan de trabajo y la metodologia utilizada para la reunion.

Ing. Jenny inampues expuso la metodologia de las entrevistas semiestructuradas, y dio paso a
realizar la entrevista a la duefia de proceso y en especial a la subdireccién.

Dra. Roselin Martinez explicd la importancia que tiene la subdireccién de educacidn en el
proceso de tratamiento penitenciario. Dio paso la Dra. Bonilyn del Carmen Paez para explicar
funciones y aspectos importantes de su labor.
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Dra. Bonilyn del Carmen Paez realizd una introduccién de la importancia de la educacién en el
instituto. Luego explicé y mencioné cémo esta compuesta la subdireccion de educacion, funciones
que realizan, el objetivo del modelo educativo que brinda el INPEC. La alianza estratégica que se
tiene con el SENA y los posibles préximos convenios, los programas que le brindan a los PPL con
propésito en la resocializacion.

Menciono las guias y procedimientos que utilizan, con propoésito del cumplimiento de dichas
actividades y agregé porque, no todas las actividades estan documentadas.

Ing. Jenny Inampues preguntd de qué manera se realiza la gestion de los programas.

Dra. Bonilyn del Carmen P&ez menciond que depende de varios factores. La Dra. Roselin
Martinez la apoyd, y agreg6 como se realiza el empalme con el Ministerio de Educacién Nacional,
con secretarias, con universidades y entre otras.

Lic. Enrigue Castillo mencioné las actividades que realizan para los PPL que no tienen estudios
culminados al ingresar al ERON, explicd las actividades que realizan. Menciond la falencia de la
rotacién y falta de personal. Ya que, es una actividad importante para la redencién de penas.

Explicé el programa de alfabetizacion, las dificultades que tienen porque los PPL no desean
estudiar, nombré los convenios que tiene el instituto para nivel educativo y profesional detallando
cémo funciona el proceso con el ICFES.

En cuanto a la educacion informal explicé los proyectos que realizan los PPL y como son
aprobados, explico el proceso de actualizacién de los planes ocupacionales y la eficacia que se
ha tenido recientemente para la aprobacién de los mismos.

Sefiala su inconformidad en cuanto al presupuesto aprobado para el proceso de educacion,
debido a que es muy inferior, en cuanto a los que se necesita para la efectividad y cumplimiento
de dichas actividades, agregd los percances que han tenido para poder ejecutar el modelo
educativo, de la mano con el Ministerio de Educacién.

Gigliola Alexandra Vargas y la Dra. Bonilyn del Carmen Péaez apoyaron a Enrigue Castillo en
cuanto a los percances gue han tenido para ia ejecucién del modelo educativo.

Horacio Bustamante pregunté por el manejo de los colegios en el instituto.
Lic. Enrique Castillo detalldé que cuentan con 57 colegios dirigentes, 17 en proceso de

formalizacién, 12 por respuesta de la secretaria de educacion. Y nombroé las entidades educativas
gue apoyan al instituio.
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Ing. Oscar Qrlando Goémez pregunté como se debe abordar el modelo educativo en los ERON,
que capacidad cuenta cada ERON, para la ejecucién de este modelo con miras en el redisefio
tnstitucional.

Lic. Enrique Castillo le aclaré que él hizo parte del grupo que, realizé las guias para estas
actividades, y menciond porgue se eligieron esas actividades.

José Vicente Yanquen enfatizé en las estadisticas, en cuanto al tema de resocializacién versus
reincidencia, con el fin de verificar las falencias que cuenta este proceso. Agregot la falta de
personal y las actividades que realiza el CCV que no son funciones de ellos. Y menciono fa
importancia de la educacién para el proceso de Tratamiento Penitenciario.

Horacio Bustamante apoyd lo mencionado por José Vicente Yanquen y enfatizo el reproceso
gue causa la falta de personal en los ERON.

Dra. Bonilyn del Carmen Paez explicd el proceso de recreacién, cultura y deporte menciono las
actividades que realizan, las propuestas que se planean realizar para el afio en curso. Los prosy
los contras que tienen en este momento para realizar dichas actividades.

Ing. Gicella del Portillo pregunté, con qué frecuencia se revisa el modelo educativo y como es
la efectividad de los programas virtuales.

Dra. Bonilyn del Carmen Paez mencioné las caracteristicas del modelo educativo, en cuanto al
tiempo de ejecucién agregd que puede ser anual.

Para los programas virtuales mencioné la falencia que cuenta el instituto para la ejecucion de
estos, como el presupuesto.

Lic. Enrique Castillo menciond por qué motivos se cancelan o se suspenden las actividades de
planes ocupacionales y las consecuencias que esto acarrea.

Dr. Juan Manuel Riafo finalizé la reunion, agradeciéndole a todos los participantes por hacer
parte de la construccién del redisefio institucional.

ASISTENTES:
DEPENDENCIA NOMBRES Y FIRMA CORREOQO ELECTRONICO
APELLIDOS
OFPLA Juan Manuel Riafo juanmanuel.riano@inpec.gov.co
Vargas
DIRES Carlos Alberto Vargas carlosalberto.vargas@inpec.gov.co
Rodriguez
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NOMBRES Y

ASISTENTES:

,,,,,

CORREO ELECTRONICO

DEPENDENCIA FIRMA
APELLIDOS
OFPLA Leonel Rios Soto leonel.rios@inpec.gov.co
OFPLA Eduardo Guzman 4 . _— eduardo.guzman@inpec.qov.co
OFPLA Jeisson Buitrago h ;\) jeisson.buitrage@inpec.gov.co
Contratista Guillermo Melo - guillermo.melo@inpec.gov.co
Contratista Gicella del Portillo gdpm77@outlook.com
Montalvo
Contratista Jenny lnampues fennyinampues@gmail.com
Contratista William Parra williamj. parra@gmail.com
DIRAT Roselin Martinez roselin.martinez@inpec.gov.co
DIRAT Bonilyn del Carmen subdireccion.educacion@inpec.gov.co
Péez
DIRAT Enrique Castillo enrigue . castillo@inpec.gov.co
Asociacién sindical | Oscar Orlando Gomez oscar.gomez@inpec.gov.co
Asociacién sindical Gigliola Alexandra gigliola.vargas@inpec.gov.co
Vargas
Asbciacién sindical Horacio Bustamante horaciobustamante 1@hotmail.com
Asociacidn sindical | José Vicente Yanquen vicente.yanguen@inpec.gov.co

Revisd: Ds Eduardo Guzman —Coordinador GRUDC
Elaboré: Jeisson Buitrago ~Aux administrative GRUDOC
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