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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ACTA N° 045
Fecha: 10 y 11 de Abril de 2019
Hora: 8:00 am
Lugar: Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Pereira
Tema: Mesa de Socializacion de Direccionamiento Estratégico Regional Viejo Caldas

1. Socializacién del Plan de Direccionamiento Estratégico - Regional Viejo Caldas

DESARROLLO DE LA AGENDA:

MESA DE TRABAJO (PDE) 2019
- 2022

ZANDD Y TRANSF VIDAS>>

JUAN MANUEL RIAND VARGAS
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIGN

DEFINICION DE
LA MISION Y
VISION
INSTITUCIONAL

Se asiste el dia 10 de abril al EPMSC Pereira con el fin de organizar la logistica y organizacion previa a
la realizaciéon de la Mesa de Direccionamiento Estratégico.

Para el dia 11 de Abril, siendo las 08:00 am en el auditorio del Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de Pereira, se inicia la interlocucién por parte del Doctor Juan Manuel Riafio
Vargas, Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, exponiendo a los Directores de ERON y demas asistentes al
evento, el Plan de Direccionamiento Estratégico 2019-2022, tal y como se relaciona a continuacion:

ASPECTOS ATENER EN CUENTA PARA
LA ELABORACION DE LA MISION:

Precisidn del beneficio que s pretande dar y la
delimitacidn de sus responsabilidades.

Razdn de ser de la institucidn que la distingue
de gtras.

Responde a las preguntas:

luignes somas?

£0ué buscamas?

LPor qué lo hacemos?

&Cudl es nuestra responsabilidad?
LCudles san los productes y servicios que
debemas prestar?

Lluiénes son nuestros clientes o usuarios?
&Cudl es nuestro dmbito de accidn y

nuestro marco ético y moral? |
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DESARROLLO DE LA AGENDA:
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LA BABORACION DE LA VISION:
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A continuacion se realiza la contruccién entre los asistentes, la formulacion de una nueva mision y
vision de acuerdo a las indicaciones orientadas por le Doctor Juan Mauel Riafio Vargas.
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ACTUAL

EL DIRECTIVO UIDER DEL EDUIPD DARK A CONOCER AL DRECTOR REGINALES Y OF ESTABLECIMIENT LA
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045

DESARROLLO DE LA AGENDA:

B diractive
ineresado de hm

PRODUCTOS

Ve

INDICADORES
ESTRATEGICOS

Les resultados obtenidos en el
seguimiento del Plan de Accion 2018,
se miden a través del monitoreo de
indicadores realizado por la Oficina
Asesora de Planeacién, mediante la
ejecucion acumulada de los diferentes
productos v actividades establecidas
Estos indicadores son reportados de
manera trimestral por parte de los
responsables  de  cada  objetivo
estratégico, a fin de que dicha
informacién permita determinar su
porcentaje de avance o cumplimiento

En la interpretacién de la calificacion
de los indicadores, se tiene en cuenta
los siguientes rangos de evaluacion:

INDICADORES
OPERATIVOS

RANGO DE EVALLATCON

E DECUADO 290%
@ | LIZ5

= 50% < 90%

rrrpg M S

El Inpec, de acuerdo a la consolidacién de la
ejecucion P.A, para la vigencia 2018 al corte del IV
Trimestre presento un cumplimiento promedio del
9657% en el indicador de Eficacia en el
cumplimiento de los productos planificados.

Asi mismo, el indicador de Gestion obtuvo un
cumplimiento en el nivel de ejecucion de las
distintas actividades programadas del 984% vy
finalmente un indicador de eficiencia del 98,39% que
corresponde a la relacion de las actividades
programadas y que fueron cumplidas al periodo
evaluado.

A continuacién se muestra el resultado por
dependencias tanto en términos de indicadores
como en porcentaje de ejecucion.

“Guia Metodolégica para e seguimiento a la Gestida,
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TALLER DE
SEGUIMIENTO
AL PLAN DE
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GESTION  EFICENCIA
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100
100 100

9867 9947
991 977
9840 992
7956 7834
98.4 98.3

METODOLOGIA DE SEGUIMIENTD AL P.A

DIRECCIONES REGIONALES PRODUCTOS N® ACTIVIDADES

CENTRAL 5 3
32 33
NORDESTE BB 8
NORTE 5 m
ORIENTE 55 82
[ VIEID CALDAS 7 m [
TOTAL 250 382
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045

DESARROLLO DE LA AGENDA

m@ﬂ'{;ﬂ" ENJCEECIEICH r SUBUNIDADES CON RANGO DE CuMPLIMIENTi ineEc B
SOBRESALIENTE

con [ COMPROMISOS | OBLIGACIONES
Elvalor de cumplimiento del indicador es.
igual o superioral 96% enla ejecucién 296%
El andlisis de los resultados e
logrados en el seguitmieato de
la Ejecucién Presupuestal
Vigencia 2018, permitira
obtensr un juicio valomative
‘basado en evidencias sobre la Elvalor de cumplimiento del indicador es. a
cjecucion el periodo Mayor de 80%y Menora 6% enla 280Xy
evaluado v la e 96%
toma de decisiones por parte
el Dirsctor General en pra
del mejoramiento_continun
del INPEC, a través de los
Cguentes | rangos | de Elvalor de cumplimiento del indicador e
e plimiento los enales 56 Menor o Tgual al Bo%.enla gecncitn <80%

definido como sigue:

Tota Regional Wsjo Calaas 20403597 315,

REGIONALES

w * RESUMEN EIECUCION DIRECCIoNEs | [T I = Erm——

{ Primero: INDICADOR DE EFICACIA ‘

o Rt % . . &
i Obligsciones * MEDICION DELDESEMPENOINTEGRq 1
Segundo: INDICADOR DE EFICIENCIA

Regional Viejo Caldas 21308742377 20.403.517.315

Regional Norte 1531387325 | 10614073506 699.799.343 95,43 91,26
[ Tercero: INDICADOR DE GESTION FISCAL ]
Regional Occidente 33.364.860.553 31.792.318.517 1.572.542.036 95,29 93,02 =
Regional Central 60.157.487288 | s7.oem3si08|| 3.089.160.180 94,86 92,68 = -
[ MEDICION DE DESEMPERO INTEGRAL |
Reglonal Orlente wsarzmaass | 1sasesoran| Lasisrems | 92,89 86,82
2819668811 | 2s6ersrass | 2426800016 | 9139 89,18

Regional Noroeste

Total 175329306411 | 166.14.393.160 | 10.185.003.247 94,32 91,28

4

Se realiza el espacio de informar el estado de ejecucién en cuanto al cumplimiento al Plan de Accion a
todos los ERON adscritos a la regional y se les informa la relacion existente con la ejecucién
Presupuestal,

Las  Direcciones  Regionales, de Realizar Seguimiento y Moaitorso permaneate,  travis del cual e debe hacer
et et [ + secomenoncones B | SRR R e T
e o el = WE% M B IR I Oficina Asesorade —
cumplimiento  de la  Ejecucion Planeacién, con el fin de Registrar 1a inormackin da femacidn da Plan da Aeeidn en los formamas
Presupuestal, se  presemta  la 0070%  9h4d%  94BE%  9703% fortalecer el saguimientoy establecidos y de scusrdo con la metedalogla /o instrucciones socalizadas
Medicion del Desempena integral evaluacién ala Medicén del
WER O SOE% UMM 0% desemperiointegral delas
Direcciones Regionales 4 [mun.,,,u]
A continuacién  se muestra el "
resultado por Direcciones Regionales Hlfe 9k Bk 5E% realizz lassiguients | S
fanlo en terminos de_indicadores o UI% WA %A :
como en parcentaje de ejecucién 5 Fortalecer busnas pricticks dé camplimento ¥ ¢jecuciin de Metas ¥ recursos
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100%  100.00% D01/01/2018 31/12/201B8 364 363 997 I00.00%

N

producty
N

HUMANIZACION, como se detalla a continuacion:

A continuacion, toma la palabra el Oficial Logistico Leonel Rios Soto, Coordinador del Grupo de

Planeacion Estratégica, con el fin de exponer y socializar

SOCIALIZACIEN
PUNDE
TRANSFORMACION Y
HUMANIZACIGN

Bloria Marfa Borero ’

A

el PLAN DE TRANSFORMACION y

I@ selvsin,

Resocializacion

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
laneacion@inpec.gov.co

Péagina 5 de 10
PA-DO-G01-F01 V01



mailto:planeacion@inpec.gov.co

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045

5 g o e profo
Operan con nm%:ﬁxmh(w

*  No tienen implementada el programa de preparacidn para la

*  Condenados sin fase de tratamiento.

* Sindicados y condenados no cuentan con asignacidn de

Factores: Talento humano administrativo y cuerpo de custodia y viglancia. espacios adecuados y
st fades de

DESARROLLO DE LA AGENDA:

s ntes por sequimiento en

b

cursos SENA. (44)

(3 CUONES INMEDATAS ACORTO Y MEDAD PO T = e

= MNo existe industria penitenciaria en el Sistema Penitenciario Colombiano

t (autoabastecimiento y maguilas).

Lon falencia de materiales y equipos para el desarrllo de los

inmec o e 20 e o Vwors [i~=ec E]_———

Modelo educativo flexible
para el Sistema
Penitenciario Y Zo-- N
Carcelario en proceso de
aprobacidn del Ministerio
de Educacidn.

La ausencia de espacios
(salones y aulas) y
recurso  humano  no
permite  una mayor
cobertura,

Los ERON no cuentan con
los escenarios culturales
y deportivos ptimos.

calzado.

*  Dotacidn anval para PPL es de 157.952 uniformes y 78.981 pares de calzado.
= Produccidn actual 65.505 (4%) uniformes y 16.042 pares de calzado (20%).
= Se requiere aumentar la capacidad productiva en un 58% en uniformes y un 80% en

Na ha sido parametrizada la afiliacidn y pago de cotizacidn ala ARL de la PPL

Falta de competitividad y calidad de los productos comercializados con la MARCA LIBERA
COLOMBIA.
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045

DESARROLLO DE LA AGENDA:

¥
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iNPEC
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l B0% ©  Dfficultad para acceder al sistema financiera.

e frareists para sduacitn

Coordinacidn: INPEC B el d o De la poblaién que chtiens el beneficio de su
Servicios: INPEC LI libertad en Bogotd. accede a los servicios Casa
Fundacidn Accién Libertad.

. . * Inpec. Colsubsidio,

Interna y Colsubsid Kancidn « .
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PLANEACION®INPEC.GOV.CO

Sep Frmar comvenios con nbidades nacionales yweritorio
Puests en marcha del programs en e cudades copitles
Vincular el tratamiento de javenes del SRPA

&

Implementar o modslo en 3 ciodades adicionales

S 7 Dissin de Indicadsres y evalaciin del programa Age |

Poca receptividad por
parte del ciudadana. ¢l
sector privada y piblica
en darle unas segundas
oportunidades 2 la
pablacin paspenada.
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045

DESARROLLO DE LA AGENDA:

PROXIMA REUNION

N/A

Anexos

ooy N m:s)tllnucica?\_ S\o\\\ca e ye%enq-o:l@m

DLE:‘C* %'IS:IWQ Qn:'ﬁrQhQ‘\O\Y.\o 7(COJC@JCMCO
Cid ?O\TS laloys ?@\(‘_ﬂd‘f ']ﬂ\_smqwa) CO\}DO@.L\{}OA

QQECQQ(&O ’erlcux’\en' S

”Pe“\\ie\nc,iaxic\ a los PrL mBle?ﬂe\éa ?éf
Ql S\\S‘]’emc\ cie S@gmi dod 7 Q. ao\né@

COVvND %cmwmwﬁes Q\th ocwlemcior\ boisw‘cu

-L\\\éc)‘ﬁ laN>Nal lc\ é\kgﬁ\\&c\é \QU\P{\OMQ

ﬂ)o\w on bf;h écw N

Cempryom™me

y DDHH

+ 1

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304 Pégina 8 de 10
laneacion@inpec.gov.co PA-DO-G01-F01 V01



mailto:planeacion@inpec.gov.co

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

La justicia C o
esde todos | Mimusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 045
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Revisé: Doctor Juan Manuel Riafio Vargas — Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Revisé: O.L. Leonel Rios Soto— Coordinador Grupo de Planeacién Estratégica- Oficina Asesora de Planeacion
Elaboré: Paula Andrea Ruiz Vento — Profesional Universitario- Oficina Asesora de Planeacion
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