INPEC

Institute Nacienal Penitenciario y Carcelario

La justicia PR
es de todos Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ACTA N° 053
Fecha: | 09y 10 de Mayo de 2019
Hora: 8:00 am
Lugar: | Casa de Lectura Infantil, Medellin - Antioquia
Tema: Mesa de Socializacion de Direccionamiento Estratégico Regional Noroeste

Socializacion del Plan de Direccionamiento Estratégico - Regional Noroeste

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Siendo las 08:00 am en el Casa de Lectura Infantil, Medellin — Antioquia, en el encuentro directivo, se
inicia la interlocucion por parte del Doctor Juan Manuel Riafio Vargas, Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion, exponiendo a los Directores de ERON y demas asistentes al evento, el Plan de
Direccionamiento Estratégico 2019-2022, tal y como se relaciona a continuacion:

PLAN DE DIRECCIONAMIENTD
ESTRATEGICO (PDE) 2019 - 2022 generasitn de sciones siminisratias

<<HUMANIZANDD Y TRANSFORMANDD VIDAS>>

JUAN MANUEL RIARD VARBAS
JEE ORCINA ASESORA DE PLANEACIN

INTRODUCCION

£l PDE del INPEC 2018 - 2022
“Humanizandy y Transformendo Vidss',
hace parte de la serie doctrina institucional.
surge de un procaso de alta calidad técnica
donde sobresale el acato de |a normativa

pblica. la definicidn de una politica
institucional de derechos humanos y la

tendientes a generar la cultura
anticorrupcidn, estd integrado por cinco
capitulos.

iNPEC

CONTENIDD

ler CAPITULO. GENERALIDADES DEL SPC

2do CAPITULD. PLATAFORMA ESTRATEGICA

4to CAPITULD. SEGUIMIENTD Y EVALUACION
Sto CAPITULD. PLAN INDICATIVD

GENERALIDADES
DEL SISTEMA
PENITENCIARIO
Y CARCELARID
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MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

GENERALIDADES DEL

SISTEMA
PENITENCIARID Y MARCO m
CARCELARIOD CONCEPTUAL

En su ler caphulo. presentard
los marcas conceptual, legal y
metodoldgico que cimientan el

POE de! INPEC.

Asimismo, ¢l capitulo describe CONTEXTD

los resultados del instituto de
los ltimos cuatro (4) afios y la
situacidn actual del Sistema
Peaitenciaria y Carcalario.

ler Captulo

PDE

ACTA N° 053

DESARROLLO DE LA AGENDA:

INPEC [

PLAN DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO (PDE) INPEC
208 - 2022

Iz OFPLA estableci cuatro (4) niveles para
realzar sequimiento y que se ancuentran
dingados con |3 estructura del PAD. sieado
estos:

i) Dimensiones/sjes estratgicas.
i) Companentes estratégicos.

i) Sactores

in)  Metas de productos y gestion.

Asimismo, articulo parte de las accianes del
Instituto con ef Plan Nacional de Desarralla.
Plan Estratégico Sectorial 1 ba platsforma
estratégica de la entidad

04, PLATAFORMA
ESTRATEGICA DEL INPEC

AT U S L S B 11 TR 5

e B2 Pl W e i B

INDD CAPITULD
PLATAFORMA
ESTRATEGICA

(PDE) INPEC
2013 - 2022

OI. ARTICULACION

CON EL PND OBJETIVD 1t APESTA PO 6 G GRTHD
S IREENDS B 05 COANIS
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PLAN NACIONAL DE DESARROLLD
208 - 2022
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SEURDA
L PACTO POR LA UBAUDAD:
[ (e usFEE

« COMPONBNTE L. Maees castrs b carmiosfe tsbrmass core con s cornupes

DRETIVD L acts de sers tlarsech 31 corrupnn 731 iy de trasspareecs

Erbiriyr)

T LG OTLALE AU 6 AP, 570 MCCAL G0 L
UTEAS igu e

V0§ Faltcs criminal inteyal cobarents oo I residsd maciomsl garate de 15
Bartsd y ressshass delos derechos Bumaes

ETTRATER 8 AT
AFEL EETOCTIRAR 0 I ESRATER 194 LA MPL0N B L AP0 STALIEA

oA i & 1 S A e

e ;th. L MUTTOA MPDENTARA SUICONS I ¥
ST,
=ity .

. ESTAGTERA & MI.STC.0 ABFEAAE 00 NEDMILOSA 06 NEDCEN DR AACAANENTY CAGCEURE MAGAA OO0
4885 WTERAZEALES

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
laneacion@inpec.gov.co

Torimeds & sreviscds &
Ebiecimestar (cmebicacone:

Porcentaje de persemas ok
2 shel racoml

Estratgs on putakes deufaras 5hrs o sascdn 3 s meares e res shae

Imglemantscidn de sotvas oustes e vests entiicedos oo b mares instivcions!
Uers Coebia B

Forcentais e Establecimiantss ¢ rechisiin sacizeal c30 srogeamas de Hucacion
ol

fblssmimis 9l dwnsée pacwzacal yerides de s P

u 4
PARPAADR 1 AT 41k WO U (R ol
TS SN T8 1S RRLCH (A AP { MG § BIEE

bt fomiers imgknesiahi: &1 B
sacaleacin o dscumetys )

programss e atescde especsl paes

R0 1 R 1510 AL TAL LSS

* Wogas de resyn e cormoniin sechreles terrtirides Aemuadts

Forcaasje de dmscies tee dascifs seivids rechis 3 través de s
mecsizmas & devnca

Wimars dn st adcorskes ermiadas ¢ mplemartadas

OBJETIVO 1:20LTD I 160 THERACA AL
COREPLIAN YA LLALTA € TRASPARERCH

‘ DB.ETIVG 2:E57A0 MET)

Péagina 2 de 16
PA-DO-G01-F01 V01



mailto:planeacion@inpec.gov.co

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

La justicia
es de todos

Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 053

DESARROLLO DE LA AGENDA:

e PLATAFIRMA DIRECCIONAMIENTD
o I I B © ESTRATEGICO.

Oisafo de |2 plataforma estratégica del PDE
Inpec 2019 - 2022

ANTS YIE %‘7.’ m'w (i) esta estructurada en esencia por la misidn,
A ‘AL CHUBADAND l’-‘%“u visign. cultura ética y de buen gobisrno,
sistema de gestijn integrado, objetivos

estratégioos.
BUCACION O€ RBABLTACON (i) establecs de acverda al recurss

presupuestal  kneamientos  estratégicos 3

carto, mediano y largo plazo. i) articula y o
dasphega accianes contenidas en ol PND y PES,

(iv) responde a determinadas.

SISTEMA DE GESTION
O LACALDAD

COMSD DE INTESRIDAD

MDDBD ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO (MEDY)

MISIEN
VISION

EIE ESTRATERCD: DERECHDS HUMANDS
SNEGIONES B Plan de Direccionamiento

Estratégico (PDE) del INPEC
‘Humanizando y transformando

vidzs” 2009 - 2022,

TABTY HMAND
TRECORARIENTD ETRATE ¥
AUE

GETION PARA B RESIITAN

DIMBISIONES / EJES 30

COMPINENTES 30
BIALIACION D€ DEBPERD WST Se construd retomando elementos del

Madels Intagrado de Plangacidn y Gastidn
(MIPG} y con necesidades propias de la
entidad.

OBJETVOS ESTRATERICOS ]0

—

METAS DE PRODUCTD / GESTION Jo

GESTIN DL COMCINIBITD

ATBICON Y TRATAMIBTO
SEURAD PBITBCIARL

EJE ESTRATEICO: INFORMACKIN Y COMUNICACION

. |
CINeEC [

@
COMPONENTE |
BESTION DEL R 2
Ira TALBITO HUMAND  DSSETIVO ESTRATERED SETRES o
DIMENSION ° DIMENSION

TALENTD
HUMAND

1a D da Tdoes Bomano
raint demeetos de b paneacn
esradga él acurso humans
o dsarrale de oo del servdor
pibio 8 procaso da brmasiin
ycapsctacin d servidor
pentenziaro

b e [ At v DIRECCIONAMIENTD
e a4 P by i e ESTRATEGICO Y

sengimiznty de b isidn
e it Mpk, [P TN PLANEACION
yakance supropa desarrsla ¢ Reirs de r bumano s Gomarsii, de Biracconamionta

ol ybied

Py I Formacion pesenciria g caresrs Estraégoo y Paencién permies
o b B de s asratiges

gt et b gesn

COMPONENTE 2 nstacional
INTEBRIDAD
BN EL SRVICID
plBuco DBJETNVD ESTRATESCD SETOR
' .

[eu———— YT
pentencisrios un cambis
cutura tndarte 3l gasin
ntegea. respansable y
trarsparante de o pidics
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°
Formdacién de s pones de
actiés nsttucional
DRJETVD ESTRATERCD SETIRES
..U W I
Paneaciin presiguestl vibe [y Programacitn presupsestd
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

La justicia

es de todos | Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA

WHI;I,{WE
RALACION ESTADD-
CUDADAND DBJETVD ESTRATESCD

3ra

DIMENSION
GESTION PARA
EL RESULTADD
CON VALORES

fsts dmansin ds Destin para
# resutade eon vahres
permitrd o WPEC roaizar s
sebiidades. que condurean »
lograr s resshados prapuesios
¥ matariase s obefvs |
metas plasmadas on ol FIE

Frtdzcar o comusidad
penizsciaria y surehctn oo
 hsitutn &n on entoreg
carably g permia b
aparturs y el aprovechimiest
de s datos s

COMPONENTE
0E LA VENTANILLA

HACIA ARUERA OBJETVD ETRATERCD

Majrr o bncinamiento
nsutinal y u recit coe
sras enblades plbeas

S
DIMENSION
GESTION DEL
CONDCIMIENTD

COMPONENTE
Lz dimessin Gastn del GESTION 08
Comacrmiestn, Sesa coma fnabdad CONDCIMIENTOD Y LA
WHOVACEN

nstucionsizar geicices
sslemdicas de gensrar.
chsuran cargartt  apcar
comcmiest £ s s
earrtos del il de b gesin
mstucional

Promaver ol desarrols de
macansmos de
experimerizciin ¢ imnoraciin

COMPONENTE |
am SRJETTD BTRATERC

Tma
DIMENSION
RESOCIALIZACION

1a demansin d Resoclacitn
desphags odas s ccines de
aancidn bisica y ratamiesto
peatencor zora o AL
asaqurands s restacn de bs
Coenpanestes de ateacdn en
saiod, edecacitn stencn
prcasocial y habidades
pradockos

Estolecer estratagas
encamiadas o acceso y
Vonta deles servins &
sabd y smestacién als
poblacin 3 cargs del WEL

COMPONENTE 2
EUCATN

Inphnanter ol modalo
educatino en cads uno de b
B achymds s
sctivdades deportivas,
racreativas y cultorales como
gre  constbutva  del
¥atamients peniteaciario. en
peode mejarar 1a caldd de
Io educacidn impartda 880

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
laneacion@inpec.gov.co

[ Bt pentscia

SETIRES
Trassparencia y acesso a ke
hrmacn pubica
Nancin ol Gdsdoss
Raciwnaizatidn de wdmies

i g costas  particparién
cudadanz

TE parals sociefad

Refisin stucion]
Beieca dal gasts
TC parael Estdo
Sequrdad dgtd
lebnss frifea

Nejrs sarmatva

Investigscidn  pesitenciaria y
careslaca

V. Asquearsents en sabd
I Sdkd pasics
I services desad

carcalirg
V. Caera, degarte y recreacdn

N° 053

DESARROLLO DE LA AGENDA:

ba
DIMENSION

La mensié permies o WFED
conoear os avares anl
consanucitn da rasubatos
debns an el FE y it o
ma da decisinns pars
impomartar mapras en s
gestin y destmpei
instiucianal

bta

DIMENSIGN
CONTROL
INTERND

la drmansidn de Lartrl iterno,
fomentars buenas pricicas,
demsins o istrmentos qee
permian ol WEL contar can
drectices yara cosrolar ks
lassaciie. gastan ysviscin, 3
fn do establocar accines de
prevesciin, verdearin y
raiacis e procera del
mapranissty ceai

Bva
DIMENSION
SEGURIDAD
PENITENCIARIA

s dmensidn Seguridad
Panzscaris et iisgrads pie
axcones e saquridad ¥
dmisisracidn pentenciara ¢
carlaria, sagin us inesmienins
instucianales. para &
‘aboracn, gecucin,
gty evshacin g
melias pravestas | carvectas
que garanices |z sequridad yel
ardn e s ERN

COMPONENTE |

COMPONENTE
CURPD D€
CUSTODIA

(COMPONENTE
SEURIDAD Y
VIBILANCA

ORJETVD ESTRATESCD
Fromover &l Instiuta o
saqunierts &b gestin y su
desampelis

Seguimients y evabsacn de s
Bestiin y Desempasio
Isfiucienal

wemy s J e
ilmmum ¥ sequimisnia
insicionl

. Erhue baca b prevenicn

Desarrsbsr  wn  cultrs
argizecnsal fusdomentads
an s nformacién. o coniol y
I bt

K Sehaciin 3 gosiin 8l rissgo

[CINSEC [0

SETORES

‘ Prayescidn cuerpo de custde

DBJETVO ESTRATESICD

Etabiecar o plrta g Luorgn
de Custadi de cala
siabecniss dascarte s, lrmacts pentncaris 1

sus putstus de sarvics carcdaris

DBJETNO ESTRATESICD SETORES

Senerar condionss [ Gl ey
permanaris de sauridad en coredbria
les DN
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ler .
EJE ESTRATEGICO

st e Esvatigin én
Dereches ommats. e como
prepdsio o da fortaecer o
respen ygarants de bs
deraches humans:

s
protaceiés y defensa

La justicia

es de todos Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 053

DESARROLLO DE LA AGENDA:

| inoEc - =

COMPONENTE
PROMOCKIN.

PREVENCION Y GESTION

T AN o BTRATERED e

Implemertar herramantas de
praesacon, peavescin
gestin paraa preaceén de
Tss Derachos B
pobaciin privada de b Bertad
onla prestacs de s
serviins gentenciarics |
caresbros

Dereches humanos

3er
CAPITULD.
RECURSOS
FINANCIERDS

2do
EJE ESTRATEGICO J—

ARCHVS ¥ GESTION

DOCUMENTAL DBJETIV ESTRATESICD SETORES
B Estravgcn de lformacidn ;
camnkasin, ard ) b e o Frogres e S e
detodas las dmensiones de ety
Modela perreiendo ol WPEL h
vincularse con su srarnn y ser
de facktador on s gerucn 82
43 tperatines isternas.

COMPINENTE

COMUMICACIONES DBJETIVO ESTRATESICO SECTORES

CiNoEc O

Beamaver s racursas de
wormociycomuncacin
enpre e imegm
fhtivl

Tomuricacin onganzacinal y
medos insthucianales

“ o

1, Fncionamienta

1488575
OlGasus de peraonal ) emsss
07 Adguisicén Bienes p Servcios ) 7S
03 Traskrencias corientes § ez
m:;:_." smemlnsin g wsma
08 G pr i, ) =
2 hveraidn 28970
TOTAL 1525548

Ciless wn milones de §

1184.352.3 1788839 L256.480.4
B4EI50.7 8715353 B97.6813
1202386 123845.7 1275611
18378.1 122560.5 126.549.3
02752 022 967914
73495 7570 77871
213 28612 28470
LIg7131.2 12227452 12584715

Nata: "
dumetes fn de periado, IPL, % 30%

In ormulacidn del MFMP 2018, Supuers: bnhacidn

A4to

CAPITULD.
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIGN

El andlisis de los resultados logrados
1 el segumiento del Plan de
Direccionamiento Estratégico. permitird
obtener un juicio valorativo basado en
eiidencias sobee |a sjscucidn del
perioda evahiado y la consecuents toma
da decisiones por parte del Director
Benerdl en pra ol mejoramiento
continuo del NPEC, 2 travs de los
Siqientes rangos de cumplimiento s
cuales se asoian 2 un tablero de
control defnido como sigue:

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304

laneacion@inpec.gov.co
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La justicia
es de todos

Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Sto
CAPITUL.

PLAN INDICATIVD.

ACTA N° 053

Cheec g ——

DESARROLLO DE LA AGENDA:

[ineec G- i, A

GRACIAS

PLANEACIONINPEC.GOV.CO

MESA DE TRABAJO (PDE) 2019
- 2022

<<HUMANIZANDD Y TRANSFORMANDD VIDAS>>

JUAN MANUEL RIAND VARGAS
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACIGN

A continuacion, mediante un ejercicio practico, se realiza la construccion entre los asistentes de la

formulacion de una nueva mision y visién de acuerdo a las indicaciones orientadas por el Doctor Juan
Manuel Riafio Vargas:

SERL

MEDICION DE DESEMPEND ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION REGIONAL
NORDESTE

.|

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
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[
INFPEC Lt | Minustcia
MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 053
DESARROLLO DE LA AGENDA:
incec = S A ESTRUCTURA Y ROLES DAL EOUIPD DIRECTIVD SEDE CENTRAL | INDEC EJ e -

==, SRR uE
/

DE ERON

EL DIRECTIVD DUERD DEL PROCESD DARA A CINICER A LOS DIRECTIRES REGIDMALES Y DE ESTABLECIMIENTD LA 108 ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA
PROCESUS, CONPRONISOS Y LA FIRNA DE COMD ALCANZAR LDS DBJETIOS PROPUESTDS, CON APOYD OE SUS DUPISTIVAS Y EDUIPD D¢ LA ELABORACIGN DE LA MISIGN:
TRABAID ESTD SUCEDERA DURANTE EL TENPD ESTABLECION PARA SU INTERVENCISN. TENDD EN CUENTA LIS MENDS 10 MNUTOS DEL TIENPD

ASENADD

PRIMER CAPITULD
DEFINIEEGN DE et
\l,fsrgﬁ' NY e e
proceso.
INSTITUCIONAL

FUNCIGN POR FAVOR,

4

( : Aoots DFETVD o o RICES. e
wrtn 31 sgnis ot 0 gy L3
espulien d ervacifn. A

)
0
‘ 3 ™ £ Mlm descontard 10 minutos pars
) v g os Directores Regieskes yée
N < Estabacimienty piedon exporer sis skacianes
; o deratvas de sokeife Fert 2 s tomas
r triadss

SECRETARID carterida e o e IF |
RINCIGN

DESARROLLD TEMATICA DEL PROCESD

Precisidn del beneficio que se pretends dar y la
delimitacidn de sus responsabilidades.

Raz6n de ser de la institucidn que la distingue
de otras.

Responde a las preguntas:

¢luiénes somos?

llué buscamos?

LPar qué lo hacemas?

Cudl es nuestra responsabilidad?
Cudles son los productos y servicios que
debemos prestar?

¢luiénes son nuestros clientes o usuarios?
ACudl es nuestro dmbito de accidn y
nuestra marco ética y moral?

Espacs de refrolimentacién
(10 Nintos)

DUENO DEL
PROCESO

m Alistamiento de la informacicn

' 0 PRINCIPAL DELA
T RESENTACION

& cada dependencia se e e por correa clectrdics os formats ea banco
pora In estructoracide de sus temas tesienda e cosets s informacide

=

wowe

(CONSTANTIA 16)

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ACTA N° 053

El Inpec. es una institucién pablica del sistema
penitenciario y carcelario del Pais: contribuimos al
 desarrollo y resignificacidn de las potencialidades de

las personas privadas de la libertad a través de los
de tratamiento penitenciario, atencidn basica
quridad. cimentados en el respeto de los derechos

humanos y el fomento de la gestidn ética y
transparente.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

La justicia
es de todos

Minjusticia

ASPECTOS ATENER EN CUENTA PARA
LA EABORACIGN DE LA VISION:

Descripcidn del futuro deseable y viable para la

organizacidn a largo plazo.

Se resume en un enunciado que proyecta la
imagen compartida de lo que queremos que
la arganizacicn llegue a ser

Debe contener las caracteristicas generales de
cdmo queremos que sea la organizacidn en
cada una de sus partes y funciones

Responde a las praguntas:
4Cudl es la imagen deseada?
iCéma seremos en el futuro?
40ué haremos en el futuro?

detalla a continuacion:

== e

Vision del INPEC

El INPEC en el 2020 serd reconocido por su contribucidn ala
justicia, mediante la prestacién de los servicios de sequridad

S

la saciedad.

enitenciaria y carcelaria, atencidn basica. resocializacidny

rehabilitacién de la poblacidn reclusa. soportado en una

i oestidn efectiva, innovadora y transparente e integrada por
un talento humana compatente y comprometido con el paisy

SOCIALIZACION
PLAN DE
TRANSFORMACIGN Y
HUMANIZACIGN

Gloria Maria Borrero
Ministra de Justicia

A continuacién, toma la palabra el Oficial Logistico Leonel Rios Soto, Coordinador del Grupo de Planeacién
Estratégica, con el fin de exponer y socializar el PLAN DE TRANSFORMACION y HUMANIZACION, como se

| === e

Resocializacion

Calle 26 No. 27 — 48 PBX 2347474 Ext. 1304
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La justicia
es de todos

Minjusticia

MESA DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACTA N° 053

DESARROLLO DE LA AGENDA:

= Operan con el minimo requerido de profesionales (Abogados.
)  sociales .

*  No tienen implementada el programa de preparacidn para la

. nados. ntes por sequimiento en

*  Condenados sin fase de tratamiento.

* Sindicados y condenados no cuentan con asignacidn de

Factores: Talento humano administrativo y cuerpo de custodia y viglancia. espacios adecuados y
st fades de

b

iNPEC [ see ]

Modelo educativo flexible
para el Sistema
Penitenciario ¥
Carcelario en proceso de
aprobacidn del Ministerio
de Educacidn.

La ausencia de espacios
(salones y aulas) y
recurso  humano  no
permite
cobertura,

una  mayor

Los ERON no cuentan con
los escenarios culturales
y deportivos ptimos.

(3 CUONES INMEDATAS ACORTO Y MEDAD PO T = e

= MNo existe industria penitenciaria en el Sistema Penitenciario Colombiano
t (autvabastecimiento y maquias).
*  Dotacidn anval para PPL es de 157.952 uniformes y 78.981 pares de calzado.
= Produccidn actual 65.505 (4%) uniformes y 16.042 pares de calzado (20%).
= Se requiere aumentar la capacidad productiva en un 58% en uniformes y un 80% en
calzado.

Lon falencia de materiales y equipos para el desarrllo de los
cursos SENA. (44)

Na ha sido parametrizada la afiliacidn y pago de cotizacidn ala ARL de la PPL

Falta de competitividad y calidad de los productos comercializados con la MARCA LIBERA
COLOMBIA.

(3 CEONES IMEDATAS A CORTD Y MEDIAND PLZD iNnmEC B . s

o #Fy &7y &,

ACCIONES INMEDIATAS ACORTO Y MEDANDPLZD. [iNSEC B ivin o |

© Mar Aprobaciin Modelo Educativa Min Educacidn

do o N—

ACCIONES INMEDIATAS A CORTO Y MEDIAND PLAZO
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DESARROLLO DE LA AGENDA:
w === | w .

BD% Dificultad para acceder al sistema financiera.
' Poca receptividad por
@ MINJUSTICIA g | * i i ki parte del ciudadang el

2 Coordinacidn: INPEC Il e De la poblacion que obtiene el beneficio de su sector privado y publica
ADCIUN;}DIN][HM Servicios: INPEC % fibertad en Bogotd. scoede a los servicios Casa en darle unas segundas
Fundacidn Accidn o |ibertad. oportunidades @ la
idi Moncidn | * 7P | ablacidn paspenada
iNPEC E!;ml:iﬁu::s:: i) Dz fas 735 empresas sensibilizadas durante la F FeeE
organizaciones ' 036 | gencia del comenio Casa Lbertad acceds 3
contratar poblacidn pospenada.

5 sociales 7 © Comits Operatio ¢
g colsubsidio Soguionts |, (Semasrl

A -

w [inmec g

2 2

privacidn de la lbertad

\ p e ool GRACIAS

kil Dic  Campoia ée sessbikzacin 2 eves erritariales sabre ol wommients pas-egress
PLANEACION®INPEL.50V.CO

£ Sep Frmar comvnis con snddes macioales y brrtoria

Hov

- Puests en marcha del programs en e cudades copitles
8
2 Vincular el watamiento de jovenes del SRPA

& Implementar ¢ modslo en 3 ciodades adicionales

£ Dacin ds bdicadsras y svaiacidn dal programs Ago
d YEEY ‘

REGISTRO FOTOGRAFICO
a =

PROXIMA REUNION
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