COLOMBEA

POTENCIA DE LA

AVISO

Referencia: Resolucién No. 000546 del 26 de enero de 2024, "Por la cual se
hace efectiva una sancion de amonestacion escrita, en cumplimiento de un
fallo disciplinario”, en contra de la sefiora YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHO,
identificada con cedula de ciudadania No. 52273209.

La suscrita Subdirectora de Talento Humano del INPEC, .na vez agotada la
citacion personal y su posterior publicacion er la cartelera de informacién de
esta jefatura y en la pagina web del INPEC, PROCEDE a nctificar por AVISO a
fa seflora YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHD, identificada con cedula de
ciudadania No. 52273209, el contenido de la Resolucién N2. 000546 del 26 de
enero de 2024, "Por la cual se hace efectiva una sancion de amonestacion
escrita, en cumplimiento de un fallo disciplinario", en cont-a del prenombrado
sefior.

El presente aviso se publica con copia integra de la Resolucidn No. 000546 del
26 de enero de 2024, segln lo establecido en 2l articulo 62 de la Ley 1437 de
2011 (Cédigo de Procedimiento Administ-ativo y c& |o Contencioso
Administrativo).

Se le informa al notificado que contra el citado acto admin:strativo NO procede
recurso alguno de conformidad con lo establecido en el Articulo 74 de la Ley
1437 de 2011.

CONSTANCIA DE FIJACION

Se fija el presente AVISO por el termino de cinco (5) dias hapiles en la cartelera
de informacion de la Subdireccidon de Talento Humano y er a péagina web del
INPEC, con la advertencia de que se considerara surtidz la notificacion al
finalizar el dia siguiente a la desfijacién del mismo.

El presente aviso se fija en la ciudad de Bogotd, a los diecsiete (17) dias del
mes de julio de 2023 siendo las 08:00 horas.

LUZ MIRYAM RRANDENTRO CACHAYA
Subdirectora de Talento Humano
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RESOLUCION NOMERO 000546 bpEL 20 FNE 2024

“Por la cual se hace efectiva una sancidn de amonestacion escrita a fa sefiora YOLIMA
JAZMIN TERAN CAMACHO, en cumnplimiento de un fallo disciplinario”

EL DIRECTOR GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO “INPEC”

En uso de las atribuciones conferidas en el numeral 27 del articulo 8 del Decreto 4151
del 3 de noviembre de 2011 v,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 3 del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019, preceptda gue corresponde
al nominador hacer efectivas las sanciones impuestas en los fallos disciplinarios.

Que la sefiora YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHQ, identificado con c&cula de ciudadania -
No. 52273209, quien desempefiaba el empleo Instructor cédigs 3070, gradocrl{},
adscrita para la época de los hechos?® a la Cércel y Penitenciaria de *edia Seguridad de
Corozal, Sucre. !

Que mediante Falle No, 000009 del 12 de marzo de 2021, el operador disciplinario
profirié decision de primera instancia dentro del proceso con radicado No. 1872-18, en
la que resolvid declarar disciplinariamente responsable a la sefioa YOLIMA JAZMIN
TERAN CAMACHO, e impuso sancion de suspensian e inhabilidad especial por el término
de un (1) mes, al encontrarlo responsable de los cargos formuiados a titulo de dolo, por
infringir el numeral 14 del articulo 35 de la Ley 734 de 2002, derogade por el numeral
13 del articulo 39 de la Ley 1952 de 2019, falta calificada como grave.

Que la decisién fue notificada en estrados al disciplinado, siendo ozjeto de recurso de
apelacidn, desatado mediante la Resolucién No. 010268 dei 01 de noviembre de 2023,
la cual modificd la decisidn contenida en el Fallo No. 000009 del 12 ce marzoe de 2021
y en su lugar impuso la sancién de amonestacidn escrita, por lo que ¢obrd ejecutoria el
dia 14 de diciembre de 2023, segln constancia suscrita por el Coercinador (E) Grupo
Secretaria ComUn de la Oficina Control Interno Disciplinario.

Que a través de Oficio No. 81603-0OFIDI-GUSCO - 20231E0249339 el 11 de diciembre
de 2023; el Coordinador (E) Grupo Secretaria Comtin de la Oficma Control Interno
Disciplinario, dio tramite a la decisién de primera y segunda instanca, asi cormo a su
constancia de ejecutoria, para que la Direccidn General del INPETZ, haga efectiva la
sancidn en conira de la sefiora TERAN CAMACHO, conforme a los Zrminos fijados por
el paragrafo del articulo 236 de la Ley 1952 de 2019.

Que e] sefior YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHO, en la actualidad no presta sus servicios
en el Instituto?,

En virtud de lo expuesto,

1 “Mediante oficio No. 85102-SUTAH-GATAL-2018IE0149611 del 26 de noviembre ce 2018, la doctora LUZ
MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA, Subdirectora de Talento Humano del INPEC, remite a la Oficina de Controf
Interno Discipfinario INPEC, el informe presentado por la Secretaria de Educacion del Distrito de Bogota, sobre fa
desvincufacion, de la sefiora YOLIMA JAZMIN con dicha entidad, remitiendo fos soporres que dan cuenta de ia
deciaratoria de vacancia por abandono del emplea ocupado por citada sefiora a partir del 15 de enero de 2018”,

2 Resclucidén No. 004493 del 10 de diciembre de 2018 “Por la cuel se ceepta una renuncia en la pianta de personal del INPEC” R
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COLOMBIA

RESLUCI@N ~umero _ 000548 DE 26 ENE 2024 101 20k

“Por Iz 'cual se hace efectiva una sahéién de amonestacion escrita, a la sefiora YOLIMA
JAZMIN TERAN CAMACHOQ, en cumplimiento de un fallo disciplinario”

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Hacer efectiva |a sancién de amonestacién escrita, impuesta a la sefiora
YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHQ, identificada con cédula de ciudadania No. 52273209,
quien desempeiiaba el empleo Instructor codigo 3070, grade 10, adscrito para la época
de los hechos a Iz Cércel y Penitenciaria de Media Seguridad de Corozal, Sucre.

ARTICULO 2°, Remitir al Grupo de Administracién de Historias Laborales de la
subdireccion de talento Humrano, para ia respectiva anotacidn en fa hoja de vida del
sefior YOLIMA JAZMIN TERAN CAMACHO.

ARTICULO 3°, Comunicar € presette acto administrativo al sefor YOLIMA JAZMIN
TERAN CAMACHC, a la Oficina de Control Interno Disciplinarie, a los Grupos de Trabajo
de la Subdirecc ¢r: de Talento Humano v a la Procuraduria General de la Nacién para lo
de su competercia.

ARTICULO 4°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién vy
contra la misma ro proceden recurscs en sede administrativa.

COMUNIQUESE Y COMPLASE

Expedida C, alos 96 ENE 2024

Teniznte Coronel DANIELIFERNANDO GUTIERREZ ROJAS
Director General (E) Instituto Pénitenciarjo y Carcelario

e

LUZ MIRYAM TIERRADENTRO CACHAYA JOSE
Subdirectora d= Talento Humano
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e Oficina Asesora Juridica (
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