CODIGO DESGRIPCION

11
1110

12
1201

14

1406
1407
1420
1424

1425
1470

1475
1480
15

1505
1816
1512
1518
1517

1518
1520

19
1805

1810

16

1608
1610
1635
1637

1640
1650
1655
1660
1665
1670
1675

1680
1685

1686
1693

ACTIVOS CORRIENTE
EFECTIVO
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS

INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
INVERSIONES ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ EN
TITULOS DE DEUDA

DEUDORES

VENTA DE BIENES

PRESTACION DE SERVICIOS

AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGAQQS
RECURSO0S ENTREGADDS EN ADMINISTRACION

DEPDSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA
OTRDS DEUDORES

DEUDAS DE DIFICIL RECAUDO

PROVISION PARA DEUDORES (GR)
INVENTARIOS

BIENES PRODUCIDDS

MERCANCIAS EN EXUSTENGIA

MATERIAS PRIMAS

ENVASES Y EMPAQUES

MATERIALES PARA LA PRODUCCION DE BIENES

MATERIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PRODUCTOS EN PROCESD

QOTROS ACTIVOS
BIENES Y SERVICIQS PAGADOS POR ANTICIPADO

CARGOS DIFERIDOS

ACTIVCS ND CORRIENTE

PRDP{EDADES, PLANTA Y EQUIPD

TERRENOS

SEMOVIENTES

BiENES MUEBLES EN BODEGA

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO NO
EXPLOTADOS

EDIFICACIONES

REDES, LINEAS Y CABLES

MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO MEDICD Y CIENTIFICOD

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPDS DE QFICINA
EQUIPOS DE COMUNICACION ¥ COMPUTACION
EQUIPO DE TRANSPQRTE, TRACCION Y
ELEVACION

EQUIPOS DE COMEDOR, CQCINA, DESPENSA Y
HOTELERIA

DEPRECIACION ACUMULADA (CR)
AMORTIZACION ACUMULADA (CR}
PROVISIONES PARA PROTECCION DE
PROPIEDADES, FLANTA Y EQUIPO (CR)

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
BALANCE GENERAL DETALLADO COMPARATIVO
DICIEMBRE 31/16 - DIECIEMBRE 31/15
(Cifras en miles de pesos)

ACTUAL ANTERIOR
$1-12-2015 $1-12.2015 CODIGO DESCRIPCION
381,658,037 351,772,568 PASIVOS CORRIENTE
175,670,609 182,134,827 24 CUENTAS POR PAGAR
175,670,809 182,134,827 2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
NAGIONALES
0 45,576 2425  ACREEDORES
0 45,576 243 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE
TIMBRE
62,402,980 40,990,427 2440 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR
PAGAR
21,252,133 17,616,897 2445 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO - IVA
11,158 7173 2450 AVANGES Y ANTICIPOS RECIBIDOS
738,170 736,223 2453 RECURSOS REGIBIDOS EN ADMINISTRACION
18,311,410 4,953,780 2455  DEPOSITOS REGIBIDOS EN GARANTIA
12,840,316 11,603,812 2460  GREDITOS JUDICIALES
5,171,069 5,933,819 25 OBLIGACIDNES LABORALES Y DE SEGURIDAD
SOGIAL INTEGRAL
244,085 244,085 2505  SALARIOS Y PRESTACIONES SDCIALES
305,382 -305,362
133,910,849 114,367,946
676,638 696,204
61,162,435 53,748,850
71,042,665 59,342,106 27 PASIVOS ESTIMADOS
2,141 3,733 2710 PROVISION PARA CONTINGENGIAS
914,978 667,928
6,483 130
105,508 108,895
9,673,600 14,033,792
26,006 128,350
9,647,594 13,804,843
0 0 29 DTRDS PASIVOS
2,147,563,703 2,097,048,931 2905  RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS
0 0 2910 INGRESOS REGIBIDOS POR ANTICIPADO
1,178,285,143 1,124,667,157
74,149,245 74,149,245
1,225,602 1,244,448
19,610,206 23,689,106
4,257,404 1,576,367 TOTAL PASIVOS
1,264.412,385 1,177,168, 281
203,328 188,218
76,135,768 74,116,445
11,383,602 11,813,224
26,751,261 25,942,707
38,567,389 37,615,758
35,719,940 38,557,982
4,337,020 4,210,379
-339,579,357 -303,396.188
-1,151,048 1,171,214
41,137,602 41,137,602

ACTUAL
31-12-2016

841,670,661
96,537,263
26,546,751

48,961,937
4,530,294

3,297,280
-142,470
11,968
1,385,232
1,750,881

10,185,380
26,431,646

26,431,646

572,581,426
572,681,426

146,120,325
148,081,531
38,794

841,670,661

ANTERIOR
31-12-2015

664,809,166
87,047,102
28,105,025

50,147,187
3,736,376

3,011,847
-72,287
11,968
5,271,875
1,750,891

5,084,120
42,713,443

42,713,443

381,327,285
391,327,285

133,721,337
133,682,231
39,106

664,802,166




CODIG DESCRIPCIDN
D

19 OTROS ACTIVOS

1905 BIENES Y SERVIC10S PAGADCS POR

ANTICIPADO

1920 BIENES ENTREGADOS A TERCERCS

1960 BIENES DE ARTE Y CULTURA
1870 INTANGIBLES

1975 AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES

(CR}
1998 VALORIZACIONES

TOTAL ACTIVOS
a8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
81 DERECHOS CONTINGENTES
a3 DEUD-ORAS DE CONTROL
L] DEUDCRAS PCR CONTRA (CR)
JOSE NER
Director

AGTUAL

31412-2018
969,288,568
414,087
198,536
89,764
1,720,317
-3,351.425

970,204,281

2,629,223,740

8
47,205,287

11,316,904
-59,122,192

Brigadier

estién Corporativa

ANTERIOR
31-12-2015

972,382,774
L)

194,538
57,182
5,264,881
-3,346,898

970,209,281

2,448,822 439

0

47,285,287
11,764,873
-58,978,161

CODIGO  DESCRIPCICN

3
32
3208

225
3230
3235
3240
3255

3270

oyl
92

PATRIMONIO
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
CAPITAL FISCAL

RESULTADCS EJERCICIOS ANTERIORES
RESULTADOS DEL EJERCICIO
SUPERAVIT PCR DONACION

SUPERAVIT POR VALORIZACION

PATRIMONIO INSTITUCIONAL
INCORPORADO

PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y
AMORTIZACIONES (0B)

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

CUENTAS DE CRDEN ACREEDDRAS

RESPONSABILIDADES CONTINGENTES
ACREEDDRAS DE CONTRDL
ACREEDORAS POR CONTRA {DB)

ACTUAL

31-12-2018
1,687,553,079
1,687,553,079
340,742,453
~1,494,141
-142.200,433
1,883 202
970,208,281
564,509,604

-46,097 887

2,529,223,740

1,421,048,062
75,978,034
-1,427,826,G96

ANA CRISTINA O¥AZ MARTINEZ
Coordinador Grupo de Copltabilidad TP No. 51744 - T

ANTERIOR

31-12-2015
1,784,013,333
1,784,013,333
380,477,904
88,558,566
-90,050,807
1,888,040
870,209,281
482,080,458

-49,148,209

2,448,822,499

a

1,338,744 698
72,424,924
-1,411,169.622




CODIGO

41
4110

42
4201

4203
4204
4210
4295

43
4390

4428

a7
4705
4722

48
4805
4815

51

5101
5102
5103

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

A DICIEMBRE 31/16
(Cifras en miles de pesos)

DESCRIPCION

ACTIVIDADES ORDINARIAS
INGRESOS OPERACIONALES
INGRESOS FISCALES

NO TRIEUTARIOS

VENTA DE BIENES

PRODUCTOS AGRCPECUARIOS, DE SILVICULTURA, AVICULTURA Y
PESCA

PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y ALCOHCLES
PRODUCTOS MANUFACTURADOS
BIENES COMERCIALIZADOS

DEVCLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA DE BIENES
(DB)
VENTA DE SERVICIOS

OTROS SERVICIOS

TRANSFERENCIA
OTRAS TRANSFERENCIAS

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES
FONDOS RECIBIDOS
OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO

OTROS INGRESOS
FINANCIEROCS
AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

GASTOS

DE ADMINISTRACION
SUELDOS Y SALARIOS
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

ACTUAL
31-12-2016 - 31-12-2016

869,525,859
28,249
28,249

79,779,608
1,648,774

20,636,526
729,912
56,766,894
-2,498

42,130
42,180

846,922,522
845,490,116
1,432,406

-57,246,700
1,313,215
-58,559,914

1,371,617,966
192,758,655
102,900,664
305,767
18,988,794

ANTERIOR
31-12-2015 - 31-12-2015

881,094,745
2,384
2,384

82,455,003
1,499,387

19,561,297
965,755
60,428,564
0

48,699
48,699

250,239
250,239

801,548,245
800,380,025
1,168,220

-3,209,827
87,021
-3,296,848

1,305,936,491
190,175,785
104,558,322
264,595
22,286,802




5104
5111
5120

52

5202
5203
5204
5207
5211
5220

53
5307

5314
5345

57

5705
5720
5722

58

5802
5805
5815

6205
6210
6300

438
4808

APORTES SOBRE LA NOMINA
GENERALES
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

DE OPERACION

SUELDOS Y SALARIOS
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
APORTES SOBRE LA NOMINA
GENERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES

PROVISION PARA PROTECCION DE PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO
PROVISION PARA CONTINGENCIAS

AMORTIZACION DE INTANGIBLES

OPERACIONES INTERINSTITUCIONALES
FONDOS ENTREGADOS

OPERACIONES DE ENLACE
OPERACIONES SIN FLUJO DE EFECTIVO

OTROS GASTOS

COMISIONES

FINANCIEROS

AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES

COSTOS DE VENTAS Y OPERACION
BIENES PRODUCIDOS

BIENES COMERCIALIZADOS

OTROS SERVICIOS

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL
INGRESOS NO OPERACIONALES
OTROS INGRESOS

OTROS INGRESOS ORDINARIOS

3,304,538
60,673,348
5,585,544

1,028,983,092

433,901,596
7,801,486
103,481,256
15,277,328
467,467,646
1,063,779

19,033,708
0

18,033,542
166

1,565,091
1,540,916

24,175
0

129,277,420
0

10,706
129,266,714

28,113,588
6,281,444
21,821,578
10,565

-530,205,695
385,181,624
385,181,624
385,181,624

2,732,245
55,817,010
4,516,810

963,901,975

398,604,899
7,345,668
92,383,720
14,641,283
449,264,983
1,651,422

25,500,338
79

25,500,259

6,987,937
6,840,770

142,250
4,917

119,370,456
271

0
119,370,185

37,285,192
11,955,517
25,319,485

10,190

-462,126,938
372,617,915
372,617,915
372,617,915

&



58
5801
5808

48
4810

58
5810

GASTOS NO OPERACIONALES

OTROS GASTOS

INTERESES

OTROS GASTOS ORDINARIOS

EXCEDENTE (DEFICIT) NO OPERACIONAL
EXCEDENTE (DEFICIT) DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS
OTROS INGRESOS
EXTRAORDINARIOS

GASTOS EXTRAORDINARIOS
OTROS GASTOS
EXTRAORDINARIOS

EXCEDENTE (DEFICIT) PARTIDAS EXTRAORDINARIAS
EXCEDENTE {DEFICIT ) DEL EJERCICIO

JOSE NE ENOR Ez
Director (C) Gestion Corporativa

4,838,113
4,838,113

85

4,838,017
380,343,512
-149,862,183

7,661,961
7,661,961
7,681,961

210,910
210,910
210,810

7,661,750
~142,200,433

Coordinador po Contabilidad
TP No.51744-T

6,836,518
6,836,518

6,836,518
365,781,397
-96,345,542

6,301,001
6,301,001
6,301,001

6,266,285
6,266,285
6,266,285

6,294,735
-90,050,807




INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIOQ INPEC
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

A 31 DE DICIEMBRE DE 2016

(Cifras en miles de pesos)

VALORES
SALDO DEL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMBRE 2015 1,784,013,333
VARIACIONES PATRIMONIALES DURANTE EL ANO 2016 45,740,180
SALDO DEL PATRIMONIO A 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2016 1,829,753,513
DETALLE DE LAS VARIASIONES PATRIMONIALES
INCREMENTOS ANO ACTUAL ANO ANTERIOR VALOR
RESULTADOS DEL EJERCICIO 0 -80,050,807 90,050,807
PATRIMCN|C INSTITUCIONAL INCCRP ORADOQ 564,509,604 482,080,458 82,429,146
DISMINUCIONES ANO ACTUAL ANO ANTERIOR VALOR
CAPITAL FISCAL 340,743,453 380,477,904 -39,734,451
RESULTADOS EJERCICIOS ANTERIORES -1,484,141 88,556,666 -90,050,807
SUPERAVIT PCR DCNACION 1,883,202 1,888,040 -4,838
PRCOVISICNES, DEPRECIACIONES Y AMCRTIZACIONES (DB) 46,097,887 -49,148,209 3,050,322
PARTIDAS SIN VARIACION ANO ACTUAL, ANO ANTERIOR VALOR
SUPERAVIT POR VALORIZACION 970,209,281 §70,209,251 a

RAMIREZ ARAGON

JOSE NEM® ANA CRISTINA DJAZ MARTINEZ
Director (C) Gestién Corporativa Coordinador Gruplo de Contabilidad

.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
A DICIEMBRE 31 DE 2016

NATURALEZA JURIDICA Y FUNCIONES DE COMETIDO ESTATAL

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC es un Establecimiento Piblico adscrito al
Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria Juridica, patrimonio independiente y
autonomia administrativa.

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC tiene como objeto ejercer la vigilancia,
custodia, atencion y fratamiento de las personas privadas de la libertad: la vigilancia y
seguimiento del mecanismo de seguridad electrénica y de la gjecucion del trabajo social no
remunerado, impuestas comao consecuencia de una decision judicial, de conformidad con las
politicas establecidas por el Gobierno Nacional y el ordenamiento juridico, en el marco de la
promaocion, respeto y proteccion de los derechos humanos.

MISION :

El INPEC es una institucion publica administradora del sistema penitenciario y carcelario del
Pafls; contribuye al desarrollo y resignificacion de las potencialidades de las personas privadas
de la libertad a través de los servicios de tratamiento penitenciario, atencion béasica y sequridad,
cimentados en el respeto de los derechos humanos, el fomento de la gestion ética y |
transparencia.

VISION

EI INPEC en el 2020, sera reconacido por su contribucion a la justicia, mediante la prestacion
de los servicios de seguridad penitenciaria y carcelaria, atencién basica, resocializacion y
rehabilitacién de la poblacién reclusa, soportado en una gestion efectiva, innovadora Y
transparente e integrada por un talento humano competente y comprometido con el pais y la
sociedad.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Enuncian las metas de producto y gestion, asi como las estrategias que ha planeado el INPEC

en el PDE 2015 — 2018, y con las cuales buscan alcanzar el cumplimiento de la misién:
basicamente son la carta de navegacion del Instituto frente a su compromiso social, juridico

de Estado. @

Calle 26 No. 27-48, PBX 2347474 Ext. 1202-1264
Gestién.corperativa@@inpec.gov.ce
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GESTION INSTITUCIONAL, JURIDICA Y DEFENSA

Implementar un modelo de planeacion y gestion que articule la adopcidn de politicas, afiance la
actuacion administrativa, facilite el cumplimiento de las metas institucionales y la prestacion de
servicios a la comunidad

Realizar asesoria juridica y orientar las politicas a nivel nacional sobre la aplicacién del régimen
disciplinario para la defensa judicial del INPEC.

ATENCION Y TRATAMIENTO

Sostener la Atencién Social a la PPL (poblacién privada de Ia libertad), que les otorgue
condiciones dignas en la Prisionalizacién.

Brindar programas pertinentes de tratamiento penitenciario orientados a la PPL {poblacion
privada de la libertad) que les permita la resocializacion para la vida en libertad.
TALENTO HUMANO Y FORMACION PENITENCIARIA ég

Gestionar los programas académicos de acuerdo con los lineamientos establecidos en la
legislacion vigente con el fin de producir una oferta educativa pertinente y de calidad.

Garantizar la gestion del talento humano para que los servidores penitenciarios desarrollen de
manera competente y comprometida la misién institucional.
SEGURIDAD PENITENCIARIO Y CARCELARIA

Generar condiciones permanentes de seguridad en los ERON.

SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION Y COMUNICACION

Administrar, promover el uso y apropiacion de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones como soporte de la gestion administrativa del sistema penitenciario y
carcelario.

DERECHOS HUMANOS
Contribuir a fa proteccion y fomento de los derechos humanos de la poblacién privada de la
libertad en la prestacion de los servicios penitenciarios y carcelarios

ESTRUCTURA ACTUAL

La estructura fue modificada con el Decreto 4151 de noviembre 3 de 2011 “Por ef cual se
modifica fa estructura del instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC y se dictan otras@

Calle 268 No, 27-48, PBX 2347474 Ext. 1202-1264
Gestidn.corporativa@@inpec.gov.co
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disposiciones”. Dicho decreto escinde funciones del INPEC y crea la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios — USPEC -, con funciones relacionadas con la gestién y operacién
de la prestacion de los bienes, los servicios, la infraestructura y apoyo logistico y administrativo
regueridos para el adecuado y eficiente funcionamiento del INPEC.

La estructura organica del instituto Nacional Penitenciario y Carcelario —INPEC- es la siguiente:

1. Consejo Directivo

2. Direccion General

2.1. Oficina Asesora de Planeacion,

2.2. Oficina Asesora Juridica

2.3. Oficina Asesora de Comunicaciones.
2.4. Oficina de Sistemas de Informacién.
2.5. Oficina de Control Interno,

2.6. Oficina de Control Interno Disciplinario,

3. Direccion de Custodia y Vigilancia,

3.1. Subdireccién de Cuerpo de Custodia,

3.2. Subdireccidn de Seguridad y Vigilancia

4. Direccién de Atencion y Tratamiento,

4.1. Subdireccion de Atencioén en Salud.

4.2. Subdireccitn de Atencion Psicosocial.

4.3. Subdireccién de Educacion.

4.4. Subdireccion de Desarrollo de Actividades Productivas.

5. Direccion Escuela de Formacion.
5.1. Subdireccion de Secretaria Académica.
5.2. Subdireccion Académica.

6. Direccion de Gestién Corporativa
6.1. Subdireccion de Talento Humano.
6,2. Subdireccion de Gestion Contractual.

7. Direcciones Regionales (6}
7.1. Establecimientos de Reclusién (136)

8. Organos de Asesoria y Coordinacién
8.1. Comisién de Persaonal.
8.2. Comité de Coordinacion del Sistema de Control.

SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario- INPEC, aplica lo contenido en el Catalogo
General de Cuentas segun o estipulado en la Resolucion 354 de Septiembre 6 de 2007, Plan

General de Contabilidad Publica, Resolucién 356 de Septiembre 5 de 2005. Manual de
Procedimiento y Catalogo de Cuentas y demas normas. Los hechos financieros, econdmicos,
socfales y ambientales del Instituto se registran en el Sistema Integrade de Informacié@

- Calle 26 No. 27-48, PBX 2347474 Ext. 1202-1284
Gestion.corporativa@@inpac.gov.co
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Financiera SIIF Nacion I, atendiendo los lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico.

El INPEC, en materia de Control Interno Contable se rige conforme a las normas sefialadas en
la Resolucion 357 del 23 de julio de 2008, expedida por la Contaduria General de la Nacién,
mediante la cual, adopta el Procedimiento de Control interno Contable, cuya finalidad es la de
implementar y evaluar [a efectividad de las acciones de controf que deben realizar los entes
plblicos, para garantizar razonablemente la producciéon de informacion contabie, confiable,
refevante y comprensible.

POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Se da estricto cumplimiento al Régimen de Contabilidad Publica, principios, normas técnicas y
procedimientos.

La informacion contable registra, los hechos financieros, econémicos, sociales y ambientales en
desarrollo de la actividad propia del instituto, y es producto de las operaciones efectuadas en
cada una de los establecimientos carcelarios y dependencias del Instituto en atencién a la
citada estructura.

Los hechos financieros, econdmicos, sociales y ambientales del Instituto se registran en el
Sistema Integrado de Informacién Financiera SHF Nacion, atendiendo los lineamientos emitidos
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico. Para este fin de acuerdo a los pardmetros dei
sistema las operaciones del INPEC se encuentran bajo el codigo de consolidacién 823200000,
compuesto por 152 Subunidades ejecutoras determinadas por 6 Regionales, 140
Establecimientos de Reclusion, 4 Compiejos Penitenciarios y Carcelarios, Direccion Escuela de
formacion y la Direccién General. M

Durante la vigencia se dio cumplimiento a la cadena presupuestal como lo establecen las
normas vigentes en el aplicativo SIIF Nacion; ademas de atender los requerimientos adicionaies
del MHCP e impartiendo a nivel nacional las instrucciones y recomendaciones pertinentes para
facilitar el desarrollo de las actividades.

Del total dei presupuesto aprobado para el INPEC en la vigencia 2016 fue de $967.324.031
miles de pesos, con una ejecucién del 97.25% y obligaciones del 97.07%, registradas y pagos
del 96.22% de acuerdo a la disponibilidad de PAC; lo que refleja la gestidn de los recursos
efectuada en cada una de las subunidades ejecutoras, que se encuentra en linea y tiempo real,
facilitando el seguimiento y la consolidacion de la informacion, que gracias al sistema permite
tener mayor confiabilidad de la misma.

Con el sistema SlIF NACION, el Instituto logra una mejor administracién en el tema
presupuestal y de control de recursos, toda vez que se incluyen en el presupuesto nacional los
recursos de cajas especiales resultado de las actividades productivas ejecutadas por el
Instituto, en el marco de los programas de formacién y desarrollo de competencias para la
productividad y la generacién de ingresos, ademas de continuar con la depuracidn de los
Estados Financieros en desarrollo del médulo Gestion Contable del sistema y contar con
informacién en linea y tiempo real.
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Asi mismo, para el caso de las cuentas de Nomina, Propiedades, Planta y Equipo, Litigios.
Sentencias y Demandas, traslado de Costos y Costo de Ventas; los movimientos se registran
manualmente en el aplicativo a través de archivos planos, informacion generada por los
software de apoyo HUMANO WEB, PCT INTERPISE, EKOGUI y de archivos Excel.

LIMITACIONES Y DEFICIENCIAS GENERALES DE TIPO OPERATIVO O ADMINISTRATIVO
QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE

Para la vigencia 2016 se siguen los lineamientos impartidos por los entes rectores de control,
vigilancia y gestion. El INPEC, registra todas sus operaciones a través del aplicativo SIIF
Nacion. Todos los establecimientos, deben manejar el aplicativo el cual se ha ido
estandarizando y ha permitido versatifidad en cuanto al seguimiento de la informacion
generada.

Se presenta dificultad para cumplir con las caracteristicas cualitativas de la informacién
contable, dado que la razonabilidad no es confiabie, por las siguientes razones:

1. Deficiencia en la segregacion de funciones en las dreas de Presupuesto, Pagaduria,
Contabilidad y Almacén por la carencia de personal idéneo para el manejo de los
procesos financieros en SliF.

2. El personal asignado para desarrollar el perfil contable en la mayoria de los casos no
tiene el conocimiento profesional para el desempefio de las funciones correspondientes.

3. Constante rotacion del personal capacitado en los aplicativos SIIF Nacién, software de
apoyo PCT (almacén bienes muebles) y demés instrucciones contabies impartidas par.
la aplicabilidad del Régimen de Contabilidad Pablica.

4. Existen Establecimientos Carcelarios donde las funciones financieras las desempefia el
personal del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, quienes ademas tienen que cumplir con la
misidén operativa del Instituto, y se ven obligados a dejar de lado las funciones
administrativas incurriendo en la no terminacién de los procesos, lo cual genera que la
informacion sea inconsistente.

5. Con la convocatoria No. 250 de 2012, el Instituto estd afectado administrativamente,
toda vez que el personal que no paso el concurso ha sido retirado de sus cargos sin que
se cubran las vacantes. .

6. Deficiencia en la entrega de informacién de quienes ejecutan procesos diferentes al
contable, a pesar de reiterar a las dependencias la obligatoriedad de remitir
oportunamente toda informacion contable y los documentos soporte en cumplimiento a
lo establecido en la Resoiucion 357 de 2008.

7. A pesar de las acciones administrativas, se tiene implementado el software de apoyo
PCT a nivel nacional, para el control y registro detallado de la informacién de E
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propiedades, planta y equ:po e inventarios; para su contabilizacién en SIIF Nacion,
registros que no fueron realizados en su totalidad por ia rotacién del perscnal
capacitado..

8. La informacién contable estd sujeta a reclasificaciones y ajustes, toda vez qgue la
parametrizacion es elaborada por la Contaduria General de la Nacién y es de cardcter
general y no responde a las especificidades de las actividades que desarrolia el Instituto
en cumplimiento de su objeto social, fo que genera inconsistencias en las trazas
contables,

9. La informacion plasmada en los Estados Financieros ha estado sujeta a registros
manuales, reclasificaciones y ajustes permanentes, toda vez que, el aplicativo SIIF
Nacién no ha desarrollado los médules de ndmina, bienes y servicios y costos entre
otros.

10. Los reportes contables generados por el sistema SHF para el andlisis de la informacién
presentan restriccién en la generacién por periodos mensuales (ejemplo REPORTE
AUXILIAR CONTABLE DETALLADO), el reporte se debe bajar mes por mes,
dificultando la consolidacién de una cuenta determinada.

11. En reunién sostenida con la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC y
de acuerdo a acta No 001 de 28 de Diciembre de 2016; se establecieron compromisos
respecto de la entrega de la resoluciones correspondientes al servicio de salud de la
vigencia 2016, con el fin ser registradas contablemente de acuerdo al concepto No
20132000018061 29-05-13 de la Contaduria General de la Nacién; el cual establece el
reconocimiento de tos gastos en desarrolio del cometido estatal en los estados contables
del Instituto y registro del traspaso de bienes para ser utilizados en la prestacion de
servicios. Es de aclarar que los compromisos suscritos en el acta no fueron cumplidos
por parte de la USPEC fanto del tema de salud de la vigencia 2016, como lo
correspondiente a las resoluciones de mantenimiento, arrendamiento y alimentacion del
mes de diciembre de 2016, razén por la cual no fueron registrados en los Estados

Financiercs del Instituto. g l s

No obstante la situacién descrita, el Instituto cumplid con los plazos establecidos para la
presentacion de la informacién contabie via CHIP, de acuerdo a [o establecido por la Contaduria
General de la Nacion y la informacién requerida por los entes de control.

Con fecha Febrero 15 de 2017 se trasmitié la informacién contable a la Contaduria General de
la Nacion, correspondiente al cierre de vigencia 20186.

EFECTOS Y CAMBIOS SIGNIFICATIVOS EN LA INFORMACION CONTABLE

Con el fin de establecer la existencia real y la veracidad de los bienes, derechos y obligaciones
del Instituto, se incorporaron a la contabilidad registros, ajustes y reclasificaciones, generando
variaciones en el patrimonio de la entidad al cierre de la vigencia; partidas que fueron
incorporadas a los Estados Financieros las cuales se encuentran debidamente soportadas. @
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CAPACITACION

Se efectud retroalimentacion en los macro procesos de la cadena basica presupuestal, contable
y de tesoreria con las Direcciones Regionales y Establecimientos de Reclusién a nivel nacional,
a través de videoconferencias, correo electronico, comunicaciones telefénicas y escritas, de
igual forma se realizd acompafiamiento de tipo contable a 12 establecimientos del nivel
nacional.

MEDIOS TECNOLOGICOS

Se han destinado recursos fisicos y econdémicos para la adquisicion de equipos de computo
para los Establecimientos de Reclusion.

Brigadier

JOSE NEMESIE
Director Gestion Corporativa (¢}

ANA CRISTINADIAZ MARTINEZ
Coordinadora Gglipo de Contabilidad
T.P/51744-T
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

CERTIFICACION ESTADOS CONTABLES

El suscrito Director General del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC Brigadier
General JORGE LUIS RAMIREZ ARAGON identificado con Cédula de Ciudadania No
79.451.110 expedida en Bogota, Doctor JOSE NEMESIO MORENOQ RODRIGUEZ identificado
con cédula de Ciudadania No. 19.284.589 de Bogotd y ANA CRISTINA DIAZ MARTINEZ
identificada con cédula de ciudadania No. 52.552.580 de Bogotd, en condicion de
Representante Legal, Director Gestién Corporativa (¢) y Contador PUblico respectivamente;
declaramos que hemos preparado el Balance General a Diciembre 31 de 2016, conforme a los
principios, normas téchicas y procedimientos de Contabilidad Publica vigentes, Certificamos que
las cifras reflejadas en los Estados Financieros son el resultado del registro de las operaciones
economicas y financieras realizadas por la entidad a Nivel Nacional y tomados de los reportes
dei Sistema integrado de informacién Financiera SIF NACION.

La integridad de la informacidn es proporcionada respecto a todos los hechos econémicos, los
cuales han sido registrados, clasificados, descritos y revelados, en los Estados Financieros; con
el fin de reflejar en forma fidedigna, confiable, razonable, objetiva y verificable la situacién
financiera, econdmica y social del Instituto en cumplimiento a lo establecido en el Régimen de
Contabilidad Pablica y a la implementacion del SIIF NACION mediante Circular Externa 038 del
16 de noviembre de 2010, del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

La informacién del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, con corte a Diciembre
31 de 2016, fue trasmitida por el Sistema CHIP el dia 15 de Febrero de 2017 en cumplimiento a
la Resolucién No 706 del 16 de Diciembre de 2016.

Se expide la presente certificacion a los quince (15) dias del mes de febrero de 2017, con la
finalidad de dar cumplimiento al Régimen de Contabilidad Publica.

Director Gestion Corporativa (c)

IAZ MARTINEZ
o de Contabilidad

ANA CRISTINA
Coordinadora Gr
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