
 

 
 

 

1. Género         
 

Masculino       

Femenino   

Otro 

  ¿En qué departamento se encuentra? 

_______________________________________ 

2. Indique el rango de edad  

Entre 18 a 25 años de edad   

Entre 26 a 40 años de edad  

De 41 a 60 años de edad 

Más de 60 años de edad 
 

3. ¿A cuál de los siguientes grupos de valor 
pertenece? 

 

Ciudadanía/comunidad 

Servidor público 

Contratista 

Persona Privada de la Libertad 

Organismo de control y vigilancia 

Gremios (comercio, industria, etc.)   

Academia 

Victimas/desplazados 

Desmovilizados/reintegrados 

Organizaciones no gubernamentales 

Grupos étnicos 

Otro. ¿cuál?  __________________________ 

4. ¿Conoce usted que es un proceso de Rendición 
de Cuentas? 

 

Si                      No    

 

5. ¿Considera importante que el INPEC rinda 
cuentas sobre los resultados de su 
administración y gestión? 
 

Si                      No    
 
¿Por qué? ________________________________ 
_________________________________________ 
 

6. ¿Conoce usted que es una Audiencia Pública 
de Rendición de Cuentas? 

 

Si                    No    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ¿Le gustaría participar este año en la 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas? 

 

Si                    No   

 

En las siguientes preguntas seleccione una o más 

respuestas según considere. 

 

8. ¿En cuáles de los siguientes escenarios de 
diálogo le gustaría participar? 

 

Audiencia pública de Rendición de  
Cuentas 
Mesas de diálogo  

Redes sociales 

Encuestas 

Blog Virtual  

Ferias de Atención  

Otro. ¿Cuál? _________________________________ 
 

9. ¿En qué temas le gustaría que el INPEC 
enfatizará en el desarrollo de las mesas de 
diálogo de la estrategia de Rendición de 
Cuentas?  

 

Ejecución presupuestal y financiera 

Cumplimiento de metas (Plan de acción  

y proyectos de inversión) 
 

Gestión Institucional 

Contratación 

Participación y Atención al Ciudadano 

Temas misionales (Atención y 
 tratamiento, derechos humanos,  
seguridad Penitenciaria) 
Acciones de mejoramiento de la entidad 

Otro. ¿Cuál?_______________________________ 

 

10. ¿Cuál cree que son los mecanismos óptimos 
para acceder a la información que se va a 
exponer en la Rendición de Cuentas? 

 

Redes sociales 

Internet 

Página web 

Medios de comunicación 

Boletines de prensa 

Carteleras 

Otro. ¿Cuál? ___________________________ 

 
 

ENCUESTA TEMAS DE INTERÉS PARA EL PROCESO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS – VIGENCIA 2019 

Con el fin de identificar los temas prioritarios para la estrategia de rendición de cuentas vigencia 2019, el 

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, quiere conocer su opinión sobre los temas, contenidos 

y acciones que se considera relevantes para la ciudadanía, servidores públicos, población privada de la 

libertad y demás grupos de valor y de interés, con el fin de fortalecer y mejorar el proceso institucional. 

Por lo anterior, la Dirección General del Instituto agradece su participación en el diligenciamiento de esta 

encuesta. 

Indicación: Elija y marque con una X la opción que corresponda. 



 

 
11. ¿Qué información se debería exponer en la 

Audiencia Pública de Rendición de Cuentas? 
 

Gestión de Tecnología e Información 

Atención y Tratamiento Penitenciario 

Planificación Institucional 

Comunicación Estratégica 

Seguridad Penitenciaria y Carcelaria 

Derechos Humanos 

Atención al Ciudadano 

Gestión Legal y Directrices Jurídicas 

Talento Humano 

Gestión del Conocimiento Institucional 

Gestión Disciplinaria 

Logística y Abastecimiento 

Gestión Financiera 

Control Interno 

Gestión Documental 

Otro. ¿Cuál? ________________________________ 

12. Elija el tema principal de información que 
desearía conocer en la Audiencia Pública de 
rendición de cuentas: 

 

 

Gestión de Tecnología e Información 
 
Administración y tecnologías de la 

 Información  

Seguridad electrónica 

SISIPEC 
 

Atención y Tratamiento Penitenciario 

Salud y Alimentación  

Atención psicosocial 

Visitas Virtuales 

Tratamiento Penitenciario 

Actividades laborales y Productivas 

Educación 

Deporte, Cultura y Recreación 
 

Planificación Institucional 

Plan de acción y metas institucionales 

Ejecución proyectos de inversión 
 

Comunicación Estratégica 

Comunicación Organizacional 

Medios de comunicación institucional 
 

Seguridad penitenciaria 

Traslado de personal privado de la libertad 

Vigilancia electrónica 

Registro a visitantes 

Servicio Militar 
 

Derechos humanos 

Gestión institucional en DDHH 

DDHH con enfoque diferencial 

Promoción de DDHH 

Atención al Ciudadano 

PQRSD  

Participación ciudadana  

Percepción ciudadana 

 

Gestión Legal y Directrices Jurídicas 

Jurisdicción coactiva, demandas y  

defensa judicial 

Tutelas 

Asistencia Jurídica 
 

Talento Humano 

Bienestar Laboral 

Seguridad y salud en el trabajo 

Evaluación de desempeño 

Provisión de empleos (Modalidades) 
 

Gestión del Conocimiento Institucional 

Plan institucional de capacitación 

Acreditación en estándares  

internacionales (ACA) 
 

Gestión Disciplinaria 

Investigaciones disciplinarias 

Acciones preventivas 
 

Logística y Abastecimiento 

Manejo de bienes muebles 

Armamento e Intendencia 
 

Gestión Financiera 

Ejecución Presupuestal 

Contratación 
 

Control Interno 

Informes de Auditorias 

Evaluación de la Gestión del Riesgo 

Plan Anticorrupción y de Atención 

al ciudadano 
 

Gestión Documental 

Plan institucional de archivos 

Sistema integrado de conservación  

de archivos 
 

13. ¿Qué incentivos le gustaría obtener por su 
participación? 

 

Envío de información personalizada 

Socialización de temas 

Convocatoria a futuros eventos 

Reconocimiento en página web 

Memorias del evento por correo  
electrónico 
Certificados o diplomas de participación 

Otro. ¿Cuál? ___________________________ 
 

14. ¿Qué recomendaría para la mejora continua 
del proceso de Rendición de Cuentas del 
INPEC? 

 

________________________________________

________________________________________

________________________________________ 

_______________________________________ 

 


