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La estrategia de Rendicion de Cuentas del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario — INPEC, estd enmarcada en los
elementos de Informacion, Diadlogo y Responsabilidad, en la
cual, se fomenta la participacion de los ciudadanos, poblacion
privada de la libertad y sus familias, asi como el fortalecimiento
de la comunicacion e informacion en doble via con los diferentes
grupos de valor y de interés.

Lo anterior de conformidad al Conpes 3654 de 2010, asi como la
Ley 1757 de 2015 y demas normatividad aplicable.
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INPEC RENDICION DE CUENTAS

La finalidad de la rendicion de cuentas, adicional de ser de cardcter
permanente, es el de informar, dialogar y dar respuesta clara,
concreta, eficaz a los intereses y peticiones de la ciudadania,
organizaciones, grupos de valor y de interés de los resultados de la
gestion realizada, basado en la transparencia y poniendo a

disposicion la mayor cantidad de canales a través de los cuales los
diferentes actores puedan acceder a la informacion, participar en los

Participacion

civdadana diversos espacios de interaccion en el desarrollo de la estrategia y
Tmnsp;renciq sobre todo de la forma como la entidad esta garantizando los
+ derechos de acuerdo con la misionalidad institucional.
Rendicion de
cuentas
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INPEC CONFORMACION DEL EQUIPO LIDER

Articular el desarrollo de la estrategia,
por medio de un grupo organizado, con
la capacidad de motivar e influir en los
funcionarios del instituto, de una
manera integra, positiva, democratica y
PERMANENTE para el logro de los
objetivos del proceso de rendicion de

Director General cuentas.

Oficina Asesora Oficina Asesorade  Oficinade Sistemas  Grupo de Atencién Grupo de Oficina de Control
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

ELEMENTOS DE LA
RENDICION DE CUENTAS

Informar las decisiones y explicar la
gestiéon publica, sus resultados y los
avances en garantia de derechos.

INFORMACION

4 )
Dialogar con sus grupos de valor y de
interés, atendiendo las preguntas y
explicaciones en escenarios
presenciales y si existen las
condiciones, con medios virtuales.

DIALOGO

Atender compromisos y acciones de
mejora como resultado de los espacios
de dialogo y retroalimentacion
efectuada.

RESPONSABILIDAD

La justicia o
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INPEC RESULTADOS FURAG 2022
(MEDICION 2021) -

Los resultados dados a conocer en la vigencia 2022 de la medicion del aino 2021 referentes al proceso de
rendicion de cuentas, se encuentran inmersos dentro de la politica de participacion ciudadana en la gestion
publica y de conformidad a cada indice, se evidencia un aumento favorable en la entidad, con relacion a la
medicidén anterior.

. Resultados Resultados Resultados Resultados indices detallados por politica de gestion y desempefio institucional Puntaje consultado Valor maximo de referencia
Indices detallados ;
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Calidad de la participacion ciudadana en la 81,1 949
2019 2020 2021 2022 particip
Ny 0 an 0 oz 0 an gestion publica
Med|C|on MEd Icion Med|C|on Med Icion PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Condiciones institucionales idoneas para la 780 91,3
2018 2019 2020 2021 promocion de la participacion
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Condiciones institucionales idoneas parala 83,5 95,0
., L. i rendicion de cuentas permanente
Rendicidn de cuentas en la Gestion Publica 76.9 84.2 74.6 84.1 PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Dialogo permanente e incluyente en diversos 80,8 954
espacios
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Eficacia de la participacion ciudadana para ‘ 754 93,8
Condiciones institucionales idéneas para la mejorar [a gestion institucional
L, P 74.0 88.4 79.1 83.5 PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Grado involucramiento de ciudadanos y 74,0 89,2
rendicion de cuentas permanente TEES (i
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Indice de Rendicion de Cuentas en la Gestion 84,1 99,6
. e . o o . 3z Publica
condICIones InStItUCIonaIes |d0neas para Ia _ 82 2 71 9 78 0 PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Informacién basada en resultados de gestion 777 89,4
promocién dela participacio'n- : : : y en avance en garantia de derechos
PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION PUBLICA: Responsabilidad por resultados 81,5 84,5
Dialogo permanente e incluyente en 747 713 721 30.8
diversos espacios ' ’ ' ’
Informacion basada en resultados de
gestion y en avance en garantia de 74.9 83.9 71.7 77.7
derechos
Grado de involucramiento de ciudadanos
y 71.7 74.0

grupos de interés
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Informacion

Publicacidon de informacion de interés en el
micrositio

Creacion de blog.

Contador de visitas (2755)

Difusidn de siete (7) videos. Grabacion y
edicion en video de ocho (8) temas

N aY4 \Y4 A
VAN J

Audiencia. )
<
Infografias (Pildoras informativas).
A /
<
Quince (15) comunicados a través de
correo masivo a
A /
4 ~\
Diecinueve (19) acciones de difusion de
informacion a través NOTINPEC 2021.
> /
Seis (6) boletines internos y seis (6)
boletines externos.
A /
4 ™\
Cuatro (4) noticias informativas.

A /
7 ™
Sesenta y nueve (69) acciones de difusion,

a través de las redes sociales en las
cuentas oficiales INPEC COLOMBIA.
- J

Dialogo

res (3) Encuentros participativos tematicos
“Transparencia y Paz”, “Integridad”, “Justo
Humano”).

Participacion en dos (2) ferias de servicio
(Acércate).

Una (1) Audiencia Publica de Rendicién de
Cuentas de manera virtual.

Tres (3) encuentros en materia de
construccion de paz.

RESULTADOS ESTRATEGIA 2021

1

Responsabilidad

[ Siete (7) formularios de opinidn.

[ Actas de cada encuentro ejecutado. ]

649 reconocimientos a los participantes

de los encuentros ciudadanos virtuales y
de la Audiencia Publica de Rendicion de

Cuentas.

J
e o — P ™
Sensibilizacion- actividad ludica de
estimulo para la RDC realizado por el
L EPMSC Florencia — Cunduy. )

| S

[ Creacién de diversas infografias y slider.

Respuesta directa a veintiséis (22)
interrogantes (encuentros tematicos).
AN

A

e A
Respuesta directa a cuatro (4)
interrogantes (Audiencia Publica).

AN vy

s N\
Evaluacion de los encuentros tematicos,
Audiencia y estrategia 1537 participantes.

A v

s N\
Plan de Mejoramiento.

A v

s N\

Ocho (8) Informes elaborados y publicados
(Incluyen compromisos).
A

vy
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INPEC ASPECTOS POR MEJORAR Y/O
RECOMENDACIONES CIUDADANAS

Aumentar las acciones de coordinacion para la realizacion

de la rendicién de cuentas con enfoque de derechos
humanos y paz.

Profundizar sobre los elementos de la RDC —
Informacion, dialogo y responsabilidad

Solicitud de incluir la gestion de las regionales en

Aumentar las acciones para participacion de érganos de
la Audiencia

control, ciudadania y medios de comunicacién en el
proceso de rendir cuentas

Solicitan mayor participacion ciudadana en la formulacion

y respuesta a inquietudes, adicional que puedan intervenir
en directo.

Ejecutar espacios presenciales articulado con
la virtualidad

Mejorar en la respuesta a las inquietudes formuladas en
todos los medios que fueron allegadas. (El DAFP indica
respuesta en maximo de 15 dias)

Solicitan ampliar la participacion de mas poblacion
privada de la libertad en el proceso de RDC

Establecer acuerdos y compromisos en cada

Fomentar la participacion en los espacios de evaluacion
espacio de dialogo ejecutado.

definidos

Mayor incentivo de participacién al interior del instituto de
la relevancia de rendir cuentas a nivel nacional. (Indican
poco interés)

Creacion de un nodo de rendicidn de cuentas
con la USPEC y MINJUSTICIA.

Mejorar las condiciones tecnolégicas en el proceso
de los espacios de diadlogo definidos (Indicaron
bastante interferencia).

Continuar con la vinculacién de buenas practicas de los
ERON en la proxima estrategia de rendicion de cuentas.

] a justicia P
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INPEC OBJETIVOS DE LA RENDICION DE
CUENTAS VIGENCIA 2021

Implementar espacios de rendicion de cuentas y de participacion incidente de la ciudadania, poblacion privada de la libertad y sus familias, entes
de control y demds partes interesadas sobre la gestion institucional 2021 del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, en un lenguaje
claro y comprensible.

Disedar, construir y aplicar una estrategia de rendicion de cuentas, que involucre el desarrollo de actividades
que facilite el ejercicio del control social a la gestion institucional y que fomente la participacion ciudadana.

Promover una vision integral, transversal y permanente del proceso de rendicion de cuentas, que permita su
apropiacion por parte de la ciudadania, servidores penitenciarios y demds grupos de valor y su desarrollo con
enfoque de derechos.

Responder a las sugerencias, recomendaciones, criticas y aportes a la gestion, asi como el seguimiento a los
compromisos que surjan del desarrollo de la estrategia de rendicion de cuentas
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INPEC RESULTADOS ENCUESTA TEMAS DE | IS
INTERES 967 1141 1011 1513

AN inec TEMAS DE INTERES AUDIENCIA PUBLICA

Durante el mes de Abril de 2022, el Instituto Nacional

Penitenciario y Carcelario puso a disposicion de los |M — 79,7 %
ciudadanos, funcionarios, poblacion privada de la libertad y sus
familias, asi como los diferentes grupos de valor y de interés, | e 157 %

de la consulta para la seleccién de TEMAS DE INTERES que
se consideran de mayor interés no solo para los espacios de
didlogo previos, sino para la Audiencia Publica de Rendicion de
Cuentas vigencia 2021.

(5] JPP—————— 135%

‘GESTION DE TECNOLOGIA E J 1]
INFORMACION . u

Con el fin de promover la participacion ciudadana en este
proceso de consulta, esta fue difundida de manera interna
(Direcciones Regionales, establecimientos de reclusion y sede | GGGGG o -
Central) y externa, a través del menu participa, boletines, en

slider de la pagina web institucional y redes sociales. |”"‘ o B %

| —n— 42 %

S 39%

}' CUENTAS InmEC
2031

TEMAS DE INTERES AUDIENCIA PUBLICA

B.1%

Como resultado del ejercicio, participaron 1513 personas de la

consulta. Con el fin de ampliar los resultados, se encuentra L i
disponible en la pagina
https://www.inpec.gov.co/institucion/informes-de- | s
gestion/rendicion-de-cuentas/informe
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INPEC CRONOGRAMA ESPACIOS DE DIALOGO

0 1 ‘ DIRECCION REGIONAL ORIENTE

ENCUENTRO DE “EQUIDAD PARA LA MUIJER” 29 de .IUIiO de 2022

DIRECCION REGIONAL NOROESTE
@ ENCUENTRO DE “TRANSPARENCIA Y PAZ” 12 de Agosto de 2022

ENCUENTROS

0 3 PS DIRECCION REGIONAL OCCIDENTAL 26 de Agosto de 2022

ENCUENTRO “INTEGRIDAD”
. PARTICIPATIVOS
Agosto o Septiembre de

o 4 @ AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
2022

ESPACIOS CON LA

FERIAS ACERCATE “En equipo por lo Publico” COMUNIDAD

O 5 1. La Jagua de Ibirico-Cesar (ejecutado 1y 2 de Abril de 2022), 58 participantes. Apoyé Regional Norte

2. Riosucio- Caldas . 1 y 2 de julio 2022

3. Montelibano- Cérdoba porinformar DAFP

0 6 @  ENCUENTRO EN DDHH Y CONSTRUCCION DEPAZ - Septiembre de 2022

NODO INTERINSTITUCIONAL - ENCUENTRO ..
07 ‘ MINJUSTICIA — INPEC - USPEC Por definir- 2022
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INPEC SISTEMA NACIONAL DE RENDICION
DE CUENTAS (SNRdAC)

Creado mediante Decreto 230 de 2021, busca promover puntos

de articulacién entre las entidades publicas para coordinar y

potenciar las actividades adelantadas en el marco de los

ejercicios de rendicion de cuentas y facilitar el seguimiento y

evaluacion ciudadana a los compromisos de planeacion y
USPEC gestidon de las distintas entidades del Estado.

UNIDAD DE SERVICIOS
PENITENCIARIOS Y CARCELARIOS

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

EL 18 de Abril de 2022 fue aprobada por parte del DAFP la
activacion del nodo interinstitucional, previa concertacion con
las entidades vinculantes, para realizar acciones de articulacion
en el ejercicio de rendir cuentas, en temas de Salud,
alimentacion e infraestructura.

T,

MINJUSTICIA
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

@

Invitacién
internay
externa.

Importante
participacién de
PPL

Instalacion
fisica.

ASPECTOS DE LOS ENCUENTROS

Recursos
tecnoldgicos
(video beam,
computador,

micréfono,
conexion a red),
entre otros.

’

{7

Recurso humano
Articulacion
entre areas

antes, durantey
después del

encuentro

Aspecto
documental
Formatos de
inscripcion,
registro,
inquietudes,
evaluacion,
pancartas,

reconocimientos.

;-]

Componente de
responsabilidad
(Respuesta a
inquietudes,
monitoreo de
compromisos,
pendiente de
inquietudes a
ser tramitadas.

7@l Lajusticia o
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

Instalacion fisica
(Auditorio)

@&

Invitacion interna
(funcionarios, PPL)
y externa.
Importante
participacién de
ciudadania,
manteniendo las

medidas de
bioseguridad,
Participacion
inclusiva LSC

ASPECTOS DE LA AUDIENCIA

Recursos
tecnoldgicos,
Conexioén por

plataforma
LIFESIZE,
Difusién en
tiempo real en
redes sociales

Recurso humano
(Articulacion
antes, durantey
después de la
audiencia).

Aspecto
documental
(Formatos de
inscripcion,
registro,
inquietudes,
evaluacion,
pancartas,
reconocimientos).

=)

Respuesta a
inquietudes
(Plasmary
monitorear
compromisos,
Respuesta en
directo,
participacion
ciudadana).

,
©

Monitoreo de
Participantes

.
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INPEC PAAC -COMPONENTE 3. Rendicion de Cuentas
y Participacion Ciudadana

Etapas de la Rendicion de Cuentas

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META / PRODUCTO RECURSOS RESPONSABLE FECHA INICIO FECHAFIN

Seguimientoy

Aprestamiento Preparacion .,
Evaluacion

Humanos, fisicos y

ACT 1 Autodiagndstico de la gestion de rendicion de cuentas. Realizar un (1) autodiagndstico de la gestion de rendicion de cuentas ¢ i X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022
ecnoldgicos
L ., - Socializar al interior del instituto, los resultados del diagndstico del proceso de Humanos .
ACT2 Autodiagnéstico de la gestion de rendicion de cuentas. ! ) I_Z, ntert ) I I, . ! lagnostl P ) ¥ X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022
rendicion de cuentas institucional. documentales
Identificar y documentar las debilidades y fortalezas del instituto para
. " - promover la participacion en la implementacion de los ejercicios de rendicion| Humanos, fisicos y
ACT 3 Analizar las debilidades y fortalezas para la rendicién de cuentas . - X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022
de cuentas con base en fuentes externas (FURAG_INT_EDI) y fuentes internas tecnoldgicos
(Control interno).
. " . Un (1) Informe de evaluacion y diagndstico de la estrategia implementada en| Humanos, fisicosy
ACT4 Analizar las debilidades y fortalezas para la rendicién de cuentasf . =~ . . L ) L. L X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022
la vigencia anterior, de rendicion de cuentas publicado en pagina web. tecnoldgicos
\dentifi o d iculacio » | Un (1) acta de reunién de conformacion y capacitacion del grupo lider, que| Y
i .
ACT5 enll.llcar espacios de articulacion 'y cooperacion para fa articule y lidere el proceso de planeacion de la estrategia de rendicion de| umanosy X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/02/2022 29/04/2022
rendicion de cuentas S . documentales
cuentas al interior del instituto.
o INFORMACION
2
S G i ilisis de la inf i0 | dial la]lun (1) Inf d tion elaborado de la administracion del Instituto vigencia| H , fisi .
g G ene.r‘aluon y andlisis de la m{ormauon para el didlogo en lafUn (1) norr-ne e ges! Ilorwea orado de la administracién del Instituto vigencia umanos' {5|cosy X SR R CE A e 01/02/2022 29/04/2022
g Informar avances y rendicion de cuentas en lenguaje claro. 2021 y publicado en pagina web. tecnoldgicos
3 resultados de la gestion
o . .
S || con calidady en lenguaje - Un (1) informe individual de rendicién de cuentas acuerdos de paz 2021 creado| Humanos, fisicos y .
E] " ACT 7 Rendicion de cuentas desde un enfoque de paz . L. L X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022
a comprensible y publicado en la pagina web. tecnoldgicos

i ! . . Humanos, fisicos y .
ACT8 Rendicién de cuentas desde un enfoque de paz Una (1) matriz de relacionamiento PD -ODS - DDHH tecnolégicos X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 29/04/2022

Informe individual de rendicion de cuentas acuerdos de paz - e X o Humanos, fisicos y .
L Una (1) Actividad de difusion por medio del canal institucional. - X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 02/05/2022 31/08/2022
2021 difundido. tecnoldgicos

N . . , . Gestionar la Publicacion en la pagina web institucional link rendicién de .
Publicacion de la informacion a través de los diferentes canales . i X i} . || Humanos, fisicos y .
ACT 10 cuentas, la informacién de consulta a la ciudadania frente a la gestion X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/02/2022 29/04/2022

de comunicacion o R tecnoldgicos
administrativa para la RDC 2021

Brindar informacién a los ciudadanos de la disponibilidad de| . T ) » . - .
P Un (1) Informe de las condiciones de disponibilidad de informacion que tiene la] Humanos, fisicos y OEICNSDESEIEMAS DEINEORMACION

ACT11 |informaciony medios tecnoldgicos disponibles para el desarrollo| entidad. asi como los medios tecnoléeicos v bublicado en pigina web tecnoléeicos X 03/01/2022 29/04/2022
de Ia estrategia de rendicién de cuentas. ' gicosyp pag : 6 OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

Humanos, fisicos y

L. X GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 02/05/2022 31/05/2022
tecnoldgicos

ACT 12  |Caracterizacion de grupos de valor Un (1) documento de caracterizacion del ciudadano actualizado.

La justicia Minjusticia
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

PAAC -COMPONENTE 3. Rendicidon de Cuentas
y Participacion Ciudadana

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES

META / PRODUCTO RECURSOS

RESPONSABLE

Seguimientoy

Aprestamiento Disefio Preparacion Ejecucion ..
Evaluacion

INFORMACION

Informar avances y
resultados de la gestion

ACT 13

Construir la estrategia de rendicion de cuentas -
Definir la estrategia para implementar el ejercicio de rendicion|
de cuentas

Disefio, elaboracion y publicacion en pagina web de una (1) estrategia de
rendicion de cuentas

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

FECHAINICIO

01/02/2022

FECHAFIN

31/08/2022

ACT 14

Construir la estrategia de rendicidn de cuentas -
Definir la estrategia para implementar el ejercicio de rendicion|
de cuentas

Consultar a través de encuesta a los diferentes grupos de valor y de interés|
interés, la opinidn respecto a la Estrategia de Rendicion de Cuentas del inpec.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

01/02/2022

29/04/2022

ACT 15

Disefio y elaboracion de la Estrategia de comunicacion para la
RDC

Una (1) Estrategia de comunicacion para la rendicion de cuentas elaborada yj|
publicada.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

03/01/2022

29/04/2022

ACT 16

Consulta a la ciudadania sobre necesidades de informacién del
Instituto, para definir temas y contenidos de la Rendicion de
Cuentas y publicacion de resultados en la link RDC en la pagina
web Institucional.

Una (1) Encuesta de opinidon creada sobre los temas de interés de la
ciudadania para definir temas y contenidos de la Rendicion de Cuentas.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

01/02/2022

29/04/2022

ACT 17

Consulta a la ciudadania sobre necesidades de informacion del
Instituto, para definir temas y contenidos de la Rendicién de
Cuentas y publicacion de resultados en la link RDC en la pagina
web Institucional.

Un (1) informe de resultados sobre los temas de interés de la ciudadania para
definir temas y contenidos de la Rendicion de Cuentas y publicado en pagina
web.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

01/02/2022

29/04/2022

con calidad y en |
comprensible

Subcomponente 1

ACT 18

Difusion del Informe de Gestién del instituto

Divulgacion de la Gestion Institucional, por medio de piezas comunicativas a
través de los canales de comunicacion institucional.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

03/01/2022

31/08/2022

ACT 19

Rendicion Cuenta Fiscal e Informes a través del Sistema de
Rendicion Electronica de la Cuenta e Informes SIRECI

Informe de rendicién de la cuenta fiscal a la Contraloria de la vigencia 2021 en
los términos de ley.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

03/01/2022

29/04/2022

ACT 20

Disefiar la metodologia de didlogo que utilizara el instituto para
cada espacio de didlogo de rendicion de cuentas, que garantice
la intervencion de ciudadanos y grupos de interés con su|
evaluacion y propuestas a las mejoras de la gestion.

Una (1) metodologia creada y publicada en pagina web.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

01/02/2022

29/04/2022

ACT 21

Disefio y difusion de boletines informativos sobre las acciones de
informacion, didlogo y responsabilidad definidos en la estrategia
de rendicion de cuentas vigencia 2021.

Boletines informativos elaborados y divulgados por los canales de comunicacion
institucional.

Humanos, fisicos y
tecnoldgicos

OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

01/04/2022

30/12/2022
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INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

PAAC -COMPONENTE 3. Rendicidon de Cuentas
y Participacion Ciudadana

Etapas de la Rendicion de Cuentas

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META / PRODUCTO RECURSOS seguimientoy RESPONSABLE FECHAINICIO | FECHAFIN
Aprestamiento Preparacion | Ejecucion Evaluacion
Convocatoria e invitacién a entidades publicas y privadas,
ACTL organismos de control, veedurias, ciudadania, poblacidn confConvocatoria e invitacidn implementada, de acuerdo a los espacios de| Humanos, fisicosy GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 02/05/2022 30/11/2022
enfoque diferencial, PPL y familiares de PPL, para los espaciosfrendicion de cuentas definidos (espacios de didlogo y audiencia publica). tecnolégicos DIRECCIONES REGIONALES
de didlogo RDC 2021
. o - Convocar a través de redes sociales (Facebook y Twitter, Youtube ( Reportajes| .
Convocar a los ciudadanos y grupos de interés para participar en ) o ) o Humanos, fisicos y
ACT2 : -~ - de Libertad) y pagina web alos ciudadanos y grupos de interés, de acuerdo a o OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 01/04/2022 30/11/2022
los espacios de dialogo para la rendicién de cuentas. . o . tecnoldgicos
los espacios de rendicién de cuentas definidos.
Convocar a entidades externas y grupos de interés parafConvocatoria e invitacion abierta con entidades publicas y privadas, Humanos fisicos R T T
; ACT3 participar en los espacios de didlogo para la rendicion deljorganismos de control, veedurias, ciudadania y demas partes interesadas para " y 02/05/2022 30/11/2022
N DIALOGO o tecnoldgicos PROTOCOLO
g cuentas la Audiencia Publica de RDC.
c
[7)
S || Desarrollar escenarios de Generar acciones de coordinacion y articulacién con las}
E' didlogo de doble via con la Direcciones Regionales y dependencias vinculantes para el Humanos, fisicos y GRS A AL
S g. dadan ACT4 ¥ o de | € - yd d“)'l definid | P " l|Acta de reunion de conformidad a la articulacion efectuada. ¢ I,' . DESARROLLO DE LOS ESPACIOS DE DIALOGO ||  01/03/2022 30/11/2022
H ciudadania y sus lesarrollo de los espacios de didlogo definidos en la estrategia ecnoldgicos OFICINA ASESORA DE PLANEACION
@ organizaciones. de RDC
Difusion v divuleacién d va de | . Acciones de divulgacion internas como externas implementadas en los H i
ACT5 flusion y civulgacion e‘ me‘m.era masiva de fas acciones que diferentes canales de comunicacién institucional acerca del desarrollo de la umanos,, I,SICOSV OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 01/04/2022 30/12/2022
adelanta el INPEC, en el ejercicio de RDC 2021. . tecnolégicos
estrategia de RDC.
Publicacion de la informacion a través de los diferentes canalesfAcciones de publicacion en la pagina web, link rendicion de cuentas durante el] Humanos, fisicos y .
ACT 6 — . s - OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 03/01/2022 31/12/2022
de comunicacion desarrollo de la estrategia de rendicion de cuentas. tecnolégicos
Recepcion de los requerimientos allegados por los diferentes - - - -
» ; i . Seguimiento a requerimientos documentados que sean allegados a las oficinas| Humanos, fisicos y .
ACT7 canales de atencion a la ciudadania a las oficinas de =, . ) L GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 02/05/2022 30/11/2022
. , ) de atencion al ciudadano del inpec. tecnolégicos
relacionamiento con el estado ciudadano de la RDC 2021.
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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

PAAC -COMPONENTE 3. Rendicidon de Cuentas
y Participacion Ciudadana

Etapas de la Rendicion de Cuentas

SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META / PRODUCTO RECURSOS Seguimientoy RESPONSABLE FECHA INICIO FECHAFIN
Aprestamiento Disefio Preparacion Ejecucion Evaluacién
. - . Realizacion de minimo tres espacios de didlogo, previos a la audiencia publicaj Humanos, fisicos y EQUIPO TECNICO DE RDC
ACT 8 Estrategia de rendicion de cuentas implementada. de RDCvigencia 2021, tecnolégicos X A A B R 01/04/2022 30/11/2022
- . ~ ) . Humanos, fisicos y OFICINA ASESORA DE PLANEACION
ACT9 Rendicién de cuentas desde un enfoque de paz Un (1) espacio de didlogo en el que se rinda cuentas en materia de paz. tecnologicos X GRUPO DE DERECHOS HUMANOS 02/05/2022 30/11/2022
Realizacion de audiencia publica de rendicion de cuentas Humanos, fisicos y GRUPO DE RELACIONES INTERNACIONALES Y
| isti icacio ? | i ancia niihli 2, 2022 11/2022
ACT 10 vigencia 2021, Apoyo con la logistica y ubicacion de la escenografia para la Audiencia publica tecnologicos X PROTOCOLO 02/05/20; 30/11/20;
o q
o DIALOGO Realizacion de audiencia publica de rendicion de cuentas L . . . Humanos, fisicos y
€ ACT 11 . . Disefio de piezasy material promocional RDC 2021 . X X OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 01/02/2022 31/08/2022
o vigencia 2021. tecnoldgicos
S | Desarrollar escenarios de
e | .. ,
£ d'a|°gf’ de d°b'le via con la AT 12 Realizacion de audiencia piblica de rendicién de cuentas{Solicitud a las dependencias vinculadas de informacion para efectos del libreto| Humanos, fisicos y X OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES | 02/05/2022 30/11/2022
2 ciudadaniayy sus vigencia 2021. de RDC 2021. tecnoldgicos
a organizaciones.
Realizacion de audiencia publica de rendicion de cuentas o . " T Humanos, fisicos y
ACT 13 o Realizacién de videos de apoyo para presentacion en la Audiencia Publica - X OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 02/05/2022 30/11/2022
vigencia 2021. tecnoldgicos
Humanos, fisicos, OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES
ACT 14  (Estrategia de rendicion de cuentas implementada. Realizacion de Audiencia Publica de rendicion de cuentas vigencia 2021. presupuestales y X OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION 02/05/2022 30/11/2022
tecnologicos OFICINA ASESORA DE PLANEACION
H fisi
ACT 15  [[Estrategia de rendicion de cuentas implementada. Acta de realizacion de la Audiencia Publica de RDC ejecutada. u;nanols,l I_SICOS y X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 02/05/2022 30/11/2022
ecnoldgicos
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SUBCOMPONENTE ACTIVIDADES META / PRODUCTO RECURSOS RESPONSABLE FECHA INICIO FECHAFIN
Actividad de fortalecimiento al interior del instituto delfTres (3) Piezas graficas de difusion para el fortalecimiento al interior del " fisi
umanos,, fisicos
ACT1 conocimiento y participacion de los funcionarios en el desarrolloffinstituto del conocimiento y participacion de los funcionarios en el desarrollo de| tecnoléei ¥ OFICINA ASESORA DE PLANEACION 03/01/2022 30/12/2022
. ) - ecnoldgicos
de la estrategia de rendicion de cuentas. la estrategia de rendicion de cuentas. 8
- , L, Humanos, fisicos,
¥ - L Actividad ludica de estimulo desde dos ERON para la promocién de la cultura
ACT 2 Promocion de la cultura de rendicion y peticion de cuentas L . o . L presupuestalesy GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO 02/05/2022 31/08/2022
de rendicion y peticion de cuentas dirigida a servidores penitenciarios. o
tecnoldgicos
» - L Grabacion, edicion y divulgacion de videos requeridos en el marco de la RDC| Humanos, fisicos y
ACT3 Promocidn de la cultura de rendicion y peticion de cuentas 021 tecnoléeicos OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES 01/04/2022 30/11/2022
RESPONSABILIDAD g
o Evaluar |a percepcion de [a ciudadania respecto al desarrollo de Disefiar y aplicar mecanismo de evaluacion para cada uno de los espacios| Humanos, fisicos
g Responder a compromisos ACT 4 los espacios de didlogo y audiencia publica de rendicion de definid yap | dicion d tas vigencia 2021 X IZ ) Y OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/03/2022 30/11/2022
S | propuestos, evaluacion y cuentas. efinidos para la rendicién de cuentas vigencia . ecnoldgicos
o . »
g' retroalimentacidn en los Evaluar la percepcion de la ciudadania respecto al desarrollo de ) . . -
& | ejercicios de rendicién de ) - o - Informes de resultados de las evaluaciones de los espacios de didlogo y Humanos, fisicosy
o ACT 5 los espacios de didlogo y audiencia publica de rendicién de ) L. L OFICINA ASESORA DE PLANEACION 02/05/2022 30/12/2022
2 cuentas con acciones centas publicados en pagina web. tecnoldgicos
“ | correctivas para mejora.
Evaluacion de los espacios de dialogo previos a la AudienciallUn (1) informe de los espacios de dialogo 2021 de RDC y publicado en pagina| Humanos, fisicos .
ACT 6 .~ P g0 P & P ¢ e Peg L. Y OFICINA ASESORA DE PLANEACION 02/05/2022 30/12/2022
Publica de RDC web. tecnoldgicos
Presentar informe semestral consolidado por Direcciones Regionales del
Rendir cuentas internamente en relacion al Sistema de Gestion L . . P & K Humanos, fisicos y D ASLUDENEE
ACT7 de Seauridad v Salud en el Trabaio cumplimiento de las actividades ejecutadas en el Plan Anual de Seguridad y| tecnoldgicos TRABAJO 01/06/2022 30/12/2022
¢ y ) Salud en el Trabajo de los ERON adscritos. 8 SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO
IRendi tas int. " lacion al Sist de Gestio Emitir informe parcial trimestral consolidado por Direcciones Regionales del N fisi GRUPO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
endir cuentas internamente en relacién al Sistema de Gestion| manos, fisicos
ACT8 e s : L,Jd q SI lud en el Trabai : ! : desempefio de los comités que conforman el Sistema de Seguridad y Salud en el ! l[ I, cosy TRABAJO 01/03/2022 30/12/2022
€ >eguridady »alud en €l frabajo Trabajo (SST). tecnologicos SUBDIRECCIGN DE TALENTO HUMANO
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SUBCOMPONENTE

RESPONSABILIDAD

Responder a compromisos
propuestos, evaluacion y
retroalimentacion en los
ejercicios de rendicion de

cuentas con acciones
correctivas para mejora.

PAAC -COMPONENTE 3. Rendicidon de Cuentas
y Participacion Ciudadana

ACTIVIDADES

META / PRODUCTO

RECURSOS

Aprestamiento

Disefio

Preparacién

Ejecucion

Seguimientoy
Evaluacion

RESPONSABLE

FECHAINICIO

FECHAFIN

A Recopilar, tramitar y generar respuesta a las preguntas de los ciudadanos| -
Establecer acuerdos y compromisos como resultado de los - . Humanos, fisicos y .
ACT9 . -~ formuladas en el marco del proceso de rendicion de cuentas y publicarlas en la L. X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 02/05/2022 30/12/2022
espacios de didlogo. o tecnoldgicos
pagina web.
Establecer acuerdos y compromisos como resultado de los Un (1) informe de resultados de los compromisos adgquiridos en los diferentes| Humanos, fisicos y .
ACT 10 . » . » - X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/09/2022 30/12/2022
espacios de didlogo. espacios de didlogo. tecnoldgicos
Disefiar y aplicar mecanismo de evaluacion de las actividades defUn (1) mecanismo de evaluacion disefiado y aplicado sobre las actividades| Humanos, fisicosy .
ACT 11 . ) L L X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/09/2022 | 30/12/2022
la estrategia de RDC 2021. desarrolladas en la estrategia de rendicion de cuentas. tecnoldgicos
Publicar resultados de las evaluaciones de la estratégica de RDCjUn (1) informe sobre la evaluacion de la estratégica de RDC y publicado en| Humanos, fisicosy ,
ACT 12 n L X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/09/2022 | 30/12/2022
2021. pagina web. tecnoldgicos
ACT13 Consolidar y elaborar plan de mejoramiento de la estrategia de Ur1 ‘1) plan de mejoramiento creado de la estrategia de RDC y publicado en| Humanos,l fi.sicosy X T T A T 01/09/2022 30/12/2022
RDC pagina web. tecnoldgicos
Divulear | ltados de | luaci el d Publicar en la pagina web institucional informe de: "Evaluacion de la estrategia " i
ivulgar los resultados de las evaluaciones del proceso de umanos, fisicos .
ACT 14 g p con acciones adelantadas de RDC", "Informe de la audiencia publica" e| - Y X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/09/2022 30/12/2022
Rendicién de Cuentas. N ) o tecnoldgicos
Informe de los espacios de didlogo".
Divulear | ltados de | luaci del d Accion de difusion en los diferentes medidos de comunicacion institucional de " fii
ACT 15 w gar 05 resultados de las evaluaciones del praceso ce los resultados e informes de la estrategia de rendicion de cuentas vigencia umanos,, I-SICOSY X OFICINA ASESORA DE PLANEACION 01/09/2022 30/12/2022
Rendicion de Cuentas. tecnoldgicos
2021.
Evaluar y verificar, por parte de la oficina de control interno, elfUn (1) Informe de evaluacion del cumplimiento de la estrategia de rendicion de| Humanos, fisicos
ACT16 "y por parte an @ P 8 SISy X OFICINA DE CONTROL INTERNO 01/09/202 | 30/12/2022
cumplimiento de la estrategia de rendicion de cuentas cuentas INPEC 2021. tecnoldgicos
Eval i e de Ia oficina d trol int | Un (1) Informe de evaluacion del cumplimiento de la estrategia de rendicion de " fii
valuar y verificar, por parte de la oficina de control interno, e . -~ ) ) umanos, fisicos
ACT 17 , y porp ) - cuentas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, de| T y X OFICINA DE CONTROL INTERNO 01/09/2022 30/12/2022
cumplimiento de la estrategia de rendicion de cuentas . ) tecnoldgicos
conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015
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