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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

100%

 Se han formalizado los siguientes convenios ( Dirección Regional Viejo 

Caldas (2) convenios, Dirección Regional Noroeste (2) convenios, Dirección 

Regional Central (37) convenios para un total de (41) convenios con 

entidades territoriales.

 El GROPE ha realizado 07 intervenciones a los ERON en conjunto con la 

DIASE.

 Del 22 al 24 de febrero del 2021, se recibió la visita de auditoría por 

funcionarios de ACA, a la reclusión de mujeres de Bucaramanga, donde 

realizaron la auditoria al proceso, se obtuvo un cumplimiento del 100% 

respecto a los 137 estándares.
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TRATAMIENTO PENITENCIARIO

100%

 Asignación en actividades de trabajo estudio y enseñanza Regional Central TEE 

33.270 PPL; Regional Occidental TEE 16.712 PPL; Regional Norte TEE 8.062 

PPL; Regional Oriente TEE 9.365 PPL; Regional Noroeste TEE 10.410; Regional 

Viejo Caldas TEE 10.305 PPL.

 Clasificación en fase de tratamiento penitenciario, Regional Central 28.918 PPL; 

Regional Occidental 13.790 PPL; Regional Norte 4.959 PPL; Regional Oriente 

7.178 PPL; Regional Noroeste 9.455 PPL; Regional Viejo Caldas 9.292 PPL.

 Una cobertura de 2628 PPL en el programa de preparación para la libertad.

 Se atendieron un total de (52) niños, (30) madres gestantes y  (6) madres 

lactantes; atención brindada desde el enfoque de género en pabellones de 

mujeres para la atención a niños menores de tres años en las reclusiones de 

mujeres de Bogotá, Jamundí, Popayán, Bucaramanga, Cúcuta, Pedregal, Coiba y 

Pereira, accediendo a servicios de salud, y a los programas de promoción y 

prevención en la vigencia, ello como resultado de la articulación y coordinación 

interinstitucional del ICBF y la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios 

(USPEC)
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EDUCACIÓN 

83.33%

 Una oferta de 308 programas donde el 1% corresponde a tecnólogos, el 4% a 

técnicos, 2% auxiliar,2% a operario y el 90% programas complementaria.

 Un total de (11.427)  personas privadas de la libertad. beneficiarios en el primer 

trimestre del 100% de beneficiarios el 2% corresponde Reg. Occidente, el 41% 

Reg. Central, el 27% Reg. Oriente, 17% Reg. Norte, 9% Reg. Viejo Caldas, 4% 

Reg. Noroeste.

 Se realizó asignación de partida presupuestal a los Establecimientos de Reclusión 

del Orden Nacional mediante resolución Nro. 001620 del 12 de marzo de 2021, , 

para la adquisición de material didáctico e insumos para el programa de educación 

formal por un total de $1,000,000,000
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INDUSTRIA PENITENCIARIA

83.33%

 Se realiza alianza con el Centro Comercial Portal del Prado en la ciudad de 

Barranquilla para la exposición de muestras artesanales de la región. Así mismo 

durante los días 19, 20 y 21 de marzo se llevó a cabo la primera exposición de 

productos en el Centro Comercial Primavera Urbana de Villavicencio.

 En coordinación con la Regional Central y COBOG, se realizó visita de la señorita 

Colombia, para promocionar la marca Libera Colombia® - nota en medios de 

comunicación City t.v., periódico el Tiempo y Vanguardia.
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TRANSPARENCIA

100%

 Radicado 23 denuncias por presuntos actos de corrupción por parte de 

funcionarios penitenciarios. 

 Se formuló  y se aprobó por el Comité de Gestión y desempeño el Plan de  

Anticorrupción y Atención al Ciudadano para la vigencia 2021

 El Proceso de Seguridad Penitenciaria y Carcelaria, actualizo 04 documentos del 

proceso y se encuentran en etapa de revisión por parte del OFPLA 07 documentos 

adicionales.
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Gracias
planeacion@inpec.gov.co


