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mE INTRODUCCION

=~ El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC en su estrategia 2021 de

Rendicion de Cuentas vigencia 2020 definid acciones de didlogo a través de
encuentros participativos virtuales y espacios presenciales, que permitid al
instituto un acercamiento e interaccion con los diferentes actores, a fin de
fortalecer la relaciéon estado — ciudadano.

Los escenarios de didlogo fueron definidos a desarrollarse de caracter virtual
en ocasion a la continuidad de la situacion de emergencia sanitaria decretada
por el Gobierno Nacional con relacion al COVID — 19, y la participacion en las
ferias de servicio de manera presencial. Sin embargo, en cada espacio se
garantizo la interrelacién y participacién activa de cada uno de los grupos de
interés y de valor que acompafiaron cada encuentro y que desearon contribuir
de conformidad a los temas expuestos.

Se desarrollaron tres (3) encuentros tematicos, cada uno de ellos con la
posibilidad de ser evaluados y se participo en dos (2) ferias acércate en marco
de la estrategia de rendicion de cuentas.

El Instituto agradece a cada uno de los grupos de valor y de interés que
participaron de estos espacios de dialogo, por informarse, opinar, presentar
iniciativas y fiscalizar la gestion publica del INPEC.
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COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO.
OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ACTA N" 01

Fecha: 26 DE ENERO 2021

Haora: 200 pm

Lugar: SALA DE JUNTAS DIRECCION GENERAL

Tema: PRESENTACION ¥ APROBACION PLANES INSTITUCIOMALES ¥ ESTRATEGICOS 2021
AGENDA:

1. | Verificacion de Quorum
Plan Anticorrupcion y Atencidn al Ciudadano 2021 — Mapa de Riesgos

Institucional.

Plan anual de Adquisiciones

Plan de Previsién de Recursos Humanos

Plan Anual de Vacantes

Plan de Bienestar e Incentivos Institucional 2021

Plan de Trabajo Anual en Seguridad v Salud en el Trabajo 2021.

Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacidn

L E o B O R Fo

Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de |a Informacian

4p) Plan Institucional de Capacitscidn 2021,

Plan Institucional de Archivos — PINAR

A)  Actualizacion programa de Gestion documental
" B) Actualizacion Programa de Documentos Vitales
C} Programa de Documentos Especiales

124 Talento humano

Planes Estratégicos: Plan Estratégico de tecnologia de la Informacidn y Comunicaciones v Plan estratégico de

43| Plan Institucional “Plan Indicativo y Plan de Accidn.

QUORUM INTEGRANTES DEL COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO

SE REUNE_N EN LA SALA DE JUNTAS DE DIRECCION GENERAL, EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE
FLANEACION, JUAN MANUEL RIARO VARGAS EJERCE LA VOCERIA COMO SECRETARIO TECNICO DEL
COMITE INSTITUCIONAL GESTION ¥ DESEMPENO JUNTO CON LOS INTEGRANTES DEL MISMO COMITE,
CON EL FIN DE EXPONER LOS SIGUIENTES TEMAS:

EL JEFE DE A OFICINA ASESORA DE PLANEACION VERIFICA QUORUM DE LA SIGUIENTE MANERA:

1. DIRECTOR GENERAL O SU DELEGADO (PRESENTE)

2. DIRECTOR DE CUSTODIA ¥ VIGILANCIA O SU DELEGADO (PRESENTE)
2. DIRECTOR DE ATENCION ¥ TRATAMIENTO (PRESENTE)

4. DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA (PRESENTE)

5. DIRECTOR ESCUELA DE FORMACION (PRESENTE)

6. JEFE OFICINA ASESORA DE PLAMEACION (PRESENTE)

DESARROLLO DE LA AGENDA:

Pagina 1 de 22

PA-DO-GO1-F01 VD1

Calle 26 No. 27 = 48 PN 2347474 Ext. o
planeaconfflinpec. gov.co

APROBACION

[ ]
Ittt Mectonal Peaserciacia y Carcelarty

En Comité Institucional de Gestion y Desempefio mediante Acta
N° 01 del 26 de Enero de 2021, se aprobd el Plan
Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano que contiene la
estrategia de Rendicion de Cuentas en su componente tres.
Adicional, se genero acciones de articulacién en el mes de abril
para el desarrollo de la estrategia, por medio de un equipo
técnico, con el liderazgo del sr Director General para el logro de
los objetivos de |a estrategia definida.

Los temas tratados en cada encuentro participativo fueron
definidos por la ciudadania, servidores penitenciarios, PPL y
demas grupos de valor y de interés por medio de una encuesta
online vy fisica, que fue publicada en la pagina web institucional,
divulgada por los canales internos del instituto, al interior de los
establecimientos de reclusion y redes sociales.
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RENDICION DE '
}— CUENTAS iNPEC
2020

Con el fin de promover la participacion ciudadana
en el proceso de Rendicion de Cuentas, el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario, durante el mes
de Abril de 2021 llevé a cabo una encuesta de
consulta sobre los “TEMAS DE INTERES” para el
desarrollo de la estrategia 2021 RDC, la cual fue
difundida a través de los diferentes canales de
comunicacion institucional (Interno y externo), en
la que se contd con la participacion de los
diferentes grupos de valor y de interés, sobre los
temas que se consideran de mayor interés no solo
para los espacios participativos, sino para la
Las acciones de difusién para la encuesta, se ampliaron Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas.

con el fin de garantizar el acceso a la misma para los
diferentes actores involucrados y demds partes
interesadas en el sistema penitenciario.

a INPEC Colombia g
entfcar s temas

En Fisico para PPL

A continuacion se presentan los temas priorizados,

T — Cofl cin, de conformidad con los resultados:
oletin — Correo electronico
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ENCUESTA TEMAS DE INTERES

654 Masculino (64.7%

252 Femenino (34,8% (&

. 678l (04% ) (B

(o 0§

Total de
Participantes
Encuesta temas
de Interés

1011

La |usl|c|i
es de todos

32.8%

Entre 18 a 25 afios de edad  Entre 26 a 40 afios de edad  De 41 a 60 afios de edad Mads de 60 aiios de edad

Minjusticia [l

CUENTAS  iINPEC
~2020 PARTICIPANTES
Cifras en e
63.2
b6 Del total (1011), se detalla los
participantes de la encuesta, de
8 conformidad a los diferentes grupos de
o ’ 2.7 valory de interés.
% by 1.5
M~
I R’ = ‘ T?@ ?@ ?@ '
servidor e Cludadania i e Famiiar Contatists AT 5’;'23?;322 T udicante Enfermera "E”.;';’Qé“
publico del otra de PPL Pracucante ,industria, y vigilancia Animo de

INPEC la leerlad

SEIILALY 8

mfo“n'IETZna
De conformidad a los resultados obtenidos, se evidencia en la
encuesta una mayor participacion del genero masculino con un
64,7%, a su vez, el rango de edad mas significativo corresponde
entre 26 a 40 anos, con un 52,6%.

Con relacion al total de participantes, el mayor indice se
encuentra en el servidor publico del Inpec, seguido de la
persona privada de la libertad y continua ciudadania en general.
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ESCENARIOS DE
DIALOGO PARA
PARTICIPAR
EN LA ESTRATEGIA
2021 RENDICION
DE CUENTAS
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Ejecucion
presupuestal y
financiera

Seguridad

/Cumpﬁmfenm de
: metas (Plan de
(\ ' accion y
proyectos de
inversion)

Penitenciaria

TEMAS DE INTERES ENCUENTROS
PARTICIPATIVOS

-,

\\1
Atencién Social | ,,..J Transparencia
y Tratamiento » v lucha contra

Penitenciario | \ la corrupcion

r
.r'J

Derechos

¥ Humanosy
acciones para la

construccion de

Participacion y Gestién

Contractual

Atencion al
Ciudadano

Talento

La justicia
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Atencion y Tratamiento Derechos Humanos Seguridad Penitenciaria

38.1 %

_ D
Penitenc ad.7 % y Carcelaria .
ﬁ CA (S

¥

iario 01 %
N A
"-’ = PN

Talento Humano Gestion Financiera Planificacion Institucional

® 21.1% ? 2a.3 7o ? 2287
o0 @ N
ifi Ly &
Atencion al Ciudadano Control Interno

? 227 ? 20.2%
e
.’ ®; Lol it | Mimestia
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s v 2020 TEMAS DE INTERES AUDIENCIA PUBLICA

Gestion de Tecnologia e

- Gestion Disciplinaria
Informacion

a7 ; 13.6 %
@ =

Gestion del Conocimiento
Institucional

Logistica y Abastecimiento

-

12.1%

@

Ny
| M

"

Gestion Documental

? 1.0 %
'

Gestion Legal y Directrices Juridicas

® 13.4%

.:_;

-

Comunicacion Estratégica

9.2 %
J

e
J?
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A?ﬂ%ﬁoﬁts iNPEC . RENDICION DE
ATENCION Y TRATAMIENTO PENITENCIARIO }&c ENTAS iNPEC  |SEGURIDAD PENITENCIARIA Y CARCELARIA
381%
300
200
200
100
100
[
Atencién y Tratamiento Penitenciario 0

. . Ly . " Seguridad Penitenciaria
I salud, Acciones de intervencion frente al COVID y Alimentacion

I Atencion psicosocial I Traslado de personal privado de la libertad

Educacion G i .
[0 visitas Virtuales - I vigilancia electrénica
B Tratamiento Penitenciario I Deporte, Cultura y Recreacion [0 operativos de registro y control
I servicio Militar
Bl Actividades laborales y Productivas Ll Girich,, | wneeas
ﬁ Lajusticia Minjusticia
es de todos
Agﬂmﬁqﬁﬁ iNPEC
N IS DERECHOS HUMANOS A“éﬁ"éﬂ"#ﬁ; inmEC TALENTO HUMANO
35 7 [I/ s b 2020
A7
o ® 7%
[ X X1
}f 400
300 *‘i
300
200
200
100
100
¢ 0
Derechos humanos Talento Humano
I Bicnestar Laboral
I concurso de Derechos Humanos ) )
N seguridad y Salud en el trabajo
I Acciones de promocién - .
[0 Evaluacion de Desempefio
[T Acciones de monitoreo I Provision de empleos (modalidades) ol iicn, | oesen

I Acciones de prevencion ﬁ
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RENDICION DE
Acusnms
e 2020

400

200

RENDICION DE
Acuznms iNDEC
s s 2020

300

200

100

ENCUESTA TEMAS DE INTERES

iNPEC GESTION FINANCIERA

Gestion Financiera

I Ejecucion Presupuestal
I contratacién

—

PLANIFICACION INSTITUCIONAL

Planificacién Institucional

I Pian de accién y metas institucionales
I cjecucion proyectos de inversién
[0 Avances del modelo integrado de planeacién y gestion

I Planes de mejoramiento

253%

La justicia Injustick
Lajusticia . | Minjusticia

226%

La justicia

st | Minjusticia

RENDICION DE
ACUE A4S iNPEC
s 2020

300

200

100

ATENCION AL CIUDADANO

RENDICION DE
}&cusums
o+ s s 2020

300
200

100

Atencion al Ciudadano

B PQRSD
B rarticipacion ciudadana

[0 percepcién ciudadana

I Linea anticorrupcién

iNPEC CONTROL INTERNO

Control Interno

I nformes de Auditoria

I Evaluacion a la gestién del riesgo

[ seguimiento al Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

I Evaluacion gestién por dependencias

La justicia
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¢ Qué incentivos
le gustaria

obtener por su

participacion?

ﬁ

ENCUESTA TEMAS DE INTERES

Certificados o
diplomas de

participacion ) EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC

Convocatoria OTORGA EL SIGUIENTE RECONOCIMIENTO A:

{1.894) Memorias : a futuros LINA MARCELA GIRALDO PINERES
4 71) del evento g : eventos | VAL

por correo

POR SU PARTICIPACION EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL MARCO DE LA
electrénico o |

RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2020, SU CONTRIBUCION ALIMENTA Y ENRIQUECE EL
QUEHACER INSTITUCIONAL

AL CIU

DADO EN BOGOTA, JULIO DE 202

Reconocimiento —— \ '
en pagina web A | DIRECCION ’ OFICINA ASESORA
GENERAL DE PLANEACION

RENDICION DE /&
} CUENTAS iINPEC
F sunoriuears 2020
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e

KENDICION DE
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RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2020

01 o DIRECCION REGIONAL CENTRAL

ENCUENTRO DE “Transparenciay pog” 05 de Mayo de 2021

02 DIRECCION REGIONAL vigj0 CALDAS

———
ENCUENTRO DE Integriage 19de Mayo de 2021
03 DIRECC16~ REGIONAL NORTE s |
. ENCUENTRQ 'Jmoy"u"‘qm' 02 de Junlo de 2021 |

—

4] 04 AUDIENCIA pijgyycy DERENDICIGN pe CUENTAS 06 de Agosto ¢

2021
05 . Ferig Acéreate San Jq¢;
Colgl

. into, Bolivgr

WW,MWWM 13 de Agosto de 2021
06 . Feriq Acéreate Sardinnta, orte g

. laboracigy onDNp Funcigp Piiblicq

A
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~+ Justo y humano 2020
‘ 2021

Durante los meses de mayo, junio, julio, agosto y septiembre de
2021, se llevaron a cabo los encuentros participativos de caracter
virtual la participacién en las dos ferias acércate dando a
conocer la oferta de tramites y servicios que cuenta el Inpec, pese
a la situacion de emergencia sanitaria decretada por el Gobierno
Nacional con relacion al COVID — 19. Estos espacios permitieron
un didlogo de doble via con la ciudadania, servidores
penitenciarios y demas grupos de valor y de interés, que de
manera diligente, participativa contribuyen en la construccion de
un proceso mas asertivo que beneficia a la Poblacidon Privada de |a
Libertad a cargo del INPEC.

% Pec (1) incegma @) A“
| - - ” . \\
ma-éﬁ Q N LA €

RENDICIONDE o
CUENTAS INPEC

2020 Direccion Regional
Viejo Ca
Encuentro de
INTEGRIDAD

@

Y

# Direccion Reglonal Vigjo Calda,,

Paula
Andrea Ruiz Vento

RESPUESTA E
INQUIETUDES

&k Paula Andrea Ruiz Vento

Ladl

ll"F‘gn al Viejo Caldas

PARTICIPATIVOS

ESPACIOS CON LA
COMUNIDAD

Juan LUZ
Manuel Riafio Vargas MYRIAN TIERRADENT...

Videoconferencia Luz
Semanal Adriana Sanabria Cas...

& B Luz Adriana Sanabiia Casi. .,

GESTION EN
MATERIA

i’ﬁ"s‘&?ﬁ iNnDEC DISCIPLINARIA

estruye allos hombres los hace proscritos,

La justicia
es de todos
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RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2020

01 . DIRECCION REGIONAL CENTRAL

ENCUENTRO DE “Transparencia y Paz” 05 de Mayo de 2021

02 DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS
o ENCUENTRO DE “Integridad” 19 de Mayo de 2021

03 . DIRECCION REGIONAL NORTE 02 de Junio de 2021

ENCUENTRO “Justo y Humano”

O 04 Aubiencia pUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 06 de Agosto de 2021

05 . Feria Acércate — San Jacinto, Bolivar

Colaboracion con DNP y Funcidn Publica 13 d e AgOStO d e 2021
06 Feria Acércate — Sardinata, Norte de Santander
Colaboracién con DNP'y Funcién Publica 08 al 10 de Septiembre de 2021

La justicia
es de todos
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g ccion Reg
: INPEC ks Central

2020 Encuentr? de az
Transparencw yp

RENDE\“Q“.“ADE iNPEC

ENCUENTRO DE
“TRANSPARENCIA Y PAZ”

C10S CON LA
ES D OMUNIDAD

‘ \
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g La justicia iiustici
esde todos | | ustield




CUENTAS/ INDES PRIMER ENCUENTRO VIRTUAL

© e = o
Centra ' e C 24 Establecimiento la Esperanza de Guaduas, atentos =R Fa Td 1028
. Correspondenci uira ala video conferencia, W) Ghumana Epcmoniquird | Cordial saludo, se remite link de registro de
Encuentro de asistenciay cuestionario que pretende conocer
Transparencza Yy paz O cual es su opinién acerca del desarrollo del

B di | EPMSC S: Rosa de O espacio de didlogo en el que ha participado, con el
4 PP ' uenos dias el SC Santa Rosa de Osos

iEn un momento iniciamos! ¢ objetivo de identificar acciones y elementos de
presente feliz dia Y

® GRABANDO R Rendicion de Cuentas estd presentando Primer encuentro "Transparencia .. X ©® GRABANDO R) Rendicion de Cuentas esta presentando Primer encuentro "Transparencia ... X
' '. 9, (188) [ ] " 9, (233) =] £
- - = oo =] oo
Direccion Regional ( ;}

mejora. Por favor asigne una calificacién de 13 5.2

los siguientes criterios relacionados. Nos gustaria

RENDICION DE /. A .o <. i porasequi meforando

organizacién y el contenido

Derechos Humanos Epcyopal
Elvira Rowlands ¢

Buenos dias para todos, oficina Asesora de B4
iBIENVENIDOS! o1gibcase deeekBcomgaRuido st s Instut NacionlPaiencaiy Carciae

PARTICIPATIVOS - > -+ Justo y humano 2 02 o | 5 Gestién Humana EPC Santa Rosa de Viterbo 1

Ghumana Combita Direccion EPC Neiva Direccion Regional C: EFIGENIA PINTO MORALES, Gestién Humana

I:ue:oa dias EPMS NEIVA atento a video EPMSC Santa Rosa de Viterbo, presente en la
conferencia
actividad
ESPACIOS CON LA
COMUNIDAD
e - Vi
Visita8Virtuales EP Guateque 8+, Direccion Regional Cefitral

Primer encuentro "Transparenciay Paz".. @ ~ L @ ici : : " : . .

P y Levantar lamano  rendicion de Cuentas Primer encuentro "Transparenciay Paz' ... @ A - g Rendicionde Cuentas &

esta presentando Levantar la mano

esta presentando

©® GRABANDO R) Rendicion de Cuentas esta presentando ©® GRABANDO R Rendicion de Cuentas esta presentando

Primer encuentro “Transparencia ... X Primer encuentro “Transparencia... X

0 (25 0 o (25 20
< (251 B oo EUERTRS inoEC = (251) B go
= 2020 ACTIVIDADES ADELANTADAS o
procedimiento para que personal ajeno ala
o Merted, ) - Subdireccion Epcpitalito 1013 s s — Direccion Reglonal Central institucion pueda participar en los diferentes

no se escucha cursos que ofrece la escuela referente a DD-HH?

-

Educativas Ecmelgar 1013
MAS VOLUMEN POR FAVOR

Ghumana Recentral 9:48

Cordial saludo, se remite el siguiente link de
registro de asistencia y el cuestionario que
pretende conocer cudl es su opinion acerca del
desarrollo del espacio de didlogo en el que ha

Los principios de los
derechos humanos y
la conceptualizacion
de la paz, en un

Direccion Regional Central

Derechos Humanos Epcfusagasuga 10:14
no se alcanza a escuchar

sentido amplio,  [m=Ee cipado, con el objetivo de identificar acciones
establece que el y elementos de mejora. Por favor asigne una
Fresupestobne accon 1034 INPEC - N proceso de rendicién ey 334 calificacion de 1 a 5 alos siguientes criterios
oS8 Seeia sty pocsid yohmen i B cusiine: delie e @ foeemee  Aprox. relacionados. Nos gustaria conocer su opinion
[T p— P""'::'z:'s“a’;'e'"c'“s"’° TS para seguir mejorando la organizacién y el
Rectoria colegio Combita 1¢ y.resp . 260 cortaniio

@ — e
no se escucha i easeg B ht
B Creacién de informe s ; ? o o8
1 i Piga Regional Central ha abandonado la reunion
e |

. =€amilo Cabana Fonseta Direccion Regional Central

Primer encuentro "Transparenciay Paz".. @ - - Rendicion de Cuentas : Primer encuentro "Transparenciay Paz".. @ A tad @ @ Rendicion de Cuentas

Levantar la mano
ek Levantar la mano 5
esta presentando esta presentando

La justicia
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= : iNPEC
SUFNEﬁzso r——— DESARROLLO PRIMER ENCUENTRO VIRTUAL

Bajo el lema “Transparencia y Paz”, se llevo a cabo el pasado 05 de
Mayo el primer encuentro ciudadano de caracter virtual a través
de la plataforma meet, previo a la Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas vigencia 2020, liderado por la Regional Central, con
acompafiamiento desde la Direccion General y la Oficina Asesora
de Planeacion, donde se obtuvo un registro de conexion de mas
de 300 personas.

En esta primera jornada, se desarrollaron temas relacionados con
Plan de Accion y Plan Anticorrupcion, Acciones Disciplinarias,
Derechos Humanos y Paz y finalmente la gestion relacionada con
la Direccion Escuela de Formacion.

De esta manera el Instituto, continda trabajando bajo los
principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,

eficacia y participacion.

A continuacion, se relacionan los participantes:

. RENDICION DE

. CUENTAS/ INPEC

Inatituta Nacianal Pemitencisric y Garcolaria
<+ Justo ¥ humano 2 02 0
“

PRIMER ENCUENTRO:
DIRECCION REGIONAL CENTRAL

05 de Mayo de 2021
09.00 AM

ENCUENTRO DE “Transparencia y Paz”
TEMAS
Plan de Accion y Plan Anticorrupcion
Acciones Disciplinarias

Derechos Humanosy Paz
Direccion Escuela de Formacion

iPARTICIPE!

Minjusticia
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FFQCUENTAS inmEc PARTICIPANTES PRIMER ENCUENTRO

372 En conexién directa por cuenta de correo que participaron durante el encuentro, mas los
relacionados en los puntos 3 y 4 discriminados de la siguiente manera:

. Participantes
Aproximadamente

en el desarrollo del
ler encuentro.

Participantes asociados a
una sola cuenta.

oo 4 La justicia

es de todos
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RENDICION DE
CUENTAS,
~+ Justo y humano 2020

IN-—-’EC

Instituto Naclonal Penitenciaria y Carcelario

Rendicion
de Cuentas

RESPUESTA A INQUIETUDES

6 Inquietudes
Resueltas en Directo en
el primer encuentro de
las formuladas por los
asistentes

¢Qué acciones correctivas frente a casos
de vulneracion de derechos humanos, se
han realizado durante la vigencia 20207?

Buenos dias melgar pregunta ¢ Cuadl es el
procedimiento para que personal ajeno a
la institucion pueda participar en los
diferentes cursos que ofrece la escuela
referente a DD-HH?
¢éCudles han sido las Acciones disciplinarias
que ha tomado el Inpec contra los
funcionarios
corruptos?
¢En medio de tanta corrupcion es dificil
hablar de transparencia, ustedes como la
pueden demostrar?
Buenos dias, en referencia y teniendo en
cuenta que el préximo mes de julio del
afio en curso, entra en vigencia la ley 1952
del 28 de enero de 2019, CODIGO
GENERAL DISCIPLINARIO, por favor indicar
que acciones y/o actividades a
desarrollado la regional central INPEC,
para socializar y dar aplicaciéon a esta
nueva norma que nos cobija como
funcionarios publicos, muchas gracias .
¢Se puede dar una apertura disciplinaria
contra un funcionario basada en un
Panfleto?

Mauricio Chavarro Gémez — EPMSC Leticia

Comando Ec melgar

Funcionario NAIME DIAZ ROJAS del Epmsc
Florencia

Ciudadano FLORENTINO GUAITERO TOLEDO

Direccion Colonia Agricola

Ec Choconta, funcionario Espitia Morsa

La justicia

es de todos

| N° | inquietud | Formulada
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RENDICION DE
CUENTAS
“ ~+ Justo y humano 2020

Instituto Naclonal Penitenciaria y Carcelario

’ zﬁ%ﬁo i Direccion Regional
Viejo Caldas
Encuentro de

INTEGRIDAD

1En um momants inicemor!

Paula
Andrea Ruiz V

iBIENVENIDOS!

ESPACIOS CON LA
COMUNIDAD
.

Videoconferencia Juan
eonel Rios Soto
Semanal Mohes it Manuel Riafio Vai

LUz
N TIERRADENT

sualzacion

[ACTERTS e

CONFLICTOS
DE INTERES

CONFLICTOS DE INTERES

Direccién
Regional Viejo Caldas

v -

s rvrman "
| CONFLICTO | Paula
Andrea Ruiz Vento

Regional Viejo Caldas

Juan | Videoconferencia

Lu
Manuel Riafio Vargas Semanal Adriana Sanabria Cas..

INPEC

endo en vivo Hoy a las §:10 AM COT

[ e

ATENCION AL CIUDADANO

Direccion

PROYECTO INVERSION OFICINAS ATENCION AL CIUDADANO Regional Viejo Caldas

Paula
Andrea Ruiz Vento

L

Luz
Adriana Sanabria Cas.

Juan LUz Videoconferencia
Manuel Riafio Vargas ~ MYRIAN TIERRADENT... Semanal

¥ W Juan Manue

nos dias, Planeacion EPMSC Florencia, presente

BERNACION DEL TOLIMA

NO ME PERMITE LLENAR EL
ASISTENCIA ME PIDE PER

SO Gracias

Jaaziel Tovar

Praneacion Gi

SOTO OSORIO ANDERSON
CORRESPONDENCIA COIBA IBAGUE BUENOS DIAS

pablo alejandro pefia

TRATAM

EPMSCMANIZ

EPMSC Manizales Necestamos ampiar esta Iniciativa de
roductos fabricados al inte

0 2 todas las cludades

AGECO - REGIONAL VIEJO

SEGUNDO ENCUENTRO VIRTUAL

INPEC

) Transmitiendo en vivo Hoy a las 8:10 AM COT 32!

Yohana Galindo

% BRI e

2020

planeacion.epcfiorencia

Buenos dias, Planeacion EPMSC Florencia, presente

Juan 74 Videoconferencia Luz ACION DEL TOLIMA Fernando Casas
Manuel Riafio Vargas MYRIAN TIERRADENT Semanal Adriana Sanabria Cas.
NO ME PERMITE LLENAR EL FORMULARIO DE
S ———— - So— —— . ASISTENCIA ME PIDE PERMISO Gracias =

< C @ livelifesizecloud.com/extension/60

Q lifesize. Espafiol -

INPEC

an:

envivo Hoyalas 8

mﬁ‘i Inoec Preguntas
s TRATAMIENTO PENITENCIARIO <
Direccion
Regional Viejo Caldas
CONSEJO DE EVALUACION Y TRATAMIENTO
JAVIER LUFEZ Vi
DIRECCI(

UEL - FLANEALIUN

VIEJO CALDS

castmvaconD o .
MEOUNA | MbaMA | COMFASZA

CONDENADA| CLASICADOS

Paula
Andrea Ruiz Vento

¥ W Paula Andrea Ruiz Ven —
‘ ADRIANA PRIETO
'\‘ L Buenos dias. Oficina de atencion y tratan

Leticia presente

57 1425 4836 2329 465 130 9242 9%

-

RENDICION DE CUENTAS

DN DEL TOLIMA , bienvenidos

Juan LUz Videoconferencia Luz
Manuel Riafio Vargas MYRIAN TIERRADENT... Semanal LGHERERERELIET e

La justicia

es de todos
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= iINPEC
SUENI{)\ZSO —— DESARROLLO SEGUNDO ENCUENTRO VIRTUAL

Bajo el lema “Integridad”, se llevo a cabo el pasado 19 de Mayo el
segundo encuentro ciudadano virtual, a través de la plataforma
LIFESIZE, previo a la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas del
Instituto vigencia 2020, con una participacion de mas de 350
personas pertenecientes a los diferentes grupos de valor y de
interés del instituto.

Esta jornada que se realizd via streaming, estuvo a cargo de la
Regional Viejo Caldas del INPEC, con acompafiamiento de la
Oficina Asesora de Planeacién y se tocaron temas relacionados
con talento humano, integridad y conflicto de interés, atencién
social, tratamiento penitenciario y atencion al ciudadano.

De esta manera, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
continla trabajando por un INPEC mas justo y humano, pensando
en nuestros funcionarios para servir mejor, igualmente bajo los
principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,
eficacia y participacion.

A continuacion, se relacionan los participantes:

' RENDICION DE /.
. CUENTAS/ INPEC
S\ -+ Justo y /mma"l'zozo

ENCUENTROS PARTICIPATIVOS
RENDICION DE CUENTAS 2020

SEGUNDO ENCUENTRO —

DIRECCION REGIONAL VIEJO CALDAS 19 de Mayo de 2021 /

09:00 am

ENCUENTRO DE “INTEGRIDAD”
Temas:

1. Talento Humano
2. Integridad y Conflicto de interés
3. Atencion Social

4. Tratamiento Penitenciario

5. Atencion al Ciudadano

iPARTICIPE!

Minjusticia

A2 La justicia
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QTR /Inmnc PARTICIPANTES SEGUNDO ENCUENTRO

368 visualizaciones gue se conectaron via streaming que participaron durante el encuentro,
mas los relacionados en los puntos 3 y 4 discriminados de la siguiente manera:

368
Visualizaciones via streaming

98 Aprox.
Ciudadania

352
Personas Privadas de la
libertad

208
Participantes asociados a
una sola cuenta.

028

Participantes
Aproximadamente
en el desarrollo del

2do encuentro.

Se destaca la asistencia de:
*Auxiliar fiduprevisora

*Secretaria general y de gobierno
*Gobernacion del Tolima
*Secretaria salud y seguridad social

*Seguridad y salud Calarca
*Defensa judicial Manizales,
*Defensoria Regional Quindio

La justicia
es de todos

Minjusticia




RENDICION DE

Q CUENTAS/INPEC RESPUESTA A INQUIETUDES

INPEC

(re)) Transmitiendo en vivo Hoy a1as 810 AM COT 368 visualzacion

+
Direccion
-,

Regional Viejo Caldas

TRATAMIENTO EPMSCMANIZALES

“'{ Paula
‘ ‘e

: MSC Manizales DD S S a ases
Andrea Ruiz Vento EPMSC Manizales DDHH Solictamos una 3 prige

instruccion sobre como s el uso adecuado de las
oficinas de alencidn al cludadano, para asi lograr hacer

W Pauta Andres Ruiz Vent valer nuestros derechos como PPL

: - RENDICION DE CUENTAS
Regional Viejo Caldas w5 *

‘ ’ . Buenos dias Wison, agradecemos su
. (5t (&“ ¥ W Regional Viejo Caldas nquietud. se dara tramile 2 13 respuesta via correo
electronico
Juan LUZ Videoconferencia Luz TRATAMIENTO EPMSCMANIZALES

Manuel Riafio Vargas = MYRIAN TIERRADENT... Semanal Adriana Sanabria Cas...

EPMSC Manizales Necesitamos amphar esta iniciativa de
los puntos de venta de los productos fabricados al intenor  «

r w uan Manuel Riano Vargas

La justicia Minjusticia

es de todos
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~+ Justo y humano 2020

lonal Penitenciaria y Caros

Rendicion
de Cuentas

RESPUESTA A INQUIETUDES

8 Inquietudes
Resueltas en Directo de
las formuladas por los
asistentes al segundo

encuentro

¢Cuales son los principales aspectos de integridad
para la PPL?

¢Qué han desarrollado para apoyar al personal de
funcionarios en mejorar la atencién desde el
talento humano y bienestar laboral?

¢Cuales han sido las estrategias para mejorar la
ética de los funcionarios?

éSe le da la importancia que es la Oficina de
Atencion al Ciudadano?

Manifiesta que se deben realizar campaias masivas
para funcionarios y PPL sobre el Cédigo de
Integridad.

¢Cuales son las principales gestiones que puede
destacar la Regional Viejo Caldas con relacion al
tratamiento penitenciario?

Necesitan ampliar la iniciativa de los puntos de
venta de los productos fabricados al interior de los
establecimientos

¢Cudl seria la asesoria intervencion sobre como es
el uso adecuado de la oficina de atencidn al
ciudadano, para asi lograr hacer valer los derechos
de la PPL?

| N | nguietud | Formulada

EL SENOR PRIVADO

DE LA LIBERTAD LUIS HUMBERTO VELASQUEZ del
Establecimiento de Reclusidn del Orden Nacional Colonia
Agricola de Minima Seguridad de Acacias

Ciudadana LILIANA MILENA TOLOZA IZAQUITA

Funcionaria del Complejo
Penitenciario de Mediana Seguridad de Bogota -
CPMSBOG - CARMEN GUERRERO.

Funcionaria ELSA FERNANDA MELGAREJO JIMENEZ
del Complejo Carcelario y Penitenciario de Ibagué -
COIBA.

Director del Establecimiento Penitenciario de Mediana
Seguridad Carcelaria - EPMSC Calarca Doctor CARLOS
AUGUSTO HINCAPIE FRANCO.

La Ciudadana, BLANCA NEMEGUEN desde la ciudad de
Ibagué
EPMSC Manizales

PPL. Oficina de Derechos humanos del EPMSC Manizales

La justicia

es de todos

Minjusticia
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NV »

EURNTAS INPEC Direccion Regional ‘r
o 2020 Paula |

Norte

Andrea RuizVento
Encuentro

«JUSTO Y HUMANO” B Ve ,’}
. i |

Dif EPMSC MAGANGUE ‘I

pireccion EPMSC! AGANGUE

- DIRECCION EPMSC EL BANCO |

PARTICIPATIVOS |
BUENOS DIAS EPMSC ELB? cO PRESENTE \

{

ESPACIOS CONLA
COMUNIDAD Regonal Note ‘;

ENCUENTRO
JUSTO Y HUMANO”

Videoconferencia Juan
semanal Manuel Riafio Vargas

Videoconferenc a Semanal
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ENDICION DE
UENTAS
Justo y humano 2020

)

Instituto Naclonal Penitenciaria y Carcelario

+

INPEC

() Transmitiendo en vivo Hoy a las 8:11 AM COT 307 visualizacion

RENDICION DE
CUENTAS
+ 2020

Paula
Andrea Ruiz Vento

Regional Norte

% Wi Paula Andrea Ruiz Ve

INPEC

() Transmitiendo en vivo Hoy a las 8:11 AM COT 264 visualizaciéon

RESPUESTA A
INQUIETUDES

Videoconferencia Juan

Semanal

ferencia Semanal E3

iNPEC

GESTION PRESUPUESTAL

FINANCIERA - DIRECCION

REGIONAL
2020

Francisco José Barreto Fandifio
02 de Junio de 2021

1l Regional Norte

Direccion Regional
Norte

Encuentro
“JUSTO Y HUMANO”

ENCUENTROS

PARTICIPATIVOS

ESPACIOS CON LA
AD

COMUNID:

Manuel Riafio Vargas

4 Juan Manuel Riaiio Vargas

¥

Videoconferenc
SEERE]

TERCER ENCUENTRO VIRTUAL

INPEC

(@) Trai

tiendo en vivo Hoy a las 8:11 AM COT 281 visualizacion

Paula
Andrea Ruiz Vento

n Avila M Juan
Centro de Incorporacion e Instruccion Valledupar,
presente. Inspector, Avila Mancipe Juan
Comandante Operativo ¥ Regional Norte
Regional Norte >
Regional Norte
Buenos dias, Bienvenidos al Tercer Encuentro
Participativo "JUSTO Y HUMANO" Rendicion de "
# Regional Norte

tas Vigencia 2020 Sra. SARA VERONICA stonalbion

GRANADOS MOYA de EPAMSCAS Valledupar
Videoconferencia Juan
ia TRATAMIENTO Semanal Manuel Riafio Vargas

Tratamiento CPAMS VALLEDUPAR, Buenos dias # W Videoconferencia Semanal & w Juan Manuel Riafio

i Videoconferencia Semanal

Regional Norte

% Regional Norte

EPMSC CHAPARRAL

LOS REPRESENTANTES DE DERECHOS HUMANANO

’1

Regional Norte

Buenos dias, Bienvenidos al Tercer Encuentro
Participativo "JUSTO Y HUMANO" Rendicién de
cuentas Vigencia 2020 Sr. CP JAIDER ANGEL OSPINO
CASTILLO - EPAMSCAS VALLEDUPAR

Ct. JAIDER ANGEL OSPINO CASTILLO

Buenos dias, Ct. de Prisiones Jaider Angel Ospino
Castillo Director ( & ) CPAMSVAL

Regional Norte

Buenos dias, Bienvenidos al Tercer Encuentro
Participativo "JUSTO Y HUMANO" Rendicion de
cuentas Vigencia 2020 Buenos dias INSPECTOR AVILA
MACINPE3 JUAN

miranda mansipe michael

INPEC

(i) Transmitiendo en vivo Hoy a las 8:11 AM COT 288 visualizacion

Paula

DG PINTO

Cordial saludo, desde el expendio de EPC Sin
posibilidades hay que puedan hacer convenio con otras
entidades para que los familiares de los PPL consignen
dinero a los T.D. y asi aumentar las ventas de los
productos

RESULTADO FINAL: May. 31 de 2020

i‘

lieilitl Juan Manuel Riafio Vargas.

ALVARO PEREZ QUINTERO

DENTRO DEL INFORME PRESENTADO DE LA
POBLACION CARCELARIA FUE INCLUIDO ESA
POBLACION INGRESADS EN LAPONAL, SIN SER
TRASLADOS DURANTE MUCHOS MESES A CADA
CENTRO CARCELARIO, DURANTE VIGENCIADE LA
OPANDEMIA 2020?

Videoconferencia
Semanal

& W Videoconferencia Semanal
Regional Norte

A continuacion se comparte el Link de evaluacion del

Andrea Ruiz Vento

Enviar
Regional Norte
Buenos dias, Bienvenidos al Tercer Encuentiro
Participativo "JUSTO Y HUMANO" Rendicion de
cuentas Vigencia 2020
Regional Norte
A continuacion se comparte el Link de evaluacion del

evento "JUSTO Y HUMANO" Rendicién de cuentas
Vigencia 2020 https 5

Subdireccion

Buen dia. Subdireccion EPC Cartagena pre

GRUPO COMITE DERECHOS HUMANOS
EPCCARTAGENA

La justicia

es de todos

Minjusticia



El 02 de Junio de 2021 se llevd a cabo el tercer encuentro participativo
denominado “Justo y Humano”, previo a la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas INPEC 2020. En esta oportunidad el proceso
estuvo a cargo de la Direccién Regional Norte y acompafiamiento de la
Oficina Asesora de Planeacidn, que se propuso exponer a la comunidad
en general las acciones adelantadas en la vigencia 2020, para el
cumplimiento de la misién institucional.

El evento fue transmitido en directo via streaming con conexién abierta
al publico, abordando de manera especial cinco (5) grandes aspectos:
Talento Humano, Gestion Presupuestal y Financiera, Seguridad
Penitenciaria, Derechos Humanos y Planes de Mejoramiento.

Una vez culminada la exposicion de la gestion del periodo 2020, se
atendieron puntualmente las preguntas formuladas por las personas
conectadas al LIVE, permitiendo el propdsito de dialogo y participacion
de la ciudadania interesada en el bienestar de las Personas Privadas de
la Libertad y del cumplimiento de la funcion publica a cargo del
instituto.

A continuacion, se relacionan los participantes:

) RENDICION DE /%
», CUENTAS / INFPEC

:i g : ituto Nacional Pesitenciario y Carcelarios
N -+ Justo y humano 2020

TERCER ENCUENTRO

DIRECCION REGIONAL NORTE 02 de Junio de 2021

09:00 am

| iPARTICIPE! |

Minjusticia
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S CUENTAS innEc PARTICIPANTES TERCER ENCUENTRO

311 visualizaciones gue se conectaron via streaming que participaron durante el encuentro,
mas los relacionados en los puntos 3 y 4 discriminados de la siguiente manera:

492

Participantes
G Aproximadamente
en el desarrollo del

Personas Privadas de la

libertad 3
er encuentro.
78 o _ Se destaca la asistencia de:
Participantes asociados a *Alcaldia Distrital de Riohacha  *Medicina Legal
una sola cuenta. *CTI Riohacha *Direccion de Investigaciéon Criminal e Interpol - DIJIN

*Defensoria del pueblo
*Gobernacion de la guajira

La justicia
es de todos

Minjusticia




INPEC PARTICIPANTES TERCER ENCUENTRO

& lifesize.

INPEC

Paula
Andrea Ruiz Vento

2 ® Paula Andrea Ruiz Vento

Regional Norte

Destruye alos hombres los hace proscritos,

& m* Regional Norte

Videoconferencia Juan
Semanal Manuel Riano Vargas

2 W Juan Manuel Riafo Vargas

La justicia
es de todos
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~+ Justo y humano 2020

lonal Penitenciaria y Caros

Rendicion
de Cuentas

RESPUESTA A INQUIETUDES

8 Inquietudes
Resueltas en Directo de
las formuladas por los

asistentes al tercer
encuentro

N | inguietud Formulada

1.

¢Cuadles son los Proyectos de resocializacién
aplicados en carceles de Valledupar?

¢Como han transformado los EPC en
verdaderos espacios de resiliencia con justicia y
DDHH?

Indica con relacién al manejo de elementos de
dotacion para los establecimientos: el EPMSC
SINCELEJO se encuentra actualmente sin
equipos de comunicacion (radios) no se cuenta
con planta eléctrica, el CCTV se encuentra
fuera de servicio. Entre otros.

¢Qué proyectos hay para reclusion de mujeres
en la Regional Norte?

¢Como lograron optimizar los procesos en esta
pandemia?

¢Qué nivel de estudio profesional tiene el
personal de seguridad de los ERON?

¢Dentro del Informe presentado de la
poblacidn carcelaria fue incluida esa poblacién
ingresados en la Policia Nacional sin ser
trasladados durante muchos meses a cada
centro carcelario durante vigencia de la
pandemia 2020?

Cordial Saludo, desde el expendio del EPMSC
Sincelejo ¢Qué posibilidades hay que puedan
hacer convenio con otras entidades para que
los familiares de los PPL consignen dinero a los
TDy asi aumentar las ventas de los productos?

Ciudadana Marina Arias

Estudiante de la Universidad UNAD Bonnie Soraya
Chaparro

Funcionario Alberto José Gonzalez Belefio del EPMSC
SINCELEJO

Funcionario Elkin Galvis Ossa del CPAMS Valledupar

Ciudadano Jorge Ramirez

Funcionario William Nicolas Espafia del
Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad
y Carcelario Tamesis

Ciudadano Alvaro Pérez Quintero

Dg Pinto EPMSC Sincelejo

T La justicia
es de todos

Minjusticia




RENDICIONDE /o ~ ~
}{5}35:12@5; INDES RESPUESTA A INQUIETUDES

Informacion Didlogo :
En total de los tres encuentros ;
(“Transparencia y Paz”; A
“Integridad” y “Justo y Humano”
se respondieron en total 22
inquietudes resueltas en Directo
de las formuladas por |los

asistentes a cada encuentro

A 4

Rendicion
de Cuentas

La justicia o
es de todos Minjusticia
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CUENTAS iN.,!-:’EC DESARROLLO ENCUENTROS PARTICIPATIVOS
~+ Justo y humano 2020
‘ 2021

Liderado por la Oficina de Atencidn al Ciudadano, la Regional Norte y el EPMSC Sincelejo, el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC participo de la feria acércate en el municipio de San Jacinto —
Bolivar, en el que adicional de los servicios ofertados, de forma masiva fueron expuestos videos
institucionales (Saludo Director General, video marca libera, delinquir no paga y servicio militar), en marco
de la estrategia de rendicion de cuentas.

Servicios Ofertados:

v

v

v

Convocatorias curso de cuerpo de custodia y vigilancia.
Servicio militar obligatorio en el INPEC.

Servicio de atencion de PQRSD en linea pagina web INPEC, correo electrdnico, escrito,
personalizado y telefénico.

Servicio e informacion a los familiares y ciudadania sobre el tratamiento Penitenciario a
los internos.

programa preventivo para los jovenes y ciudadanos en general" programa Delinquir no
paga” dirigido a lideres comunales, juntas de accion comunal, padres de familia de la
Region, comunidades indigenas, colegios e instituciones educativas.

Se

realizaron

192

R

ACERCA

g

EN EQUIPO POR LO PUBLICO

Participa en la feria y
apoya la comercializacion
de los productos elaborados
y manufacturados por las
PERSONAS PRIVADAS

DE LA LIBERTAD.

T La justicia
&E; es ‘de todos Minjusticla’

atenciones

registradas de manera presencial,
durante el desarrollo de la feria.

Feria Acércate —
San Jacinto, Bolivar

La justicia
es de todos

Minjusticia



) CUENTAS iINPEC DESARROLLO ENCUENTROS PARTICIPATIVOS
F oo nnns 2020
‘ 2021

} CUENTAS inmEC
’ 2020

Espacio de participacion
y veeduria ciudadana.
jCondzcalo!

Santander

Feria Acércate —
Sardinata, Norte de

La justicia

es de todos

"™ Lajusticia o
es de todos Minjusticia
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© @INPEC_Colombia
€) @INPECoficial

© @INPEC_Colombia
€) @INPECoficial

3 encio:
.‘ rtad
plan de

EN NQUIPO PO LO PUBLICO

Conozca la oferta de
tramites y servicios que
tiene el INPEC

jLos esperamos!

La justicia
GO Liuics,  wiustic

Entérate en nuestros puntos de
mo los privados de la

ien acceder a nuestro
cion. La redencion
le con nosotros

jAcércate!

DESARROLLO ENCUENTROS PARTICIPATIVOS
2021

Liderado por la Oficina de Atencién al Ciudadano, la Regional
Oriente y el Complejo Carcelario y Penitenciario Metropolitano
de Cucuta, el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC
participo de la feria acércate en el municipio de Sardinata, Norte
de Santander ), en marco de la estrategia de rendicién de
cuentas.

Se realizaron 85 atenciones

o . registradas de EREE
Servicios Ofrecidos presencial, durante el

Tramites y servicios desarrollo de la feria.
Canales de Atencion

Servicio Post Penitenciario
Comercializacidon de productos artesanales elaborados
por la PPL — Marca Libera.

Servicio Militar Obligatorio — INPEC

Se realizaron capacitaciones a los estudiantes de dos
instituciones educativas del Municipio: Colegio Alirio
Vergel Pacheco y el Colegio Nuestra Sefiora de las
Mercedes.

Santander

ANANE NN

Feria Acércate —
Sardinata, Norte de

ENERN

g La justicia
es de todos



., CUENTAS/ INPEC DESARROLLO ENCUENTROS PARTICIPATIVOS
sty nne 2020
‘ 2021

Se realizé un taller los dias 9 y 10 de octubre a la comunidad educativa,
secretaria de salud y funcionarios de la alcaldia del municipio de Sardinata,
sobre los programas de “Delinquir no paga”™ y “Prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas”

=

Se divulgo en la pantalla principal del evento el video institucional de la lucha contra
la corrupcion en el INPEC,

Se hizo exposicion de los productos de la marca LIBERA, elaborados en el
Complejo Penitenciario y Carcelario Metropolitano de Cucuta:

Igualmente se realizaron atenciones personalizadas, donde se brindé informacion
sobre los tramites y servicios, como interponer una PQRDS, canales de atencion y
servicio militar obligatorio en el INPEC

Feria Acércate —
Sardinata, Norte de

Santander

La justicia
es de todos

Minjusticia



EVALUACION
ENCUENTROS
VIRTUALES 2021




De conformidad a los tres encuentros
virtuales ejecutados (“Transparencia y Paz”,
“Integridad” y “Justo y Humano”, participaron

de la evaluacion 529 personas.

Teniendo en cuenta los parametros de 1 a 5
donde:

1= Deficiente

5= Excelente

A continuacion, se presentan los resultados
compilados de los tres encuentros:

De acuerdo al primer interrogante y a los cuatro
(4) items mencionados, en promedio se

evidencia un 69% de excelencia en la
organizacion del evento, asi como una alta
favorabilidad en el uso de las plataformas 59%,
los correos electronicos enviados 67% vy el
proceso de divulgacion previa 68%.

EVALUACION ESPACIOS DE DIALOGO

éComo le ha parecido la organizacion del evento?

Organizacion del evento

Uso de la plataforma MEET 6
LIFESIZE

Correos electronicos
informativos

Proceso de divulgacion previa
al evento

100 150

54 E3 B2 N1

200

250
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De conformidad a los tres encuentros
virtuales ejecutados (“Transparencia y Paz”,
“Integridad” y “Justo y Humano”, participaron

de la evaluacion 529 personas. Teniendo
en cuenta los parametros de 1 a 5 donde:

1= Deficiente
5= Excelente

A continuacion, se presentan los resultados
compilados de los tres encuentros:

Para el segundo interrogante y a los cinco (5)
items mencionados, en promedio se evidencia
un 68% de excelencia en la seleccion del
moderador, un 64% de favorabilidad en los
recursos empleados en la socializacion de los
contenidos, un 67% en la utilidad de los temas
tratados y horario del evento. Con relacion a la

satisfaccion del evento, el 59% indicaron que
fue excelente.

EVALUACION ESPACIOS DE DIALOGO

Con relacion a la evaluacion del evento:

Con relacion al moderador

Recursos empleados para
la socializacién de los
contenidos

Utilidad de los temas
tratados

Horario del evento

Su nivel de satisfaccion
con el evento

100 150 200 250

54 m3 m2 m1
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~ CUENTAS iNPEC . 2
o —— T ' EVALUACION ESPACIOS DE DIALOGO

De conformidad a los tres encuentros
virtuales ejecutados (“Transparencia y Paz”,

“Integridad” y “Justo y Humano”, participaron éComo le ha parecido la presentacidon del ponente o
expositor?

de la evaluacion 529 personas. Teniendo
en cuenta los parametros de 1 a 5 donde:

Disposicion para manejar
inquietudes
1= Deficiente

5= Excelente

Manejo del tiempo

A continuacion, se presentan los resultados
compilados de los tres encuentros:

Claridad en el lenguaje

_ manejado por el expositor
Con respecto al tercer interrogante y a los cuatro

(4) items mencionados, en promedio se
evidencia un 66% de excelencia en la disposicion
del expositor para manejar las inquietudes, un
71% en el nivel cinco (5), con relacidn al manejo
del tiempo del evento, un 72% de favorabilidad
en la claridad en el lenguaje. Y con un 71% se
evidencia que el ponente o expositor tenia

conocimiento y dominio del tema. e ol | 3 justicia
A es de todos

Conocimiento y dominio del
tema

100 150

HS5 H4 m3 m2 m1l

Minjusticia
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COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

- » Que el horario no interrumpa tanto
' ener mas recaucion : : , :
Excelente trabajo ) P _ ’ f una jornada, pienso deberia ser bien
debido al sabotaje del
alas 8 aam o 1 p.m cosa que sea

temprano en cualquier de las dos
jornadas.

Se conozca las acciones || personal externo

CEIVERERS por los :
.. Continuar con estos

establecimientos de |Ia

] encuentros ya que se .
regional y Mas explicacion sobre los temas a
e conocen muchos temas en
especificamente las tratar.

: : general que son
acciones sobresalientes €
importantes para todos los

Socializar (enviar a cada funcionario)
funcionarios

mediante documento escrito los

Seguridad  electrodnica,
temas tratados.

en cuanto a las @ |,
interrupciones ajenas a
la actividad

rendicion de cuentas

debe ser mas participativa Me parecié excelente en cuanto al

tiempo de la reunidn y sus

Que se mantengan Ia B participantes tenian claridad de los
Se tenga en cuenta a | virtualidad para el M temas aunque quisieron sabotear la
toda la poblacion los @ desarrollo de estos eventos. B reunién excelente los felicito.

temas que se traten

para el reconocimiento _ e La temdtica fue pertinente para
de la misién del INPEC medios tecnologicos. socializar con los PPL y funcionarios.

COMENTARIOS
ENCUENTRO
« TRANSPARENCI/A Y PAZ»

Optimizar el uso de los

La justicia PP
S Minjusticia
|




COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

Me parece de gran Falto mas exposicion y Estos eventos son muy importantes vy
importancia para W explicacion de los necesarios. Debe ser de obligatoria
conocer de primera @ diferentes temas. asistencia para todos los funcionarios
mano las actividades de de la planta global, para que conozcan
las entidades. Felicitaciones  por el @ |o que hace el INSTITUTO en este caso

evento. la Regional Central y la E.P.N. En

Que si queremos incluir algunos casos desconocen toda Ila
mas personas, se debe | Agradecerle por la operatividad del Instituto.

buscar la manera de | informacion que nos ha B FELICITACIONES.

tener una plataforma | brindado.

que se pueda incluir mas Muy buena |la presentacion vy
asistentes, ya que si se |8 Muy bien gracias participacion.

qguiere lograr asistencia

masiva se puede lograr ll Todo excelente Que la evaluacion se haga al final de
mas con otras la reunidén. No se puede evaluar la
plataformas, en esta | Todo esta bien reunion con objetividad sin que se

ocasion se quedaron haya adelantado la misma.
muchas personas por ll NO, todo me perece

asistir. muy bien organizado Mas participacion a ppl.

COMENTARIOS
ENCUENTRO
«TRANSPARENCI/A Y PAZ»

La justicia iiustici
S Minjusticia
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\ ) RENDICION DE /.
} CUENTAS  inmEC
| -+ Jusio o 2020

Muchas fallas en la
conexion.

Mala conectividad

Enviar documentos para
la socializacidon previa a
las mesas de trabajo.

La videoconferencia
tuvo mucha
interferencia, se perdia
esporadicamente la
seinal.

Se sugiere mejor el canal
e comunicacion, muchos
cortes o interferencias.

Tener en cuenta el

horario

COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

Que se realice la rendicion
de cuentas por plataforma
meet ya que los correos
electronicos de la entidad
no permite acceso a otros
correos

Muy buena la presentacion
de todos los funcionarios,
muy concretos en sus
intervenciones.
Felicitaciones!!

Mayor publicidad Y
promocion del evento,
ampliar el tema de los
proyectos adelantados por
los ppl mas que hablar de

cifras.

Es importante llevar el control y la
responsabilidad de los funcionarios
qgue llevan a cargo estas areas
tratamiento, talento humano vy
seguridad - salud

Excelente trabajo en equipo para
presentar la informacion de
gestion

Mejorar la calidad en el internet y
la conexidon pues aungue muy clara
y precisa a la informacion se pausa
el audio y video, lo que conlleva a
perder el hilo o la idea de lo que se
esta informando.

Excelente la actividad y
organizacion, pero muchas
falencias en la conexion.

COMENTARIOS
ENCUENTRO
«INTEGRIDAD)

La justicia
es de todos

Minjusticia



Como lo habia mencionado en la inscripcion a este evento,
es importante que se de la importancia que requiere el
tema de infraestructura debido a que la Unidad de
Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, no cumple
de manera efectiva la obligacion que tiene de hacer
mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura

carcelaria; por lo que el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario - INPEC, ha sido vinculado a varias acciones
populares, tutelas y sanciones por este concepto; es sabido

por todos los funcionarios del INPEC, que el
mantenimiento de la infraestructura carcelaria se debe
realizar de manera permanente; incluso diariamente. Pero
la USPEC esta lejos de cumplir con esta obligacion porque
ni siquiera tiene funcionarios en los establecimientos, sino
gue estan trabajando desde la casa; donde no se pueden
dar cuenta en tiempo real de las necesidades urgentes de
los 21 establecimientos adscritos a la Regional Viejo Caldas.
Por esta razdn es urgente la necesidad de derogar los
decretos 4150 y 4151 del 03 de Noviembre de 2011 y el
decreto 204 del 10 de febrero de 2016.

Me parecié muy bien organizado
el evento y muy preciso

Estos espacios permite que la
comunidad vea el trabajo que se
realiza desde la institucion. Muy
buena experiencia.

Que se continué con esa bonita
labor por parte del grupo
organizador

Que se continué con esa bonita
labor por parte del grupo
organizador

Continuar con esta metodologia,
la cual permite dar una
perspectiva del proceso de
resocializacion del INPEC.

COMENTARIOS
ENCUENTRO
«INTEGRIDAD)

es de todos




\ ) RENDICION DE
} _CUENTAS
| -+ Jusio o 2020

Me parece que la
iniciativa de los
encuentros es  muy
pertinente para
fortalecer el vinculo
entidad-ciudadanos,
felicitaciones Oficina
Asesora de Planeacion,
son el eje del
fortalecimiento
institucional y lo han
demostrado con sus
acertadas y excelentes
iniciativas y acciones.

Felicitaciones por los
temas abordados y la
logistica, pero
lamentablemente muy
MEIERENEGELR

COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

El evento es un espacio
excelente para conocer el
Estado Actual del Instituto
en todas sus areas.

Ingresar mas temas con
referencia a los DDHH

Podria ser mas didactico el
contenido visual.

Que se evacue el total de
inquietudes y no se escoja
cuales leer y cuales no.

La actividad se desarrollo de
muy buena forma.

Muy mala la sefal, no se
puede participar , mucha
interferencia.

Que sean menos acelerados al
hablar.

Verificacion conexion red internet,
porgue presento interferencias

La conexion de internet no
permitid entender con claridad la
informacidn suministrada

Falencias en la conexion

Dificultad en la conexién, mucha
interferencia, se escucha
entrecortado, por lo tanto no se
capta la informacién suministrada.
Se califica de acuerdo a |lo
escuchado.

COMENTARIOS
ENCUENTRO
«INTEGRIDAD)

La justicia
es de todos

Minjusticia



COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

Gracias por mantenernos al Gracias se valora el esfuerzo
establecimiento la tanto. realizado por los organizadores.

conexion a internet no
es tan optima Excelente presentacion Todo ha sido satisfactorio.

Se perdia la conexién La . .conect|V|dad estuvo M Gratitud por la invitacién
deficiente.

w Gestionar medios que involucren

Buena exposicion de los B conforme con la actividad T d |

e . mayor  participacion e a
realizada.

Ciudadania, PPL, Familiar PPL,

Que las presentaciones [ se  deben vincular las I Entidad publica o privada, entes de

permitan interaccion M Verduras Ciudadanas. control, universidades,
con los grupos de valor fundaciones, entre otras.

Es muy importante tener en

Excelente presentacién cuenta la participacion. Excelente actividad y labor.

Muy Felicitar a los organizadores Mejorar la conexion en la
presentacion y a los que participaron de plataforma la  conexiéon fue
organizacion. este evento. intermitente.

ENCUENTRO
«JUSTO Y HUMANO»

COMENTARIOS

La justicia

——
es de todos injusticia




Seguir participando
junto con los ppl del
EPMSC TAMESIS para su
conocimiento.

Tener en cuenta el
horario ya que se cruza
con otras actividades del
Inpec

Felicitar a
organizadores
evento.

Muchas gracias por el
encuentro se aprende
mucho.

COMENTARIOS ESPACIOS DE DIALOGO

Interactividad con los que
intervienen.

Buena presentacion
Sin comentarios - Excelente.

La conexion en Eron fue
inestable, interrumpida y el
algunas oficinas no tuvieron
audio.

La conexidon no es estable y
se pierde el audio en
momentos.

No se informo sobre la poblacion
que se detuvo o aun se encuentra
en las instalaciones de la ponal en
cada dpto, sin que se trasladara al
centro penitenciario durante afio
2020.

Me parece muy oportuno el
evento es una forma de
autoevaluarnos como estamos en
el que hacer diario de nuestra
labor.

Mejorar en las videoconferencia

ENCUENTRO
«JUSTO Y HUMANO»

COMENTARIOS

Exitos en sus labores
Mas tiempo exposicion. Ninguna

La justicia

——
es de todos injusticia




Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

GRACIAS

planeacion@inpec.gov.co
rendiciondecuentas@inpec.gov.co
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