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El Director General TC Daniel
Fernando Gutiérrez, presidio, la
Audiencia Publica de Rendicion
de Cuentas de la Vigencia 2022.
Directivas del Instituto dieron a
conocer aspectos de relevancia
con informacion de calidad y en
lenguaje claro sobre: Atencion
y Tratamiento Penitenciario,
Seguridad Penitenciaria,
Transparencia y lucha contra la
corrupcion, Gestidon Institucional,
Ejecucion Presupuestal y
Financiera, Gestion Legal vy
Directrices Juridicas y Derechos
Humanos y acciones para la
construccion de paz.

Los temas abordados fueron
seleccionados por los grupos
poblacionales que de manera
voluntaria accedieron a |la
encuesta realizada en el mes de
abril.

Las inquietudes plasmadasporlos
ciudadanos durante la Audiencia,
recibiran respuesta por las
Direcciones, Subdirecciones vy
Grupos de acuerdo a los temas
de su interés en el marco de la
transparencia y la comunicacion
en doble via.
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Con el acompanamiento de
artistas urbanos como, “Delmo
Flow”, “El Niko Arias”, “Kenzy”,
“Brutal FM” y los exjugadores de
futbol Robinson Mufoz y Juan
Guillermo Vélez, se celebro en el
Establecimiento Penitenciario y
Carcelario de Mediana Seguridad

de Santa Barbara la fiesta de las
“Mercedes”.

El evento también contd con

diferentes actividades ludicas
como juegos de mesa, espacios
deportivos, trova, competencias
y mucha musica en vivo, esto
amenizo la tarde y brindd
espacios de risas y camaraderia.

Al finalizar la actividad se ofrecié
un refrigerio que fue aportado
por los visitantes.




:COMO estamos?

En la linea de intervencion humanizando se presentan los resultados de
Talento Humano .
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TALENTO HUMANO

Afiliaciones Al Sistema General De
Seguridad Social Sgss

Afiliaciones funcionarios posesionados
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CAJA DC 150
SRR v Dentro de las afiliaciones mencionadas se destaca dos
e 31 posesiones masivas para personal del Cuerpo de
abril — mayo 2023 RatlUEEERE LS i1 31 Custodia y Vigilancia del INPEC, una en el mes de
CAJA DE 10 octubre de 2022 con 1260 funcionarios de CCV y otra
CUMPENSACION en enero de 2023 con 629 funclonarlos del CCV.
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:ASi SE VIVIO EL AMOR Y LA

AMISTAD EN LAS INSTALACIONES DE

LA SEDE CENTRAL!

Con la puesta en marcha de
un stand de nuestra marca
institucional ‘Libera Colombia’,
transcurrio la celebracion de
amor y amistad en la sede central
de nuestro INPEC. Visitantes
y  servidores  penitenciarios
tuvieron la oportunidad de
admirar y adquirir productos como
chinchorros, porta celulares,
peluches, mochilas, ponchos,
muletas, artesanias en madera,
mesas, dispensadores, cuadros,
pulseras, cotizas, zapatos, tejidos
y aretes.

Durante la jornada, se conté con
la participacion de artesanias
y productos, todos elaborados
por las manos de los privados

de la libertad al interior de los
Establecimientos de Reclusion
del Orden Nacional de Socorro,
Moniquira, La Picota, Jamundi,
El Barne, Acacias, Gacheta,
Ramiriqui, Buga, La Union vy
Popayan.

Es con estos espacios qué
nuevamente le mostramos a
la sociedad colombiana que
si es posible contribuir con la
resocializacion, la humanizacion
y la dignificacion de aquellos que
estan tras las rejas, que ademas
con esfuerzo y amor plasman en
su arte todo lo que sienten en
este proceso de transformacion
laboral para la vida en libertad.
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Funcionarios del INPEC vy
servidores publicos adscritos a
la Carcel Distrital Femenina de
Cartagena, participaron en el
51 Seminario Taller en DD.HH y
uso de la fuerza en el contexto
penitenciario que se llevo a cabo
en la ciudad de Santa Marta.

Con el objetivo de promover
espacios para fortalecer

-

conocimientos y el respeto por
los Derechos Humanos en el
ambito penitenciario se reunieron
en la inauguracion de este taller
la Dra Maria Alexandra Garcia
Forero, Directora Regional Norte,
el Te. Jair Gonzalez Rivera en
representacion de la Escuela
Penitenciaria Nacional y el Ds.
Arcecio Lopez Pérez, consul en
DD.HH de la Regional Norte.

Asi mismo, durante su desarrollo se contd con la participacion de
funcionarios y directivos que ejercen sus labores en establecimientos
penitenciarios de Santa Marta, Valledupar y Riohacha, asi como 3
servidores publicos adscritos a la Carcel Distrital Femenina de Cartagena
y 14 miembros del CCV y administrativos del INPEC.
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Durante el mes de septiembre
las Direcciones, Subdirecciones
y Grupos de la Sede Central,
mediantediferentesdinamicasque
involucraron a los participantes
e incentivaron su intervencion,
fueron apropiados los valores
Institucionales que hacen parte
del Cddigo de Integridad.

La Oficina Asesora Juridica,
mediante el arbol del
Compromiso, busco contribuirala
apropiacion de los participantes
de este valor.

El arbol fue ubicado al ingreso
de la sede central donde los
participantes colocaban en las
ramas mensajesyfrases alusivas
al desempeno laboral, resaltando
el compromiso individual para
el logro colectivo en bien del
Instituto.



FRASE DE LA SEMANA

@ficina
Asesora
Comunicaciones

‘ ‘ Suena como si fueras a vivir
para siempre, vive como si
fueses a morir hoy 99y

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
Todos los derechos reservados.

Carlos Alberto Zambrano
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones
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