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Compartiendo y honrando a 
las mujeres que han tenido un 
impacto en sus vidas, superando 
los desafíos y las adversidades 
que implica la labor en el sector 
penitenciario, se efectuó una tarde 
de reconocimiento y de bienestar 
para las servidoras que prestan 
sus servicios en la Colonia Penal 
de Oriente de Mínima Seguridad 
de Acacías.

La tarde estuvo acompañada de 
cine y una cena donde se buscó 
la integración y la camarería,   

realzando la fortaleza y la 
valentía de todas las mujeres del 
Cuerpo de Custodia y Vigilancia y 
administrativas.

El área de Talento Humano y 
Directivas de la Colonia brindaron 
esparcimiento, reconocimiento y 
bienestar.
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A través de diversas actividades 
promovidas por las direcciones y 
diversas áreas de cada ERON, se
conmemoró de la Semana Santa.

En compañía de los servidores 
penitenciarios, iglesias, 
fundaciones, personas privadas 
de la libertad y sus familias, las 
cárceles vivieron momentos de 
reflexión y reconciliación, donde a 
través del mensaje del perdón se 
exaltó la importancia de trabajar 
desde lo personal para lograr un 

bien colectivo.
Lo anterior es el resultado del 
compromiso de los funcionarios 
con la transformación del sistema,
el cual está encaminado a 
humanizar la labor penitenciaria.
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Con el fin de fortalecer la 
pedagogía sobre temas judiciales 
en las cárceles del país, se llevó 
a cabo la retroalimentación de los 
procesos disciplinarios contra la 
población privada de la libertad 
en la Colonia Penal de Oriente.

Además, se abordaron aspectos 
concernientes al rayado y 
diligenciamiento de minutas por 
parte de funcionarios del Cuerpo 
de Custodia y Vigilancia (CCV) de 
la compañía Caldas y servidores 

de la Colonia.

Lo anterior se realizó bajo la 
orientación del Dragoneante Jhon 
Ballén, encargado de la Oficina 
de Investigaciones Internas y con 
la presencia de 30 funcionarios 
del CCV y administrativos de 
la Colonia Penal de Oriente de 
Acacías.
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El pasado 20 de marzo, en la 
sala de juntas de la Gestión 
Corporativa, Sede Central del 
INPEC, se realizó la jornada de 
capacitación con la Secretaría 
Distrital de la Mujer, en el marco de 
la formalización del Convenio de 
Cooperación Interadministrativa 
para el Fortalecimiento de 
Enfoque Diferencial.

En este espacio de abordó la 
transferencia de conocimientos, 
metodología experiencial, y se 
enseñaron herramientas con 

las que se busca robustecer las 
capacidades psicoemocionales, 
para acompañar y fortalecer 
prácticas  de cuidado  y autocuidado 
con enfoque  diferencial para las 
mujeres.

Cabe destacar que se contó con 
la asistencia y participación de 
los funcionarios responsables 
del programa enfoque diferencial 
e interseccional de la Dirección 
Regional Central y los ERON, 
CPAMSMBOG, CPMS BOGOTÁ 
y COBOG.
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Control Interno y AutoControl, 
también es determinar el avance 
de un evento, recopilar los 
datos reales periódicamente, 
hacer la comparación del plan 
contra la ejecución real, hacer 
el análisis de las causas  raíces 
de los resultados, determinar 
los impactos en caso de existir 

una desviación y, finalmente, 
implementar acciones correctivas 
que nos ayuden a mejorar 
el desempeño del proceso o 
procedimiento.
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