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ENCUESTA DE PERCEPCION

Queremos saber los temas de su interés, para el desarrollo
de la estrateqgia de Rendicion de Cuentas vigencia 2023
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdwFjvekWUENpNCiQspG7zrth1eqSK3zRFVM1-chQPqJqdiwA/viewform
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El Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario INPEC fue participe
de dos conversatorios que se
llevaron a cabo en la Feria
Internacional del Libro de Bogota
en Corferias.

A primera hora, tres mujeres
privadas de la libertad de las
carceles de Ibagué y la Reclusion
de Mujeres de Bogota, fueron las
panelistas de la charla “Libertad
bajo palabra: escribir para sanar”,
donde contaron sus experiencias
y como fue el proceso de
plasmarlas en sus escritos.
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En el segundo turno, a traveés
de un conversatorio se lanzo el
libro “Fugas de Tinta 15: cuentos,
relatos y poemas escritos en la
carcel’, donde el viceministro
de Politica Criminal y Justicia
Restaurativa, Camilo Umainia, el
INPEC , la Biblioteca Nacional de
Colombia y una persona privada
de la libertad, le compartieron al
publico sus apreciaciones sobre
el libro y como este influye en el
camino de la resocializacion no
solo de las mujeres, sino también
de los hombres privados de la
libertad.




(@ INPEC

GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL
FORTALECIMIENTO EN TEMAS DE GESTION DOCUMENTAL
PROCESO DE RADICACION |
Mediante comunicados 20211E0055845 del 19 de marzo de 2021, 20221E0103374 del 23 de mayo de 2022 y la Resolucion N* 000378 del 1/ de febrero de

2017 solicita hacer “UJSO OBLIGATORIO DEL APLICATIVO GESDOC COMO UNICO MEDIO DE RECEPCION DE COMUNICACIONES OFICIALES."

ARCHIVO

RADICACION

Permite crear un nuevo archivo,

ronsultar, actualizar la las comunicaciones oficiales

Recibidas (CR), de salida (CLC, IC),
mediante un numero unico
consecutivo.

informacion, y realizar
bisquedas en cada expediente.

Permite el registro - radicacion de - :
Permite venlicar los procesos de

TRAMITE

REFPORTES
Permite visualizar la informacion
del formulario de radicacion de
las comunicaciones oticiales del
Instituto en Excel.

AYUDA
Permite acceder a tutoriales y
manuales del funcionamienta de

comunicaciones oficiales
pendientes de su debido
proceso.
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Directivas del Establecimiento
Penitenciario de Mediana
Seguridady CarcelariodeArmenia
en el Departamento del Quindio,
se reunieron con la gestora social
de la ciudad.

El objetivo de este encuentro fue
establecer alianzas estratégicas y
de cooperacion interinstitucional
para preliberados y pos penados,
en materia de empleabilidad vy
crecimiento econdémico para sus
vidas.

Asimismo, se solicitd apoyo

interdisciplinar y de capacitacion
a privados de la libertad con
antecedentes de consumo de
estupefacientes, para que apoyen
en refacciones y mejoramientos
de aulas de educativas del ERON.

Seguimos creando lazos con
otras entidades en pro de la
humanizacion de las carceles en
beneficio de una resocializacion
mas humana.
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En un dia especial destinado
al crecimiento personal vy
profesional, los funcionarios del
Complejo Carcelario de Cucuta
se reunieron para participar en
una emocionante jornada de
fortalecimiento de identidad. La
actividad se centro en un ejercicio
simple pero poderoso: mirarse al
espejo y destacar las virtudes que
los hacen unicos y valiosos.

Durante la jornada, cada uno
fue alentado a reflexionar sobre
sus fortalezas individuales,
reconociendo cOmo esas
cualidades contribuyen al éxito
colectivo, ademas de promover
la autoestima y la confianza,
la jornada permitid6 que los
participantesseconectarandeuna
maneramas profunda, celebrando
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no solo sus propias virtudes, sino
también las fortalezas de sus
colegas. El ambiente de apoyo
mutuo y admiracion mutua creo
un sentido de comunidad solido
y fortalecido, fundamental para
cultivar un entorno laboral positivo
y productivo.

Al mirarnos al espejo y celebrar lo
gue nos hace unicos, fortalecemos
no solo nuestra identidad
individual, sino también el tejido
mismo de nuestra comunidad
laboral.

iDescubre tus virtudes, reconoce
tu valia y unete a nosotros en
este viaje de crecimiento vy
empoderamiento continuo!




Con el objetivo de minimizar el
flagelo del delito de la extorsion,
aprovechar adecuadamente
el tiempo libre y propiciar la
integracion y la sana convivencia
se realizan los Juegos deportivos.

El evento deportivo “PAZ,
CONVIVENCIA Y NO A LA
EXTORSION 2024, que se
desarrolla en la Carcel de Media
Seguridad de Barranquilla Justicia
y Paz (CMSBAJYP) logra la
participacion de 180 deportistas
distribuidos en 20 equipos de
los diferentes pabellones con la
participacion de los servidores
administrativos y el Cuerpo de
Custodia y Vigilancia.

Estas justas deportivas integran a
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la poblacion privada de la libertad
y los funcionarios, por medio de
la participacion en actividades
deportivas, recreativas y
culturales.

La organizacion de la actividad
estuvo a cargo del equipo del
area de Atencion y Tratamiento
con el apoyo de funcionarios

administrativos del area,
participaron 180 PPL de los
diferentes pabellones, 12

funcionarios del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia, el Director
y sub director del establecimiento,
el Capellan, 10 personas de la red
social de seis (6) funcionarios del
equipo interdisciplinario del area
de atencion y tratamiento.
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El trabajo interinstitucional
adelantado por las directivas del
Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario
de Santander de Quilichao y el
Instituto Municipal de Deporte
y Recreacion (IMDER) permite
llevar actividades de deporte
y recreacion a las personas
privadas de la libertad.

Las actividades permiten a los
participantes romper con el
sedentarismo, enfermedades por

atrofia muscular como cardiacas,
diabetes entre otras.

Semanalmente en los diferentes
patios se realizan competencias
individuales como grupales que
contribuyen en la salud fisica y
mental de los participantes.




FRASE DE LA SEMANA

@ficina
Asesora
Comunicaciones

No lo olvides, solo tu decides como

quieres que sea tu lunes. jFeliz semana!

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Todos los derechos reservados.

Carlos Alberto Zambrano
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Equipo Notinpec:

Martha Muriel Andrés Sierra
Periodista Periodista
Dg. Harol aita Dg. Néstor Cardenas
Audiovisual Fotdgrafo
Tatiana Moreno Andrés Sarmiento
Periodista Periodista
Carolina Campos Johan Marin
Yuli Lépez Santiago Spinel
Audiovisual
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Reportajes de libertad




