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En el Establecimiento
Penitenciario de Cartago, con
el apoyo de la ARL Positiva, se
llevé a cabo una jornada con los
funcionarios sobre la importancia
del Comité de Convivencia
Laboral.

Es importante recordar que el

comité es fundamental para
el clima laboral, debido a que
se encarga de promover un
ambiente de trabajo armonioso y
respetuoso. Suimportanciaradica
en prevenir y resolver conflictos
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entre los colaboradores, fomentar
la comunicacion efectiva,
garantizar el cumplimiento de
la misionalidad institucional vy
procurar el bienestar de todos los
servidores penitenciarios.

Por eso, hoy exaltamos la labor
de las directivas del penal, por su
labor en la procura de un clima
laboral positivo, constructivo y de
trabajo en equipo.
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GRUPO DE GESTION DOCUMENTAL

FORTALECIMIENTO ENlTEMAS DE GESTION DOCUMENTAL

“<| ARCHIVAR ES:
ORGANIZAR DOCUMENTOS
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|.TIP__DS DE DOCUMENTOS

De apoyo:

Documentos generados por la misma oficina o por
otras oficinas o instituciones, que no hacen parte de
sus serles documentales, pero es de utllidad para el

cumplimlento de sus funclonesLos documentos de

apoyo no se consignaran en la TRD de las
dependencias y por lo tanto pueden ser eliminados
cuando pierdan su ulilidad o vigencia.

Facilitativos:

Soportan tramites comunes en todas las
dependencias (oficios, circulares, memorando,
planilias, etc.) y que solo debe ser organizado por la
oficina que los produjo.

Ejemplo: La circular en la que se otorgan turnos de
descanso el fin de ano, o las politicas para la
utilizacion de sistemas. Una vez informado, no debe
archivarse con los documentos sustantivos,
solamente en la oficina o dependencia que tiene la
funcién de producirios,

Publicos:

Son aquellos que han sido emitidos por una
autoridad o fedatario publico, como notarios o
funcionarios gubernamentales. Estos documentos
tienen una gran fuerza probatoria en juiclos, pues
se consideran veridicos hasla que se demuesire lo
contrario.

Privados:

son creados entre individuos © entidades sin la
intervencion directa de una autoridad publica. Su
valor probatorio no es automatico; necesitan ser
validados o reconocidos por las partes en un
proceso legal para ser considerados
como evidencia fiable.

Pura mds informocion, conswllor;

# Encl Aplicativo ISOLUCION:

PA-DO-MO01 Manual de Geslion

Documental.

# Fnlapagina del archivo General de la
Nacion Ciclo vital del documento-
Glosario de términos AN
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El pasado viernes 21 de junio
se llevd a cabo el Primer Comité
de Seguimiento al Convenio
Interadministrativo 001 de 2021
entre el INPEC y el ICBF. Este
convenio esta enfocado en la
atencion integral de nifos vy
ninas menores de tres afnos que
viven con madres privadas de
la libertad, asi como gestantes y
madres lactantes.

La reunidon, realizada en las
instalaciones del INPEC -,
contd con la participacion de
la Directora de Atencion vy
Tratamiento (E), supervisora del
convenio, junto a profesionales
de la Subdireccién de Atencion

Psicosocial y funcionarias de la
Subdireccién de Operacion de la
Atencion a la Primera Infancia del
ICBF.

Este primer encuentro marca
un paso significativo hacia la
implementaciéon  efectiva de
las obligaciones establecidas
en el convenio, reafirmando el
compromiso de ambas entidades
por mejorar las condiciones de
vida de los menores y sus madres
en contextos de reclusion.
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Autocontrol: Capacidad de
cada servidor publico para
aplicar en el dia a dia los
controles que han sido disenados
para garantizar de forma
razonable el cumplimiento
de metas y objetivos de Ila
entidad en sus diferentes niveles.

Riesgo Inherente: Aquel al
que se enfrenta una entidad
en ausencia de acciones de la

direccion para modificar
su probabilidad o impacto.
Riesgo de Corrupcion:

Posibilidad de que, por accion

U omision, se use el poder para
desviar la gestion de lo publico

hacia un beneficio privado.
Autoevaluacion: Proceso
sistematico que permite

evaluar de forma periodica el
ejercicio de las operaciones
clave de la entidad, permitiendo
generar informacioén a
tiempo paralatomade decisiones.

Coherencia de la Informacion:
Que la informacion
suministrada esté acorde con el
tema solictado o con el
requerimiento especifico.
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En la Regional Oriente, ubicada
en la ciudad de Bucaramanga
se realizd una capacitacion
en “Fortalecimiento de
capacidades para la detencion
efectiva del nivel de consumo
de  Sustancias  psicoactivas
en el ambito Penitenciario”.

Esta formacion conté con el apoyo
de la -Corporacion Consentidos-,
un organizacion que desarrolla
accionesdeformacion,orientacion
e intervencion con personas Yy
grupos que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad vy
estuvo dirigida a profesionales del
Grupo de Atencion y Tratamiento
de la Direccion de la Regional
Oriente y de los Establecimiento
de Reclusion del Orden Nacional

- ERON del area metropolitana,
comoloson: CarcelyPenitenciaria
con Alta y Media Seguridad de
Giron, Carcel y Penitenciaria
de Alta y Media Seguridad
Mujeres de Bucaramanga,
Carcel y Penitenciaria de Media
Seguridad de Bucaramanga.

Es asi como los servidores
penitenciarios se preparan
dia a dia para prestar mas vy
mejores servicios a la poblacion
privada de la libertad, con el
animo de aportar de manera
significativa a los programas de
resocializacion de las personas
que por diferentes circunstancias
permanecen recluidas en los
establecimientos penitenciarios
y carcelarios del pais.
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En la CPAMS POPAYAN ERE su condena realizar actividades
realizo Curso de Elaboracion y vinculadas al campo, cultivos
Aplicacion de Abonos Organicos, organicos Y jardineria.
en el marco del convenio SENA-
INPEC,; el cual fue orientado a la El uso de los abonos organicos
Poblacion Privada de la Libertad en la agricultura permite la
ubicada en la actividad de incorporacion de materia organica
redencion de Locativas externas. al suelo, mejora en la capacidad
de retencion de agua, incremento
Curso disefiado para aprender en la poblacion microbiolégica :
sobre la elaboracion, uso vy del suelo, incorporacion de _ R SN T e '. S
manejo de abonos organicos elementos nutritivos, mejora de S 4 o A Jl T R TR :I.-f.:_sﬁ%‘,a;q_
para su empleo en la produccién las propiedades fisicas del suelo. At ' : i o5 22
agricola permite a los privados
tomar como opcidén al término de
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