Siguenos en

TiKTok

@inpec_colombiaoficial

Yy f ©






El29dejuniofue lafechaescogida
para exaltar la loable labor que
desempenan los Servidores
Penitenciarios del Cuerpo de
Custodia y Vigilancia, de acuerdo
al articulo 153 del Decreto 407 de
1994, es un dia para reconocer
el trabajo de mas de 16 mil
servidores, que conforman la
planta de personal de la entidad.

A lo largo y ancho del pais se
entonaron los himnos y se iz6
las banderas de Colombia y del
Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario, Inpec, como parte de
las celebraciones para conme-
morar el Dia del Guardian 2024.

La antigua tradicion de reconocer
el mérito, las acciones o servicios
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prestados, sigue vigente en
nuestra sociedad y estimula la
consagracion, el compromiso, la
constancia de los funcionarios
que en esta ocasion se hizo
presente con oficios religiosos y
ceremonias de condecoracion vy
reconocimientos, en las cuales se
exhalté a los hombres y mujeres
que prestan sus invaluables
servicios en la entidad.

Ser «Guardian» es una responsa-
bilidad y un compromiso con el
bienestar de los demas, siendo
hoy, en cierta medida, garantes de
la seguridad ciudadana al ejercer
como custodios de los individuos
que de una u otra manera
han transgredido los valores
establecidos por la justicia.
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En el marco de la celebracion
del Dia del Guardian, uno de
los iconos mas importantes de
la capital del pais, el Movistar
Arena, se ilumind con los colores
y la imagen grafica oficial de
esta fecha tan importante. Este
gesto simbdlico, rindid6 homenaje
a la labor fundamental de los
guardianes y administrativos.

Cientos de bogotanos vy
funcionarios del instituto que
transitandiariamente porlacarrera
30, identificaron con agrado esta
proyeccion, reflejando el aprecio
y el reconocimiento que Ia
comunidad tiene hacia el INPEC.
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Ver el Movistar Arena iluminado
en honor a nuestros Servidores
Penitenciarios nos llena de orgullo
y reafirma la conexidén entre la
institucion y la ciudadania.

Este evento nos sigue motivando
para trabajar incansablemente
por un sistema penitenciario
mas humano y efectivo. La
resocializacion es un pilar
clave en nuestra mision, y el
reconocimiento recibido en esta
celebracion refuerza nuestro
compromiso de seguir mejorando
y fortaleciendo nuestro trabajo en
pro de una sociedad mas inclusiva
y justa.
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Con diferentes estrategias de

sensibilizacion, los sectores
educativos buscan evitar la
desercion  escolar, acciones

como concientizar a los jovenes
frente a la realidad delincuencial.

De esta manera docentes vy
directivos del Colegio Servicios
Educativos para el Desarrollo
Integral “SEDI” de Cartago Valle
gestionaron la  participacion
en el programa “Delinquir
No Paga” desarrollado por el
Establecimiento Penitenciario
de Mediana Seguridad vy
Carcelario de esta municipalidad.

De esta manera los jovenes por

DEIaJNQUIR"NO PAGA
EN CARTAGO /4.

unos momentos presenciaron la
realidad de una persona privada
de la libertad, escucharon
testimonios de vida y recorrieron
instalaciones habilitadas para
el desarrollo del programa.

Personal del Cuerpo de Custodia
y Vigilancia, personas privadas
de la libertad y la funcionaria
responsabledelareadeEducativas
buscan llegar a los participantes
con mensajes directos que
conmueven y aumenten su
intencion por educarse, formarse
y mantenerse con disciplina,
amor por la familia y alejarse de
actividades delincuenciales, asi,
como de los estupefacientes.
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Los Auxiliares del Cuerpo de
Custodia que prestan su servicio
militar obligatorio, se constituyen
en un pilar fundamental para
el cumplimiento de la mision
institucional.

Con el fin de brindar una mejor
calidad de vida a los auxiliares,
Directivos y servidores del
Cuerpo de Custodia y Vigilancia
de las compaiias Santander,
Bolivar, Cordoba, Grupos

Especiales y Casino de la
Carcel y Penitenciaria de Media
Seguridad de Calihicieronentrega
de algunos electrodomeésticos
como: lavadora, ventiladores,
horno microondas y nevera que
permiten contribuir a la vocacion
y servicio de estos jovenes con la
institucion y el pais.
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