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La VIII versién de los Juegos Deportivos Nacionales, denominados
«Torneo de los Siete Héroes>» se realizaron teniendo como escenario el
majestuoso Estadio Atanasio Girardot en la ciudad de Medellin (Antioguia)
y fueron liderados por la Direccion Regional Noroeste. Este emocionante
evento contd con la participacion de 166 competidores de siete delega-
ciones que representaron dignamente a sus regionales en 16 disciplinas.

Este certamen deportivo se inspird en la personalizacion de siete (7) héroes
que lideraron a cada uno de sus equipos resaltando un valor, una bandera,
un logo, un color, un lema y una mascota, ademas de fanaticos hinchas
que los alentaron hasta el final, porque en estos emocionantes juegos lo
mas importante fue participar y competir a través del juego limpio.

Se exaltaron valores como la JUSTICIA para defender los principios de
igualdad y equidad. La FUERZA, |la VALENTIA y la DEDICACION para
conquistar cualquier meta. La HONESTIDAD para enaltecernos a no-
sotros mismos. La RESPONSABILIDAD que nos hace confiables y con
ética. La RESILIENCIA que permite alcanzar resultados excepcionales.
El COMPROMISO, clave para lograr el éxito y la SABIDURIA que nos da
prudencia y sensatez.

Al dar por finalizadas estas competencias, la invitacidn es a exaltar estas
virtudes, en cada una de las labores estos mismos valores que nos llenan
de orgullo y a llevarlos como estandarte de dignificacion del ser humano.
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Ninguna sociedad en el mundo es-
tara 100% preparada para asumir
una situacion de emergencia, pero
realizar ejercicios que nos permita
como individuos y comunidades es-
tablecer posibles reacciones, rutas de
evacuacion, reporte circunstancias y
puntos de encuentro, permite for-
talecer las capacidades de respuesta
ante unaposiblesituaciondeamenaza.

El ejercicio de Simulacro Nacional
de Respuesta a Emergencias que
se viene realizando a nivel nacion-
al por mas de 12 afos, liderado por
el Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SNGRD) y que
tiene entre otros objetivos aumentar
el nivel de conciencia ciudadana sobre
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la importancia de conocer los riesgos
y la preparacidon para responder ante
diferentes eventualidades, fue rea-
lizada en el Instituto con com-
promiso y responsabilidad, arro-
jando resultados exitosos en organi-
zacion y disminuyendo los tiempos
de evacuacion respecto a anteriores
simulacros, no solo en la sede cen-
tral, sino en cada uno de los establec-
imientos penitenciarios y carcelarios
del pais, mas aun cuando la entidad
tiene a cargo una alto niumero de vi-
das humanas que al estar privadas
de la libertad, dependen de las ac-
ciones y reacciones de los servi-
dores penitenciarios para su preser-
vacion, es asi como el INPEC se une
expresando “Juntos por la vida!




i ‘ ‘h'j

miento cons

Ll
-—

tji;ﬁcional!

a3 e Y ) ) \
- : . . e
=i .y .
2%l : g 2 3 i H
. - ¢ B N . 5

N

Con el objetivo de realizar segui-
miento a las necesidades basicas de
la poblacion penada de la Carcel y
Penitenciaria de Media Seguridad de
Cali (Valle del Cauca) sus Directivas y
los Representantes de Derechos Hu-
manos recibieron a los Jueces de Eje-
cucion de Penas y Medidas de Seguri-
dad del Circuito de Santiago de Cali.

Los avances en materia de ali-
mentacion, salud, hacinamiento y ac-
ceso a la justicia fueron presentados
por la Directora de la carcel Maria Lo-
rena Serrano Aguilar al Juez 1 Guill-
ermo Afanador Vaca, Juez 9 Nelson
Dario Roldan, Juez 5 Diana Gomez y
al Juez 6 German Alfonso Sanchez.

Durante la reunion, se trataron temas

criticos como la mejora en la atencidn

en salud, las condiciones alimentar-
| |

ias y el acceso a la justicia, generan-
do compromisos concretos entre los
jueces y la direcciéon del penal para
garantizar el bienestar de la poblacién
a cargo del INPEC. Este esfuerzo con-
junto refleja el impacto que tiene el
trabajo mancomunado entre la justi-
cia y la administracion penitenciaria,
promoviendo un entorno mas digno y
seguro para todos.

Este encuentro se realizé en el mar-
co de la sentencia T-089 del 2024, en
que la Honorable Corte Constitucional
reafirma la obligacidn de los jueces de
ejecucion de amparar los derechos de
las personas privadas de la libertad,
subrayando el Estado de Cosas In-
constitucionales en los Establecimien-
tos del Orden Nacional, donde fueron
presentados.




La Carcel y Penitenciaria con Alta y
Media Seguridad de Palmira (Valle del
Cauca) en articulacién con la alcaldia
municipal y las Secretarias de Inte-
gracion Social y de Salud, organiza-
ron los temas para efectuar el taller
sobre la ansiedad y la depresion di-
rigido a las personas privadas de la
libertad perteneciente a los grupos
excepcionales LGTBIQ+ e indigenas.

El taller de salud mental organizado
por el area de Atencion y Tratamiento
buscé brindar herramientas y estrate-
gias para el manejo emocional y el
fortalecimiento del bienestar mental.

Durante la sesion, se abordaron te-
mas fundamentales relacionados con
la identificacion de sintomas de an-
siedad y depresion, asi como la im-

portancia de la salud mental en con-
textos de vulnerabilidad.

Los participantes tuvieron la opor-
tunidad de compartir sus experiencias
y reflexionar sobre los estigmas que
enfrentan, fomentando un espacio de
apoyo y empoderamiento.

Ademas, se presentaron recursos de
autoayuda y se promovio la creacién
de redes de apoyo entre los asistentes,
resaltando la importancia de la comu-
nidad en el proceso de sanacion.

El taller concluyé con un comprom-
iso de seguimiento para garantizar
el acceso a recursos de salud mental
y continuar trabajando en la visibili-
zacion y atencion de las necesidades
especificas de estas poblaciones.
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Celebrar durante una Semana los
Derechos Humanos en los Establec-
imientos de Reclusion del Orden Nacio-
nal ya es una institucidon, donde se de-
ben conocer y aplicar estos principios
0 normas que establecen pautas para
el comportamiento humano tanto por
las personas privadas de la libertad
— PPL, como por parte de los servi-
dores penitenciarios, ya que permite
una convivencia mas sana entre las
partes, previniendo y evitando situa-
ciones de conflicto.

Estas actividades se desarrollaron por
mas de 20 horas y contaron con la
participacion del 90% de la poblacién

privada de la libertad de la Carcel y
Penitenciaria de Media de Santo Do-
mingo (Antioquia), con el apoyo de la
Red Social del establecimiento.

Las jornadas integran a la poblacidn
penitenciaria y a los servidores pu-
blicos en capacitaciones, actividades
lidicas, recreativas, espirituales,
brigadas de salud, promocién de habi-
tos saludables y prevencion de adic-
ciones, acciones que favorecen las
relaciones interpersonales y refuerzan
los valores humanos, ademas de apo-
yar la resocializacion como objetivo
prioritario de la administracion peni-
tenciaria.



En la Carcel y Penitenciaria de Me-
dia Seguridad de Pasto (Narifo), se
llevé a cabo la instalacién de barras
de ejercicio en el patio 4 como parte
del programa PIGA, con el objetivo de
mejorar el bienestar fisico y emocio-
nal de los privados de la libertad.

Esta iniciativa, coordinada por el dra-
goneante Bairon Paz y apoyada por
estudiantes de psicologia de la Uni-
versidad Cesmag, ofrece una alter-
nativa constructiva para aprovechar
el tiempo de reclusién, fomentando
la actividad fisica como herramienta
para mitigar el estrés y la ansiedad.

El ejercicio regular a través de estas
barras no solo busca mejorar la salud
fisica de los internos, sino también
desarrollar habilidades como el auto-
control y la disciplina, aspectos fun-
damentales en su proceso de reso-
cializacion.

Los estudiantes de psicologia sefialan
que la practica constante puede
transformar la experiencia en una
oportunidad positiva y satisfactoria,
impactando significativamente su
bienestar social, fisico y emocional.




Politica de Administracion del Riesgo

Constituye el primer paso en la estructura metodoldgica, es la base para la gestion del riesgo.

La presente politica se encuentra fundamentada en las
directrices del Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestidon- MIPG, asi como en la guia para la administracion
del riesgo y el diseno de controles en entidades publicas
de la funcion publica, en la que se establecen los
lineamientos para la identificacion del contexto, la
identificacion, valoracion, tratamiento, monitoreo,
revision, comunicacion, consulta y el analisis de los
riesgos de gestion, de corrupcion y de seguridad digital.)

El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario ejerce la
implementacion de la administracion del riesgo con un
enfoque de tipo preventivo, mediante la identificacion de
acciones de control, respuestas oportunas y estrategias
institucionales, disminuyendo las potenciales consecuen-
cias negativas y las vulnerabilidades que podrian causar
algun tipo de materializacion, a través del monitoreo,
seguimiento y evaluacion, con la participacion de los
servidores penitenciarios al servicio del INPEC y demas
partes interesadas. (PE-PI-PLO1 )

PASO
POLITICA DE : . 1.1 Linamientos de la politica
s Lineamientos
& ADMINISTRACION % de = Politica % 1.2 Marco conceptuan para el
DE RIESGOS apetito del riesgo

Para mayor informacioén:

PE-PI-G06 Guia Metodoldgica para la Administracion de Riesgos
PE-PI-PLO1 Politica de Administracion del Riesgo

"Oficina Asesora de Planeacion-GRUPE"




FRASE DE LA SEMANA

Hoy sera el mejor
lunes de la semana

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.

Todos los derechos reservados.
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