CONCURSO
NACIONAL

DE MUSICAY TEATRO

“Las artes lenguaje de libertad”

Invitamos al personal de
funcionarios a que incentiven
a los Privados de la libertad en
cada uno de sus Establecimientos -
de Reclusion a participar de ﬂ
esta iniciativa.

Direccion de Atencion y Tratamiento
Subdireccién de Educaciéon

Grupo de Cultura Deporte y Recreacion.
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EPMSC DE CALI ROMPE RECORD EN VISITAS VIRTUALES




EPMSC DE CALI ROMPE RECORD EN
VISITAS VIRTUALES

Durante el mes de mayo en el EPMSC
de Cali se registraron un total de 1.147
Visitas Virtuales Familiares -VIVIF-, cifra
récord que se dio como resultado de
los esfuerzos por mitigar el impacto
y las dificultades de distanciamiento
social que presenta esta emergencia
sanitaria.

Ademas, se llevaron a cabo jornadas
de expresion de emociones 'y
sentimientos mediante diferentes
manifestaciones artisticas y creativas
que fueron plasmadas en carteleras,
galerias y murales de los pasillos
internos del establecimiento.

En esta actividad, que fue liderada
por el Area de Atencion vy
Tratamiento del ERON, participaron
700 Internos que adicionalmente,
tuvieron la oportunidad de realizar

una Visita Virtual con sus familiares
e intercambiar estos mensajes de
afecto con sus allegados.




AGENDA

DIRECTOR
GENERAL

Cumpliendo con todas las medidas y
protocolos de seguridad relacionados
con la emergencia sanitaria y
con el fin de conocer de primera
mano las necesidades, inquietudes
y sugerencias de Funcionarios y
Poblacion Privada de la Libertad,

el director General del INPEC BG.

Norberto Mujica Jaime, visité el
Complejo Carcelario y Penitenciario
con Alta y Media Seguridad de Ibagué
Picalefia, la Carcel y Penitenciaria de
Media Seguridad de Espinal, asi como
el Establecimiento de Melgar.
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Se compromete a ejercer control
efectivo de los eventos de riesgo

que puedan afectar negativamente
el logro de la Mision y los Objetivos \
Institucionales. g

i SE PARTE DE LA ESTRATEGIA!

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

.OBJETIVOS
INSTITUCIUNI-\LES
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los internos, buscando disminuir los niveles de estrés propios de la cotidianidacl
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CAMPEONATO RELAMPAGO EN SAN GIL

y funcionarios del Cuerpo de Custodia y Vigilancia, se llevé a caboiun te@
pago de futbol, con el objetivo de brindar actividades de esparcimienteiyliecreacion




MERCADOS Y KIT DE ASEQ PERSONAL A LOS
AUXILIARES CUERPO DE CUSTODIA

Los funcionarios del Cuerpo de Custodia de los Grupos Especiales CRl y
CORES y de la Sede Central, se unieron a la donatén para llevar un mer-
cado a los hogares de los 168 auxiliares del Cuerpo de Custodia de los
tres Establecimientos de Reclusion de la ciudad de
Bogotd y Escuela Penitenciaria Nacional.




PRIVADOS DE LA LIBERTAD DE MANIZALES
INTERACTUARON CON RECONOCIDO CIENTIFICO

A través de una conferencia virtual
el Doctor en Neurociencia y Biologia
del Comportamiento, Jorge Eduardo
Duque, uno de los cientificos mas
importantes del mundo, se dirigio
a 50 privados de la libertad del
Establecimiento  Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de
Manizales, que redimen pena como
monitores, en el aula de sistemas

y participan en el Programa “Lee y
Escribe tu Mundo”.

El tema principal de la charla fue el
COVID19, su composicidon, formas de
contagio y sintomas mas comunes,
ademas de su comportamiento dentro
del organismo, letalidad y mejores
practicas de higiene para prevenir el
contagio.

Al final de la charla, los privados de
la libertad tuvieron la oportunidad
de interactuar con el doctor a quien
le realizaron preguntas sobre el
origen del covid-19, posibles vacunas,
tratamientos, la efectividad del uso de
gelesantibacterialesylostemoresdela
comunidad cientifica a las mutaciones
gue pueda generar este virus.

El Dr. Jorge Eduardo Duque Parra,
quien ademas es docente en las
Universidades de Manizales y Caldas,
les proporcioné informacion util para
protegerse del contagio dentro de
los Establecimientos Penitenciarios,
como el uso de tapabocas obligatorio,
el lavado de manos y la limpieza
constante de las superficies.



TODOS COMPROMETIDOS POR UNA GESTION INPECABLE

PROSPECTIVA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

El articulo 1ro de la Constitucidn Politica de la Republica de Colombia dice: “Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de Republica
unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad humana,
en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia del interés general”. Dentro de este Estado Social de Derecho, las entidades
publicas cuentan con un Sistema de Control Interno reglamentado por la Ley; y que debe ser desarrollado por todos los colaboradores de la Organizacién.

El Sistema de Control Interno se consideracomo la herramienta gerencial masimportante con que cuenta unaentidad, como el INPEC, para lograrintegralmente
su Misidn, Vision y Objetivos Organizacionales y para la lucha contra la corrupcién.

Asi las cosas, el Sistema de Control Interno esta basado, construido y diseiado en modelos internacionales, pero a pesar de ello, el resultado de su aplicacion
muestra debilidades que impiden el cumplimiento de su cometido. Una de las razones para no cumplir su fin, se presenta por la baja confiabilidad que se
percibe en la ciudadania frente a la confianza, manejo y liderazgo en las Instituciones Publicas.

Prospectiva:

Una forma de previsién
de situaciones que

podrian derlvarse de no
acatar lo ordenado

Para minimizar lo anterior, la Oficina de Control Interno del Instituto, invita a todos los colaboradores, hacer un ejercicio prospectivo de lo que es un Sistema
de Control Interno, tendiente a mejorar en cada proceso la confianza y credibilidad de sus acciones hacia la comunidad, lo que significa, entre otras cosas,
acatar el desarrollo y la gestion de los procesos tal y como fueron disefiados.



Las agentes educadoras
del Complejo Carcelar-
io y Penitenciario de Ja-
mundi COJAM utilizan
los titeres y marionetas
como elemento ped-
agogico y educativo
con los menores que
asisten a la Unidad de
Desarrollo Infantil.

DESARROLLO INFANTIL

Los titeres y marionetas
desarrollan la creativ-
idad y la imaginacién
de los menores, incre-
mentan la capacidad de
atencion y permiten el
aprendizaje de valores
mediante el juego.

Con estas actividades

se ayudan a los meno-
res mas timidos e in-
trovertidos a abrirse y a
comunicarse, ya que los
titeres y marionetas fa-
cilitan la comunicacion
verbal como no verbal.

FUNCIONARIOS

El Centro Penitenciario de Mediana
Seqguridad de Villeta rinde
un homenaje al In. Jhon
Monroy, quien a lo
largo de su trabajo
penitenciario y hasta
el ultimo dia, ejercié
incansablemente sus "
funciones acorde a la

misionalidad del INPEC.

Sus companeros de
Establecimiento, esperan
que su retiro, para disfrutar de su periodo
de pensidn, sea el inicio de nuevas metas
por alcanzar.

NOTIPEC
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FORTALECIMIENTO EN TEMAS DE GESTION DOCUMENTAL

%

TIPS DE
ORGANIZACION
DE ARCHIVOS

o

® La Direccion de Gestion Corporativa v el Grupo de

Gestion Documental socializan semanalmente a
traves del correo electréonico masivo
comunicacionorganizacional@inpec.gov.co, el Boletin
Interno  “GESTION DOCUMENTAL EN EL INPEC”,
donde se estan dando las pautas de Organizacion de
Archivos a Nivel Nacional en el Instituto, con base en

el PA-DO-MO01 Manual de Gestion Documental
version oficial.

Cualquier consulta, puede realizarse mediante correo
& I & B % P B8 5 ¥ & 0 a

grupo.gestiondocumental@inpec.gov.co las
inquietudes que puedan tener frente a la

organizacion de los archivos.

% - -

\

e

Documental - GOGED

Informacion Grupo de Gestion /:
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Entrega masiva de tapabocas

| drea de sanidad de la Car-
Ecel y Penitenciaria de Media

Seguridad de Tulua efectué
la entrega masiva de tapabocas
a las personas Privadas de la
Libertad.

Los elementos fueron dotados
por la Fiduprevisora, entidad
encargada del area de salud
con el fin de mitigar riesgos al
interior del Establecimiento.

Mejoras en Aguachica:

on el objetivo de
‘ mejorar el aspecto de las

instalaciones y brindar
condiciones Optimas de
habitabilidad a los privados
de la libertad del EPMSC de
Aguachica, se llevaron a cabo
las mejoras fisicas del patio No.2
del ERONy de la areas comunes.

Para estas adecuaciones se
contd con la donacién de
los materiales por parte de
la Alcaldia del municipio y la
mano de obra fue efectuada
por algunos privados de la
libertad de esta comunidad.



Donacion en Istmina:

a Fundaccion Acciéon Interna
Lliderada por Johanna Bahamon,

entregd elementos de aseo a
todas las personas privadas de la
libertad del Establecimiento Peni-
tenciario de Mediana Seguridad y
Carcelario de Istmina (Chocd).

Ademas, llevd a cabo Ia
donacién de una maquina de
desinfeccién, lo que permite
realizar jornadas de limpieza
en las instalaciones del Penal.

NOTIPEC

MANTEN UNA VISION GLOBAL
MIENTRAS ATIENDES LOS
DETALLES COTIDIANOS 9 9
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
Todos los derechos reservados.
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Institute Macional Penitenciario y Carcelaric

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

YouTube



https://www.youtube.com/user/Reportajesdelibertad
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://twitter.com/inpec_colombia?lang=es
https://twitter.com/INPEC_Colombia

