


El director general del inpec mg. mariano botero coy y el ministro de justicia y del 
derecho wilson ruiz, en compañía de los grupos especiales, quienes velan por la 

seguridad en los establecimientos de reclusión. 
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notas

El Establecimiento Penitenciario y 
Carcelario de La Ceja, en Antioquia, 
reorganiza e implementa 
nuevo material de consulta y 
entretenimiento en su biblioteca y 
sala de lectura, como preparación
para el concurso anual que lidera 
la Subdirección de Educación del 
INPEC.
Alrededor de 12 personas, entre 
privados de la libertad y funcionarios 
se han unido para darle una nueva 

imagen a su biblioteca, nutriéndola 
con títulos llamativos y de interés 
para los lectores.
Continuar trabajando con esfuerzo 
y dedicación se ha convertido en 
su mayor motivación para lograr 
convertirse en una de las mejores 
bibliotecas penitenciarias del país.

Biblioteca del EPMSC La Ceja 
cambia su imagen



En el marco de las vis-
itas programadas por 
distintas regiones del 
país, en esta opor-
tunidad el Director 
General del INPEC 
Mayor General Mari-
ano Botero Coy llegó 
al departamento del 
Quindio con el obje-
tivo de visitar la Re-
clusión de Mujeres de 
Armenia. 
Adicionalmente pro-
movió la campaña 
anticorrupción que 

adelanta el INPEC, 
repartiendo volantes 
a las Internas con la 
información necesaria 
que les servirá para de-
nunciar actos al mar-
gen de la ley al interior 
del Penal. 
Además, junto al Min-
istro de Justicia y del 
Derecho Wilson Ruiz, 
se reunión con las au-
toridades territoriales 
del Departamento, 
donde analizaron 
diferentes propues-

tas para solucionar la 
problemática de haci-
namiento de la región. 
Como resultado se 
llegó al acuerdo de 
trabajar juntos en la 
construcción de una 
estructura modular 
que estará ubicada 
en inmediaciones del 
Establecimiento Car-
celario de Calarcá, 
donde se adecuarán 
220 cupos para el per-
sonal privado de la lib-
ertad.



Las gestiones adelantadas 
por las Directivas, área de 
Educación y Planeación 
del Establecimiento 
Penitenciario de Mediana 
Seguridad y Carcelario 
de Buga con apoyo 
de la Regional 
O c c i d e n t a l , 
logran la 
oficialización 
del convenio de 
integración con 
la Universidad 
Santiago de Cali.

El convenio 
permitirá realizar un 
laboratorio y oficina jurídica 
en el Establecimiento que 
integrará a Judicantes de 
últimos semestres de la 
facultad de Derecho que 
apoyarán los procesos 
de los penados como 
a la descongestión 
administrativa.

Para la consecución del 
convenio participaron de 
las reuniones  la Decana 
Facultad de Derecho 

Universidad Santiago de 
Cali Zully María Sandoval 
Álvarez y el Coordinador 
del proyecto “adopción 
de un sentenciado” Darío 

Valencia Moreno en 
r e p r e s e n t a c i ó n 

de la Regional 
O c c i d e n t a l 
Ana Cristina 
Chacón Duque, 
la Directora 
EPMSC de 
Buga Claudia 

A l e j a n d r a 
Suárez Urrego,  

el responsable de 
Fomento  y  Capacitación 

Laboral Cristhian Felipe 
Salinas Cruz,  el responsable 
de Planeación Mónica 
del Pilar Calixto Carrascal 
Egresada y ex asesora jurídica 
de la Regional Occidente 
Sandra Patricia Montenegro 
Velasco.

El proyecto “adopción de un 
sentenciado”   integrará a los 
Servidores Penitenciarios en 
procesos formativos. 

FUNCIONARIOS
Capacitación en el epmsc de

guaduas

En el EPMSC de 
Guaduas se llevó 
a cabo un taller 
dirigido a los Privados 
de la Libertad con 
el objetivo de la 
capacitar a los Internos 
que hacen parte del 
Comité de Salud, 
en diferentes temas 
relacionados con la 
salud pública a fin que 
estos se conviertan 
en voceros en cada 

uno de los pabellones 
y transmitan la 
información adquirida 
en las capacitaciones 
programadas.
La charla fue realizada 
por los profesionales 
en la salud que 
pertenecen a la 
Fiduprevisora a través 
de una iniciativa del 
Área de Atención y 
Tratamiento del ERON.

Los temas tratados 
fueron clasificación 
de triage, concepto 
de urgencia vital y 
consulta programada.
Al finalizar se hizo 
entrega de 11 kit de 
primeros auxilios y se 
entregaron camillas a 
los 11 pabellones.



FRASES DE UN EXCELENTE AUDITOR

oficina control interno

1. La primera característica de 
un excelente auditor, es saber 
escuchar.
2. Un auditor bueno “explica”, un 
auditor superior “demuestra”, pero 
un excelente auditor “inspira”.
3. Un excelente auditor, es como 
tu mejor amigo, no te dice lo que 
quieres escuchar, sino te dice la 
verdad y lo que es mejor para ti y la 
organización.
4. Un excelente auditor inicia su 
auditoría diciendo al auditado 
que “es muy importante iniciar, 
reflexionando y aprendiendo sobre 
los errores que cometemos, ya que 
ellos son nuestro mejor maestro”.
5. La mejor recompensa para un 
excelente auditor no es el pago 
que recibe de la organización, sino 
en aquello que se convierte para 
su trascendencia personal y de su 

sociedad.
6. Un excelente auditor, tiene clara 
la realidad tal como es, no como 
debería ser o como pretenden 
mostrarla los altos mandos de la 
organización.
7. Un excelente auditor mantiene 
su boca cerrada, pero abre muy 
bien sus oídos.

Un excelente auditor sabe que, para 
conocer lo que realmente piensan 
los colaboradores respecto de la 
puesta en marcha de los procesos; 
presta mucha atención a como los 
ejecutan, más que, a lo que dicen.

Fuente: www.google imágenes de Google



GALERÍA

Cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad, se 
llevó a cabo en diferentes Establecimientos de Reclusión a 

nivel nacional, la Eucaristía de Miércoles de Ceniza, fecha que 
conmemora y marca el inicio de la cuaresma. 

Así se registró la jornada:

miércoles de ceniza

la unión

chaparral

cartagena san andrés

colonia agrícola

heliconias

 .



breves

Mediante esta campaña se 
permite a la población privada 
contar con un documento que 
lo identifique como ciudadano 
en todos los escenarios o 
ámbitos dentro de la sociedad, 
garantizando y reconociendo 
sus derechos como persona.
De esta manera se logró la 
entrega de 187 duplicados de 
cédulas de ciudadanía en el 
pabellón de Mediana Seguridad 
donde los privados recibieron 
con efusividad  su identificación.

Los trámites de solicitud de 
cédula de ciudadanía por primera 
vez, renovación, duplicado 
y rectificación llegaron a las 
Personas Privadas de la Libertad  
de la Cárcel y Penitenciaría 
con Alta y Media Seguridad de 
Popayán –Incluye Pabellón de 
Reclusión Especial con el apoyo 
de la Registraduría Nacional del 
Estado Civil.  

Campaña de Cedulación:

23 Privados de la Libertad de la Cár-
cel y Penitenciario con Alta y Media 
Seguridad de Valledupar, culmi-
naron sus estudios de educación 
superior y recibieron el título de 
bachilleres académicos.  

La ceremonia de graduación 
se transmitió de manera 
virtual, para los familiares de 
los Privados de la Libertad, 
quienes no pudieron 
ingresar al ERON debido a la 
restricción de visitas como 
medida preventiva en el 
marco de la pandemia por 
COVID-19.

Grado en Valledupar:



Con el apoyo de el Nuevo 
Hospital La Candelaria, 
el CPMS de Purificación 

llevó a cabo una jornada de 
optometría y odontología, 
dirigida a la Población Privada 
de la Libertad. 

En esta actividad contó 
con el acompañamiento de 
Funcionarios de Sanidad del 
ERON y personal del Cuerpo 
de Custodia y Vigilancia, 
participaron 30 Internos. 

Brigada de salud en Purificación: 

FRASE DE LA SEMANA

 Las ganas de ganar son
 importantes, pero las ganas 

de prepararse 
son vitales
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