Tramites para permisos
de 72 horas

Tramites de libertad
por pena cumplida

Los siguientes servicios
institucionales son gratuitos, no pague.
Ingreso de datos al siste

Solicitud de citas médicas ._ Cuenta con linea celular anticorrupcion de familiares ji"f 0 amign '

~ Wwhatsapp 3173000522 para la visita.
linea nacional anticorrupcion la cual

opera las 24 horas: U1800-210105

Asignacion de celdas

—

> En horarios de lunes a
Solicitud de domiciliarias {. l-) viernes de 8 am a 4 pm

Por un ||_"|I'-'EI] Hﬂﬂﬂfﬂﬂltﬂ,

La justicia P S
es de todos Mwiusticin

Acceso a programas de redencion
(estudio, trabajo y ensefanza)
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Com”'_’“céf"ones CURSU DE REPUSTERIA DECURABIUN Y PREPARACIUN DE PONQUES EN ACACIAS



CURSO DE REPOSTERIA, DECORACION Y
PREPARACION DE PONQUES EN ACACIAS

En la Colonia Agricola de Minima
Seqguridad de Acacias, se llevé a cabo
el curso de reposteria, decoracion
y preparacion de ponqués, donde
participaron seis privados de la
libertad, quienes demostraron su
interés por el tema, capacitandose y
adquiriendo habilidades manuales

@O REDMINOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

para aprender este oficio y encaminar
su proceso de resocializacion con
herramientas productivas que les
permitan consolidar un proyecto de
emprendimiento.

El curso conté conelacompanamiento
de la Distinguida encargada del area
en la Colonia.

INPEC

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

iQué tu oficina no se convierta
en un club social!

En lo posible usa tu teléfono celular en los descansos o
ala hora que menos esté cargada tu agenda, esto te
ayudard a entregar mds rdpido tus pendientes.

o @INPEC_Colombia @3 @iNPECOficia
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Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

i ASi AVANZA LA
|

PRIMERAS DOSIS SEGUNDAS DOSIS
PERSONAL M F M F
CCV 6.376 1.296 3.063 697
ADMINISTRATIVOS 807 1.262 543 874
AUXILIARES CCV 1.091 0 454 0
PPL 80.938 6.460 38.605 3.109
CONTRATISTAS 271 572 164 395




Se realizé el Campeonato COIBA 2021 donde se unieron 12 equipos de futbol del Cuerpo de Custodia y
Vigilancia de este Estableicmiento de Reclusion. Los ganadores fueron premiados por la Caja Compensaciéon
Familiar con trofeos, buscando insentivar el trabajo diario de los servidores penitenciarios de este penal.
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Instituto Nacion

NPEC

al Penitenciano y Carcelano

Promover e inspirare{~
crecimiento intelectua
profesional y social,"es
trabajo decente.

%W @INPEC Colombia f ©INPECE



LANZAMIENTO INPUDGAST

INPodcast es un espacio comunicativo
a cargo de la oficina asesora de
comunicaciones, que a través de
formato podcast, pretende dar a
conocer a la ciudadania y a nuestros
funcionarios, tematicas relacionadas
conel cumplimiento de nuestra mision
institucional, con una periodicidad de
un capitulo por mes.

Este producto hace parte de una
estrategia con la que se pretende
alcanzar un mayor publico para
los contenidos que aporten a la
proyeccion de la imagen corporativa,
en un formato que cada vez es mas
popular en esta era digital.

El producto sera difundido en audio
a través de los correos electronicos
institucionales y en video a través de
un enlace de nuestro canal en youtube
«Reportajedelibertad.

Esperamos contar con el apoyo

VEA EL gxpl‘rcw COM

: SUBDIRECTORA TALENTO
& HUMANO.INPEC:

nuestros
trabajadores,
en el proceso
de difusion a la
ciudadania.

lgualmente,

el podcast contara con el correo
electrénico inpodcast@inpec.gov.
co, para que toda la audiencia pueda
enviar sus comentarios, sugerencias,
felicitaciones y demas aspectos que
permitan establecer una interaccion
permanente.

Primera temporada: #TrabajoDecente
(4 capitulos)

Capitulo 1: Carrera Administrativa y
Concursos de Mérito

Fechadela primera emision: Miércoles
17 de noviembre de 2021

Medios de difusién: Correo electrénico
institucional y canal de youtube
«Reportajesdelibertad

CAMPANA DE CERO PAPEL Y EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA

“Las pequenas acciones hacen grandes
diferencias”

PRACTICAS PARA LA REDUCCION DEL PAPEL - FOTOCOPIAR E
IMPRIMIR A DOBLE CARA:

Cuando se utilizan las dos caras se ahorra papel, numero de envios, espacio

de almacenamiento, se reduce el peso y es mas comodo engrapar,
encarpetar y transportar documentos.

Consulte la PA-DO-PLO1 Politica de eficiencia administrativa y cero
papel ingresando al Aplicativo 1SOlucidn.

Informacion Grupo de Gestion /:

Documental - GOGED



LIBERA COLOMBIA LLEGO
A FLORENCIA

El 10 de Noviembre se llevé a cabo la
Feria Construyendo Libertad, donde
las personas privadas de la libertad
del Establecimiento Penitenciario
de Mediana Seguridad de Florencia
exhibieron 'y comercializaron los
productos artesanales fabricados al
interior del Centro Carcelario.

El Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario (INPEC) estuvo participando

con la marca Libera Colombia la cual
tiene como finalidad promocionar,
impulsar y comercializar diferentes
lineas de produccion elaboradas por
la Poblaciéon Privada de la Libertad en
los establecimientos de reclusién del
Orden Nacional.

Las actividades se llevaron a cabo
de manera presencial en frente del
Banco de la Repubilica, en la ciudad
de Florencia y durante todo el dia

mas de 100 personas conocieron los
productos elaborados a mano por las
Personas privadas de la libertad.



ACTIVIDAD ESCUELA PENITENCIARIA NAGIONAL

La EPN celebro el dia de Halloween mediante una actividad organiza-

da por el area de Talento Humano donde los servidores penitenciarios

demostraron su creatividad y originalidad con diferentes comparsas y

disfraces, mediante estas actividades se busca el bienestar e integra-
cion de las diferentes dependencias.

La direccion de la Escuela Penitenciaria dio la bienvenida a veinte
funcionarios del INPEC, dos de la Policia Nacional , dos del Ejército
Nacional y dos funcioanrios de la Carcel Distrital de Bogota, quienes
participaran en el Tercer Curso de Instructores en Derechos Huma-
nos y Uso de la Fuerza. Estos funcionarios entraran a reforzar la plan-
ta de instructores de la EPN con lo cual se pretende llegar a capacitar
al mayor nimero de funcionarios en los Establecimientos del orden
nacional y en otras entidades.




Barberia Basica y Avanzada con Comfenalco, gestionado por la Re-

Graduaci()n de 17 pospenados que participaron del curso de Estilo de
gional Noroeste en compania de la caja de compensacion Comfenalco.



Plan Desarme en Yopal:

tener Paz’, se realizd una jornada de

Plan Desarme en el EPMSC de Yopal,
donde los privados de la libertad, de
manera voluntaria, entregaron armas
de fabricacion artesanal.

Bajo el lema “ Entrega tu arma, para

En la actividad se destacd el
compromiso en la promocién de
la sana convivencia entre los in-
ternos, buscando acciones que
contribuyan a alternativas para
la solucion de problamas y con-
flictos a través del didlogo.

(lases de aerorumba en Cali:

Bajo la  coordinacién  del
Area de Educativas, inicio la
actividad de ‘aerorumba’ en
los pabellones del EPMSC de Cali,

con el objetivo de promover un
estilo de vida saludable.

Ademas de generar una cultura
de recreacién e inversion del ti-
empo libre generando oportuni-
dades, estrategias, actividades y
alternativas de ejercitar el cuer-

po.
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Graduacion en Santa Rosa de Viterbo:

os privados de la libertad del
DEPMSC de Santa Rosa de Vit-

erbo, recibieron el titulo de
bachilleres académicos otorgado
por el programa de educacion para
adultos, ofertado por la Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Co-
lombia, adscrito con la Gobernacion
de Boyaca contrato 2583 ofrecido
por la Institucion Educativa Técnica
el Portachuelo.
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Se conté conlaparticipacionde
funcionarios administrativos
y de cuerpo de custodia vy
vigilancia, asi como con Ia
presencia de los monitores
educativos quienes han
sido un apoyo fundamental
en época de pandemia para
continuar con los procesos de
formacién de los privados de la
libertad.

NOTIPEC

FRASE DE LA SEMANA

GEE| EXITONOESTAEN
VENCER SIEMPRE SINO
EN NO DESANIMARSE
NUNCA 99
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
Todos los derechos reservados.

NOTIPEC| |INPE

Institute Macional Penitenciario y Carcelaric

E-mail:
notinpec@inpec.gov.co

YouTube



https://www.youtube.com/user/Reportajesdelibertad
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://twitter.com/inpec_colombia?lang=es
https://twitter.com/INPEC_Colombia

