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"La cultura es. el Ejercicio _ X e,
proflmdo de la 1denudad 4 '-
Julio Cortdzar TR RN




al 03 de

: Sesora’ &
' éomumcaé&ea
| i
. +
: 1 ~

ESPACIOS PARA FOMENTAR LA UNION FAMILIAR DE LOS SERVIDORES
PENITENCIARIOS Y SUS FAMILIAS.




ESPACIOS PARA FOMENTAR LA UNION
FAMILIAR DE LOS SERVIDORES
PENITENCIARIOS Y SUS FAMILIAS.

La Subdireccion de Talento Humano Bolos Familiar Bogotd, con el apoyo y
- Grupo de Bienestar Laboral en la gestion de la caja de Compensacion
el marco del Plan de Bienestar Familiar Colsubsidio en el que
e Incentivos Institucional,  Eje participaron 40 familias de la Sede
1 “Equilibrio  Psicosocial”- Area Central y los Establecimientos
de proteccion y Servicios Sociales, Penitenciarios y Carcelarios de Bogota.

orientado a la Cultura, la Recreaciony
el Deporte, llevé a cabo el pasado 25y
26 de febrero de 2023 el 1erTorneo de

Esta actividad generé unién familiar, El Grupo de Bienestra Laboral viene
disminucidén del estrés, integracion promoviendo con las demas cajas de
y asi contribuir a la salud fisica Compensacion del pais este tipo de

y mental del servidor y su familia. actividades en pro de los servidores.




INPEC PARTICIPO EN LA INAUGURACION DEL GRAN
SALON BAT DE ARTE POPULAR, COLOMBIA Y MEDIO
AMBIENTE

El apoyo para el fortalecimiento
cultural y artistico, es fundamental
para que los privados de la libertad,
puedan expresar de distintas maneras
su potencial y logren encontrar
diferentes rumbos, alejados de las
malas practicas.

Por eso y con el objetivo de exaltar los
trabajos efectuados en los diferentes
Establecimientos, La Direccion
Regional Norte del Instituto, participé
en la inauguracion del Gran Salén BAT

de Arte Popular, Colombia y Medio
Ambiente.

Cabe resaltar que la participacion
del Instituto en estos espacios tan
importantes, dignifica la labor de
resocializaciéon que se adelanta dia
tras dia, y enorgullece a las familias de
las personas privadas de la libertad.
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FORTALECIMIENTO EN TEMAS DE GESTION DOCUMENTAL

MANUAL DE GESTION DOCUMENTA

Conjunto de documentos, sea
cual fuere su fecha, forma vy
soporte material, acumulados - s = )
ah un procesa natural por uUnNa Cunjurl_l.u de uul._lvldadezi Hlellrl_l:f'llHl.W'dH v
cersona o entidad publica o técnicas I'I'-'!Indtﬂﬂl'l'-'rﬂ a la Fﬂlﬂnlfmamﬁn,

! manejo y organizacion de la
privada, en el tr_arnscursn de su documentacion producida y recibida por
gestion. las entidades, desde su origen hasla su
destino final con el obhjeto de facilitar su

utilizacidn y conservacidn.

Archivo

Gestion
documental

Para mas informacion, consultar:

—

- <] ARCHIVAR ES:
#= En el Aplicativo 1SOlucion: =
;A—DD—Mnl Manual de Gestién Documental. UHGANIZAH DUBUMENTDS
# En la pagina del Archivo General de la Nacion: | SALVAGUARDAR LO DUE FUIMOS, CONOCER L QUE SDMOS Y FORIAR LD OUE SEREMOS
LEY 594 del 2000 :.-:;’.?h;..w ﬁg&h’# P R




CULTURA DE LA PREVENCION

La Cultura de prevencion para la
seguridad y salud en el trabajo
tiene como objetivo identificar
factores de riesgo que conllevan
a una intervencién y adecuado
acompanamiento por parte del
médico laboral y psicélogos.

De esta manera
participaciéon de
Establecimiento

se logré la
Servidores del
Penitenciario de

Mediana Seguridad Carcelario de Cali,

en la capacitacion en salud mental
y acompanamiento  psicosocial
individual por parte de la ARL Positiva.

La capacitacion fue acompanada
con capsulas en primeros auxilios
psicolégicos y Salud Mental, que
recibieron una gran receptividad
por los 250 funcionarios del Cuerpo,
Custodia y Vigilancia (3 companias 'y 2
companias de servicios especiales) y
del personal administrativo.



iLIBERA SOMOS TODOS!

Con éxito transcurrié la feria artesanal
de la marca institucional ‘Libera
Colombia’en la Carcel y Penitenciaria
con Alta y Media Seguridad para
Mujeres de Bogota’ El Buen Pastor’'que
tuvo lugar en el marco de una brigada
juridica liderada por el Ministerio de
Justicia y del Derecho.

Con la presencia del Viceministro de
PoliticaCriminal y JusticiaRestaurativa,
Camilo Umana, seis privadas de
la libertad que actualmente son
monitoras laborales participaron de
esta exposicidon con los que Libera
Colombia contribuye en su proceso
de resocializaciéon para su vida en
libertad.

Algunos de los productos que
estuvieron a la venta fueron: cobijas,
maletas, cosmetiqueras, cuadernos
decorados con fomi, pijamas,
sombreros, bisuteria, ropa interior,
artesanias, alimentos de panaderia,
peluches, lamparas en guadua, entre
otros.

Cabe recordar que la marca
institucional brinda la oportunidad a
las internas de esta carcel de trabajar
en talleres de lenceria y bordados,
marroquineria, madera, multiples,
telares ,tejidos, fibras y materiales.

Usted también puede ser parte de esta
iniciativa, no se quede sin adquirir los
productos que hace

la poblacion privada de la libertad en
las carceles del pais.

Reinsercion
Sochal IMPEC




FRASE DE LA SEMANA

&6Da siempre lo mejor.
Cosecharas lo que

M ediante el Modelo de Ciclo P ara dar inicio al periodo edu-
Lectivo Especial Intearado cativo 2023, las aulas fueron * b
-CLEI- se IObeneﬁciagrz 627 adecuadas,  pintadas 'y Slem raS ’ ’
personas privadas de la acondicionadas gracias al apoyo

libertad del Establecimiento Pen- de la Fundacion Ago, Institucion
i'teﬁrciirio ede ,f,.gdigﬁ';n 'Egg%rifa”d Educativa Ciudad de Cali, Directi-

Carcelario de Cali quienes dieron la \éas %el Establecimientoy el area
bienvenida al grupo de docentes de e educativas.

la Institucion Educativa Ciudad de

Cali.

INICIAN LAS CLASES 2023 EN CALI
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NOTINPEC es una publicacion interna del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC.
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https://www.youtube.com/user/Reportajesdelibertad
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://www.facebook.com/INPECoficial/
https://twitter.com/inpec_colombia?lang=es
https://twitter.com/INPEC_Colombia

