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OBJETIVOS ESTRATEGICOS
PDE INPEC 2015 - 2018

FACTOR ESTRATEGICO GESTION
INSTITUCIONAL, JURIDICA Y DEFENSA

Gl Implementar un modelo de planeacién y gestién que
articule la adopcidn de politicas, afiance b actuxcien
administrativa _faclite el cumplimiento de las metas
institucionalesy 1a prestacién de servicios ala comunidad.

Gl2: Realizar asesoria juridica y orientarlas politicas
a nivel nacional sobre I aplicacén del
disciplinario parala defensa judicial del Inpec.

FACTOR ESTRATEGICO TALENTO
HUMANO Y FORMACION PENITENCIARIA

legislacién vigente con el fin de producir una
oferta educativa pertinente y de calidad.

‘TH:; Garantizar la gestién del talerto humano,
para que los servidores penitenciarios
desarrollen  de  manera  competente y.
comprometida la misién institucional.

EJE ESTRATEGICO 2. SISTEMA INTEGRAL
DE INFORMACION Y COMUNICACION

1C1: Administrar, promover el uso y apropiacién delas
tecnologias de la informacién y las comunicaciones
como soporte de la gestién administrativa del sistema
‘penitenciarioy carcelario.

FACTOR_ESTRATEGICO
ATENCION Y TRATAMIENTO

ATy: Sostener la Atencién Social a la PPL, que les
otorgue condiciones dignas enla Prisionalizacin.

AT2: Brindar programas pertinentes de
tratamiento penitenciario orientados a la PPL
que les permita Iz resocializacicn para la vida en

FACTOR ESTRATEGICO SEGURIDAD
PENITENCIARIA Y CARCELARIA

SPy: Generar condiciones permanentes de
seguridad enlos ERON.

EJE ESTRATEGICO 1.
DERECHOS HUMANOS

DHa: Contribuir a la proteccién y fomento de los
derechos humanos de la poblacion privada de la
libertad en la presacin de los servicios
‘penitenciarios y carcelarios.

Enuncian las metas de
producto y gestion, asi como
las estrategias que ha
planeado el Inpec en el PDE
2015 - 2018, y con las cuales
buscan alcanzar el
cumplimiento de la mision;
basicamente son la carta de
navegacion del Instituto frente
a su compromiso social,
juridico y de Estado.




