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Dar a conocer a las partes interesadas del Inpec, los
resultados obtenidos en el seguimiento realizado por la
Oficina Asesora de Planeación al Plan de Acción 2017,
con base en las funciones que señale la Ley 152 de 1994,
Art . 29, para la evaluación de resultados.



AVANCE
CONSOLIDADO
SEGUIMIENTO PLAN
DE ACCIÓN IV
TRIMESTRE
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Total Productos y Actividades

N° DEPENDENCIA N° Productos N° Actividades

1 GATEC 7 21

2 OFPLA 17 90

3 DICUV 8 22

4 DIRES 13 43

5 SUTAH 19 44

6 OFICI 4 8

7 GAPOE 4 9

8 GODHU 10 25

9 OFICO 7 13

10 OFIDI 4 11

11 DIRAT 41 93

12 GRURI 1 6

13 DIGEC 11 33

14 OFAJU 9 17

15 OFISI 8 33

16 GREPU 1 2

TOTAL 164 470
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Indicador de Eficacia

El área con menor eficacia a corte
del cuarto trimestre corresponde a
la Subdirección de Talento Humano
91,80% y el área con la mayor
eficacia corresponde a la Dirección
de Custodia y Vigilancia, Dirección
Escuela Penitenciaria, Dirección de
Atención y Tratamiento, Oficina
Asesora de Comunicaciones, Oficia
de Control Único Disciplinario,
Grupo de Derechos Humanos, Grupo
de apoyo espiritual, Grupo de
Relaciones Internacionales, Grupo
de Atención al Ciudadano, Grupo de
Relaciones Públicas.

N° DEPENDENCIA EFICACIA

1 GATEC 100,00%

2 OFPLA 94,45%

3 DICUV 100,00%

4 DIRES 100,00%

5 SUTAH 91,80%

6 OFICI 97,28%

7 GAPOE 100,00%

8 GODHU 100,00%

9 OFICO 100,00%

10 OFIDI 100,00%

11 DIRAT 100,00%

12 GRURI 100,00%

13 DIGEC 99,08%

14 OFAJU 95,25%

15 OFISI 97,50%

16 GREPU 100,00%
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Indicador Eficiencia

El área con menor eficiencia a corte
del cuarto trimestre corresponde a la
Oficina Asesora Jurídica 89.01% y el
área con la mayor eficiencia
corresponde a la Dirección de
Custodia y Vigilancia, Dirección
Escuela Penitenciaria, Dirección de
Atención y Tratamiento, Oficina
Asesora de Comunicaciones, Oficia de
Control Único Disciplinario, Grupo de
Derechos Humanos, Grupo de apoyo
espiritual, Grupo de Relaciones
Internacionales, Grupo de Atención al
Ciudadano, Grupo de Relaciones
Públicas.

N° DEPENDENCIA EFICIENCIA

1 GATEC 100,00%

2 OFPLA 99,14%

3 DICUV 100,00%

4 DIRES 100,00%

5 SUTAH 93,02%

6 OFICI 97,50%

7 GAPOE 100,00%

8 GODHU 100,00%

9 OFICO 100,00%

10 OFIDI 100,00%

11 DIRAT 100,00%

12 GRURI 100,00%

13 DIGEC 99,17%

14 OFAJU 89,01%

15 OFISI 97,88%

16 GREPU 100,00%
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Desempeño Actividades en el Umbral Eficiencia

El área con mayor
cumplimiento de logro de las
actividades según su
programación con un 100%
corresponde a la Dirección de
Custodia y Vigilancia,
Dirección Escuela
Penitenciaria, Dirección de
Atención y Tratamiento,
Oficina Asesora de
Comunicaciones, Oficia de
Control Único Disciplinario,
Grupo de Derechos Humanos,
Grupo de apoyo espiritual,
Grupo de Relaciones
Internacionales, Grupo de
Atención al Ciudadano, Grupo
de Relaciones Públicas.

N° DEPENDENCIA

ACTIVIDADES

Cumplidas Umbral 

Eficiencia

No cumplidas Umbral 

Eficiencia

Actividad sin 

iniciar

1 GATEC 21 100,0% 0 0,0% 0

2 OFPLA 85 94,4% 5 5,6% 0

3 DICUV 22 100,0% 0 0,0% 0

4 DIRES 43 100,0% 0 0,0% 0

5 SUTAH 40 93,0% 3 7,0% 0

6 OFICI 7 87,5% 1 12,5% 0

7 GAPOE 9 100,0% 0 0,0% 0

8 GODHU 25 100,0% 0 0,0% 0

9 OFICO 13 100,0% 0 0,0% 0

10 OFIDI 11 100,0% 0 0,0% 0

11 DIRAT 92 100,0% 0 0,0% 0

12 GRURI 6 100,0% 0 0,0% 0

13 DIGEC 28 84,8% 5 15,2% 0

14 OFAJU 11 64,7% 6 35,3% 0

15 OFISI 30 90,9% 3 9,1% 0

16 GREPU 2 100,0% 0,0% 0
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Rezago

El área con mayor rezago de
cumplimiento de sus las actividades
según su programación corresponde
a la Oficina Asesora Jurídica con un
10.99%.

N° DEPENDENCIA REZAGO

1 GATEC 0,00%

2 OFPLA 0,86%

3 DICUV 0,00%

4 DIRES 0,00%

5 SUTAH 6,98%

6 OFICI 2,50%

7 GAPOE 0,00%

8 GODHU 0,00%

9 OFICO 0,00%

10 OFIDI 0,00%

11 DIRAT 0,00%

12 GRURI 0,00%

13 DIGEC 0,83%

14 OFAJU 10,99%

15 OFISI 2,12%

16 GREPU 0,00%
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Indicador de Gestión

El área con menor gestión en el
cumplimiento a corte del cuarto
trimestre corresponde a la Oficina
Asesora Jurídica con 86.73% y el área
con la mayor gestión en el
cumplimiento, corresponde a la
Dirección de Custodia y Vigilancia,
Dirección Escuela Penitenciaria,
Dirección de Atención y Tratamiento,
Oficina Asesora de Comunicaciones,
Oficia de Control Único Disciplinario,
Grupo de Derechos Humanos, Grupo
de apoyo espiritual, Grupo de
Relaciones Internacionales, Grupo de
Atención al Ciudadano, Grupo de
Relaciones Públicas.

N° DEPENDENCIA GESTIÓN

1 GATEC 100,00%

2 OFPLA 99,39%

3 DICUV 100,00%

4 DIRES 99,94%

5 SUTAH 94,20%

6 OFICI 98,64%

7 GAPOE 100,00%

8 GODHU 100,00%

9 OFICO 100,00%

10 OFIDI 100,00%

11 DIRAT 100,00%

12 GRURI 100,00%

13 DIGEC 99,14%

14 OFAJU 86,73%

15 OFISI 97,75%

16 GREPU 100,00%
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Promedio General

DEPENDENCIA EFICACIA EFICIENCIA GESTIÓN REZAGO

ACTIVIDADES

Cumplidas 

Umbral 

Eficiencia

No cumplidas 

Umbral 

Eficiencia

Actividad 

sin iniciar

Actividades 

cumplidas al 

100%

INPEC 98,46% 98,48% 98,49% 1,52% 444 94,6% 24 5,4% 0 444

El plan Institucional en términos de promedio general presenta una eficacia
optima, una eficiencia y una gestión optima, con una disminución del 1.52 en
rezago en relación al periodo anterior, finalizando con un cumplimiento del
98.49% de sus actividades.



RECOMENDACIONES
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Recomendaciones

• Las áreas con rezago propender acciones pertinentes a mejorar el cumplimiento
de las actividades programadas en su tiempo de ejecución para la próxima
vigencia.

• Las áreas con el porcentaje de gestión por debajo del umbral ideal, generar
acciones de mejoramiento para la próxima vigencia que permita cumplir con el
umbral ideal.



¡Gracias!

www.inpec.gov.co

planeacion@inpec.gov.co


