Plan de trabajo

En primer lugar, teniamos que fijar el como nuestras acciones pueden impactar el
rendimiento y efectividad del INPEC. Para esto, debiamos asegurarnos de que nuestros
esfuerzos fueran conducidos hacia una problematica relevante. Por ello, realizamos una
investigacion sobre una variedad de articulos, escritos e informes que hallamos en internet
con el fin de encontrar algin indicio de un problema concreto y atacable desde nuestra
posicién como grupo consultor. Posteriormente, también acudimos al coordinador del grupo
de planeacion estratégica de la oficina de planeaciones del INPEC para que éste nos diera
una mejor contextualizacion, y para que nos brindara una opinion sobre algunos problemas
que pudiésemos atacar. Efectivamente una de las problematicas que surgieron de hablar con
nuestro contacto nos llama en extremo la atencion, y, finalmente, fue la escogida por el grupo.

Lo descrito anteriormente fue la cadena de hechos que nos llevaron al problema escogido y
a la situacion actual. A partir de esto el grupo planea reunirse con el objetivo de comprender
cémo sera posible atacar la problematica principal, generando un nimero de posibles
soluciones. Se ponderara cuales de estas soluciones son mas plausibles dada la situacién, y
se presentaran al coordinador del grupo de planeacion estratégica de la oficina de
planeaciones del INPEC con el fin de obtener retroalimentacion sobre estas. También se
fijardn un conjunto de indicadores que le permitird monitorear al equipo el progreso y
efectividad de la posible solucion. Finalmente, se realizard una evaluacion de la viabilidad
de la solucién y esta sera presentada al INPEC.

Cronograma

Actividad Fecha Descripcion
Realizaremos una blsqueda en
fuentes confiables para poder
10-sep-19 | comprender el estado actual.

Nos reuniremos con el contacto
para completar la investigacion
21-sep-19 y la informacion necesaria.

Con la investigacion anterior

Investigacion por
internet

Reunién con contacto de
la organizacion

Realizacion de ayudas haremos mapas de actores entre
(Mapas y modelos) otros para definir el problema de
26-sep-19 forma adecuada.
Se presenta el plan de trabajo e
Presentar informe a informa a la organizacion para
organizacion su retroalimentacion y
5-oct-19 aprobacion.
Realizaremos una lluvia de
Planteamiento de ideas para encontrar los
posibles soluciones objetivos adecuados que lleven

17-oct-19 a la solucion del problema.




Reunion con contacto de
la organizacion

19-oct-19

Nos reuniremos una vez mas
con el contacto para poder
plantearle las posibles
soluciones a la problematica
fijada en la fase 1.

Proponer sistema de
indicadores

24-oct-19

Se plantearan unos indicadores
que nos permitiran medir el
éxito de la solucién previamente
fijada en la fase 2.

Analisis cualitativo y
cuantitativo

Por medio de informacion
brindada por la empresa 'y
consultas en internet se realizara
un andlisis cualitativo y
cuantitativo que apoye la
solucion de problema.

31-oct-19
Evaluacion de Se analizard si la solucion
viabilidad 7-nov-19 propuesta es viable.
Exposicién de la Expondremos lo realizado a la
solucién a la empresa para obtener
organizacion 16-nov-19 retroalimentacion.




