
 

E
s
tr

a
té

g
ic

o

M
is

io
n

a
l

A
p

o
y
o

E
v
a
la

u
c
ió

n
 y

 

C
o

n
tr

o
l

0
2

-0
6

1
0

-1
3

1
6

-2
0

2
3

-2
7

3
0

-3
1

0
1

-0
3

0
6

-1
0

1
3

-1
7

2
0

-2
4

2
7

-2
8

0
1

-0
3

0
6

-1
0

1
3

-1
7

2
1

-2
4

2
7

-3
1

0
3

-0
7

1
0

-1
2

1
7

-2
1

2
4

-2
8

0
2

-0
5

0
8

-1
2

1
5

-1
9

2
2

-2
6

3
0

-3
1

0
1

-0
2

0
5

-0
9

1
2

-1
6

2
0

-2
3

2
7

-3
0

0
4

-0
7

1
0

-1
4

1
7

-2
1

2
4

-2
8

3
1

0
1

-0
4

0
8

-1
1

1
4

-1
8

2
2

-2
5

2
8

-3
1

0
1

0
4

-0
8

1
1

-1
5

1
8

-2
2

2
5

-2
9

0
2

-0
6

0
9

-1
3

1
7

-2
0

2
3

-2
7

3
0

-3
1

0
1

-0
3

0
7

-1
0

1
4

-1
7

2
0

-2
4

2
7

-3
0

0
1

0
4

-0
7

1
1

-1
5

1
8

-2
2

2
6

-2
9

1- GRUPO DE ASUNTOS 

PENITENCIARIOS 
X X

2- SUBDIRECCIONES CUERPO DE 

CUSTODIA Y SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA
X X

3- REGIONAL ORIENTE X X

4- ATENCION SOCIAL Y

TRATAMIENTO
X X

5- ESCUELA PENITENCIARIA: X X

6- GRUPO DE

PRESUPUESTO
X X

7- GRUPO DE

TESORERIA
X X

8- GRUPO DE

CONTABILIDAD
X X

9- VIATICOS X X

10- DONACIONES X X

11- RM DE BOGOTA D.C.

BUEN PASTOR
X X X

12- EC DE BOGOTA D.C.

LA MODELO
X X X

13- COMPLEJO CARCELARIO Y 

PENITENCIARIO METROPOLITANO 

DE BOGOTÁ "COMEB"_LA PICOTA

X X X

AUDITORIA

PROGRAMA DE AUDITORIAS 2017
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