COLOMBIA °
{m POTENCIA DE LA EN DEC

S rResoLucion Nomero 0C D579 pr 18 JUN 2024

«Por la cual se hacen unos nombramientos en pe-iodo de prueba y se dan por terminados
unos nambramientos en provisionalidad en la planta de personal zel Instituto Nacional
Penitenc ario y Carcelario- INPEC en cumplimiento del Proceso de Seleccian No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

EL DIRECTOR GENERAL {e) DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC”

En uso de lzs facultades conferidas en el literal b) articulo 11, articulos 13, 97 de. Decreto 407 del 1994, g
paragrafc 2° del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, ef articLlo 8 del Decrato 4151 de 201, el arsiculo
22.5.1.6,2.2.5.3.1 y 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el arlictns 1 del Decreto 648 de
2017

CONSIDERANDO:

Que el artfoulo 125 de la Constitucién Politica establece: “Los empleos en Jos grganos y entidades
de/ Estado son de carrera. {...} Los funcionarios, cuyc sistema de nombramiento nc haya sido
determinado por la Constitucion o la ley, serén nombrados pcr concurso publico. El ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije fa ley para determinar los méritos v calidades de los aspirantes”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante Acuerdo No. CNSC - 20191000009558 del 20
de diciembre de 201 9, modificado por los Acuerdos Nos. 2100 del 28 de sactiembre del 2021, 23 del
01 de febrero del 2022, 30 del 17 de febrero de 2022, ccnvocd a concursc piblico de méritos para
proveer las vacantes definitivas, perteneciente al Sistema Especifico de Carrera Adminiszrativa del
Instituto Nacionz! Penitenciario y Carcelario — INPEC, PROCESO DE SELECCION denominado
Convocatorfa No. 1357 de 2018 INPEC Administrativos.

Que de conformidad con el articulo 2.2.6.21 del Decreto 183 del 201 5, “En firme Ja lista de elegibles
la Comisidn Nactonal del Servicio Civil enviara copia al jefe de ja entidad para Ja cual se reaiizé ef
concurso, para que dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes al envio e Ia lista de slegibles y
en estricto orden de mérito se debera producir el nombramiento en el emp.gc objefo del concurso,
el cual no podré ser provisto bajo ninguna ofra modajidad..."; segln las d sposiciones contenidas
en el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004, Ia lista de elegibles zendra una vigencia de
dos (2) afios ¥ las vacantes para las cuales se efectud el concurso seran cubiertas en estrisio orden
de mérito.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion. la Cemisién Naconal del Servicio Civil,
expidio la Resolucion No. 7202 de 10 de marzo de 2024, por medio de la cua: se conformé y adopta
la lista de elegibles para proveer tres (03) vacantes definitivas en ja modalidad abierto en el empleo
de carrera administrativa denominado SECRETARIO EJECUTIVO codign 4210, grads 16 del
Sistema Espscifico de Carrera Administrativa del Instituto Nacional Penitsnciario y Carcelario —
INPEC, identificado con el Cadigo OPEC No. 169839, acto administrativo gue adquirio firmeza el
20 de marzo de 2024, segln consta en los registros de calidad correspondienes.

Que como quiera que, los empleos ofertados con el nlimero de OPEC arrikz citado, contaban con
un ndmero plural de vacantes con diferentes ubicaciones, antes de su provision en periodo de
prueba debia de efectuarse Audiencia Piblica de escogencia de vacante, I sual se surtid a traves
de la plataforma cispuesta por la CNSC, seglin consta en oficio Rad cado Nro. 2024RS058255 del
23 de abrfl de 2024, lo anterior en los términos del articLlo 15 paragrafo & del Acuerdo 2100 de
2021,
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«Por la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dan por terminados
unos nombramiertos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcslario- INPEC en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2019 - INPEC Administrativos»

Que en el articulo primero de la Resolucién No. 7202 de 10 de marze de 2024, se relacionan los
elegibles, encontrandose, en posicién merito-ia las personas que se relacionan a continuacién.

-w| No.DOCUMENTODE | -
POSICION | 0 o ~ 'NOMBRE Y APELLIDOS
1 1010172074 JORGE ARMANDO ALBA MENDEZ
2 16942540 JHAMES YOBANI ORDONEZ RODRIGUEZ
3 1019142893 MARIA PAULA CORTES MURILLO

Que teniends en cuenia o descrite en el literal b) del articule 11 del Decreto 407 de 1984, en
concordancia con el articulo 2.251.6 del Decreto 1083 de 2015 *“.. Ef acfo
administrativo de nombramiento se comunicara al interesado por escrito, a fravés de medios fisicos
o electrénicos, indicancole que cuenta con el término de diez (10} dias para manifestar su
acepfacion o rechazo.”

Que por su parte el articulo 13 del Decreto 407 de 1994, sefiala que, las personas nombradas en
periodo de prueba, cuertan con ef término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha
de aceptacién del empleo para tomar posesion. Dicho término podra prorrogarse si el designado
no reside en el lugar del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora, pero
en todo casc, la prorroga eolicitada, no podra exceder de treinta (30) dias.

Que el periodec de prueba tendré una duracion de un (1) afio, contado a partir de la fecha de
posesion, de acuerdo cen bo sefialado en el articulo 97 del Decreto 407 de 19884, al final del cualle
sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la calificacién sera inscrito
en el Régimen Publico de Carrera Administrativa, de lo contrario su nombramiento sera declarade
insubsistente por resolucicy motivada.

Que para materializar el “ombramiento ofertado en el mentado proceso de seleccion, se hace
necesario adoptar las decsicnes administrativas pertinentes a efectos de liberar los emplecs que
deben ser provistos en pericdo de prueba, teniendo en cuenta que los mismos fugron ocupado
fransitoriamente a través de encargos con funcionarios con derechos de carrera administrativa y/o
nombramiertos en provisionalidad, lo antericr de conformidad con las disposiciones del Decreto 407
de 1994, Lev 909 de 2004 y Decreio 1083 de 20185, respectivamente.

Que como resultado de s movimientos de personal atras relacionados se necesario dar por
terminados unos nombramientos en provisionalidad.

o Terminar i nombramignto en provisianalidad contenide en la Resolucian No, 0045635 de 27
de diciembre de 2C13, en el emples SECRETARIO EJECUTIVO cddigo 4210, grado 16, al
sefior (a) YEIMY ANDREA HILARION ROJAS identificado (a) con cédula de ciudadania
53047796, adscrito (a) a la DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA,

o Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucidn No, 3250 de 28 de
julio de 2011, ene empleg SECRETARIO EJECUTIVO codige 4210, grado 16, al sefior {a)
MARIA JUDITH CARRENO MALDONADQ identificade (a) con cédula de ciudadania

51711170, adscritc (a) al CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIAY
PAZ.

s Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resolucion No, 3250 de 28 de
julio de 2011, en & emplec SECRETARIC EJECUTIVO cédigo 4210, grado 16, al sefior (&)
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RESOLUCION NOMERO 315554 pe. | 8 JUN 2024

«Por la cual se hacen unas nombramientos en periodo de prueba y se dan por terminados
unos 1ombramientos en provisionalidad en la planta de persona del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario- INPEC en cumplimiento del Proceso de Seleccion No. 1357 de
2018 - INPEC Administrativoss

MARLEY VARGAS GOME?Z identificado (@) con cédula ce ciudadania 32002774, adscrito
{a) ala CARCEL Y PEN.MED,SEG. DE ESPINAL.

Que la Corte Constitucional unifico su jurisprudencia er Sentencia SU-917 de 2010, respecto a Ia
declaratoria de insubsistencia de empleados provisionales ha sefialado: “(...), solo es
constitucionalmente admisible una motivacién donde la insubsistencia invoque  argumentos
puntuales como la provision definitiva del cargo por haberse realizado el concurso de méritos
respectivo, la imposicidon de sanciones disciplinarias, la califisacién insatisfactoria u otra razoén
especifica atinente al servicio que esta prestando y deheria prestar ef funz onario concreto”.

Que para cubrir los gastos que se generen con ocasién a los nombramientos del Procesa de
Seleccién No. 1357 de 2018 — INPEC Administrativos, se expidié el Cerfificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 022 del 04 de abril de 2024.

En mérite de to expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar en periodo de prueba en el empleo denominado Secretario Ejecutivo codigo
4210, grado 18 a las personas que mas adelante se relacionan en |a planta globalizada del INPEC,
de conformidad con lo expuesto en |a parte considerativa de |a presante resclucion.

MNo. DOCUMENTO DE-

POSICION IDENTIDAD .~ -

NOMBRE ¥ APELLIDOS CENTRO DE COSTO

8550 DIRECCION DE GESTION

1 1010172074 JORGE ARMANDQ ALBA MENDEZ | GORPORATIVA

2 16942540 RODRIGUEZ RECL.ESPECIAL-JUSTICIA Y PAZ

JHAMES YOBANI ORDONEZ 113 CCPAMMS DE BCGOTA INCLUYE

145 ZARCEL Y PEN.MED.SEG. DE

3 1019142893 MARIA PAULA CORTES MURILLO ESPINAL

ARTICULO 2. EI periodo de prueba a que se refiere el articulo arterior te~4r4 una duracion de un
(1) afio, contado a partir de la fecha de posesion, de conformidac: a las disposiciones conienidas en
el articulo 97 del Decreto 407 de 1994, al final del cual le sera evaluado e cesempero por el jefe
inmediato; de ser satisfactoria la calificacion sera inscrito en el Régimen Publico dz Carrera
Administrativa, de lo contrarioc su nombramiento sera declarado insubs'stente con resolucion
motivada.

ARTICULO 3. Terminar los nombramientos en provisionalidad que se relaz onan a continuacion.

» Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en Ia Resoluz'on No. 004535 de 27
de dicierrbre de 2013, en ef emplec SECRETARIO EJECUTIVO cédigo 4210, grado 16, al
sefior (a) YEIMY ANDREA HILARION ROJAS identificado {a) cor cedula de cudadania
53047796, adscritc (a) a fa DIRECCION DE GESTION CORPORAT VA,

e Terminar el nombramiento en provisionalidad contenido en la Resoluzién No. 3250 de 28 de
julio de 2011, en el empleo SECRETARIO EJECUTIVO codige 4216 grado 186, al sefior (a)
MARIA JUDITH CARRENO MALDONADO idertificadc (@} con cédula de ciudadania
51711170, adscrito (a) al CCPAMMS DE BOGOTA INCLUYE RECL.ESPECIAL-JUSTICIAY
PAZ.
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RESOLUCION NOMERO (35570 pEL 18 JUN 2024

«Por la cual se hacan unos nombramientos en periodo de prueba y se dan por terminados
unos nombramientos en provisionalidad en la planta de personal del Instituto Nacional
Penitenciario y Carcelario- INPEC en cumplimiento del Proceso de Seleccian No. 1357 de
2019 — INPEC Administrativos»

o Terminar el nombramienta en provisionalidad contenido en la Resolucion No. 3250 de 28 de
julio de 2011, en e empleo SECRETARIO EJECUTIVO codigo 4210, grado 16, al sefior (a}
MARLEY VARGAS GOMEZ identificado (a) con cédula de ciudadania 32002774, adscrito
{(ayale CARCEL ¥ PEN.MED.SEG. DE ESPINAL.

ARTICULO 4. Las personas relacionadas en el articulos 1° del presente acto administrativo de
conformidad con lo disouesto en el literal b) articulo 11 del Decreto 407 del 1894, en
concordancia con el articudo 2.2.5.1.6 de’ Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1
del Decreto 648 de 2017, tendran diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al
recibo de le comunicacidn de la presente resolucidn, para manifestar si aceptan el
nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesién del empleo, los cuales se contaran
a partir del dia siguiente 2n el INPEC reciba el escrito de aceptacion.

ARTICULO 5. Comunica- el contenido cel presente acto administrativo a las personas
relacionadas en los articulos 1° y 3° del presente acto administrativo.

ARTICULO €. Publicar la presente resolucion en la pagina web del Instituto.

ARTECULO 7. La preserte resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la pcsesién de las personas relacionadas en el articulo 1° de la presente
rasclucion.

VIPLASE

L UZ MYRIAN TIERRAD=ENTRO CACHAYA JOSEN\!?ON‘!O TORR
Sukdirectora de "a'ento Humano Jefe {c) Oficina Asesora Jurltd
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