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RESULTADOS GENERALES                              

PLANEADO EJECUTADO EJECUCIÓN            
I TRIMESTRE

26% 28% 107% I TRIMESTRE



RESULTADOS DIMENSIONES                              
I TRIMESTRE
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RESULTADOS DIMENSIÓN 1                               
I TRIMESTRE

107%
Ejecución de 
la Dimensión 

Gestión del Talento Humano

RESULTADOS DIMENSIÓN 1

Planeado Ejecutado

14% 15%

PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Gestión del Talento Humano Integridad en el servicio público

97% 3%

Planeado 14%
Ejecutado 15%
Superávit 1%

Déficit 0%



RESULTADOS DIMENSIÓN 2                             
I TRIMESTRE

106%
Ejecución de 
la Dimensión 

Cumplimiento porcentual

RESULTADOS DIMENSIÓN 2

Planeado Ejecutado

46% 49%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Planeación Institucional Gestión Presupuestal

94% 6%

Planeado 46%
Ejecutado 49%
Superávit 3%

Déficit 0%46 49



RESULTADOS DIMENSIÓN 3
I TRIMESTRE

108%
Ejecución de 
la Dimensión 

Cumplimiento porcentual

RESULTADOS DIMENSIÓN 3

Planeado Ejecutado

24% 26%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Relación Estado -
Ciudadano

De la ventanilla hacia
adentro

Plan anual de 
adquisiciones

Plan indicativo 
de D. Estratégico

35% 37% 2% 26%

Planeado 24%
Ejecutado 26%
Superávit 2%

Déficit 0%
24 26



RESULTADOS DIMENSIÓN 4

Planeado Ejecutado

22% 23%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Seguimiento y Evaluación del Desempeño Institucional  
100%

RESULTADOS DIMENSIÓN 4
I TRIMESTRE

104%
Ejecución de 
la Dimensión 



RESULTADOS DIMENSIÓN 5

Planeado Ejecutado

0% 0%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Gestión del conocimiento y la innovación
100%

RESULTADOS DIMENSIÓN 5
I TRIMESTRE

0%
Ejecución de 
la Dimensión 



RESULTADOS DIMENSIÓN 6

Planeado Ejecutado

42% 47%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Control Interno
100%

RESULTADOS DIMENSIÓN 6
I TRIMESTRE

111%
Ejecución de 
la Dimensión 



RESULTADOS DIMENSIÓN 8
I TRIMESTRE

109%
Ejecución de 
la Dimensión 

Seguridad y Vigilancia 

RESULTADOS DIMENSIÓN 8

Planeado Ejecutado

22% 24%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Seguridad y Vigilancia Cuerpo de Custodia
67% 33%

Planeado 22%
Ejecutado 24%
Superávit 2%

Déficit 0%22 24



RESULTADOS DIMENSIÓN 9
I TRIMESTRE

120%
Ejecución de 
la Dimensión 

RESULTADOS DIMENSIÓN 9

Planeado Ejecutado

25% 30%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Derechos Humanos 
100%



RESULTADOS DIMENSIÓN 10
I TRIMESTRE

107%
Ejecución de 
la Dimensión 

Cumplimiento porcentual

RESULTADOS DIMENSIÓN 10

Planeado Ejecutado

13% 14%
PARTICIPACIÓN POLÍTICAS

Gestión Documental 
Plan Indicativo de Dir. 

Estratégico Comunicación 

12% 59% 29%

Planeado 13%
Ejecutado 14%
Superávit 1%

Déficit 0%
13 14
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2022



112%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 8%
Ejecutado 9%
Superávit 1%

Déficit 0%

100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 25%
Ejecutado 25%
Superávit 0%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 50%
Ejecutado 50%
Superávit 0%

Déficit 0%

100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 75%
Ejecutado 75%
Superávit 0%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



106%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 15%
Ejecutado 16%
Superávit 1%

Déficit 0%

105%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 18%
Ejecutado 19%
Superávit 1%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



110%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 19%
Ejecutado 21%
Superávit 2%

Déficit 0%

121%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 23%
Ejecutado 28%
Superávit 5%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 50%
Ejecutado 50%
Superávit 0%

Déficit 0%

105%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 54%
Ejecutado 57%
Superávit 3%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 33%
Ejecutado 33%
Superávit 0%

Déficit 0%

100%
Ejecución de 
la Dimensión 

Planeado 50%
Ejecutado 50%
Superávit 0%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



103%
Ejecución de        
la Dimensión 

Planeado 26%
Ejecutado 27%
Superávit 1%

Déficit 0%

RESULTADOS I TRIMESTRE



MODIFICACIONES       
MIPG
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NORMATIVIDAD PARA LAS 
MODIFICACIONES DEL  MIPG

RESOLUCIÓN 4663 DEL 15 DE DICIEMBRE DEL 2017 

Articulo 5 Ajustes y Modificaciones:: Una vez publicado el Modelo Integrado de Planeación y Gestión en la página web,
los responsables de su ejecución podrán solicitar los ajustes y modificaciones teniendo en cuenta los siguientes criterios

Las modificaciones y ajustes aprobados, serán aplicados a partir del segundo semestre de cada vigencia, y su
aceptación o rechazo será informado por la Oficina Asesora de Planeación.

Aplicar la Guía PE-PI-G02 Versión oficial, "Metodológica para la Formulación, Elaboración y Seguimiento a Planes
Institucionales" y mediante formato PE-PI-G02-F06 Versión oficial "Solicitud Modificación Plan Estratégico y Plan
de Acción" podrán solicitar los ajustes y modificaciones a la Oficina Asesora de Planeación, en los tiempos
establecidos.

Previo a la sesión del Comité Institucional de Gestión y Desempeño, la Oficina Asesora de Planeación podrá
rechazar las solicitudes de modificación cuando implique incumplimiento a la ley o involucre aspectos contrarios a
los misionales. De las decisiones frente a las solicitudes rechazadas se informará al Comité Institucional de
Gestión y Desempeño.



MODIFICACIONES DEL  MIPG                  
I TRIMESTRE

52 49 3

MODIFICACIONES 
PRESENTADAS APROBADAS NEGADAS



MODIFICACIONES PRESENTADAS           
POR DEPENDENCIAS

DEPENDENCIA APROBADA NEGADA TOTAL

GRUPO DE ATENCIÓN AL CIUDADANO 2 0 2

DIRECCIÓN GESTIÓN CORPORATIVA 7 0 7

DIRECCIÓN ESCUELA PENITENCIARIA 2 0 2

DIRECCIÓN DE ATENCION Y TRATAMIENTO 15 3 18

SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO 15 0 15

DIRECCIÓN DE CUSTODIA Y VIGILANCIA 8 0 8

TOTAL GENERAL 49 3 52



TIPO DE MODIFICACIONES 
PRESENTADAS

MODIFICACIONES  PRESENTADAS: 52

DESCRIPCIÓN FECHA 
INICIAL/FINAL

INACTIVAR RESPONSABLE PONDERADOR NUEVO

3 7 2 714 19



¡GRACIAS!
planeacion.estrategica@inpec.gov.co


