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Director General

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC

Ciudad

RO CACHA
¥ GESTION DEL EMPLEO

Asunto: Informe Primer Seguimiento y Actualizacion Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico (SIGEP 1) por parte de los
funcionarios del INPEC.

La Oficina de Control Interno, en cumplimiento a lo dispuesto en los Decretos
2842 de 2010 articulo 7, 11 y Decreto ley 019 de 2012 articulo 227, Decreto 1083
de 2015 articulo 2.2.17.7, Modificado por el Art. 155 del Decreto 2106 de 2019,
Solicito a la Subdireccion de Talento Humano del Instituto la informacién archivo
Excel y gestion realizada con el personal que integra el INPEC en cumplimiento
de la declaracion de bienes y renta 2022.

El dia 14 de junio de la anualidad, se recibe correo electronico de la Subdireccion
de Talento Humano donde mencionan:

“Se envié comunicado a nivel nacional, donde se le indic6 a los funcionarios sobre
la migracién realizada del SIGEP | al SIGEP Il informando que para dar tramite al
proceso los servidores publicos del Instituto deberan hacer la recuperacion de la
contrasefiaatravés de la pagina web, utilizando cualquiera de las Gltimas versiones
de los navegadores autorizados por Funcién Publica, entre los cuales estan: Google
Chrome, Mozilla Firefox e Internet Explorer, ingresando al sistema SIGEP I,
URL https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2, es preciso tener en cuenta que
el mecanismo para la recuperacién y cambio de contrasefia, se efectuara a través
de mensaje que seraremitido ala cuentade correo electrénico, que el usuario tenga
registrado en el sistema.”

Ademas de enviar videos tutoriales sobre:

* Ingreso al sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico SIGEP Il
* Registro Hoja de Vida en SIGEP I
* Registro de Bienes y Rentas en el SIGEP II.
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Igualmente informan:

“Posterior a esto y con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente se
reiterd la obligacion de los servidores publicos, en cuanto al diligenciamiento de la
Declaracion de Bienes y Rentas en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo
Publico — SIGEP Il correspondiente ala vigencia 2021, se solicité de la colaboracion
de todos los Establecimientos para socializar y difundir con todo el equipo de
trabajo el cumplimiento de la norma en el plazo establecido y en aras de realizar el
tramite antes descrito toda vez que la Funcién Publica propuso un pico y cédula.

En base de lo anterior se deja la claridad que fue necesario solicitar el reporte al
Departamento administrativo de la Funcién publica, toda vez que desde el rol de
Administrador T.H no se pudo generar el mencionado reporte el cual presentaba
error. El reporte fue generado directamente por el DAFP debido a que la plataforma
SIGEP Il se implementd para el presente afio; archivo que llega el dia 02/Jun/2022 y
donde se identifican fallas en el mismo toda vez que no se relacionaron algunos
funcionarios que cumplieron con la declaracion en el tiempo establecido,
asi mismo, no existe una relacion de personal que no cumplié a tiempo con la

declaraciéon.”

En vista de lo anterior y al revisar la matriz Excel declaracion de bienes y rentas
correspondientes al periodo 01 de enero 2021 al 31 de diciembre del mismo afio,

generado por el DAFP se encontré las siguientes novedades:

Funcionarios del Instituto relacionados en la matriz un total de 6.242.
De los cuales:

2.276 Corresponden a la Regional Central.
926 Corresponden a la Regional Occidente.
424 Corresponden a la Regional Norte.
715 Corresponden a la Regional Oriente.
537 Corresponden a la Regional Noroeste.
924 Corresponden a la Regional Viejo Caldas.
411 Corresponden a la Direccion General y Escuela Penitenciaria.
29 Corresponden a la Fuerzas Armadas de Colombia.

Asi las cosas y dado que el Instituto a 31 de diciembre de 2021, registraba un
total de 14.985 funcionarios segun informacion suministrada por la Subdireccion
de Talento Humano. Se realiz6 un comparativo entre la informacion en mencién
y la reportada por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

observando una diferencia de 8.743 funcionarios.

De igual manera se realizé el comparativo con el personal que declar6 a 31 de
mayo de 2021 y 2022, encontrando una diferencia de 8.424 funcionarios como se

puede apreciar en el siguiente cuadro.
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Cuadro 01: Comparativo declaracion de bienes y rentas 2020 y 2021.
TOTAL, TOTAL,
FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS
CUADRO CONSOLIDADO DECLARACION DECLARACION DIFERENCIA
PERIODO 2020 -A | PERIODO 2021 -A
31 de mayo 2021. 31 de mayo 2022.

Total,.ReglonaI Central y Establecimientos 4.793 2976 2517

Adscritos

Total, Regional Occidente y

Establecimientos Adscritos 2530 926 1.604

Total,.ReglonaI Norte y Establecimientos 1513 424 1.089

Adscritos

Total, Regional Oriente y

Establecimientos Adscritos 1.618 715 903

Total, Regional Noroeste y

Establecimientos Adscritos 1.502 537 965

Total, Regional Viejo Caldas y

Establecimientos Adscritos 1.745 924 821

Total, Direccion General y Escuela

Penitenciaria Nacional 904 411 493

Total, Fuerzas Armadas de Colombia 61 29 32

GRAN TOTAL 14.666 6.242 8.424

Fuente: Informe con radicado 20211E0120182 del 18/06/2021, Informe Primer Seguimiento y actualizaciéon
(SIGEP) por parte de los funcionarios del INPEC y reporte del DAFP periodo 2021.

Por lo anterior se puede concluir que el reporte generado por el DAFP no es
confiable y carece de veracidad, situacién que impide a la Oficina de Control
interno realizar un informe detallado por Regionales y Establecimientos adscritos,
asi como también identificar el personal que cumplié e incumplié. De ahi la
importancia de que el DAFP realice los ajustes necesarios al nuevo Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico SIGEP II.

La anterior informacion para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

A&AWEQ1AE TERASTIOAC.
ALEXIS KATERINE BASTIDAS ESTRADA

Profesional Responsable Oficina de Control Interno (E)

Copia: Dra. Luz Myriam Tierradentro Cachaya - Subdirectora Talento Humano.

Elaborado por: Katerine Bastidas Estrada — Profesional Responsable Oficina de Control Interno (E)

Fecha de elaboracion: 30 de junio 2022

Archivo:  C:\Users\ABASTIDASE\Desktop\ESCRITORIO\GRUPO EVALUACION A LA GESTION DEL RIESGO\INFORMES
2022\SIGEP\Primer seguimiento 31 de mayo 2022
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